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Nome: |LUIZ CARLOS GUIMARAES DUQUE
E-mail:  |duqueluizcarlos@gmail.com Telefone: 5.521.988.647.871
N.° BI / CC / Passaporte:|FO749245 Nacionalidade: |[BRASIL

[X Tese de Doutoramento [~ Dissertacdo de Mestrado [~ Trabalho de Projeto (Mestrado)

[~ Relatério de Estagio (Mestrado)

Titulo: MODELO HIBRIDO DE TRABALHO: EFEITOS NO ENGAJAMENTO DOS

COLABORADORES NA REALIDADE POS-PANDEMIA

Orientador(es): |Prof Renato Lopes da Costa e Prof Ricardo Jorge Castro de Correia

Designagdo do 'mestrado’ ou do 'doutoramento’:

Doutoramento Gestdo Empresarial Aplicada

Declaro sob compromisso de honra que a tese/dissertacdo agora entregue corresponde a versdo final.
Caso contrario, serd posteriormente apresentada a que venha a ser aprovada pelo juri.

Declaro ter lido na integra o Despacho n.© 65/2015* (Politica de Acesso Aberto do ISCTE-IUL: https://
repositorio.iscte-iul.pt/documentos/politica_de_acesso_aberto_do_iscte_iul.pdf) que estipula,
nomeadamente, as regras e condigdes de depdsito das teses e dissertagbes no Repositério ISCTE-IUL.

Declaro que concedo ao ISCTE-IUL e aos seus agentes uma licenca ndo-exclusiva para arquivar e
tornar acessivel, através do seu repositério institucional, numa das condigdes abaixo indicadas, a
minha tese ou dissertacdo, no todo ou em parte, em suporte digital:

[~ Disponibilizagdo imediata do conjunto do trabalho para acesso mundial;
X Disponibilizagdo do conjunto do trabalho para acesso exclusivo no ISCTE-IUL durante:

[T 12 meses [X 24 meses [~ 36 meses

- Embargo (Concedido a titulo excecional mediante fundamentagdo. A n&o apresentacgdo de
documentagdo que fundamente o pedido apresentado invalida o mesmo):

[~ até 18 meses [~ até 36 meses (exclusivo teses doutoramento)

Retenho todos os direitos de autor relativos a tese ou dissertagdo, e o direito de a usar em trabalhos
futuros (como artigos ou livros).
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DIREGAO-GERAL DE ESTATISTICAS
DA EDUCAGAO E CIENCIA

Inicio Doutoramentaos Mestrados Pesguisa Contactos Ajuda

O registo foi gravado com sucesso.

Dados de identificacdao

TID: 101694750
Identificador ORCID: |

I [XXXX-XXKX-XXXX-XXRXK]

*Nome do Autor: Luiz Carlos Guimardes Duque
*Sexo: Masculino

*Data de nascimento: 10-7-1951

*N.° de identificagdo: FO749245

*Tipo de identificagdo: Passaporte

*Pafs de nacionalidade: Brasil Outra nacionalidade: |

Morada:

Telefone: | |

*E-mail: Luiz_Carlos_Guimaraes_Duque@iscte-iul.pt

Outro(s) E-mail(s): |Iuiz.duque@fgv.br

Dados da inscricdo no doutoramento

*Tipo de doutoramento: Realizado em Portugal

Ano de inscrigdo: [ 2020 v|  Ano de reinscrigéo:

Identificador interno atribuido pelo estabelecimento: [84474 |« Novo

*Estabelecimento: 6800-ISCTE - Instituto Universitario de Lisboa
*Unidade orgéanica: 6800-ISCTE - Instituto Universitario de Lisboa

Estabelecimento estrangeiro: |

Outros estabelecimentos estrangeiros: |

Pais estrangeiro: [escolher v

Outros paises estrangeiros:

Grau no estrangeiro: |

Ano grau no estrangeiro:

Dados do registo da tese

*Ramo: 9558-Gestdo Empresarial Aplicada (D3)
*Especialidade: 1000017-Sem especialidade
*Data de registo da tese: [3 v]{9  v]{2021 v]

*Titulo da tese: Modelo hibrido de trabalho: Efeitos no engajamento dos colaboradores na realidade pds-pandemia

*Teve Orientador(es)? Sim

*Qrientador(es): )
| [INome | ORCID |IN.° de identificagdo | Tipo de identificacdo
E ’ l' ]‘ [ B.1. Nacional/Cartéo de Cidadao v]
11 | [Renato Jorge Lopes da Costa |i;|oooo-ooo1-9364-534x | | 10505322 | T
Ll | I i
| = I i '[ outro v]
|Ricardo Jorge Castro de Correia |,w| ] g|0000-0001-7973-677j |
i I I j[LORCID
[l t i [ escolher v]
E| il i |
i Il il il

Coorientador(es): |

*Palavras-chave [Separadas por ;'] : ]Work Engagement;Physical Working Environment;New Ways of Working (NWW)

*Dominio Cientifico e Tecnoldgico (drea FOS): | Economia e Gestdo v]

*Ramo em parceria? O sim ® Nzo

*Data de concessdo do grau: [5 v [{7  v]{2024 v]

Classificagéo final: [Aprovado com distingdo v

*Financiamento publico: ISem financiamento publico \d

Identificador RCAAP: | | [http://hdl.handle.net/xxxxx]
Observagoes:

https://renates2.dgeec.mec.pt/dout.asp
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