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[~ Relatério de Estagio (Mestrado)

Titulo: Transformational Leadership and Collective Turnover in Chinese

Pharmaceutical Industry: A Multilevel Analysis of Mediating Variables

Orientador(es): [Nelson Ramalho

Designa¢ao do 'mestrado’ ou do 'doutoramento®:

Doutoramento
contrério, sera posteriormente apresentada a que venha a ser aprovada pelo juri.

Declaro ter lido na integra o Despacho n.° 65/2015* (Politica de Acesso Aberto do Iscte: https://repositorio.iscte-iul.pt/
documentos/politica_de_acesso_aberto_do_iscte_iul.pdf) que estipula, nomeadamente, as regras e condi¢des de
depdsito das teses e dissertagdes no Repositério Iscte.

Declaro que concedo ao Iscte e aos seus agentes uma licenga nao-exclusiva para arquivar e tornar acessivel, através
do seu repositorio institucional, numa das condig¢des abaixo indicadas, a minha tese ou dissertagao, no todo ou em
parte, em suporte digital:

[T Disponibilizacdo imediata do conjunto do trabalho para acesso mundial;
V' Disponibilizagdo do conjunto do trabalho para acesso exclusivo no Iscte durante:

[T 12 meses [~ 24 meses F/BG meses

. Embargo (Concedido a titulo excecional mediante fundamentagao. A ndo apresentagdo de
- documentacao que fundamente o pedido apresentado invalida o mesmo):

[ até18 meses [T até 36 meses (exclusivo teses doutoramento)

Retenho todos os direitos de autor relativos a tese ou dissertagdo, e o direito de a usar em trabalhos
futuros (como artigos ou livros).
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TID: 101725922

Identificador ORCID: | | [xxxx-soex-xxxx-xxxx]

*Nome do Autor: |Li Yuanhui |

*Sexo: @ Masculino O Feminino
*Data de nascimento: [10 v {11 v]{1975 v]

*N.0 de identificagdo: |210103197511102136 |

*Tipo de identificagdo: [B.1. Estrangeiro v |
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Telefone: | |
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Outro(s) E-mail(s): |

Dados da inscrigdo no doutoramento

*Tipo de doutoramento: Realizado em Portugal
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Identificador interno atribuido pelo estabelecimento: 96645 | « Novo

*Estabelecimento: 6800-ISCTE - Instituto Universitério de Lisboa
*Unidade orgénica: 6800-ISCTE - Instituto Universitario de Lisboa

Estabelecimento estrangeiro: | 4|

Outros estabelecimentos estrangeiros:

Pafs estrangeiro: [escolher v]

Outros paises estrangeiros: |

Grau no estrangeiro: | |
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*Ramo: [9558-Gestdo Empresarial Aplicada (D3) v
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*Data de registo da tese: [18 v]{7 v ]{2023 v
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