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Resumo: O presente artigo constitui uma sintese de resultados de uma pesquisa
desenvolvidanoanolectivo de 1991/92 no ambito do Semindrio de Sociologia Urbana
do ISCTE. Essa investigagéo incidiu sobre uma categoria social presente ha menos
de20anos na sociedade portuguesa, que evidencia a diversos niveis tragos especificos
e distinlivos — os comerciantes “indianos”. Em causa esteve a compreensao das
estratégias de integragdo (entendidas em sentido global, por um lado, e circunscritas
a0 dominio profissional, por outro) e o papel das redes comunitdrias formais e
informais nesse processo.

1. Introdugao

A presenga de indianos em Portugal, e mais concretamente na cidade de Lisboa,
surge directamente relacionada com o fluxo migratério oriundo dos PALOP, em
consequéncia das profundas alteragdes estruturais verificadas nas ex-colénias
portuguesas, apds o 25 de Abril de 1974.

Antes de mais, refira-se que os indianos presentes na sociedade portuguesa,
embora constituam, aparentemente, uma unica categoria, facilmente identificdvel
a partir de sinais exteriores (entre os quais se salientam os tragos fisicos), corres-
pondem na realidade a quatro grupos que se diferenciam bastante entre si em termos
socio-culturais: os hindus, os islémicos, os ismaelitas e os goeses.

Nio estando em causa o interesse de uma pesquisa que englobasse a totalidade
destas categorias, optimos desde o inicio por seleccionar como objecto de estudo
apenas os individuos que integram as trés primeiras. De entre as caracteristicas que
habitualmente associamos a tais individuos inclui-se a pratica de uma determinada
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actividade profissional — o comércio —, a qual contribui, certamente, para a
visibilidade social desta(s) minoria(s) na sociedade portuguesa e, mais precisamen-
te, na cidade de Lisboa. Todavia, ndo é possivel estabelecer quantos indianos sdo
comerciantes, dada a inexisténcia de estatisticas rigorosas referentes a esse(s)
grupo(s). Alids, nem sequer € possivel saber com precisdo qual o total de indianos
residentes em Portugal. A dificuldade em determinar esses mimeros decotre, em
grande parte, da situagdo Jundlca peculiar destes sujeitos: a maioria teve acesso a
nacionalidade portuguesa, ! tornando-se dificil diferencia-los nas e§tat1st1cas ofi-
ciais. Assim sendo, os tinicos dados de que dispomos sdo estimativas” que apontam
para valores na ordem dos 30.000 individuos de origem indiana residentes em
Portugal e indiciam que entre estes o comércio é actualmente a actividade profis-
sional dominante®.

Nio obstante a importincia que teria o acesso aos dados estatisticos referidos
— nomeadamente para a realizagio de uma caracterizagdo sociografica dos india-
nos em Portugal que em muito enrigueceria a pesquisa que aqui se apresenta —
interessa salientar que o nosso objectivo ndo era apenas a determinagdo de
quantitativos exactos sobre os indianos presentes na sociedade portuguesa. Numa
outra Optica, certamente complementar, procuramos compreender as caracteristi-
cas da integragao dos individuos de origem indiana, centrando-nos, em particular,
naqueles que se ocupam no comeércio.

Clarifique-se, desde jd, que esta opgio pela andlise dos processos de integra-
¢do pretende afastar-se de uma tradi¢do de estudos de cariz evolucionista, até bem
recentemente dominantes nesta drea de investigagido socioldgica. O presente
trabalho nic procurou avaliar o “grau” de integragio dos indianos na sociedade
portuguesa, nem os problemas ou obstdculos a uma futura assimilagio, concebida
COmO um processo irreversivel®. Pelo contrério, parte-se do prmc1p10 de que, por
um lado, os grupos em estudo se diferenciam de algum modo no seio da sociedade
portuguesa e que, por outro, ¢ ponto assente que algum tipo de integragdo terd de
existir, dado que a vivéncia numa sociedade implica necessariamente a apropriagao
de signos e valores da mesma. Em suma, niio é possivel compreender as estratégias
de integragio que os indianos prefiguram se estes, enquanto actores sociais, forem
entendidos como elementos passivos, submetidos a uma maioria dominante. Nos
termos enunciados por Touraine é necessdrio que a separagio crescente entre actor
e sistema seja substituida pela sua interdependéncia e assim “(...) aperceber em
todas as relagdes o resultado de relagdes entre actores definidos tanto pelas suas
orientagdes culturais como pelos conflitos sociais (...). E insuficiente e mesmo
perigoso falar de determinismos sociais; o actor individual, ao mesmo tempo que
¢ condicionado por uma situagio, participa na produgio dessa situagio”.

Foi nesta perspectiva que optimos por uma metodologia de cardcter qualita-
tivo. O que se pretendia ndo era so a procura de “regularidades” (nas quais o actor
social aparece diluido e descaracterizado), mas também “trazer” o actor para o
centro da andlise, partindo do principio de que este tem racionalidades proprias
que devem ser consideradas. Como afirma Poirier, tratou-se de “recolher o acon-
tecer social, o seu sentido e o seu impacto sobre os individuos”®
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Com base neste pressuposto metodologico realizamos quinze historias de vida,
através das quais foi possivel reconstituir percursos individuais e, ao longo destes,
identificar as principais estratégias desenvolvidas e as motivagdes que lhes estio
associadas. Estas entrevistas foram efectuadas junto de comerciantes de diversos
ramos (moveis, vestudrio, ferragens...) e em diferentes zonas da cidade de Lisboa
(Almirante Reis, Rua do Benformoso...). Para além disso, em face da existéncia de
trés comunidades indianas formalmente organizadas — as associagdes — realiza-
mos trés entrevistas semi-directivas junto de representantes das mesmas, de forma
a obter dados de caracterizagéo geral sobre os indianos e também a avaliar o papel
dessas organizagGes no processo de integragio dos individuos na sociedade de
acolhimento.

2 . Um percurso migratorio em duas etapas

A vinda dos indianos para Portugal inscreve-se claramente numa determinada
conjuntura de mudanga macro-socioldgica que afectou trés sociedades distintas.
Estamos perante um fluxo migratorio dotado de alguma especificidade, dado que
nio resulta apenas da relagdo entre dois territorios nacionais. Em causa estdo trés
paises — India, Mogambique e Portugal — e dois tempos de emigragio: 1 - da
fndia a Mogambique, 2 - de Mogambique a Portugal. Assim, para muitos indianos’
- no caso dos comerciantes entrevistados para a totalidade —. a vinda para Portugal
corresponde a segunda tentativa de concretiza¢do de um projecto de vida que em
dois territdrios se vé inviabilizado.

No entanto, a maioria desses indianos, tendo nascido em Mogambique, prota-
gonizam apenas o segundo tempo de emigragdo descrito; no primeiro tempo, que
correspondeu a saida do pais de origem com destino ao continente africano, os
actores envolvidos foram os seus pais e avos. Em suma, estamos perante um fluxo
migratorio que apenas pode ser apreendido numa dimensdo familiar alargada.

Esquema ilustrativo do percurso migratorio dos indianos

(Pais e Avos) (Entrevistados)

MOGAMBIQUE

INDIA PORTUGAL

|
Tempo 1 Tempo 2
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A consideragdo desta dimensdo, ndo circunscrita ao percurso individual, é
central para a nossa andlise, pois o facto de estarmos perante individuos que se
incluem apenas no tempo 2 deste fluxo migratério nio significa que a India ndo
deva ser retida como elemento interpretativo. Ou seja, se em qualquer movimento
migratério “ha duas sociedades que continuam a existir sob forma encapsulada no
individuo migrante"g, no caso dos indianos ha que considerar a influéncia de trés
espagos; nomeadamente da India que, nio sendo sequer o pais de naturalidade para
a maioria, permanece como uma referéncia importante.

E neste contexto que os indianos, apesar de se poderem incluir num fluxo
migratério mais amplo que tem origem na descolonizagdo dos PALOP, correspon-
dem a uma categoria dotada de alguma especificidade. Acrescente-se, também,
que no caso em analise, a vinda para Portugal ndo ¢ apercebida pelos sujeitos como
mais uma etapa, mas sim como o destino final de um percurso migratorio - o
regresso a Mogambique ou 2 India (pais de naturalidade e pais de “origem”) ndo é
equacionado.

"Jd chega. O meu pai nasceu em Paquistdo, emigrou para AFrica, eu nasci em Africa
e vim para aqui. Agora daqui sd vou para o Alto de Sao Joao!" (Islamico, 42 anos)

Esta auséncia de um projecto de retorno parece decorrer, justamente, da
singularidade do fluxo migratério que temos vindo a descrever. E que, porum lado,
0s sujeitos embora tendo nascido em Mogambique consideram-se de “origem
indiana"”, mas, por outro lado, as ligagbes a India sio menos intensas pelo facto de
terem nascido e vivido em territorio mogambicano. Ora, uma tal duplicidade de
referéncias faz com que nenhum dos dois paises seja visto, claramente, como o
espago de pertenga a que se deseja voltar, apos o periodo de vivéncia numa outra
sociedade.

Um outro elemento que pode, ainda, ser importante para compreender o facto
de os indianos nio formularem um projecto de retorno, corresponde ao facto de o
movimento de vinda destes individuos para Portugal englobar a quase totalidade
dos seus familiares e amigos da comunidade.

"Toda a gente vinha embora, pd, toda a gente vinha embora e eu disse, o que ¢ que eu
fico cd a fazer ?” (Ismaelita, 44 anos).

"Isso (de vir para Portugal) foi como eu disse: nds somos muito unidos. Alguns
conterrdneos vao para um certo pals, comecam a ver e dizem: € pd vens para aqui, isto
dd para todos!" (Hindu, 42 anos)

Em nosso entender, o cardcter, assumido como definitivo, deste fluxo migra-
tério condicionard o desenvolvimento de estratégias que vdo de algum modo
reflectir-se nas particularidades e especificidades da integragao dos indianos na
sociedade portuguesa e nos contornos dos seus movimentos associativos.
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3. Indianos e comércio: estratégias de insergao profissional

3.1. De Mogambique a Portugal: condi¢des para a reproducao de um lugar
de classe

A razjo pela qual os indianos entrevistados sdo comerciantes tem como principal
justifica¢do um habitus profissional que, segundo os testemunhos recolhidos, terd
tido inicio no momento em que os “antepassados” emigraram para Mogambique.

"Os antepassados dos indianos hindus que aqui estdo sairam da India para qué (...)
com que finalidade ? Pronto, finalidade mercantil, para ganhar mais dinheiro e a
actividade que estd mais d mdc € sempre o comércio” (Representante da Comunidade
Hindu).

Em termos globais este habitus profissional ndo ¢ individualizado pelos
sujeitos, tendendo a ser associado a uma escolha colectiva. A origem, o “ser
indiano”, surge ao nivel do discurso como o principal factor justificativo para a
pratica do comércio; independentemente da comunidade religiosa a que pertencem
¢ dos antecedentes profissionais, os individuos partitham uma predisposi¢do
“transmitida pelos antepassados”: ser comerciante € ja uma “questio de sangue”,
Quer dizer, hd uma naturalizacdo da insercdo profissional que concretizam em
Portugal, na medida em que o fenémeno é explicado através de factores que se
consideram como sendo inerentes 4 natureza do grupo.

"(ser comerciante) ¢ tradicdo mesmo, € proprio da origem acho que até jd vem no
sangue”, (Islamico, 41 anos)

"Alids o indiano ¢ uma pessoa que € muito raro ndo estar ligado ao comércio (...); 0os
indianos que vieram de Mocambique estdo praticamente todos virados para o negdcio;
estd no sangue, hd décadas que fazem isso”. (Hindu, 29 anos)

"Nds somos pd (...) umas pessoas que gostamos muito de comercio, gostamos muito de
negdcio, jd vem de hd anos! De hd anos!”. (Hindu, 25 anos)

"Eu acho que temos um dom. Temos um dom porque os nossos avos, os nossos
antepassados também foram comerciantes, jd é um principio.” (Ismaelita, 25 anos)

Embora niio seja nossa intengdo sobrevalorizar as razdes enunciadas pelos
individuos, parece-nos que a partilha de uma convicgdo colectiva, transmitida ao
longo de geragdes, condiciona as opgdes € os objectivos que os individuos se
propdem atingir e o seu lugar de classe.

No entanto, ha que considerar, simultaneamente, que as representagdes enun-
ciadas ndo devem ser analisadas independentemente das possibilidades objectivas
de que os sujeitos dispdem para a concretiza¢do de uma dada estratégia profissio-
nal. Nomeadamente, a inser¢ao profissional dos pais dos entrevistados em Mogam-



120 Patricia Avila e Mariana Alves

bigue — também bascada no comércio — criou condi¢Ges para a transmissio de
experiéncias e saberes e, em alguns casos, de recursos materiais.

Com efeito, sejam islamicos, ismaelitas ou hindus, tenham comecado a traba-
Thar por conta prépria ou por conta de outrém, o condicionamento de um destino
de classe (materializado, ou ndo, no empreendimento familiar -— a loja) revelou-se
logo na “escolha” da primeira profissdo: o comeércio foi, na quase totalidade dos
casos, a primeira actividade profissional que os individuos conheceram.

Em muitas situagdes, o envolvimento nesta estratégia de insergio profissional,
obrigou ao abandono da escola, o qual ocorreu, no entanto, apos os individuos
terem atingido pelo menos a 42 classe — condicdo apercebida como necessdria
para o exercicio da profissdo. Noutros casos, designadamente quando as condigdes
sécio-econdmicas eram mais favoraveis, o inicio da actividade ndo determinou
imediatamente o fim da escolaridade; criou sim condigdes para um processo de
socializacdo profissional antecipada.

"Deixei de estudar qguando a minha mie faleceu (...). Tive de trabalhar. Era uma loja
que nds tinhamos e eu tive de e juntar aos meus pais”. (Islamico, 42 anos)

"Alids eu comecei a trabalhar com doze anos de idade (...). Trabalhei numa loja de
tecidos {...). Era um conhecido do meu pai que veio perguntar se queria que o filho
comegasse a trabalhar porque tinha acabado a 4¢ classe; e nessa altura a 4% classe jd

era bom, jd era muito bom , ndo €?” (Islamico, 32 anos)

Até a0 momento em que estes indianos tomam a decisio de abandonar
Mogambique, o percurso profissional que protagonizaram caracterizou-se por uma
consolidaciio da primeira actividade, a qual passou, por exemplo, pela separagac
entre pai e filho ou pelo fim de situag¢des de assalariamento, gragas 4 possibilidade
de iniciar um trabalho por conta propria. Ou seja, naguela ex-coldnia a inser¢io
profissiona! dos entrevistados evoluiu no sentido de uma clara opgdo pela activi-
dade comercial.

Neste contexto, a importancia da analise da(s) trajectoria(s) profissional(is)
dos entrevistados ¢ demonstrar que, no momento do confronto com a sociedade
portuguesa, os indianos comerciantes correspondem a um perfii social que se
caracteriza ndo so pela posse de determinados recursos (nomedamente financei-
ros), como também de expectativas ¢ aspiracoes decorrentes dos efeitos de uma
trajectdria e de um habitus profissionai. Este perfil condicionara certamente a
estratégia de insercio profissional que desenvolvem na sociedade de acolhimento.

"Eu ld jd era comerciante. Portanto tinha uma prdtica de comércio, tinha um cerio
capital, ndo ia aventurar-me”. (Islamico, 42 anos)

Também a conjuntura sdcio-econdmica em que chegam a Portugal constitui
um factor que pode favorecer a concretizagio dessas aspiragoes. Com efeito, o
desenvolvimento de uma tal estratégia ndo deve ser dissociado dos reajustamentos
ao nivel do mercado de trabalho que se verificaram nessa época, dando espaco a
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iniciativa empresarial de novos agentes. Note-se a propdsito que, de acordo com
alguns estudosg, o0s comerciantes tém um grande peso entre os repatriados (grupo
no qual podem estar incluidos muitos indianos pelo facto de terem nacionalidade
portuguesa) que chegam a Portugal nos anos que se seguem ao 25 de Abril de 1974.

Outros factores que contribuiram para assegurar a transposi¢do dessa activi-
dade para o novo espago de migragdo foram os elementos de continuidade que
Portugal oferecia relativamente a Mogambique. Entre esses elementos salientam-
-se a ja referida posse de nacionalidade portuguesa (que confere aos indianos um
estatuto social que outros imigrantes nio tém), o dominio da lingua (determinante
para a prdtica do comércio) e da cultura, entendida em sentido global, 4 luz da qual
os individuos tinham de algum modo sido socializados.

"Nds tinhamos uma educagdo portuguesa nas escolas portuguesas, nacionalidade
portuguesa e portanto tinhamos todos os lagos e todas as razdes {(..). E na altura da
independéncia aquilo era Portugal e nds sentfamo-nos integrados na sociedade em
que estdvamos inseridos; mogambicana mas ndo deixava de ser portuguesa. Portanto,
naturalmente o destino acabou por ser Portugal”. (Representante da Comunidade
Ismaelita)

"A tendéncia € para num pals portugués ser mais ficil a adaptacdo do que num inglés
ou francés. Para jd por causa da lingua e a lingua € muito importante para o contacto;
no comércio hd muito contacto”. (Hindu, 42 anos)

Nesta perspectiva e tendo em conta a multiplicidade de factores mencionados
que convergem na reprodugio de uma actividade profissional, a andlise da trajec-
toria profissional destes sujeitos permite interpretar a vinda para Portugal, em
particular para Lisboa, como tendo um cardcter eminentemente conservador. A
ruptura com um dado modo de vida foi protagonizada pelos pais e avds dos
entrevistados no momento em que tomam a decisdo de emigrar para Mogambique,
pois, ai sim, a ruptura geogréfica coincide com a procura de um novo estatuto
social. Pelo contrario, a vinda para Portugal, embora constituindo em si mesma um
processo de mudanga, representou uma tentativa de dar continuidade, num novo
espaco geografico, a um projecto de vida que, numa conjuntura histdrica determi-
nada, se vé inviabilizado.

Nomeadamente, os indianos comerciantes estavam ja familiarizados com o
meio urbano. Se, como refere A.Begaglo, para os emigrantes a cidade € o motivo
e o destino da sua mobilidade — representa o poder que procuram —, no caso em
andlise a vinda para a cidade parece representar ndo a “procura” de um poder, mas
sim, uma tentativa de conservar um poder adquirido.

3.2 . Estratégias colectivas e papel das associa¢des no dominio profissional

A andlise realizada a propdsito da insergdo profissional dos indianos comerciantes
permitiu introduzir uma dimensio relativamente 4 qual, até ao momento, nio
fizemos referéncia: a capacidade estratégica dos individuos na oprimizacdo das
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referidas “condi¢des favordveis” a continuidade da actividade profissional, no
novo contexto de imigragio.

E que o confronto com a sociedade de acolhimento foi, inevitavelmente,
acompanhado de uma vertente negativa: emigrar significa sempre comegar de novo
numa sociedade que de algum modo se desconhece. A andlise do discurso dos
sujeitos demonstra que os projectos de vida de que sdo portadores poderiam ser de
dificil concretizagio, uma vez que na sociedade de acolhimento desconhecem as
"regras do jogo”, pressentem-na mais burocratica, mais competitiva e, sobretudo,
mais individualista... Em suma, embora importantes, os recursos que transpdem
para 0 novo espago geogrifico poderiam nio ser suficientes para garantir a
transi¢do desejada.

Avaliacao Portugal versus Mocambique

Mocambique Portugal

- negacio (+) - concorréncia (+)
- entre-ajuda (+) - agitagao (+)

- competitividade (-) - transito (+)
-honestidade (+) - stress (+)

- facilidade (+) - Civismo (-)

- tempo (+) - burocracia (+)

- descontiane¢a (-) - trabalho (+)

- facilidade (+)

- convivio (+)

Em nosso entender, € na forma como enfrentam esta vertente negativa que
reside a capacidade de acgio dos indianos comerciantes. Esta s é perceptivel se
ndo considerarmos apenas os recursos que os actores comportam individualmente
¢ tivermos simultaneamente em atengdo os efeitos decorrentes da pertenga a
determinado(s) grupo(s). Nomeadamente, é possivel perceber que os indianos
accionamdindmicas comunitdrias e/oufamiliares, as quais constituem um recurso
adicional que os individuos sdo capazes de mobilizar para assegurar a sua
inser¢do, aumentando assim as suas possibilidades de mercado.

Concretamente, no que se refere a abertura de um estabelecimento comercial,
€ 1o obstante a maior parte dos individuos possuir 4 chegada a Portugal algum
capital econdmico, foram diversas as dificuldades sentidas. Numa tentativa de as
minimizar surgem multiplas estratégias, algumas das quais apercebidas na nossa
pesquisa, que foram desde a simples troca de informagéo (por exemplo, no contacto
privilegiado com clientes e fornecedores e ao nivel da procura do espago para a
abertura da loja) & constituigdo de sociedades e ao acesso a empréstimos.

"Nao, (ndo foidificil encontrar o local) foi um amigo meu da comunidade que comprou

uma empresa que estava aqui falida e pronto, ele também estava a precisar do dinheiro

e fez-me o trespasse”. (Hindu, 29 anos)
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"Sim, sim, foi dificil (o inicio da actividade) (...). Mas havia muitos clientes conhecidos,
ainda foi o que nos safou! Clientes conhecidos e amigos comegaram a vir aqui e isto
comegou a andar melhor”. (Hindu, 46 anos)

"Ndo, ndo foi muito dificil porque na ocasido tivemos muito apoio, por exemplo, no
caso da mercadoria e tudo (...) sdo amigos, familiares. (Islamico, 43 anos)

(... )arranjar a parte financeira foi extremamente dificil (...) tive de pedir um emprés-
timo a umas pessoas amigas, a banca ndo me conhecia”. (Hindu, 29 anos)

"Eu era sdcio destas casas todas, mas conforme iamos estabilizando a nossa vida
famo-nos separando. Aquela que jd estava estabilizada jd aguentava sozinha. Aqui
também tinhamos sociedade, éramos quatro sécios, amigos e familia”.(Hindu, 42 anos)

Parece-nos que o accionamento destas solidariedades informalmente construi-
das pode estar facilitado, revelando-se de extrema utilidade, nos casos em que haja
correspondéncia entre essas redes e determinado ramo de comércio. Nessas cir-
cunstincias, os sujeitos, além de usufruirem da entre-ajuda comunitiria, podem
desenvolver estratégias conjuntas para melhor enfrentar o mercado € a concorrén-
cia.

"Retine assim umas 15 ou 20 casas, todas hindus, e tenta conciliar a mercadoria para
vender mais ou menos a mesma mercadoria, para sair mais barato”, (Hindu, 25 anos)

Entre as dinamicas identificadas, a constituicdo de sociedades merece algum
destaque. Se em termos globais as redes de solidariedade podem abranger quer
familiares, quer amigos “da comunidade”, no que se refere as sociedades a familia
constitui a primeira escolha e também a tinica que poderd eventualmente ter um
caracter duradouro. Pelo contrério, para os entrevistados, os lagos comunitarios
parecem corresponder a uma estratégia provisoria, de ultimo recurso, que apenas
¢ accionada caso se torne necessario garantir o arranque da actividade.

"O indiano ndo gosta muito de fazer sociedade, ou fazem por conta-prdpria ou
trabalham sé com a familia ou coisa do género (...) porque os sdcios so trazem
sarilhos”. (Representante da Comunidade Islamica)

"Mas a forca que acontece a nivel econdmico talvez venha de outro aspecto. E que as
Sfamilias juntam-se (...). Isto que se estd a dizer da solidariedade e da unido entre
Sfamilias é muito importante.” (Representante da Comunidade Ismaelita)

Identificada a existéncia de estratégias colectivas (familiares e nao familiares),
que sdo desenvolvidas visando contornar determinados obsticulos inerentes ao
inicio de uma actividade por conta propria, procurou-se ainda compreender se as
associagoes — organizagdes formais das comunidades em estudo — interferem
de algum modo neste dominio especifico. Quer dizer, se além das dindmicas
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identificadas — decorrentes de relagdes informalmente estabelecidas — os india-~
nos tém acesso a algum tipo de estratégia formal complementar.

O papel dos meios associativos nas sociedades ocidentais tem sido reconheci-
do por virios autorcs“, face a constatagdo crescente de que essas organizagoes
podem tomar-se verdadeiros “grupos de interesse” com capacidade de pressdo
sobre o Estado, sendo nesse sentido mais eficientes do que, por exemplo, os
sindicatos, no contomo de eventuais situagoes de marginalizacio e na obtengio de
direitos e privilégios. No entanto, até¢ ao momento, esta ndo tem sido uma caracte-
ristica das associagOes indianas.

Os dados recolhidos junto dos representantes dessas associagoes revelam que,
no que se refere ao dominio profissional, ndo foram até hoje desenvolvidas
quaisquer acgdes politicas ou reivindicativas relacionadas com a inser¢do profis-
sional dos seus membros.

Porém, ao nivel do funcionamento interno, 0s meios associativos revelam-se
de extrema importincia, na medida em que constituem um espago privilegiado de
produgdo das dindmicas informais que acima foram identificadas. Enquanto local
de culto e, simultaneamente, de convivio, as associagdes proporcionam condigdes
para o encontro de individuos da mesma etnia, ou seja, sio um espago onde podera
ocorrer informalmente a troca de experiéncias profissionais, originando a consti-
tuigiio de redes de sociabilidade mais ou menos alargadas.

"Encontramo-nos uns em frente dos outros, conversammos, mas a conversa vai sempre
dar ao mesmo: negécio, dinheiro (...). As mulheres é fofocas; os homens, bem os homens
€ negdcios: eu fiz isto, ai eu fiz mais isto, ai entdo eu fiz aquilo (...)". (Hindu, 25 anos)

"Eu prefiro ir a comunidade do que fazer certas coisas que muitas pessoas fazem, tipo
isolar-se, ir a um bar tomar um copo. Ndo, eu prefiro ir d comunidade; porque sd indo
ad comunidade sinto-me mais livre, mais aliviado e tenho aquele convivio da comuni-
dade, dos amigos, isso tudo, ndo €? NGs todos temos a nossa vida profissional e por
isso naquele momento € que dd para discutir, olha eu fiz isto e enganeieste (...) pronto,
coisas assim”, (Ismaelita, 25 anos)

"Isso havendo pessoas que conhegam, havendo quem quer trabalhar. At€ o presidente
da Dan Cake, ele tem apoiado muita gente; pessoas que queiram trabalhar nem que
seja provisoriamente. (...). Quase ndo hd hindus que estejam desempregados”. (Rep-
resentante da Comunidade Hindu)

Ainda a propdsito do desenvolvimento de solidariedades comunitdrias, a
organizagdo ismaelita merece algum relevo, visto que é a unica em que a troca de
informagédo e de experiéncias se faz ndo sO numa base informal, como também
formal, quer dizer, enquanto estratégia desenvolvida pela organizagdo. Existem
departamentos, nomeadamente na drea financeira, que os individuos poderdo
consultar ¢ assim receber “ajuda formalmente organizada”, com vista ao planea-
mento da melhor estratégia de insergio profissional.
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"Se quer montar um negdcio e tem capital X mas tem consciéncia de que o dinheiro
ndo lhe chega... entdo € muito natural que se dirija a uma destas pessoas que fazem
parte do departamentode planeamento econémico que, perante o seu problema, indica
vdrias solucées que poderd adoptar e de todas elas diz «eu se fosse a si fazia isto»”.
(Representante da Comunidade Ismaelita)

Por fim, saliente-se que a perspectiva que defendemos é a de que as dindmicas
comunitarias identificadas (formais ou informais) sdo um recurso, entre outros, a
Jjuntar dqueles que cada actor social considerado individualmente detém. O colec-
tivismo é uma estratégia pontual que pode contribuir para ultrapassar situagdes que
os individuos nio controlam na sociedade de acolhimento.

Parece-nos importante, neste ponto, contrariar pcrspectjvas12 que, ao interpre-
tarem o facto de muitos indianos estarem no comércio, tendem, por um lado, a
considerar a mobilizagdo de esforgos inter-comunitirios como o principal recurso
de que os individuos dispdem e, por outro, a analisar essa opgio apenas como sendo
decorrente da influéncia de mecanismos de segregagao e discriminagdo da socie-
dade de acolhimento, ou seja, como uma fuga d proletarizagdoB. Resumindo,
parte-se do principio de que a exclusio existe para todos os imigrantes e que alguns,
por exemplo os indianos, terdo possibilidades de a “evitar” ou “contornar”, o que
0 é possivel isolando-se dos circuitos ?gincipais. Veja-se, a propdsito, a nogao de
“pirdmide paralela” defendida por Rex

Em relagdo a esta ultima afirmagéo, os resultados da pesquisa desenvolvida
mostram que, embora sendo possivel identificar estratégias colectivas, ao nivel do
tipo de comércio praticado, os indianos entram em concorréncia directa com o
sistema de distribui¢do portugués. Por exemplo, os produtos vendidos, os publicos
visados sio etnicamente indiferenciados, nao detendo qualquer especificidadels.

Nesta perspectiva, pensamos que a insergdo dos indianos no comércio deve
ser interpretada como uma estratégia de defesa. As entrevistas realizadas indicam
que os individuos ndo “arriscam”, nao chegam sequer a saber se seriam sujeitos a
estratégias de exclusdo e discriminagdo no mercado de trabalho e optam pela
insergdo profissional mais segura: aquela que permite a manutengdo de uma
tradigdo colectiva (e a maximizagio de um habitus profissional), o aproveitamento
dos recursos existentes (individuais ou colectivamente construidos) e, simultanea-
mente, evitar o confronto com mecanismos de exclusio formal.

Em suma, a opgdo por uma estratégia profissional baseada no comércio nio
deve ser entendida apenas como uma reacgdo dos indianos aos efeitos do sistema
em que sdo envolvidos. E preciso que a andlise se realize segundo uma perspectiva
que clarifique as condigdes de que os actores dispéem para “controlar” de algum
modo a sua insergao e, neste sentido, perceber por que razdo nem todas as minorias
¢€tnicas (a partida chegadas a Portugal sob a influéncia da mesma conjuntura de
mudanga e sujeitas de igual modo a influéncia de varidveis de ordem estrutural)
protagonizam uma insergao idéntica.
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4. A(s) identidade(s) indiana(s) e o associativismo

4.1. Processos de diferenciaciio inter-comunitarios

A ‘compreensﬁo das dindmicas inter-comunitarias que a inser¢do profissional
deixou antever remete para a introdugio na analise dos processos de identificagiio
¢ lagos que unem os individuos, nio a uma categoria global - os “indianos” - , mas
sim as sub-categorias a que nos vimos referindo: comunidades islamica, hindu e
ismaelita,

Na verdade, a religido surge como principal elemento promotor da coesio e
diferenciagdo entre as comunidades indianas, determinando, em ultima instincia,
0 afastamento entre individuos que partilham uma origem comum. Ou seja, em
virtude da ndo partilha de um mesmo sistema de crengas, cada comunidade vive
internamente a cultura de origem e desenvolve as suas préprias sociabilidades - a
categoria indianos dilui-se na pratica concreta.

"Somos comunidades perfeitamente distintas, separadas.” (Ismaelita, 42 anos)

"As comunidades...também cada uma vive dentro dela.” (Representante da Comunida-
de Hindu)

A demarcagdo de cada uma das comunidades indianas esta bem patente nas
estratégias matrimoniais desenvolvidas pelos individuos. De facto, verifica-se que
tanto os hindus como os ismaelitas casados tém conjuges da mesma religiao e, no
que diz respeito aos islamicos, mais de metade tém esposas islamicas.

A importincia de considerar os dados relativos a religido do conjuge decorre
de a endogamia constituir um dos processos de diferenciagdo que mais contribui
para a conservagio da identidade dos grupos minoritdrios, tornando possivel, no
caso em anilise, a diferencia¢do quer em relagdo a maioria, quer entre as comuni-
dades indianas. E que a transmissdo da cultura e das referéncias identitdrias s
geragdes vindouras pode encontrar, na escolha de uwm parceiro exterior ao grupo,
um forte obstdculo. ‘

"Penso que a longo prazo ajungdo das culturas ndo seria muito vantajosa para o casal
em si. Ou entdo o que € que tem acontecido ? Quando hd estes casamentos inter-comu-
nidades ou inter-ragas, é que um deles tem de ceder. Ou o marido passa para a cultura
da mulher ou vice-versa. (...). Depois nascem os filhos e para que cultura € que eles
vao? (...) E mais pela dificuldade de adaptagdo do que propriamente por qualquer
problema de raga ou cor, isso nao tem relevincia. " (Ismaetita, 42 anos)

Todavia, a diferenciagio entre as comunidades indianas nem sempre & reco-
nhecida pelo exterior. Quer dizer, a identidade assumida pelos individuos pode ndo
coincidir com a identidade prescrita, segundo a qual os indianos tendem a ser vistos
COMO um grupo uno.



Da India a Portugal 127

Nelsste contexto, desenvolvem-se processos de afirmagao, ou lutas de classifi-
cagles , ao nivel da identidade, os quais fazem apelo a sinais distintivos menos
visiveis para a maioria como a religido.

"Hd quem diga que os indianos sao todos iguais, mas ndo, hd diferencas... " (Islamico,
42 anos)

"Eu fiquei muito triste ao ver a TV (...) ndo sei se viu o sumdrio no domingo d@ uma
hora? (...) Pois estavam a falar que os cristdos no Alentejo até jd pediram a Deus que
mandasse chuva. No entanto, a seguir s@o os indianos que vdo fazer as suas preces
para comecar a chover em Portugal... entretanto ela disse os indianos e mugulmanos
(...) vamos ver o pedido que eles vdo fazer ao seu Ald para que mande chuva. Sim
senhor, pensei, vamos ver a Mesquita. Pois era a comunidade hindu, ena pd!”
(Islamico, 38 anos)

"As vezes surgem confusées em artigos de jornais, dizem os mugulmanos e os ismae-
litas. Ora isto € um erro grave porque somos muculmanos (...) mas € claro que ndo ¢
por mal € por falta de informagdo, as pessoas ndo sabem."” (Representante da Comu-
nidade Ismaelita)

Esta questdo da luta pelo reconhecimento da diferenciagdo inter-comunitdria
parece colocar-se de forma mais marcada no caso de ismaelitas ¢ islimicos, uma
vez que a comunidade hindu é, aparentemente, a que adquire maior visibilidade
no conjunto das trés comunidades, sendo muitas vezes reconhecida pelo exterior
como “representante dos indianos” em Portugal. Tal situagdo parece encontrar
explicagdo no facto desta comunidade se identificar claramente com a Unido
Indiana como espago de origem, associando intimamente religido hindu e cultura
indiana.

"A culiura estd muito ligada d religido. Ndo hd factos da vida hindu, indiana, que ndo
tenham a ver com factos da vida religiosa na india, na civilizacdo hindu.” (Repre-
sentante da Comunidade Hindu)

Pelo contrdrio, as comunidades ismaelita e, sobretudo, a islamica, integram
individuos de diferentes proveniéncias geograficas e culturais, pelo que neste caso
nio existe coincidéncia entre sistema de crengas e tradigdes culturais indianas.

"Como hd uma predomindncia de indianos entre os mugulmanos, haverd determinados
costumes que sdo puramente de tradi¢bes indianas ou costumes indianos que ndo tém
nada a ver com a religido”. (Representante da Comunidade Islamica)

"Logicamente a prdtica de uma doutrina isldmica implica uma certa percep¢do
cultural (...) mas ndo vamos esquecer esse outro pormenor muito imporiante de grande
parte das pessoas que estdo cd terem origem familiar na India e, portanto, inde-
pendentemente das origens culturais do Isldo, temos referéncias socio-culturais da
India”. (Representante da Comunidade Ismaelita)
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Pelo que temos vindo a afirmar, torna-se possivel compreender que cada
comunidade indiana constrdi o seu proprio sistema cultural e simbdlico ou, noutros
termos, um cddigo especifico capaz de reger as préticas e representagdes dos
individuos.

Nestas condigdes, ndo surpreende que, ao nivel das préticas de origem cultural
indiana, se detectem atitudes diferentes por parte de cada uma das comunidades.
A comunidade hindu mostra-se mais preocupada em manter certas praticas como
o vestudrio, a alimentagdo ou a lingua de origem indiana (o gujarati) uma vez que,
como vimos, ¢ a que se identifica mais claramente com a India. Pelo contrdrio, os
ismaelitas constituem o grupo em que se constata um menor fechamento as praticas
¢ estilos de vida ocidentais, arriscando-se mesmo a afirmagio de que caiem numa
certa “folclorizagdo” dos costumes, ao optar pela comida e vestudrio tradicionais
apenas em ocasides festivas. Por seu turno, os isldmicos de origem indiana
situar-se-iam numa posi¢do intermédia entre estes dois extremos.

Até aqui apenas fizemos referéncia aos tragos identitarios que distinguem as
comunidades indianas entre si e da maioria. No entanto, ndo devemos ser tentados
a defender uma concepgio essencialista da identidade pois esta ndo se resume, no
caso do imigrante, a dimensio étnica: “aspectos ligados a identidade, sexual, etdria,
profissional, de classe, entre outros, terdo de ser tidos em conta, € € 0 jogo complexo
desse conjunto de aspectos que vai determinar a configuragio global do auto-con-
ceito dos individuos”

"

"Nasci em Mocambique mas (...) eu sou de origem indiana (...) sou portugués também
(Hindu, 29 anos)

"Primeiro de tudo sou indiano, descendente de Mogcambique, sou portugués, tenho
nacionalidade portuguesa e sou ismaelita” (Ismaelita, 25 anos)

"Eu diria que era isldmico! E também indiano porque quanto mais branco queira ndo
posso ser (...)! A nacionalidade € portuguesa. " (Islamico, 42 anos)

Constata-se que uma multiplicidade de referéncias (religido, raga, nacionali-
dade,...) se articulam na constru¢io da identidade dos individuos, nio tendo sido
possivel determinar com rigor qual o peso de cada uma das propriedades nesse
processo. Através das citagOes transcritas, apercebemo-nos, nomeadamente, de
que “Portugal” corresponde também a uma dimenséo identitdria. Ou seja, se no
processo de construgio da identidade dos sujeitos parecem estar presentes sinais
de distintividade em relagdo a maioria, sdo claros também os sinais da influéncia
da sociedade de acolhimento.

"NdJs somos todos de origem indiana, ndo tenho dividas em relagdo a isso...mas
perdemos todos um bocado o ser indiano; somos jd um pouco uma mistura, quer dizer,
nem somos 100% indianos nem deixamos de ser”, (Hindu, 29 anos)

Em suma, ¢ legitimo supdr que a vinda para Portugal implicou, como qualquer
mudanga de regido, processos de reajustamento ao nivel das identidades; isto, uma
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vez que as identidades se materializam num espago concreto que se torna um
elemento fundamental das mesmas. Designadamente, o sentido que assume o “ser
indiano” em Portugal nfo é, certamente, idéntico ao que assumiria em Mogambique
ou na India.

4.2. As associagoes indianas como expressio e actor da diversidade cultural

Os processos na base dos quais cada grupo — islamicos, hindus e ismaelitas —
desenvolve uma identidade colectiva especifica e dinimicas comunitirias proprias,
s6 podem ser amplamente compreendidos se re-introduzirmos na andlise a dimen-
sdo formal e organizacional das comunidades.

Considerar a constituigdo de trés associagdes independentes, no dmbito do
grupo vulgarmente designado de “indianos”, como um reflexo da existéncia de trés
comunidades indianas claramente demarcadas, parece-nos inquestionivel. Neste
sentido, 0s movimentos associativos indianos seriam a consequéncia da institucio-
nalizagio e instrumentalizacio de trés identidades étnicas, pelo menos parcialmen-
te distintas.

No entanto, importa notar particularmente que, além de serem um reflexo da
existéncia de identidades distintas, as associagdes contribuem para essa diversida-
de, ou seja, as associagdes sido, simultaneamente, expressdo e actor da diversidade
cultural.

Com efeito, as associagdes permitem e promovem a continuidade das diferen-
¢as inter-comunitdrias. Por um lado, o simples facto de surgirem trés instituigdes
independentes pode contribuir para aumentar a consciéncia das diferengas entre
os individuos que compdem cada uma delas. Por outro lado, o desenvolvimento
do associativismo corresponde a disponibilizagdo de um espago, fisico e imagina-
rio, onde € possivel que cada uma das comunidades mantenha e desenvolva a sua
(relativa) especificidade.

E que se podemos detectar algumas concentragdes espaciais de indianos'®,
tanto aonivel da residéncia (Areeiro, St Antonio dos Cavaleiros,...), como aonivel
comercial (Rua do Benformoso, Pr. Espanha, Av. Almirante Reis,...), que funcio-
nam como lugares onde a comunicagio e o convivio entre os membros da minoria
estdo facilitados, as associagdes permitem garantir a unido de individuos, muitas
vezes afastados devido a residéncias nio coincidentes e as pressoes dos ritmos de
trabalho didrio. Desta forma, cada associagio torna-se um espago privilegiado, niao
s0 para o desenvolvimento de redes de sociabilidade (ja analisadas a propdsito da
insergfio profissional), como também para a inculcagdo de valores e expectativas.
Significa isto que cada comunidade desenvolve dindmicas proprias, constituindo-
-se, simultaneamente, como um quadro de interacgio e socializagdo que contribui
para a reprodugiio de uma identidade propria e especitica e que da ao individuo
“um conceito sobre quem ele proprio € quando inicia a sua acgdo no mundo
exterior”" .

A contribuigio das associagGes ao nivel da reprodugéo da diversidade cultural
2 das identidades indianas nio se resume, porém, ao facto de proporcionarem o
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encontro entre sujeitos que se identificam com um mesmo grupo de pertenga. Tal
aspecto deve ser conciliado com as acgGes formalmente desenvolvidas pelas
proprias associagdes, visando atingir determinados objectivos previamente estabe-
lecidos.

Uma andlise mais detalhada das associagdes indianas vem demonstrar que
estas nio tém estado orientadas para a intervengio social no dominio profissional,
mas parecem encontrar-se vocacionadas para a realizagio de acgdes que visam
defender os particularismos religiosos e culturais que distinguem e demarcam cada
comunidade. Entre as acgdes realizadas por estas organizagdes saliente-se a preo-
cupagio em encontrar locais de culto e em transmitir (ou nio) referéncias de origem
indiana. Nessa medida, podemos afirmar que o associativismo indiano tem sido
mais de “expressao” do que de “reivindicagdo”.

5. Perspectivas face a integracao e desigualdades sociais.

Como se disse no ponto anterior, o associativismo indiano parece poder ser
caracterizado, na sua globalidade, como um elemento que contribui activamente
para a manutengdo (ou nio), num novo contexto de imigragdo, de particularismos
culturais e religiosos, ou seja, pode ser considerado um “actor” da diversidade
cultural. Contudo, a forma como cada uma das associagdes perspectiva a defesa
das suas especificidades ndo ¢ exactamente coincidente.

Se observarmos os exemplos da Comunidade Hindu e da Comunidade Ismae-
litazo, constatamos que existem diferentes nogdes acerca do significado do termo
“integragdo”, apontado como o grande objectivo das duas organizagdes. Para os
hindus, a preocupagdo com a integragionio deve esquecer a manutengio da cultura
de origem (intimamente ligada ao sistema de crengas), sob pena de o grupo deixar
de se identificar a si proprio.

"Pelo facto de pertencer d comunidade hindu sente-se integrado dentro da prépria
comunidade, sendo andaria a vegetar por al. (...). A comunidade ¢ mais para manter
a cultura, dizer o que é bem e 0 que € mau, mais nada! {...). Todas as comunidades do
mundo tém de manter a sua identidade porque sendo ndo sdo nada". (Representante
da Comunidade Hindu)

Pelo contrario, os ismaelitas salientam a importincia de os individuos se
adaptarem a uma nova sociedade com caracteristicas bem diferentes, o que pode
implicar a reconversio de algumas praticas ligadas a tradigdo cultural de origem;
isto, embora seja possivel que a religido se mantenha como elo de ligagdo dos
individuos.

YA integragdo conseguida € complicada porque implica ... manter ou conservar de uma
Jormadindmica essas tais tradi¢oes culturais. Porque conservd-las cristalizadas como
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uma coisa que os avds faziam e nds ndo sabemos porque € que fazemos, entdo mais
vale deixar de fazer!" (Representante da Comunidade Ismaelita)

Os posicionamentos diferentes de cada uma das associagdes no que toca a
integragio interferem e reflectem, necessariamente, a forma como os individuos
de cada comunidade se preocupam (ou nio) em conservar e reproduzir os tragos
culturais e religiosos distintivos.

A hipétese que queremos colocar é que estes diferentes posicionamentos
poderio ter influéncia ao nivel da insergdo profissional dos sujeitos € no “bem-es-
tar” econdémico que alcangam. Nesta perspectiva, os hindus poderdo estar numa
certa posigdo de “desvantagem” devido ao menor grau em que apropriam sighos €
valores da sociedade de acolhimento. Pelo contrdrio, a comunidade ismaelita,
garantindo a unifo entre os seus membros, sobretudo com base na partilha de um
sistema de crengas, demonstra uma maior abertura ao exterior, a qual poderd
permitir o desenvolvimento de estratégias que se reflectem em melhores condigdes
de vida.

De facto, ainda que as quinze entrevistas que realizimos ndo possam ser
consideradas representativas do universo em estudo, os dados por nos recolhidos
junto dos representantes das comunidades apontam para uma diferenciagao social
entre as trés comunidades indianas, que € também patente nos resultados de outras
pesquisaszl. Aos hindus corresponderiam posi¢des menos favorecidas da estrutura
de classes em oposigio aos ismaelitas, encontrando-se os islamicos numa posigiao
intermédia.

O “sucesso” econdmico diferencial das comunidades indianas nio deverd,
contudo, explicar-se unicamente pelos diferentes posicionamentos relativamente
a apropriagdo dos signos e valores da sociedade de acolhimento. A aparente
“vantagem” dos ismaelitas pode ainda ser explicada através do maior tempo de
permanéncia na sociedade portuguesa (foram os unicos que chegaram logo apos
74), o qual tera permitido uma melhoria gradual das condigGes de vida; também a
conjuntura que estes individuos vém encontrar 4 chegada ao nosso pais podera ter
favorecido a sua insergéo.

Tendo em conta os factores introduzidos, é possivel considerar a estratégia
actualmente desenvolvida pelos hindus como um reflexo da chegada mais recente
deste grupo a sociedade de acolhimento, reforgando-se, por efeito do contraste
sentido, os lagos com a origem e verificando-se, ainda, condigbes de vida e trabalho
menos favorecidas.

Somente através da observagio, nos proximos anos, do trajecto da comunidade
hindu serd possivel concluir da exequibilidade de uma estratégia de integragdo que
combine a melhoria das condi¢des de vida e trabalhg (jd notdria em face do
aumento do tempo de presenga na sociedade portuguesa)zz, com a tendéncia actual
para a conservagio e reprodugio dos tragos distintivos de origem indiana.

Acrescente-se, ainda, que as alteragdes que se venham a verificar ao nivel do
petfil sécio-econdmico das comunidades indianas (nomeadamente da comunidade
hindu) poderio exigir, das associages, algumas modificag6es no que diz respeito
aos principios e orientagdes que as regem, visando a adequagio destas as expecta-
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tivas e necessidades dos individuos. Neste contexto, recorde-se que as associagdes
constituem “elementos flexiveis a partir dos quais sdo sugeridas novas possiveis
identidades apropriadas a novas situagdes”

De qualquer modo, caso os hindus transitem para lugares de classe mais
favorecidos, tal ndo significa necessariamente o final da heterogeneidade e dife-
renciagdo social entre as comunidades indianas. A este propdsito, note-se que a
insustentabilidade de considerar os "indianos’, na sua globalidade, como um grupo
empobrecido e excluido socialmente vem reforgar a necessidade de re-equacionar
as perspectivas tedricas que associam as minorias étnicas a grupos inevitavelmente
desfavorecidos em termos sociais ¢ econdmicos e acentuar a fecundidade de
quadros analiticos que permitam compreender a diversidade de processos de
integragao que esses grupos podem protagonizat.

Notas

1 Conforme explica Vasco Franco, os naturais da India podem obter a nacionalidade portuguesa por
duas vias: ou residiam numa ex-colonia e foi-lhes dada a faculdade de optar pela nacionalidade
portuguesa, ou residiam na India e ainda hoje podem reivindicar a cidadania portuguesa, bastando-
-lhes para isso apresentar a certiddo de registo de nascimento em que se verifica que nasceram antes
da anexagdo (1961). Veja-se a propdsito Vasco Franco, ”A aquisi¢ao da nacionalidade portuguesa”,
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