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Resumo: Visa-se com este artigo defender uma perspectiva anti-espontaneista
e anti-empiricista do saber estar no trabalho de campo como meio de cons-
trugiio do conhecimento sociol6gico. Pretende-se atingir este propésito atra-
vés da identifica¢io dos efeitos mediadores dos conceitos de “contexto” e
“cultura”, usados pela antropologia social, conjugada com reflexdes acerca
duma experiéncia concreta de investigagiio etnogréfica sobre professores do
2° ciclo do ensino bdsico.

Palavras-chave: Investigagio etnogréfica; Cultura profissional dos professo-
res

Este texto faz parte de um trabalho de investigagdo mais vasto sobre
a cultura profissional dos professores', que foi concretizado no dmbito do
estudo do grupo docente de uma escola bédsica 2.3.%, de uma cidade do
interior de Portugal, durante os anos lectivos de 1992-94* (Caria, 1997)
Durante estes dois anos utilizimos uma estratégia de investiga¢ido
etnografica (Caria, 1995a; 1995b; [995¢c; 1996). Foi a necessidade de
comegar a fundamentar e a reflectir sobre esta estratégia de trabalho que
nos levou a escrever este texto*.

O objectivo deste artigo € o de explicitar alguns dos elementos mais
marcantes do processo de constru¢do do conhecimento que permitiu a
realizacdo desta investigacio, procurando reconstruir a sequéncia e l6gica
das operagcdes e procedimentos intelectuais desenvolvidos. Deste modo,
estd subjacente a construcdo deste texto um pressuposto epistemoldgico,
de explicitagiio do modo de organizagio do conhecimento sociolégico em
articulagdo com conhecimentos antropolégicos.
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Uma perspectiva

E comum dar-se muitos sinénimos de etnografia: trabalho de terreno,
observac¢do participante, estudo de caso, investiga¢io qualitativa, investi-
gacdo interpretativa, etc. (Costa, 1986:129). Alguns dos termos seriio
mais abrangentes ou mais restritos, uns mais descritivos outros mais
analiticos. Como veremos, alguns destes possiveis sinénimos estdo asso-
ciados a diferentes formas de conceber a etnografia (Hymes, 1993:176;
Atkinson e Hammersley, 1994:248/9). Nao seremos exaustivos, pois so-
bre a pluralidade de entendimentos interessou-nos apenas, aqui, aqueles
que se ligam a reflexdo antropolégica em Portugal e que tém uma pers-
pectiva de andlise que pode ser enquadrdvel numa concepgio construtivo-
racional de ciéncia social (Santos, 1989:51-77). Interessou-nos também
apenas abordar a etnografia na sua conotagdo mais metodoldgica e ndo
tanto epistemoldgica, como as tradi¢cdes qualitativas de investigagdo ten-
dem mais a vé-la.

Em qualquer caso a visdo que aqui damos € a de um socidlogo
interessado em aprender com a antropologia.

A tradicio antropolégica

O modo de fazer etnografia, enquanto instrumento metodolégico de
investigacdo, € vulgarmente designado pela antropologia social, como
observagéio participante. Esta filiacdo cientifica ganha sentido porque ela
¢ interpretada como sendo a metodologia que melhor especifica a ciéncia
antropolégica (Cabral: 1983:328). Neste dmbito e de um modo descritivo
a etnografia supde a presenca durdvel e continuada do investigador num
local junto de pessoas que tm entre si um quotidiano comum e regular;
quotidiano esse que, no minimo, implica interconhecimento pessoal, de-
pendéncias e solidariedades funcionais e hierdrquicas, e socializagdo lo-
cal dos individuos e geracdes mais novos (Beatie, 1980:37-38; Lapassade,
1991:19-24). Em sintese, uma investigacdo que envolve um grupo local
com uma especificidade prépria: uma cultura.

No caso do nosso trabalho de investiga¢do, numa escola com profes-
sores, esta primeira descri¢do do trabalho etnogrdfico aplicou-se apenas
com uma ressalva: os contactos didrios e durdveis no local entre as pes-
soas existem mas restringem-se a uma parte do dia, a parte relativa 4 sua
vida profissional. Por isso trata-se de um quotidiano que abrange apenas
parte do ciclo de vida didrio. Trata-se de uma cultura local, particulari-
zada no ambito profissional.
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E daquela filiagio cientifica que vem o requisito metodolégico base
de o investigador ter que estar um perfodo prolongado de tempo em
contacto directo e continuado com as pessoas no local. Esta necessidade
inscreve-se na tradi¢do original da antropologia em estudar grupos huma-
nos que possuem culturas significativamente diferentes da cultura ociden-
tal e letrada do investigador. Assim, a presenca do investigador no local
resulta da necessidade de aprender a (ser socializado na) nova cultura
(Iturra, 1986:155; Rowland, 1987:10-12). Ao ver fazer, ao ouvir falar e
ao fazer e falar com as pessoas, concebe-se que serd possivel entender a
cultura autdctone, pois ser-se-ia capaz de poder pensar como se, o inves-
tigador, de um membro do grupo se tratasse. A formalizagdo deste pro-
cesso, designado de relativismo cultural, ¢ fundamentado a partir da
necessidade de combater o etnocentrismo do investigador: o etnocentrismo
espontineo do investigador (Iturra, op. cit.:149), equivalente, enquanto
tal, ao etnocentrismo de qualquer pessoa (inclusive o dos grupos estuda-
dos) que se confronta com uma cultura diferente e que tende a pensd-la
a partir exclusivamente das aprendizagens e experiéncias anteriores jd
possuidas, isto €, na l6gica da sua cultura de origem (Silva, 1986:46-49;
Lévi-Strauss, 1980: 19-28). Haveria assim, para conseguir combater o
etnocentrismo, que colocar-nos do ponto de vista do outro, de modo a
entender o seu contexto e o seu todo cultural.

E claro que este enquadramento, nos termos em que acabou de ser
formulado, ndo se aplicava ao nosso trabalho: tratava-se de estudar um
grupo letrado que falava a mesma lingua materna do investigador (pro-
fessores portugueses) e com o qual tinhamos relagdes profissionais (for-
mador de professores) desde hd vdrios anos. Poder-se-ia entdo dizer que
a potencial dificuldade em lidar com a diferenca e o respectivo risco de
etnocentrismo que lhe estaria associado, seria, no nosso caso, desprezavel
pois tratar-se-ia de fazer um trabalho na mesma sociedade e cultura do
investigador. Se seguissemos esta formulacdo do problema, seria a pré-
pria justificacdo do trabalho etnogrifico, enquanto tal, nas sociedades
ocidentais e capitalistas, que estaria a ser posta em causa (Cabral, op. cit.:
329).

A diversidade e a légica culturais

Ora n6s ndo seguimos esta formulagdo do problema, porque os seus
pressupostos estao viciados. Estio viciados de dois modos: 1°- a etnografia
ndo se justifica exclusivamente por se estar em presenca de culturas sig-
nificativamente diferentes; digamos para simplificar, estar-se em presen-
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¢a de culturas exdticas®; 2°- o facto de se pretender estudar um grupo da
mesma sociedade e préximo (espacialmente) do investigador ndo quer
dizer que se esteja perante a mesma cultura.

Vejamos mais em pormenor estes postulados: 1° - a etnografia jus-
tifica-se porque se visa estudar uma cultura (Wolcott, 1993:127-131) que
nos seja discrepante e ndo estudar prdticas, por um lado, e representagdes
sociais, por outro; visa-se entender a unido indissocidvel, realizada quo-
tidianamente pelos actores sociais, entre fazeres e saberes, e entre estes
e as interpretagBes que os autéctones fazem colectivamente dessas ocor-
réncias para poderem gerir os processos de socializagdo (defini¢do e jus-
tificagdo de normas sociais) ou os “distuncionamentos” do grupo
(comportamento desviantes ou gestdo de contradi¢des e ambiguidades na
divisdo de tarefas ou relagdes com o exterior); 2° - ndo existe uma
homogeneidade ou tendencial uniformidade cultural (critica da concepg¢do
durkheimeana de sociedade, Bourdieu, 1987), vivemos numa sociedade
(mundo) pluricultural (Cabral, op.cit.: 331), ndo s etnicamente mas tam-
bém, porque existem desigualdades sociais e econdmicas (papel das con-
dicdes objectivas de existéncia ou das condig¢Bes sociais da prdtica) que
sdo condicionadoras dos modos de fazer e pensar® na mesma socicdade.

Estas duas consideragdes ja se aplicam ao nosso trabalho e isso
permitiu-nos concluir que potencialmente estdivamos em presen¢a de uma
cultura local diferente, pois verificimos que os professores fazem e pen-
sam a sua vida profissional de um modo que a partida era diferente do
nosso (do autor) modo de fazer e pensar a sua (nossa) profissdo. Mas esta
formulagdo do problema faz-nos regressar & questdo inicial, que é a de
saber como é que a filiag@o cientifico-antropolégico da etnografia nos
ajuda a clarificar o seu sentido? Como é que ao detectar-se a diferenca
cultural isso pode ndo implicar uma visdo etnocéntrica do outro?

No plano mais geral a resposta jd terd sido dada atrds: uma cultura
diferente tem que ser interpretada no seu contexto de referéncia e para
isso ¢é necessdrio uma aprendizagem do outro. O facto de esta diferenca
- dos professores para nds (o autor) - ndo ser tdo imediatamente
percepcionada (como seria numa cultura sem escrita e com outra lingua)
poderia levar a pensar que este trabalho de campo ndo implicaria uma tdo
grande socializagdo no grupo, facto que, pelo contrdrio, noutras condi-
¢des “mais exoticas” seria necessdrio. A ser assim, estarfamos perante
uma versdo mais suave da etnografia, que envolveria menor esforgo
(Cabral, op. cit.:330), pois grande parte do que observariamos e falaria-
mos com as pessoas no local jd era por nds relativamente conhecido.

Esta conclusdo, de uma etnografia potencialmente menos esforcada
estd mais uma vez viciada. E estd viciada pelo facto de se pensar o
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trabalho de campo sobre uma cultura como o conhecimento imediato
dessa cultura, como se o seu entendimento estivesse apenas na sua apa-
réncia mais visivel que decorresse apenas dos niveis mais descritivos do
fazer e do falar locais. Deste modo, esquece-se que o imediato esconde
uma heterogeneidade, que segundo Tturra (ibidem: 155/6), seria de faze-
res que nem sempre a fala dos actores dd conta, pois essa heterogeneidade
seria reveladora de minorias e marginalidades (legitimidades no grupo) e
reveladora de contradi¢des e ambiguidades (que a prépria fala pode des-
conhecer). A superacdo do imediato, segundo o mesmo autor, revelaria
um aparente caos, sendo necessdrio, para que este também fosse ultrapas-
sado, que se encontrasse a l6gica mais geral - a cultura - que extravasasse
os discursos individuais ou colectivos mais comuns.

'

A traducao e o relativismo culturais

Aparentemente este problema, no estudo de culturas exdticas, néo se
poria: a descri¢do seria essencial para se poder conhecer algo que seria
significativamente desconhecido dos potenciais leitores desses trabalhos
(o publico profissional ou consumidor, letrado e ocidental, dos textos de
antropologia social}). Deste modo, a aparéncia e o imediatamente visivel
jd seriam conhecimento novo, mesmo que estritamente descritivo e
uniformizador. Mas de que categorias de linguagem o investigador se
serviria para escrever sobre os outros? Da dos indigenas? Como, se ela
ndo era entendivel pelos ocidentais? Da dos ocidentais e letrados? Como
assim evitar o etnocentrismo, de falar dos outros com base nas categorias
da nossa lingua?

Hste € o problema que Robert Rowland (op.cit.:15-18) e também
Jean Pouillon (1980:109) colocam quanto a necessidade de ndo cair no
relativismo dogmdtico que: levaria a ndo se conseguir encontrar critérios
ou cddigos que permitissem fazer a tradugdo transcultural que permitisse
a ciéncia, como construcdo ocidental, entender as culturas néo ocidentais,
sem que sobre elas fizesse juizos morais explicitos ou implicitos; obriga-
ria a um “fechamento” da andlise dentro de si prépria e de cada local,
tendo como dnica possibilidade de ser comunicada a outros o uso de
meios comparativos de cardcter etnocéntrico e idiossincrdtico, relativos a
experiéncia estrita do seu autor; obrigaria a restringir a etnografia as
dimensdes mais descritiveis e as culturas que fossem significativamente
distantes da cultura ocidental. Em conclusdo, trata-se de uma forma pa-
radoxal de conceber o relativismo, pois serfamos obrigados a negd-lo ou
a ndo utilizd-lo para fins de investigagdo socioldgica.
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A superacdo do relativismo dogmdtico envolve uma resposta a dois
niveis: (1°) a ciéncia social ndo visa o conhecimento das aparéncias
imediatas, nfo visa simplesmente o que € descritivel nos termos dos
préprios actores sociais; no caso, nio visa fazer um trabalho jornalistico
sobre o que os professores fazem e pensam, por muito diferentes ou
exoticos que esses professores sejam; a ciéncia social visa compreender
0 todo que permite interpretar as partes; o geral que da sentido aos par-
ticulares; (2°) a ciéncia social para ser geral tem que construir uma lin-
guagem propria, formular teorias que permitam traduzir cada cultura em
algo que formalmente € comum a todas.

Em termos mais concretos, estuddmos a cultura protissional dos pro-
fessores dentro do pressuposto da potencial comparacio que ela pode ter
com outras culturas profissionais desde que o objecto de estudo seja
inserido em igual problemadtica tedrica, a saber: a desenvolvida a partir da
obra de Radl Iturra (1990; 1991), sobre os processos de racionaliza¢io da
cultura, como meio para entender as modalidades de (des)articulacio entre
o pensamento cultural e o pensamento racional/positivo (Caria, 1997:112-
174). No caso, nas dimensdes da profissdo dos professores relativas,
predominantemente, ao informal e colectivo no dmbito da sala de profes-
sores (ibidem: 220-241), ao informal e individual no &mbito da sala de
aula (ibidem: 348-446) e ao formal e colectivo no dmbito das reunides de
professores na escola (ibidem: 268-347). O pressuposto acima referido é-
nos dado tanto por esta inser¢lo problemdtico-tedrica como pela experi-
€ncia e cultura de investigador - que permite conflituar e comparar as
interpretagdes locais com as que atravessam (atravessaram) o vivido do
investigador.

Em sintese, a proximidade ou a distdncia espaciais, ndo sdo em si
préprios um obstdculo ou uma vantagem. Existem sempre distdncias e
proximidades espaciais e culturais, eventualmente sobrepostas ou ndo
(Costa, 1986:140), que implicam esforgos de diferentes tipos para enten-
der o outro (Cabral, op.cit.:330). O problema, para nds, estd em saber
como ¢ que sdo entendidas e de que meios nos servimos para lidar com
as seguintes dimensdes do trabalho etnogrifico: que lugar tém as descri-
¢Oes sobre o mais ou menos familiar? Que lugar tem o etnocentrismo
vivéncial e espontaneo do investigador? Que lugar tem o contexto para
interpretar as partes e as ocorréncias singulares? Que lugar tem a teoria
na interpretagdo dos factos?

Ea resposta genérica a estas 4 questdes que orientardo o desenvol-
vimento deste texto, especialmente no que se refere aos conceitos de
etnocentrismo e de contexto.
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O etnocentrismo

A resposta as perguntas colocadas podem ser dadas em torno da
critica a duas ideias, especialmente desenvolvidas por aqueles que tém
posto em evidéncia os paradoxos do relativismo dogmdtico, a saber: a
ideia de que a aprendizagem da cultura autéctone permitiria tornar o
investigador um membro da cultura local; a ideia inspirada nas preocu-
pacdes holisticas de que os dados empiricos recolhidos visariam dar uma
visdo completa do todo cultural local.

No primeiro caso, denuncia-se a concep¢io mitico-mdgica (Stocking,
1993:43; Geertz, 1986:74) ou romantica (Cabral, op.cit.:327/8) do que
seria o trabalho de campo do antropélogo: o “antrop6logo camaledo”,
segundo a expressdo de Clifford Geertz (idem:71). Corrige-se a ideia de
que seria possivel o investigador substituir o seu “eu” ou identidade por
outra, como se (1) o processo de investigacdo pudesse ser inteiramente
objectivado, como se (2) ndo existisse uma socializagdo primdria do in-
vestigador na sua cultura de origem ou como se (3) o investigador depois
ndo tivesse que por os resultados do seu trabalho, por escrito, na lingua
da sua origem (Rowland, op.cit.:13). Assim, segundo Stocking (op.cit.:44),
constituiu uma verdadeira desilusfio para os idealistas/normativistas do
trabalho de campo verificar que nos didrios de Malinowsky’ existiam
formulagdes e consideragdes que revelavam os sentimentos ¢ pensamen-
tos etnocéntricos daquele que supostamente teria definido um método que
inviabilizaria tal perigo®. Sendo assim, ficou claro, para quem ainda tives-
se diividas, que a etnografia lida desde o primeiro dia com consideragoes
etnocéntricas, pois o trabalho de campo € sempre um “choque cultural”
(Cabral, op.cit.: 331) e mesmo uma “actividade violenta” para as partes
que interagem (Iturra, op.cit.: 157). E é-o0, para o investigador, porque
justamente o investigador jd foi socializado noutra cultura e porque ele
tem a preocupacio de ter que ser capaz de traduzir a cultura autéctone na
linguagem (conceptual) da ciéncia.

Sdo estas potenciais descontinuidades ou décalages que revelam o
etnocentrismo. No caso, do nosso trabalho de campo as experiéncias
etnocéntricas atravessaram-nos de quatro modos: (1) no confronto com
condutas dos professores perante situagGes, nas quais agirfamos de dife-
rente modo, condutas que em parte os préprios professores sobre elas
manifestavam diividas ¢ incompreensdes; (2) no confronto com defini-
cOes das situagdes que para nds eram “erradas” ou incovrectas no plano
normativo das politicas educativas, relativamente a parte das quais os
professores ndo manifestavam qualquer tipo de questionamento; (3) no
confronto com contradi¢des ¢ ambiguidades que para os professores nio
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eram apercebidas como tal; (4) no confronto com condutas que aos nos-
sos olhos pareciam muito originais para aquele local mas que para os
professores eram perfeitamente normais.

A etnografia torna-se entdo, segundo Geertz (op.cit.:27), uma con-
versa entre diferentes, o estabelecimento de uma relagdo com um outro,
e deste modo uma contribuicdo “para ampliar o discurso humano univer-
sal”, tarefa “bem dificil mas pouco misteriosa”. Nio deixa de ser uma
experiéncia de vida e de por isso, na escrita que a reconta ¢ racionaliza,
ter por base (explicita ou implicitamente) conflitos (cognitivos e emoci-
onais) vivenciados no terreno. Nio deixa de ser uma aprendizagem, mas
uma aprendizagem que vai muito mais dos outros para o investigador e
depois sobre si préprio (como pessoa e investigador) e menos de si para
os outros (idem).

Em conclusio, a etnografia nio pretende que o investigador se torne
um nativo, nem que o imite. Ela envolve um processo de aprendizagem
que comeca na identificacdo dos etnocentrismos, 0 nosso (do autor) € o
dos locais, e que em seguida evolui para as comparacdes das diferengas
que sdo obstdculo as zonas e parcelas de entendimento mituo. Ela per-
mite um conhecimento nfio sobre a diferenca, mas sim um conhecimento
na relacfo intercultural entre diferentes.

O contexto e o efeito de saturacao

Sdo as comparacdes entre diferentes, que nos permitem comecar a
relativizar as formulag®es etnocéntricas, que inscrevem o sentido do con-
ceito de contexto. E claro que a nogio de “contexto” pode ter significados
diferentes. Numa das suas possiveis formulacSes emerge a concepgao
holistico-orginica de sociedade: as partes apenas podem ser entendidas
com base no todo-contexto; a sociedade nio seria o somatério das suas
componentes. O todo-contexto revelaria uma diferenga qualitativa
marcante, diferenca essa a que se associaria de imediato ao conceito de
cultura (Beatie, op.cit.:39). Neste dmbito importaria ao trabalho etnogréfico
obter um efeito de saturacéio (Costa, 1986:142), procurando o excesso de
informagio, explorando ao médximo os acontecimentos e as fontes, de
modo a que supostamente nada de novo pudesse surgir a mais do jd
registado.

E esta associagdo entre contexto e cultura, e a exaustividade
monogrifica que lhe estd associada, que, como referiremos mais a frente,
tem vindo a ser desvalorizada, dando origem a uma investiga¢io antro-
polégica mais focalizada em aspectos particulares da realidade.
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No nosso estudo, a ideia de contexto-totalidade relacionava-se com
a necessidade de saber se ao irmos estudar uma cultura local ela poderia
ser confinada aos membros do grupo profissional ou se para a compreen-
dermos, mais total e completadamente, ndo terfamos que também endender
as outras culturas que com os professores coexistem no mesmo local:
compreender a rede de interac¢es locais que os professores mantém com
alunos, pais, contfnuos, empregados da secretaria, etc. E claro que esta
confinacdo de uma cultura local a rede de interac¢bes dos professores,
acentava sobre uma delimitacdo fisica do objecto de estudo: o espago
fisico e interno a escola. E acentava sobre esta delimitacdo porque seria
sempre possivel considerar outros actores sociais e agentes que interagiam
com os professores fora da escola, potencialmente tdo importantes a sua
vida profissional quanto os internos a escola. Assim, s6 mais tarde, jd
quase no final do 1° ano de trabalho de campo®, é que chegdmos a uma
resposta para o problema que permitiu definir o que era uma cultura
profissional. Entretanto até chegarmos aqui partimos de uma delimita¢do
fisica do objecto para que a seguir pudéssemos sobre ela construir uma
delimita¢io mais analitica, trabalho que nfo foi estranho tanto a teoria
como a experiéncia de trabalho de campo.

No que se refere a teoria tivemos que romper com algumas ideias que
estavam relacionadas com a nog¢do de que para estudar uma cultura local
havia que ter dela um conhecimento empirico total. Esta ruptura inscreve-
se num processo mais geral, referido por Iturra (op.cit.:158) e por Stocking
(1993:40-70), de evolugdo histérica da antropologia social em que a preo-
cupacdo primeira pela acumulacdo de dados e descri¢io de fendémenos
(etnografia globalista, Hymes, op.cit.:179) € substituida por preocupagdes
mais temadticas (etnografia espectfica, idem:179), pois segundo John Beatie
(1980: 96/7) ja existindo uma maior informacao comparada sobre vérios
aspectos considerados relevantes [nas sociedades estudadas] cria-se a possi-
bilidade de os antropélogos poderem especializar-se nalguns deles e logo
“os restantes apenas serem referidos na medida em que sfio necessdrios para
tratar uma questdo [tedrica] central”. Deste modo, o efeito de saturagdo,
atrds aludido, estd na estrita dependéncia da focalizagiio da andlise que o
investigador deseja conseguir: a saturagdo estd condicionada as perguntas/
problemas que a investigagdo privilegia.

A mediacao da cultura

O processo histdrico descrito ndo deixa de ter algumas analogias
com a evolugdo que teve o trabalho de campo, pois em ambos os casos
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comecou-se por fazer uma abordagem mais empirica e totalizante que
entretanto foi sendo aprofundada. Esta analogia permite concluir (de modo
provisério) que a ideia de contexto remete mais para uma delimitag@o
proviséria e empirica da realidade a estudar, necessdria para operar nos
primeiros momentos do trabalho de campo, para revelar ¢ identificar as
formulagbes etnocéntricas e para permitir fazer as comparagdes de pers-
pectivas e linguagens que vio permitir os primeiros lagos de entendimen-
to mutuo. O conceito de cultura remete para uma delimitacdo mais analitica
ou tedrica, que vai reelaborar o contexto, para lhe dar uma légica, sem
cair no erro de ndo conter a heterogeneidade social antes apercebida.

Dito de outro modo mais concreto e mais reflexivo sobre o nosso
percurso de investigacdo, foi o préprio conceito de cultura que sofreu um
processo de reconceptualizagdio, pois aquilo que comegou por ser pensado
no contexto empirico-concreto (cultura como conjunto de interacgbes) e
numa légica uniformizadora dos actores sociais locais (cultura como norma
ou como estrutura exterior a consciéncia dos actores sociais) passa a ser
visto como um conceito que nos dd uma certa interpretacdo da légica em
que os actores sociais vivem. Facto que € tanto mais necessdrio quanto €
Certo que os actores sociais concretos, eles proprios, tém da sua cultura
apenas uma visdo parcializada e um esquema pouco consistente (Stocking,
op.cit..73), porque marcada pela individualiza¢do e pelo conhecimento
tdcito (Wolcott, 1993:133) que o envolvimento no quotidiano permite
(Geertz: 1986:74) e marcada por um uso da linguagem que potencia um
maior entendimento da factualidade dos signos exteriores (gestuais fisi-
cos e situacionais) do que o entendimento do contetido significativo dos
[inter] actos (Pharo, 1985:126). Deste modo, o conceito de cultura é um
ideal-tipo, um sentido suposto relacionado com um sentido enddgeno
dado pelas construgdes simbdlicas dos actores (Pharo, op.cit.: 121-123);
uma reinterpretacio dos factos contados e vistos, dado ser uma interpre-
tagdo de 2° ou 3° graus, a partir das interpretacdes de 1° grau dos actores
sociais (Geertz, 1991:28).

O facto do conceito de cultura tender a ser uma abstrac¢éo tedrica,
que por isso ndo anula a heterogeneidade social do contexto, permite-nos
através dessa conceptualizagdo dar mais conta da relagdo que o contexto
tem com outros contextos ¢ portanto da insercdo do local em processos
societais mais vastos: a cultura como dimensdo mediadora, entre o micro
¢ o macro € o individual e o colectivo; a cultura como mediagdo entre a
aprendizagem dos individuos no grupo local e simultaneamente a apren-
dizagem pelos individuos do lugar estrutural do grupo! no conjunto da
formagdo social (divisdo social do trabalho, classes e fracgdes de classe
social, estilo de vida e aspiragdes sociais, etc.). Sdo estas mediagdes, que
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o conceito de cultura permite, que podem levar a que ele sirva ao enten-
dimento da l6gica em que os grupos sociais estudados actuam.

A mediacdo do contexto

O processo desenvolvido mostra que houve uma primeira delimita-
¢do empirica e foi ela que se revelou essencial para encontrarmos aquilo
que mais desconhecemos num local: segundo Geertz (1991:26), o que
“nos torna ignorantes sobre uma cultura ndo é o modo [as formas sociais]
como opera 0 seu processo de conhecimento, € a falta do universo ima-
gindrio nos quais os actos dessas pessoas sdo signos”. Dito de um modo
mais préximo do nosso trabalho de investigacdo, na aparéncia nds ndo
éramos ignorantes do universo de signos usados pelos professores, pois
estuddvamos uma cultura com a qual jd tinhamos rela¢des profissionais,
a qual tinha uma vertente letrada de aprendizagem e estuddvamos um
grupo que vivia na mesma sociedade que nés.

Nestas circunstincias, vé-se (faz-se) e ouve-se (diz-se) pessoas “nor-
mais” agirem dentro do esperado, mas a pouco e pouco (processo de
revelacdo e identificacio do etnocentrismo) vamo-nos dando conta que
existem associagdes entre estas duas dimensdes que ndo sdo as nossas (do
autor). Portanto detecta-se uma ignordncia (depois de comegar a abando-
nar as primeiras consideragdes etnocéntricas) sobre as conexdes causais,
segundo Beatie (op.cit. :101) ou sobre a “integracllo funcional do todo”
(ibidem: 97) que torna relaciondvel condutas e pensamentos (significantes
e significados). Paratraseando Max Weber (1979), os mesmos significantes/
comportamentos (iguais aos do investigador) tém significados diversos
(dos do investigador e dentro do grupo) e os significados equivalentes
(semelhantes aos do investigador) tém por referéncia significantes/com-
portamentos diversos (dos do investigador e dentro do grupo).

Este relato, primeiro sobre a reconceptualizacdo do conceito cultura
e depois de acesso ao simbdlico por via do empirico, pde em evidéncia
que ndo se tratou de realizar uma substitui¢do das consideragdes e vivén-
clas etnocéntricas do trabalho de campo pelas formula¢es abstractas e
analiticas de uma teorizaciio; nem se tratou de substituir a heterogeneidade
e a conflitualidade das normas sociais por ldgicas e esquemas formais
totalizantes, de propriedades universalistas (Geertz, 1991:32; Stocking,
op.cit.:73). Pbe-se em evidéncia que entre o vivéncial e o abstracto, entre
o individual e o social/colectivo, introduziu-se uma media¢do que permi-
tiu compatibilizar as necessdrias rupturas e descoincidéncias com as ne-
cessdrias continuidades e sobreposi¢oes.
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E a esta mediacdo do trabalho etnogréfico, entre o concreto e o
abstracto, entre o heterogéneo e¢ a unidade do social, que chamamos
contexto. O contexto € a designa¢do que é dada a operacdo intelectual,
realizada pelo investigador, que visa lutar contra dois tipos de redugdes:
a primeira, a reducéio etnocéntrica e a sua potencial ocultagio; a segunda,
a reducdo tedrica ¢ a sua potencial hiper-formalizacdo. O contexto amplia
a percep¢do que o investigador tem das construgdes simbélicas dos acto-
res (relativizando o etnocentrismo espontineo e o seu processo de selec-
¢do circunstancial) e dd profundidade as interpretacdes cientificas
(relativizando o etnocentrismo teérico e o seu processo de seleccao for-
mal). A mediacdo do contexto é corporizada na construcio (mental do
investigador) das conexdes (diferenciais por relacio ao investigador e ao
conjunto do grupo) entre comportamentos/fazeres e pensamentos/sa-
beres.

Saber estar no campo: conclusao

A contribuicdo da antropologia para o entendimento do lugar que
ocupam 0s conceitos de etnocentrismo e de contexto leva-nos a ter da
etnografia uma concep¢do anti-espontaneista e anti-empiricista sobre o
modo como se constréi o conhecimento. E isto porque verificdmos nédo
basta estar no trabalho de campo (Wolcott, 1993:129), descrever as con-
dutas sociais e viver com as pessoas (anti-espontaneismo), para que se
produza uma estratégia etnografica de investigacio. E necessdrio saber
estar para poder operar com conexdes, delimitacdes, selec¢des e abstrac-
cdes sobre a realidade social (anti-empiricismo).

E este saber estar que permite gerar o relativismo cultural pela me-
diac@o do contexto e gerar o entendimento da légica local pela mediagio
da cultura. Assim, ambas as mediac¢des, ao permitirem combater o
empiricismo e o espontaneismo na investigacdo, sdo filidvels numa con-
cepcdo construtivo-racional de ciéncia que, como no inicio referimos, €
a matriz epistemoldgica da leitura que neste texto fazemos sobre as con-
tribui¢des da antropologia sobre o modo como se faz etnografia.

Notas

1 Agradego a orientagio e todo o apoio dado pelo Professor Doutor Radl Iturra na reali-
zagdo desta investigagdo, designadamente nas condigdes pessoais que proporcionou para
que pudéssemos fazer uma aprendizagem significativa da antropologia social, no contex-
to da nossa formagdo socioldgica.



Sociélogo na investigagdo etnogrifica 137

2 Nova designagio das antigas escolas C+S, onde estdo integrados os alunos dos 2° e 3°
ciclos do ensino bdsico.

3 Queremos agradecer também, de uma forma muito especial, a todos os professores que
de um modo varidvel colaboraram connosco, designadamente aos 6rgdos de gestdo da
escola, que aceitaram o risco de me ter presente na escola durante um perfodo tdo longo
de tempo, numa conjuntura tdo problemética para a generalidade dos professores: coin-
cidente com o langamento da reforma educativa neste nivel de escolaridade.

4 Uma reflexdo mais desenvolvida sobre a posi¢iio epistemoldgica do autor e a estratégia
de investiga¢iio desenvolvida pode ser encontrada na tese de doutoramento na qual este
texto se enquadra (Caria, 1997: 2-111).

5 Segundo Clifford Geertz (1991:27) a ideia de exotismo seria um artificio de linguagem
para ocultar a dificuldade humana de nos relacionarmos perceptivelmente com aquilo que
resulta misterioso.

6 Concep¢iio nfio idealista e niio subjectivista de cultura.

7 Segundo Stocking (1993:77) o trabalho de Malinovsky deverd ser entendido como tendo
desempenhado um papel constituinte do método da antropologia € nfio um papel normativo.

8 Segundo Geertz (1986:71) “o antropdlogo-camalefio foi morto por aquele que lhe deu
forma”, referindo-se a Malinowsky.

9 Correspondeu, grosso modo, a metade do tempo de permanéncia na escola, pois o tempo
total foi de dois anos lectivos.

10 Esta formulagio do efeito de mediagiio € inspirada nas contribui¢des de Franco Ferrarotti
(1990) sobre a andlise de histérias de vida.
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