JOVENS PARA SEMPRE?
Uma perspectiva da individualiza¢io centrada nos trajectos de vida

Ann Nilsen

Resumo Neste artigo toma-se o conceito de individualizagao, tal como é referido
nas perspectivas teéricas de autores como Ulrich Beck, Anthony Giddens e Michael
Mitterauer, como ponto de partida para a interpretagdo de entrevistas de grupo
focalizadas realizadas a jovens noruegueses. As opinides destes jovens acerca

da sua vida futura, numa fase dos seus trajectos de vida em que assumam
obrigagdes e responsabilidades caracteristicas da idade adulta, sdo aqui exploradas
de modo a contribuir para a problematizagdo dos diferentes aspectos envolvidos
na andlise do conceito de individualizagao.
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Alideia de que o trajecto de vida é um conjunto de discretas etapas sequenciais,
definidas de acordo com a idade, é central no modo como tradicionalmente se
tem problematizado o conceito de juventude. Os desenvolvimentos mais recen-
tes da teorizacdo sociolégica vieram desafiar este padrdo de pensamento,
especialmente através da introdugdo do conceito de “individualizagdo”, tal
como este € utilizado no trabalho de importantes pensadores como Ulrich Beck
(1992, 1994) e Anthony Giddens (1991, 1994). Porém, a nocao de individualiza-
gadondo énova na sociologia (Kumar, 1995; Cetina, 1997). Noutros campos desta
disciplina, mais explicitamente relacionados com a Histéria, este conceito tem
surgido na discussdo de uma série de questdes que, embora diferentes, se
relacionam, tais como as referidas por Mitterauer (1992). Na sua obra, este
conceito é problematizado na forma mais tradicional de o abordar, em relacdo
com o desenvolvimento histérico da juventude como uma fase distinta do
trajecto de vida nas sociedades ocidentais, que tem a ver com o processo de
ruptura do individuo com a familia de origem e com a rede de parentesco,
fazendo assim parte do processo global que demarca a juventude como um
estadio especifico da vida. A comparagdo com as conceptualizagdes que Beck
faz desta nocdo revela-se, assim, de algum interesse do ponto de vista do
trajecto de vida, uma vez que no trabalho deste autor também existem referén-
cias claras a ruptura com as no¢des habituais de relagdes familiares.

Neste artigo, estas duas linhas de discussdo do conceito de individualizagdo
serdo reunidas e adoptadas como ponto de partida para a interpretagao das
entrevistas de grupo focalizadas (focus group) realizadas com jovens noruegueses
de 18-25 anos. O objectivo desta analise ndo é o de testar hipdteses, mas sim
explorar de que forma o debate de ideias nestas entrevistas pode contribuir para
a problematizagdo dos diferentes aspectos envolvidos na anélise do conceito de

SOCIOLOG1A ~ PROBLEMAS E PRATICAS, n.° 27, 1998, pp. 59-78



60 Ann Nilsen

individualizagdo. As opinides dos jovens acerca da sua vida futura, quando
assumirem obriga¢des proprias da idade adulta, sdo aqui de particular interesse.

Comeca-se por abordar algumas das dimensdes do debate tedrico sobre a
individualizacao.

A ideia de individualizagao e as fases do trajecto de vida

Assiste-se actualmente a um debate de natureza tedrica sobre a hipdtese de se estar
a verificar uma maior “individualizacdo” nas sociedades ocidentais (Beck, 1992,
1994; Giddens, 1991, 1994; Beck e Beck-Gernsheim, 1995). Uma definicdo de
individualizagdo assinala “...primeiro, a desagregacao e posteriormente a substi-
tuigdo dos modos de vida da sociedade industrial por outros novos, nos quais o
individuo tem de produzir, ensaiar e agregar por si proprio a sua biografia” (Beck,
1994: 13). Uma outra clarificacdo do termo é-nos dada por Beck, ao dizer que “...
a individualizagdo ndo se baseia na livre escolha dos individuos. Para usar a
terminologia de Sartre, as pessoas estdo condenadas a individualizacio, esta € uma
compulsdo, mas uma compulsdo para a manufactura, construgdo e ensaio néo s
da prépria biografia, mas também dos seus compromissos e redes enquanto
preferéncias e mudanga de fases de vida, mas, é claro, de acordo com as condigbes
gerais e modelos do Estado-providéncia, tais como o sistema educativo (aquisigao
de diplomas), o mercado de trabalho, as leis laborais e sociais, o mercado de
habitagéo, etc.” {op. cit.: 15).

Numa obra que d4 um passo em frente na discussdo sobre a teoria da
individualizagdo, Beck afirma que no mundo ocidental as pessoas se confrontam
actualmente com a tensao existente entre, por um lado, as exigéncias do mercado
de emprego, que deseja a mobilidade dos trabalhadores, a flexibilidade e o empe-
nho na carreira, e as exigéncias da esfera doméstica, que pretende uma vida
familiar feliz, por outro (Beck e Beck-Gernsheim, 1995). Algumas das principais
razoes por detras de tal tensdo relacionam-se com a mudanga das rela¢des entre
homens e mulheres e a crescente participagdo destas na forga de trabalho. Na
perspectiva de Beck, isto torna-se problemético porque as familias vivem o proble-
ma de ambos os progenitores serem confrontados com as exigéncias que a sua
profissdo lhes coloca, bem como com as que decorrem do facto de serem pais e
cdnjuges. Para acrescentar a tudo isto, existe uma grande idealiza¢do do amor e
daquilo que se espera de um relacionamento romantico. Este autor considera a
elevada taxa de divorcios e os novos modelos de conjugalidade indicadores desta
realidade.

A individualizagdo é também discutida por Mitterauer, mas num plano
tedrico diferente, que procura entender os processos histéricos conducentes a que
se considerasse a juventude isoladamente como uma fase distinta do trajecto de
vida. O desenvolvimento socioeconémico que leva 0s jovens, e especialmente os
homens, a afastarem-se das suas familias de origem para receberem formacgio e/ou
se empregarem esta relacionado com este processo de individualizacdo. “A grande
mobilidade dos jovens na ancestral sociedade europeia contribuiu certamente para
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um sentido de individualidade e independéncia que se desenvolveu no decorrer
da sua juventude” (Mitterauer, 1992: 23). A compreensdo da individualizagao
como um processo social é associada por este autor ao desenvolvimento histé-
rico de um individuo independente e auténomo desligado dos lagos tradicio-
nais da familia de origem. O desenvolvimento de um tipo distinto de
identidade pessoal (self identity) relaciona-se também com este facto (ibid.).
Nesta argumentagdo, Mitterauer cita Habermas (1976), que estabeleceu uma
distingdo entre “identidade de grupo” (group identity) e “identidade pessoal”,
ambos os conceitos “correspondendo, em certa medida, a uma personalidade
que assume uma posi¢do tradicional e outra que se enraiza em si prépria”
{Mitterauer, 1992: 25). A dltima “caracteriza-se por um afastamento consciente
em relagdo as normas de comportamento interiorizadas e sua aplicacéo reflexi-
va” (ibid.: 24), enquanto a primeira se relaciona com o comportamento resul-
tante das expectativas e relativamente aos papéis sem o necessario
“afastamento do papel” e reflexividade ligados a ultima." O desenvolvimento
da identidade individual é visto na psicologia contemporanea como “um ob-
jectivo da formagdo da personalidade” (ibid.: 23).

A individualizagdo enquanto processo é, deste modo, objecto de diferentes
definigdes e sentidos nas vérias teorias sociais, sendo também descrita como tendo
diferentes consequéncias. Enquanto Mitterauer aborda a problematica da juven-
tude, numa discussdo histérica de longo prazo, como uma fase particular da vida,
Beck considera-a do ponto de vista de um processo, no ambito do tecido institu-
cional das sociedades ocidentais contemporaneas que afecta todos os individuos
ao longo de todo o trajecto de vida, levando a uma maior variedade face a biografia-
padréo (Beck, 1992: 127-137). A argumentagédo de Mitterauer considera cuidadosa-
mente as distingdes de classe e género e descreve as diferencas entre estas
categorias em relagdo com o modo como varios grupos de pessoas estdo a ser
afectadas pelo processo de individualizagao ao longo do tempo (ibid.: 27-29), ao
passo que a perspectiva de Beck é mais genérica, mas também nela os lagos
familiares, ou melhor, as alteracdes por estes sofridas, sdo uma questio central.

A forma familiar de que Beck se ocupa ¢é a da familia de orientacdo, a
familia estabelecida através do casamento ou de outras formas de unido conju-
gal. As mudangas no relacionamento entre os géneros, a maior autonomia e
independéncia das mulheres, incluem-se num conjunto de outras mudancas
ocorridas na sociedade. Enquanto a emancipagdo em relagdo a familia de
origem era importante como pré-requisito da individualiza¢do para a formacéo
de personalidades adultas auténomas e independentes designadas por “indi-
viduos”, de acordo com o pensamento das sociedades ocidentais, o desapare-
cimento da ideia do casamento para toda a vida torna-se importante para levar
a individualizagdo enquanto conceito a aproximar-se do significado que Beck
lhe atribui. As implicagdes daqui resultantes sdo as de que ndo s6 as sequén-
clas-padrdo dos trajectos de vida, logo, a “biografia normal”, se tornam concei-
tos obsoletos, como também acabam necessariamente por influenciar as
relagdes entre geragdes. Quando a distingdo entre as diferentes fases do trajecto
de vida se torna pouco nitida por as no¢des predominantes das categorias de
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transicdo ja ndo serem validas, pode esperar-se que isto afecte as percepgdes e
conceptualizagdes tanto da juventude, como da idade adulta.

Os temas da mobilidade e da comunicagdo sdo proeminentes na argumenta-
¢do de Mitterauer. Um pré-requisito necessério para a individualizagdo enquanto
processo social consiste na exposic¢do do individuo a formas alternativas de pensar
e agir. Qutrora, essa exposigdo implicava viajar, mobilidade geografica, mas actual-
mente a tecnologia da comunicagdo torna isso menos necessério na medida em que
lugares e culturas estrangeiros podem ser observados, se nao mesmo vividos,
através do cinema e da televisdo (ibid.).> A nogdo de mobilidade esta também
presente na perspectiva de Beck, mas no sentido de movimentagdes entre varios
parceiros e empregos ao longo do trajecto de vida. Em ambas as perspectivas
salienta-se o desenvolvimento geral da sociedade como o pano de fundo relativa-
mente ao qual a questdo da mobilidade importa ser compreendida.

As mudancgas sociais e demograficas, associadas a industrializagéo das
sociedades ocidentais, criaram a necessidade, ou for¢aram inclusivamente as
pessoas a terem mais mobilidade nalgumas fases das suas vidas do que a que
ocorrera nas sociedades agrarias da Idade Média (Kumar, 1995). O desenvol-
vimento do mundo contemporaneo ocidental “desindustrializado” liga o
tema da mobilidade a aspectos e segmentos do trajecto de vida mais amplos
do que anteriormente. Como institui¢des sociais, o sistema educativo e o
mercado de trabalho, particularmente evidenciados por Beck, exigem flexibi-
lidade aos trabalhadores, sendo as forcas destas mudangas a nivel institucio-
nal também muito importantes para compreender o modo como o autor
desenvolve esta nogdo. A mobilidade, forcada ou voluntaria, é, portanto,
central em ambas as conceptualizagdes de individualizagdo, mas o tema é,
porém, desenvolvido de maneira diferente pelos dois autores no que respeita
ao conjunto do trajecto de vida.

Enquanto Beck salienta o longo processo de escolhas e decisdes envolvidas
no processo social de individualiza¢do, Mitterauer observa que “a relativamente
recente competéncia dos jovens para tomarem de modo independente decisdes
importantes na vida mantém-se em conflito com a sua prolongada subordinagao
relativamente aos pais e aos professores” (ibid.). Este Gltimo autor duvida também
de uma nogdo estatica de idade adulta, uma vez que “se a formacao da personali-
dade continua ao longo de todos os estadios da vida, a fronteira tragada entre a
adolescéncia e aidade adulta torna-se muito pouco nitida” (ibid.: 31). As conclusées
destes dois autores sdo semelhantes: hd muito mais lugar para a flexibilidade nos
trajectos de vida na sociedade contemporinea do que jamais houve. Porém, as
implicagbes que daqui retiram sdo bastante diferentes: Beck retrata uma sociedade
individualizada em que as pessoas fazem escolhas e tomam decisdes compulsiva-
mente ao longo do seus trajecto de vida; Mitterauer preocupa-se com a nogédo de
juventude, salientando a sociedade como um conjunto de instituigdes que criam
tensdes entre a autonomia e a independéncia a um nivel interpessoal, por umlado,
e um prolongamento da dependéncia socioeconémica, decorrente de um maior
periodo de escolaridade e formagao exigido nas sociedades ocidentais contempo-
raneas, por outro.
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Noc¢bes de idade adulta e relagdes intergeracionais

Qualquer que seja a tese da individualizagdo considerada, as no¢des de transigdo
da juventude para a idade adulta sdo diversificadas e salientam aspectos diferen-
tes, dependendo da area disciplinar e do enfoque dado ao problema a ser investi-
gado. Existe, contudo, um consenso de que o processo de passagem para a idade
adulta se modificou consideravelmente na maioria das classes sociais nos paises
europeus ocidentais ao longo deste século (Mitterauer, 1992; Hobsbawm, 1994;
Irwin, 1995). Em grande parte dos estudos, os temas mencionados como impor-
tantes para a transigao para a idade adulta incluem a independéncia econdémica
relativamente a familia de origem, casar ou estabelecer uma uniéo conjugal similar,
ter filhos e encontrar o seu préprio lugar para viver (Stafseng, 1995). Os temas da
transicdo aqui referidos baseiam-se numa espécie de “trajecto de vida-padrao”,
posto actualmente em causa nas sociedades ocidentais pelo mesmo processo de
individualizacdo considerado por Beck. Buchmann (1989), seguindo a mesma
linha de pensamento, conclui que as mudangas estruturais e culturais das tltimas
décadas “tém tornado a juventude um estadio da vida cada vez mais obsoleto, ao
mesmo tempo que o tém prolongado indefinidamente” (Buchmann, 1989: 188).
Este argumento baseia-se em factos tais como o aumento dos tempos passados a
estudar, e passados dentro e fora do sistema educativo, a medida que aumentam
as exigéncias do mercado de trabalho em termos de actualizagdo continua de
competéncias. Um aspecto que ainda néo foi completamente aprofundado nesta
reflexdo diz respeito a dependéncia econémica que o prolongamento da juventude
implica. Mesmo que todos os grupos etarios se movimentem para dentro e para
fora do sistema educativo, fazem-no por razdes diferentes e a partir de diferentes
vivéncias. Na Noruega, os pais sdo econdmica e socialmente responsaveis pelos
filhos até a idade de 18 anos, e até essa altura qualquer beneficio do sistema de
seguranca social depende do rendimento e da situagéo dos pais. Mitterauer faz
disto um aspecto importante da sua analise e considera a existéncia de um conflito
entre a dependéncia criada institucionalmente, por um lado, e os ideais de inde-
pendéncia associados a juventude, por outro.

Se o desenvolvimento social aqui apresentado pode ser mais bem entendido
como processo de individualizagdo, tal como Beck usa este conceito, é uma questdo
em aberto. Juntamente com as teses da individualizagdo surgem as nocdes de
escolhas e decisdes, em substituicdo de velhas normas e aspectos da vida dados
como adquiridos. A transformagdo das representagies dos jovens sobre a idade adulta
é, portanto, uma problemaética interessante de analisar, sendo curioso verificar se
a propria ideia de etapas do trajecto de vida como conjunto de fases discretas e
sequenciais se estd a modificar nas mentes dos jovens. Para além disso, é também
relevante explorar a forma como as diferengas de género, origem social e escolari-
dade afectam as discussdes que os jovens fazem acerca destes temas.

Na Noruega, a fase da juventude, no sentido de se ser parcial ou completa-
mente dependente da familia de origem do ponto de vista econémico, enquanto
ainda se estd a estudar ou em formagcéo, era, pelo menos para as classes trabalha-
doras, um periodo muito curto nos anos 50 e principio dos anos 60 (Stafseng, 1995),
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vindo a aumentar a medida que a democratizagdo do acesso a educacdo se
processou a partir do final dos anos 60, principio dos anos 70. A afirmagao de que
a fase da juventude se expandiu — quer para idades antes consideradas como
fazendo parte da infancia, com autonomia em algumas areas de consumo (Brannen
e O’Brien, 1995), quer para grupos etdrios anteriormente considerados como
pertencentes a idade adulta — parece ter alguma razéo de ser. Partindo das caracte-
risticas estruturais da Noruega como ponto de referéncia, o niimero de anos de
escolaridade obrigatdria tem aumentado ao longo das tltimas duas décadas, e hoje,
praticamente todas as pessoas com 18-20 anos ainda estdo a estudar, seja no ensino
pré-universitario (niveis A), seja em cursos de formacao em areas vocacionais.?

As vérias questdes sobre a individualizacdo que aqui foram abordadas no
plano tedrico serdo seguidamente analisadas ao falarmos das representacdes dos
jovens acerca da fase da vida em que se encontram, em comparacdo com pontos
de vista e expectativas que tém sobre a vida em geral. Os dados foram recolhidos
através de entrevistas de grupo focalizadas (focus group) realizadas com jovens
entre os 18 e 0s 25 anos.

Nesta perspectiva, a primeira questdo que pode ser abordada diz respeito as
ideias que os jovens fazem acerca das suas vidas por comparagdo com os pais, e se
eles pensam que véo ter uma vida semelhante a destes. Eis o que foi discutido num
grupo de estudantes universitdrios, oriundos da classe média, constituido por
cinco jovens de 20-25 anos, sendo quatro raparigas:

[E] Pensam que as vossas vidas virdo a ser parecidas com as dos vossos pais, com
O que véem na geracdo anterior?

[A] Penso que havera uma grande diferenca, embora nio seja para mim e a minha
vida venha a ser de facto bastante semelhante, mas os meus filhos terdo uma infancia
completamente diferente da minha.

[E] Entdo véem as diferengas desse modo, no futuro e ndo no passado?

[C] Eu penso frequentemente que a geracio dos meus pais baseava-se muito no
dinheiro, e grandes casas ... e isso tudo ... Eu ndo vou ter uma grande casa como os
meus pais. Ndo vou esforgar-me como eles, com empréstimos e dois carros e isso tudo
... quatro televisdes, nove telefones e isso. Eu quero uma casa pequena e poder viajar
bastante... ndo quero dever nada a ninguém ... essa era uma atitude dos anos 80.

[Fl  Eestouapensar nocasamento eisso... hd muitas pessoas na geragdo dos nossos
pais que se casaram porque era mais praticona altura casar. Entdo podiam viver juntos
e ... era muito simples, mas agora, bem, tem de ser ... tem de ser o grande...

TA]  Continuaa ser mais pratico casar,ndo é? Euacho queas pessoas acabam por casar...
[F]  Eu ndo sei se vou chegar a casar.

[Risos]

[A]l Euestavaa dizer, isso... sim, antes sim, depois comecei a pensar que é algo que
nunca farei. Nao percebo qual é o interesse... ndo que eu ache que seja algo sinistro...
mas espero vir a fazé-lo... quero dizer, se a alternativa for ter um companheiro, entéo
caso-me.
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A discussédo que tiveram revela, por um lado, a forma como ndo aprovam alguns
dos valores e estilo de vida dos pais. Quando “C” comenta que nio deseja o tipo
de vida materialista a que julga que a geracdo dos pais esta presa, expressa ao
mesmo tempo o desejo de um estilo de vida menos “acomodado” e prevé para si
uma vida adulta diferente. Por outro lado, este grupo esta bastante consciente
das mudancgas ocorridas na sociedade e apercebe-se de que as consequéncias
destas mudancas sobre as suas vidas futuras torna dificil fazer comparacoes
entre geragdes.

Um grupo de alunos do sexo masculino em cursos profissionais aborda
esta questdo de um angulo diferente. O grupo é constituido por sete rapazes
com 18-19 anos.?

[E] Acham que terdo uma vida muito diferente da dos vossos pais?

— Sim, claro.

[E] Porqué?

— Os tempos mudam.

— Eles nao tinham tantos estudos como nds.

— Isso foi algo que mudou recentemente.

— Quando o meu pai tinha 490... Eu penso que ele casou com 20 ou 23 anos e
nessa altura jd tinham a sua propria casa e um emprego nas Forgas Armadas a noite...
ou durante o dia. E depois montou um negécio de electrénica a noite, e ganhavam...

— Eles conseguiram safar-se sem ter montes de estudos.

— Dantes quase nao era preciso estudos, nesse tempo conseguia-se um empre-
go, podia ndo ser muito bom, nem nada, mas pelo menos tinha-se um emprego.

— Ainda é mais ou menos assim hoje em dia. Pode-se ter um emprego sem
estudos.

— Sim, mas ndo o emprego que se quer, pois ndo, apenas se arranja um
emprego e mais nada.

— Dantes, quando o meu pai andou na escola, também tirou electrénica, nessa
altura havia um curso de um ano, nédo era de trés. Era um ano, um curso chamado
electrénica. Se se acabasse o ano ficava-se qualificado. Mas hoje isso ndo chega. Temos
de ter varios cursos se quisermos estar a par do que se passa no mundo. Por isso, uma
pessoa esta praticamente sempre a estudar.

Este jovens, provenientes de classes trabalhadoras, salientaram as diferengas entre
eles e os pais no que respeita ao nivel de estudos necessarios para se ter um
emprego. O género e a origem podem ser aspectos a levar em conta na andlise das
diferengas entre os dois grupos citados. Enquanto no primeirp, os pais tinham
estudos de nivel superior, aqui ndo tém, e também os pais das seis raparigas do
seguinte excerto ndo possuem cursos superiores. Trata-se de jovens que estdo a
receber formacdo numa area procurada predominantemente pelo sexo feminino
também com 18-19 anos.

[C] Eu nunca serei como a minha mée. Vou viajar bastante. Gostaria muito de
conhecer o mundo, que é algo que a minha maée ia achar “oh, ndo, nem pensar, ndo
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se pode fazer isto, nem isto, nem aquilo”, ndo se pode ser livre, certo? Eu quero ter
liberdade para fazer as coisas. E ndo... ndo vou ser como a minha mae. Quero ter uma
6ptima relagdo com ela, espero, nos discutimos bastante, mas esta a ficar melhor. Ela
veio da provincia, e ai espera-se, ja se sabe, encontrar um marido, ter um filho, depois
a vida acabou, certo? ... bem, ndo acabou propriamente, mas € assim que a vida é 14. ..
[A] N&o acho que a minha vida va ser como a dos meus pais. A minha mée, quero
dizer, os meus pais, temos uma boa relagdo e.... Mas temos interesse diferentes e
diferentes gostos... é tudo diferente...

IM] Nunca pensei se irei ter o mesmo tipo de vida dos meus pais quando tiver 40...
Espero nao ter!

[E] Porque ndo? O que ha de tio terrivel aos 40 anos?

M]  Acho que parece ser um pouco aborrecida, do tipo uma vida chata...

[A] Sim, chegar a casa, jantar e ...

[B] E como se se fizesse as mesmas coisas todos os dias porque tem de ser.
Precisamos de trabalhar porque se tem de fazer aquilo. Para mim, é bastante evidente
que o meu pai ndo suporta 0 emprego. Ao mesmo tempo tem de continuar, nao é?
Quando eu tiver a idade deles gostaria de sair de vez em quando, divertir-me, néo
ficar s6 em casa... manter o0 contacto com os amigos e ter tempo para 0s ver e
divertir-me, sair 4 noite também é bom mesmo quando se tem 40!

[F1  Sim, mas talvez sejamos tdo novas que pensamos de uma maneira diferente do
que quando formos mais velhas. (...) Sera que depois vamos acabar por ser como eles?
[B] ... normalmente é 0 que acontece...

Estas jovens focam as vidas aparentemente aborrecidas que os pais levam. Nédo
estdo, como os rapazes, preocupadas com as diferengas na escolaridade entre as
geragbes, mas concentram a atengdo nos aspectos pessoais da vida dos pais,
especialmente das mdes, e tentam compreendé-los, a0 mesmo tempo que sdo
muito ambiguas em relagdo a ideia de acabarem por ter o mesmo tipo de vida. Tal
como o grupo de estudantes, também abordaram o tema das viagens e da mobili-
dade. A perspectiva de ter uma vida “estabelecida” parece ndo ser desejavel, pelo
menos no momento.

O quarto grupo é constituido por cinco jovens com idades entre os 19 e os 22
anos, operarios qualificados num estaleiro naval.

[FI Agora hd muito mais a procura de um estatuto social e de dinheiro do que
dantes. Pelo menos, acho que sim... Existe uma cultura diferente entre os jovens de
agora do que nos anos 60/70, que foi quando eles eram jovens, ndo foi?

[A] ... Sim... eles eram hippies!

[Risos]

[DlI Agora exigem mais dos jovens... nessa altura era mais facil arranjar emprego...
havia trabalho por todo o lado. Como o meu pai, ele tirou um ano depois da
escolaridade obrigatéria e foi directo para o trabalho, certo? Nao é como agora, em
que é preciso ter montes de estudos... H4 mais gente agora... o mercado de trabalho
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estd saturado. Em algumas areas, hd empregos mais do que suficientes, mas noutras
esté-se abaixo do necessério.

(...) penso que o meu futuro vai ser o mesmo [que o dos pais]... pelo menos...
penso que quando tiver 40 ou 50 terei uma casa, uma hipoteca...coisas varias, filhos
e isso...

[A]l Eum pouco dificil antecipar o futuro, porque com toda a tecnologia e desen-
volvimento... serd tudo tdo avangado... tudo sera diferente.

(...) as pessoas vao trabalhar a partir de casa, ter computadores e...

Tal como os outros jovens em formagao, também estes rapazes falam das diferencgas
que os separam da geragdo anterior em termos dos estudos necessarios para
obterem o mesmo tipo de emprego que os pais conseguiram, referindo igualmente
as dificuldades de encontrar um espago para viver. A origem social e 0 género
parecem afectar a forma como o tema da idade adulta é discutido nos grupos. As
nogdes de idade adulta surgem nas discussdes sobre as diferencas entre geragdes
em termos de modos de vida e nos contrastes entre o que estes jovens pensam das
proprias vidas quando forem adultos e as dos pais. As diferengas encontradas entre
homens e mulheres, bem como em relagdo a origem social, sdo também evidentes
no préoximo tema a ser discutido, o de encontrar um emprego permanente.

Nocdes de idade adulta: juventude, mobilidade, assentar na vida

O significado de idade adulta estd culturalmente ligado a ideais de independéncia
e autonomia, a capacidade de se sustentar economicamente e de iniciar relagdes
donde advenham responsabilidades para com outras pessoas, incluindo outras gera-
¢des, como os proprios filhos. As discusstes nas entrevistas de grupo acerca da
melhor altura para ter filhos sugerem que as ideias dos intervenientes acerca desta
questdo estdo fortemente relacionadas com a estabilidade numa unido conjugal, bem
como num emprego. A nogao de estabilidade estd assim ligada a capacidade de
controlo e de previsdo que parece ndo existir actualmente nalguns dos grupos,
sendo até discutida de forma algo ambigua. Quando a imprevisibilidade faz parte
da rotina do presente, acaba por se prolongar pelo horizonte do futuro (Nilsen,
1997b). Os termos “presente alargado”, de Nowotny (1993), e “presente perpétuo”,
de Adam (1990 e 1995), sdo conceitos que captam a alteragdo da nogao de tempo
nas sociedades ocidentais e que parecem bastante relevantes ao nivel do individuo.
O problema de lidar com incertezas em relagdo ao emprego e a outras questdes
parece criar um futuro em que a familia e o emprego permanente sdo ingredientes
importantes, mas tdo distantes no tempo que as ideias e os ideais abstractos se
tornam mais importantes como modo de pensar do que um planeamento cons-
ciente e deliberado, baseado em experiéncias e situagdes de facto. Desta forma, a
transicdo para a idade adulta pode ser adiada talvez indefinidamente.” Se estes
jovens estdo preparados para entrar numa fase da vida onde a estabilidade,
previsibilidade e controlo sdo os principais ingredientes, ou se consideram dese-
javel fazé-lo naquilo a que pode chamar-se presente alargado ou futuro imediato,
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isso varia segundo as mesmas linhas referidas no ponto anterior. Contudo, a
maioria pensa que um dia vai querer tudo isso, mas para jd ndo, e as razdes para
este fendmeno sdo muitas. Frequentemente, falam em querer um ntimero de outras
coisas primeiro, como viajar e conhecer pessoas diferentes no estrangeiro. Andar
de um lado para o outro, ou em movimento durante uns tempos ¢ uma expressio que
define o que surge associado ao momento presente, em que estdo a receber
formagdo, a estudar ou a trabalhar num emprego temporario. Excertos das entre-
vistas com o grupo de estudantes acerca da questdo do emprego permanente
ilustram isto mesmo.

[E] ...Estdo aimaginar ter um emprego permanente um dia?
[Risos e hesitagdo]

[Bl  De preferéncia.

[F1 Na&o necessariamente.

[D] Depende do que se considerar um emprego permanente.

[C] Mas eu gostaria de ter oportunidades para ... porque a razdo por que estou a
estudar é que quero ter oportunidades de escolha. Agora as pessoas ficam encurrala-
das, muitas pessoas que trabalham e tém trabalhado desde hé 25 anos continuam nos
mesmos empregos e comecam a ficar encurraladas ... a chegar a altura em que ...
quando se tem 50 anos ou isso e se tem ... 0 exame de admissdo a universidade, ou
mesmo nem isso, e ndo h& ninguém que os aceite. Pelo menos ndo pelo mesmo
dinheiro que estdo a ganhar agora. Por isso tem-se a hip6tese de... bem, arranjar um
emprego noutro sitio. Mesmo que néo se faca isso, é-se livre para o fazer. E sabemos
que podemos. E tém-se mais... sim, escolhas.

[F1 Se se pode escolher, entdo gostaria de poder mudar de emprego quando
estivesse farta dele, mas nem sempre ha ofertas a aparecerem na altura certa.

[Dl Depende muito do trabalho que for. Quero dizer, se for muito rotineiro, entao
certamente seria bom mudar ao fim de 20 anos, mas se for um trabalho variado ...
entdo muito provavelmente ndo teria essa necessidade.

[E] Mas daqui a dez anos... vdo estar a trabalhar num emprego permanente ou
temporério?

[F]  Temporario.

[A] Nao consigo imaginar.

[B] Acho que tenho de aceitar aquilo que vier. Acho que tenho de me dar por
contente com qualquer que seja o trabalho que eu tenha daqui a dez anos.

[Risos]

Adiscussdo aqui centra-se na tensdo entre a questao da seguranga e a possibilidade
de fazer escolhas. Um trabalho permanente é, por um lado, considerado uma
necessidade para um conjunto de coisas que desejam possuir a dada altura, no
tuturo. Por outro lado, a ideia de terem ja um emprego fixo ndo lhes parece
atraente. As razdes por que estdo na universidade relacionam-se com a ideia de
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gue numa fase posterior terdo mais hipdteses de escolha no mercado de trabalho,
de modo a ndo ficarem presos a uma situacdo e a um emprego que possa tornar-se
rotineiro. Porém, quando se lhes pergunta se pensam que vao ter um emprego
permanente daqui a dez anos, a ideia de pensarem a essa distancia pareceu dificil.
Quando algo é visto em termos de rotina, ndo é considerado atraente. Uma
rotina relaciona-se com acgdes que sdo repetitivas no tempo, actividades que
ndo sdo novas ou desafiadoras. Por isso, torna-se semelhante a ideia de assentar
na vida, ou acalmar, como disse uma entrevistada, de ndo ir a lado nenhum nem
literal nem metaforicamente. Quando as coisas se tornam rotina, uma pessoa
fica presa como um rato numa roda giratoria, continua-se a andar mas néo se
vai a lado nenhum, a vida torna-se estdtica. O que parece criar dilemas ¢ a ideia
de que mais cedo ou mais tarde surge na vida a necessidade de alguma forma
de seguranca e, nas entrelinhas, isto parece estar relacionado com a idade
adulta. A nogao de fazer escolhas encontra-se associada a liberdade, a poder ter
mobilidade. Mesmo que ambos os aspectos sejam pensados em termos prospec-
tivos como ideais relativamente a todo o trajecto de vida, a entrevista, na sua
globalidade, sugere que estes estudantes pensam que a dada altura da vida se
deixardo absorver por outras necessidade e obrigagdes que os fardo ter diferen-
tes prioridades.

Excertos de outras entrevistas revelam algumas variagdes na forma como os
jovens abordam estes assuntos. As raparigas do curso de formagéao profissional
discutiram a questdo de forma semelhante a do grupo de estudantes, embora com
énfase diferente, dadas as carreiras profissionais que esperam ter no futuro.

[E] Como é que encaram a vossa situagdo de emprego no futuro? Querem ter um
emprego permanente?

[C] Isso seria uma vantagem.

(El Qual seria a vantagem?

[C] Bem, terfamos sempre qualquer coisa para fazer. Se se trabalha em part-time
ocasionalmente, o que é que se faz no tempo de sobra, em que néo se trabalha?

[A] Isso depende de se ter filhos e outras coisas.

[C] ... sim, mas é cedo para pensar nisso.

[M]  Eunao quero um emprego agora... Claro que quero um emprego, mas nao para
ja, dentro de um ou dois anos, e entdo ficar 14 enquanto se trabalhar... até aos 60 ou
70... Entretanto quero dar umas voltas...

[C] Sim... mas se eu encontrasse um emprego de que eu realmente gostasse e que
fosse interessante ficaria 14 e tentaria manté-lo.

[M]  Sim, sim, claro, se gostasse muito e se pensasse que estaria bem mesmo que 14
trabalhasse 15 anos, claro, mantinha esse emprego... mas entdo acho que pensaria
que teria gostado de andar durante algum tempo a conhecer outras coisas. Nao ficar
no mesmo sitio todo o tempo.

[E] Pensam entdo num emprego permanente a longo prazo?

[M] Sim, bem, mas sé se me puder movimentar entretanto, nos préximos anos. Na
altura devida vou querer um. Mas ndo estou certa de o querer na Noruega ou no
estrangeiro.
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Elas também relacionam o emprego permanente com a ideia de seguranga, mas
expressam igualmente o desejo de ndo assentar ainda. Ter alguma “liberdade de
movimentos”, como diz uma das entrevistadas, é um cenario mais desejavel
para depois de concluir os estudos. A conciliagdo do emprego com os filhos
também foi mencionada, mas uma delas afastou logo a questdo dizendo que
ainda era cedo para isso. Em relagdo ao emprego, falou-se na hipétese de se
encontrar um trabalho interessante logo apés a conclusao dos estudos, podendo,
nesse caso, pensar-se em l4 ficar permanentemente. Que esse trabalho néo seja
aborrecido é, porém, uma condigdo importante para se considerar aceitar um
contrato a longo prazo, nesta fase. Tal como no grupo das estudantes universi-
tarias, a monotonia é associada a rotina e, a longo prazo, ter um contrato
permanente pode conduzir a essa situagdo. As reflexdes destas jovens séo,
assim, de certo modo semelhantes as das universitarias, mas sendo os estudos
e as perspectivas de emprego muito diferentes, existem também algumas dife-
rengas de opinido.

Os jovens do sexo masculino em cursos de formagéo profissional expressam
uma atitude positiva relativamente a um emprego permanente. Assim sendo,
praticamente todos estdo dispostos a assumir responsabilidades no que respeita a
um empréstimo para compra de habitagdo.

[E] Querem um trabalho temporario?

— Nao, eu quero um emprego fixo.

— Eu prefiro um trabalho fixo.

— ... Porque se temos um emprego fixo, temos um rendimento fixo.

— ... Comego a assentar, e depois, se pedir um empréstimo, posso ter a certeza
de o poder pagar e todas essas coisas.

[E]l Quais sdo as hipéteses de conseguir um trabalho permanente?

— Depende de se ser competente ou néo. Se se for competente, a empresa ndo
deixa a pessoa sair.

— Fica-se um perfodo a experiéncia e é um caso sério se for claro que néo se
esta a altura do trabalho que se tem de fazer. Arriscar um ano ou ano e meio para
formar alguém antes que valha a pena dar-lhe trabalho, antes de ele ser rentdvel, esse
periodo a experiéncia é muito duro, tanto quanto sei.

Ao longo de toda a entrevista com este grupo de jovens, torna-se evidente que se
mostram preocupados com a sua formacao e as competéncias que estdo a desen-
volver. Distinguem-se do grupo de estudantes porque acham importante ter um
emprego fixo imediatamente, de modo a obterem um rendimento regular. Nao
mencionaram especificamente a necessidade de se movimentarem de um lado
para o outro, sendo nesse aspecto muito diferentes dos outros grupos. Porém,
noutro momento da entrevista disseram que queriam a seguranca do emprego fixo,
mas desejavam sentir-se livres para quebrar o contrato, se alguma coisa mais
interessante surgisse ou se se sentissem aborrecidos.

Com o grupo de jovens operarios o tema do emprego permanente foi abor-
dado de &ngulos diferentes, pois ja se encontram a trabalhar. A dada altura,
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passou-se a discutir os planos para o futuro em termos de trabalho, uma vez que
falaram na possibilidade de obter outra formagéo, mais estudos e outro emprego.

[F]  Sabe, ha muitos que estao fartos... E sempre a mesma coisa todos os dias...
[D]  Quando se estd aqui dez anos, ja se sabe o que se espera alcangar nesta firma.
Estive a falar com um colega, ele deseja mudar de emprego. J estd ca a trabalhar ha
dez anos... mas depende da facilidade com que arranjar agora outro emprego. Ele
ndo tem propriamente muitos estudos. Por isso, depende. Mas ficamos... como o
velho que trabalhou aqui 45 anos e ja fazia parte da mobilia. Nao sei se ele quer mesmo
reformar-se...

[E] Eisso é porque o trabalho é muito duro ou porque é uma rotina?

[B]  As duas coisas...

[A] E um trabalho manual muito duro. Muitos dos que se reformam tém ataques
cardiacos nos trés anos seguintes devido ao p6, e ha muito pé e ruido aqui. ..

[B] Muitos ficam desgastados...

[A] Emuito duro fisicamente...

Continuam a discussao até que a questdo do trabalho permanente surge de novo:

[C] ...Um ordenado fixo... tem-se alguma coisa... é seguro.

[E] Talvez se tenha obriga¢es como uma hipoteca, ou isso, e entdo é melhor ter um
trabalho fixo para fazer todos os dias, para poder acompanhar as obrigagdes econo-
micas.

A partir das entrevistas com estes jovens operarios, fica claro que existe um conflito
entre, por um lado, a necessidade de um rendimento fixo, logo, de um contrato
permanente, e, por outro, a perspectiva de um trabalho que é muito duro e exigente
fisicamente, o qual, a longo prazo, serd desgastante, para além de se tornar
rotineiro. A discussdo sobre a questao da estabilidade e da seguranga revelou-se
diferente neste grupo, comparativamente com os estudantes universitarios e tam-
bém com alguns dos outros dois grupos, e aquele com o qual mais se assemelha é
o dos jovens do sexo masculino em cursos de formacdo. Porém, também tem
diferengas, porque estes jovens ndo estdo em formagio, mas a fazer um trabalho
que é fisicamente mais duro do que aquele perspectivado pelos formandos da &rea
detecnologia. A forma como abordam o tema da segurancga ¢, contudo, semelhante.
Ninguém nestes dois grupos masculinos mencionou o desejo de viajar muito antes
de assentar na vida, embora a ideia de mudar de sitio para arranjar emprego ndo
fosse rejeitada, se 0 novo local ndo fosse muito distante e pouco povoado. Na
entrevista com os jovens operarios, “assentar” € uma ideia que surge relacionada
com constituir familia, e foi algo remetido “para o futuro”. Um trabalho perma-
nente € importante, qualquer que seja a fase da vida em que se encontrem,
inclusivamente na situagio presente enquanto jovens solteiros, mas é visto como
uma condi¢do absolutamente necessdria para constituir familia.

Deste modo, surgiram duas formas diferentes de abordar a questdo “mobili-
dade versus assentar na vida”. Uma prende-se com a necessidade de mobilidade,
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numa certa faixa do mercado de trabalho, para viajar e movimentar-se, no sentido
literal. Os grupos que salientaram este aspecto ndo desejam empregos permanen-
tes ou contratos a longo prazo nas suas situagdes actuais, mas prevéem a hipdtese
de o desejar mais tarde, numa fase da vida diferente em que tenham assumido
responsabilidades de natureza mais permanente, tais como ter filhos ou contrair
um empréstimo para comprar uma casa. De momento ndo desejam estas respon-
sabilidades, porque ficariam presos a uma vida de “tédio erotina”. Em suma, para
ja desejam ter liberdade e poder fazer escolhas. A dada altura na vida, porém,
véem-se numa situacdo em que as suas prioridades irdo mudar, ou melhor,
esperam que mudem, para ndo ficarem presos a uma situagao em que, querendo
ou ndo, ja ndo podem optar.

A outra abordagem a este tema consiste em desejar seguranga material,
estabilidade e previsibilidade no momento presente. “Assentar na vida”, nesta
perspectiva, quer dizer constituir familia e adquirir casa, que ndo é algo que
desejem agora. O emprego permanente, contudo, ou um contrato a longo prazo, €
visto como um pré-requisito necessério qualquer que seja a fase da vida em que se
esta. Segundo este ponto de vista, a monotonia e a rotina também sdo de evitar, se
bem que um trabalho que envolva rotina possa ser suportavel, ainda que nao
desejavel, durante parte da vida, mesmo nas presentes circunstancias. A mobilida-
de no sentido de se poder viajar nédo foi salientada nestas opinides, o que nio
significa que ndo seja importante. O contrario de assentar na vida ndo quer dizer
andar a saltar de contrato em contrato, ou de um lado para o oufro, mas sim em
adiar para mais tarde as responsabilidades de ter familia e casa.

As nogdes de idade adulta que foram surgindo sdo, assim, variadas, ainda
que apresentem tragos comuns. O denominador comum € que a idade adulta
significa assumir responsabilidades sociais e financeiras a longo prazo, e por isso
a estabilidade e previsibilidade é algo que se espera ser desejavel numa altura do
futuro ainda indefinida, a que podemos chamar idade adulta. Que relevancia tem
esta conclusdo para a questdo da individualizagdo colocada no inicio deste artigo?

Notas conclusivas: individualiza¢ao e mudangas na nogao de idade
adulta

O tnico tema comum a todas as entrevistas nos grupos noruegtueses é que a ideia
de se aborrecerem e de se verem numa situagao caracterizada como monétona é algo
a ser evitado no presente. As situagdes e circunstancias que sdo vistas como
“aborrecidas” variam desde ficar em casa a tempo inteiro com os filhos pequenos
a verem-se presos num emprego onde nada de novo acontece. Viver numa peque-
na localidade durante um periodo de tempo é também considerado muito moné-
tono. Assim, resumindo, aborrecido é tudo aquilo que se torna numa roting, e onde
ha um sentimento de aprisionamento, de néo ir a lado nenhum, para uns no
sentido literal, para outros mais no sentido metaférico.

O oposto de coisas “aborrecidas” sio as coisas interessantes, excitantes,
divertidas e desafiantes, e com frequéncia essas sdo as que pertencem a fase da
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vida em que se encontram, a juventude. Conhecer novas pessoas, visitar outros
paises, encontrar trabalhos que podem ser abandonados logo que se “tornem
aborrecidos” ou quando aparece algo mais sugestivo, fazer estudos interessantes
e desafiantes mesmo que ndo conduzam a um trabalho bem remunerado, ter um
emprego onde se aprendam novas coisas e se enfrentem novas situagdes, seguindo
os proprios desejos e aspiragdes, sdo essas as coisas que ndo sdo “aborrecidas”.

Nao ficou aqui referido que a maioria sente alguns constrangimentos em
deixar a sua vida interligar-se com a de outra pessoa e que as responsabilidades a
longo prazo advém dai. A nogdo de assentar na vida é referida frequentemente
quando se fala de constituir familia e ter filhos. A tudo isto associa-se um emprego
permanente, porque é necessdrio um rendimento fixo para fazer face a essas
obrigagdes econémicas, mas, mesmo para os grupos de jovens que ji tém um
trabalho fixo neste momento, a ideia de ter uma familia no presente é bastante
remota. Por isso, aquilo a que se referem como “o pacote completo” néo faz parte
do desejo presente de permanéncia no emprego. Isto indica que todos os jovens
entrevistados relacionam aidade adulta com um estilo de vida estdtico, mas, devido
a diferentes situagoes de vida no presente e diferentes escolaridades, conseguem
distinguir o que sdo as necessidades da vida e em que areas estdo preparados para
suportar o que é aborrecido, estatico, rotineiro.

Subjacente a tudo isto estd a nogdo de que o tédio e a idade adulta andam
juntos, o que é evidente quando falam acerca da vida dos pais. Praticamente
ninguém deseja o mesmo estilo de vida da geracdo anterior (os pais levam “vidas
aborrecidas”), mas muitos receiam acabar por se verem numa situagao semelhante.
Os dilemas que surgiram resultam da ideia de que mais cedo ou mais tarde a idade
adulta vira e com ela a perspectiva de aspectos aborrecidos, com os quais se tera
delidar de uma maneira ou de outra, como, por exemplo, umemprego permanente
para pagar o empréstimo da casa e fazer frente as necessidades quotidianas da
familia.

Nas representagdes destes jovens existem, assim, ambiguidades acerca da
nogao deidade adulta. Todos entendem que acabardo por entrar numa fase de vida
diferente daquela em que estdo agora, mas os efeitos que julgam que isso terd nas
suas vidas variam sobretudo de acordo com o tipo e nivel de escolaridade, embora
expressdes como “assentar na vida” e “acalmar” sejam frequentemente usadas
para descrever o género de vida que prevéem ter num dado momento futuro. O
grupo menos influenciado por esta maneira de pensar é o dos estudantes univer-
sitarios, pois sdo bastantes os que tendem a assumir a opgdo de se manterem
abertos a mudanga, qualquer que seja a fase do trajecto de vida.

Em teorias sobre a sociedade “pés-industrial” e “pés-moderna”, a énfase é
posta nas escolhas e decisdes a nivel individual que fazem da vida um “projecto
planeado”, para parafrasear Beck-Gernsheim (1996), e também isto se relaciona
com a flexibilizagdo do mercado de trabalho, o tipo de fenémeno que faz da
individualizacdo uma compulsdo (Beck, 1994). As velhas nogdes e padrdes de
idade adulta, e o conceito de juventude como uma preparagdo para a “vida real”
enquanto adulto e individuo responsavel, enraizam-se numa sociedade onde o
chefe de familia, do sexo masculino, tinha um contrato de trabalho permanente.
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Esta sociedade pode ser, grosso modo, definida no tempo e no espago: eram as
sociedades industriais do mundo ocidental entre 1945-73 (Hobsbawm, 1995; Nil-
sen, 1997a). Assim, a ideia contemporanea de vida adulta baseia-se num contexto
social particular com um conjunto de caracteristicas que ja ndo podem ser consi-
deradas dados adquiridos. As insegurancas que esta mudanca provocou na vida
das pessoas sdo abordadas de modo diferente pelos varios grupos de entrevista-
dos. Por um lado, uma vida “niao acomodada” e com mobilidade, tal como a
maioria dos jovens neste grupo etario tem neste momento, é considerada como
desejavel — embora ainda ndo queiram assentar —, por outro, tém a ideia de que
acabardo por ter de o fazer, ou desejam mesmo fazé-lo mais tarde. Porém, a forma
como lidam com as insegurangas relacionadas com a procura de um emprego fixo
e de um parceiro (a) para a vida vai no sentido de se preocuparem o menos possivel
com isso por agora, e para manterem essas insegurangas a distancia, as atitudes
que adoptam estio cheias de ambiguidades. Receiam uma vida adulta estética e,
no entanto, sabem que mais tarde vao desejar uma situagdo mais estavel e segura.
Receiam néo ser capazes de arranjar emprego e assim poderem assumir responsa-
bilidades sociais e econémicas a longo prazo, pelo que agarrarem-se as velhas
ideias sobre aidade adulta é simultaneamente um alivio e uma ameaga. Levar uma
vida com mobilidade no sentido de passar livremente por varios empregos e
parceiros parece atrair os jovens, poder optar é muito importante. Mas, se a
seguranga nao estiver entre as escolhas possiveis, o que fazer?

As geragdes nascidas desde o final dos anos 60 estdo a entrar na fase do seu
percurso biogréfico associada & vida adulta numa idade muito diferente do que
era o caso das geragdes anteriores nascidas neste século. As suas nocdes de idade
adulta baseiam-se nas vidas dos pais e dos avés. As suas atitudes em relagao a vida
adulta sdo ambiguas, mas o que véem como quase inevitdvel, ao entrarem numa
fase da vida em que as coisas “se acalmam”, é equacionado por referéncia ao modo
de vida que lhes parece ser o da geragdo dos pais. Todavia, alguns sentem-se tdo
entusiasmados como receosos, com a suspeita de que a sua vida enquanto adultos
ira ser bastante diferente.

A individualizagao, tal como Beck a vé, enfatiza o afrouxar dos lagos do
individuo com a familia de origem e com a de orientagdo, bem como com o
mercado de trabalho. De um certo ponto de vista, isto levaria a uma sociedade com
individuos “em mobilidade” ao longo de todo o trajecto de vida, mudando de
parceiro, de emprego, de lugar, mas se isto significa uma sociedade de milhdes de
Peter Pans é uma outra questdo. O que é indicado por uma sociedade individuali-
zada como esta € que, certamente, tanto as nogdes como as praticas da idade adulta
se modificariam drasticamente em relagdo ao que tem sido visto como padrdo
deste século. Que tipos de idade adulta segundo o género podem daqui resultar é
um assunto sobre o qual apenas se pode especular (Buchman, 1989; Beck, 1992;
Beck-Gernsheim, 1996; Nilsen, 1997a).

Na analise socioldgica contemporanea, o pressuposto de que a nogdo de
“biografia normal” se estéd a modificar é praticamente um dado adquirido. A ideia
de desenvolvimento da biografia-padrao liga-se a instituigdes na sociedade rela-
cionadas com a idade, conduzindo deste modo a institucionalizagdo das etapas
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sequenciais da vida, mas os estadios do percurso desta e a respectiva sequéncia
também estdo relacionados com a maturidade fisica e social e com as competéncias.

A tese da individualizagdo assenta em nog¢des de idade adulta, de mudanca
no modo de viver o estado adulto. Se as fronteiras entre a idade adulta e a
juventude ndo sdo nitidas, isso deve-se a razdes de mobilidade no sentido mais
lato do termo anteriormente discutido. Uma nogao subjacente & individualizagdo
é a de independéncia. A vida em familia é uma teia de relagdes intergeracionais, sdo
vidas ligadas umas as outras de todas as maneiras, e deste modo muito poucos,
ou nenhuns, sdo independentes. Nas entrevistas feitas aos jovens, o tema da
independéncia é expresso através da nogdo de liberdade de escolha. Contudo, a
maioria deles imagina uma altura em que a necessidade e o desejo de liberdade ja
ndo serdo os aspectos mais importantes da vida, prevéem um género de vida
diferente quando comegarem um compromisso afectivo ou tiverem filhos. O
estddio entendido como idade adulta esta assim associado a uma existéncia em
que as necessidades passam para a linha da frente das atengSes, e a seguranga se
torna uma questao mais importante.

Ninguém fica “jovem para sempre”, por mais que a publicidade de cosméti-
cos e a cirurgia plastica nos tentem persuadir do contrario, e se a “biografia-pa-
drdo” por razdes institucionais passar a ser aquela em que se fazem continuamente
escolhas e planos ao longo de toda a vida, esta assemelha-se aquilo que até ao
momento tem sido considerado préprio da juventude. E claro que as pessoas tém
sempre de tomar decisbes, de uma forma ou de outra, mas a compulsdo para o
fazer, que Beck diz haver na sociedade contemporanea ocidental, é uma situagio
nova, se de facto existe.

Dos aspectos discutidos nas entrevistas torna-se evidente que a juventude é
vista como uma etapa diferente da idade adulta, e as caracteristicas a ela associadas
sdo vistas como ndo necessariamente aplicdveis a uma fase posterior considerada
diferente — a da idade adulta. A vida livre e independente, em que ha a possibili-
dade de fazer escolhas e estar livre dos constrangimentos introduzidos pelas
responsabilidades “adultas”, é considerada desejdvel no momento presente, po-
rém a maioria tem de facto a nogdo de que esta situacdo ndo ir4 durar para sempre.
A seguranca na vida, quer econdémica quer social, é vista como algo para se
procurar ter mais tarde. Embora a idade adulta possa neste sentido parecer
aborrecida e previsivel, estes jovens noruegueses consideram que uma certa dose
de previsibilidade é necessaria quando se assumem responsabilidades como ter
tilhos e constituir familia. Uma sociedade individualizada fornecerd isto? E quais
seriam as consequéncias se o desenvolvimento da sociedade estiver a caminhar na
direcgdo apontada por Beck e por outros defensores desta teoria? Por variadas
razdes as pessoas precisam de sentir na vida alguma previsibilidade, pelo menos
nalguns estddios desta. As criangas e os mais idosos, bem como outras pessoas,
necessitam de cuidados, o que requer que a rede de relagdes que constitui as suas
vidas seja até certo ponto estavel e previsivel. O tecido institucional da sociedade
ndo esta sujeito a leis da natureza, como a forga da gravidade, sdo as pessoas que
o fazem. Se um tipo de sociedade individualizada estd em desenvolvimento no
mundo ocidental e se o modelo de biografia-padrao se vai modificando na direcgao
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referida por estas teorias, pode ser que valha a pena ver que direccdo € essa no que
respeita as necessidades das pessoas em diferentes momentos da vida. Para além
disso, ha poucas provas de que a idade esteja a perder importéncia ou seja um
critério menos valido no sentido institucional. Mesmo que o sistema educativo
esteja aberto ao chamado “ensino ao longo da vida”, os empregos disponiveis
quando se tem um diploma de um novo curso variam consideravelmente para as
pessoas de diferentes idades. Existe uma atitude generalizada na Noruega de que
as pessoas com 50 anos que ficam desempregadas ou sdo excedentdrias tém
dificuldades em encontrar emprego, mesmo que tirem um curso diferente do que
tinham inicialmente.® As escolhas sdo poucas nestes casos, e 0s constrangimentos
sdo mais que evidentes. Quaisquer que sejam as medidas adoptadas a nivel
individual para abrir as oportunidades de escolha, os constrangimentos de natu-
reza institucional restringem o leque de possibilidades. Neste sentido, a individua-
lizagdo tem mesmo que ver com o prolongamento da fase da juventude até um
certo limite em que a idade e, por conseguinte, a fase do percurso biogréfico se
torne mais importante, e ndo menos, conforme a tese da individualizagdo nalguns
sentidos nos levaria a supor.

Notas

1 A argumentac¢io de Giddens (1994) acerca do desenvolvimento das “sociedades
pds-tradicionais” é muito semelhante. Este autor defende que as escolhas
e as decisdes sdo nogdes-chave para a compreensdo dos processos a nivel
individual em sociedades onde os lagos tradicionais e a maneira de pensar ja ndo
tém a mesma relevancia de outrora.

2 A migragao entre diversos paises e culturas adiciona uma variedade de formas
de vida as experiéncias pessoais. Paises como os escandinavos, que eram vistos
como mais homogéneos do que as restantes naces europeias, tém um crescente
ntmero de habitantes origindrios ndo s6 do hemisfério ocidental como do resto
do mundo. Aquilo que num sentido se pensa ser uma sociedade multicultural
torna-se, assim, mais uma regra do que uma excepgao.

3 A escolaridade obrigatéria é entre 0s 6 e 0s 16 anos, mas as exigéncias do mercado
de trabalho em relagdo a trabalhadores qualificados, bem como os exames
necessarios ao acesso ao ensino superior, tornam necessario que a maioria
dos jovens passe pelo menos 14 anos no sistema educativo, antes de procurar
um emprego que nao seja em part-time ou temporario.

4 Os individuos ndo se encontram identificados por as vozes serem semelhantes,
tornando-se indistinguiveis para o transcritor.
5 O préprio termo transicio significa um processo que decorre com o passar

do tempo. De certo modo, portanto, as transigdes para a idade adulta s6 podem ser
estudadas “depois do facto consumado”, em retrospectiva. As ideias sobre este
assunto, porém, podem ser estudadas em termos prospectivos, conforme estamos
a fazer neste estudo.

6 Isto pode discutir-se em relagdo a tendéncia demogréfica geral das sociedades
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europeias ocidentais. Na maioria dos paises a coorte etaria nascida por volta

de 1969 (+/- 5 anos), actualmente no final da casa dos 20, coincide com um elevado
nivel de desemprego. Para uma discussao sobre diferentes formas de incluir dados
demograficos em sociologia, ver Krieken, 1997.
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