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Direito a Informacéo nas Sociedades por Quotas

Resumo

A presente dissertacdo tem como objetivo primordial demonstrar que o direito a informacéo
nas sociedades por quotas consiste num tema corrente nos dias de hoje. Iremos verificar que
existem diferentes posicGes doutrinarias quanto a algumas questdes pertinentes que irdo surgir
ao longo do trabalho.

Como se sabe, esta contemplado no Codigo das Sociedades Comerciais, que 0s socios de uma
sociedade tém o direito de se informarem. Sem davida, que foi pertinente analisar o direito a
informacdo nas sociedades por quotas, por esta ser um tipo de sociedade que existe com
bastante frequéncia em Portugal.

O objetivo deste trabalho foi tentar ser o mais abrangente possivel e demonstrar todas as
dificuldades que podem existir no direito a informacéao nas sociedades por quotas.

Verificaremos que este tema apresenta questdes de grande complexidade pois convira realcar
que para percebermos o direito a informagao neste tipo de sociedades € necessario analisar 0
seu objeto, os titulares, os sujeitos, os limites, onde e como sdo exercidos o direito a
informacdo, as possibilidades de recusa, percebermos em que consiste o inquérito judicial e a
importancia de mencionar a responsabilidade civil e criminal.

Analisaram-se minuciosamente os artigos 214.°, 215.° e 216.° do Codigo das Sociedades
Comerciais pois sdo naqueles artigos que estdo previstos no direito a informacdo nas
sociedades por quotas.

Assim, pretende-se, sobretudo, fazer um estudo sobre o direito a informag8o nas sociedades
por quotas, examinando todos os artigos previstos na legislacdo atual e que séo pertinentes
para entendermos algumas questdes que sdo mencionadas nos capitulos deste trabalho.

Palavras-chave: Informacéo, Direito, Sociedades, Socios.
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Abstract

This dissertation has the primary objective of demonstrating that the right to information on
private limited companies is nowadays a current theme. We will confirm that there are
different doctrinal positions about some relevant questions that will be posed in this paper.

As it is known, the right to information of the shareholders of a private limited company is
provided in the Commercial Companies Code. We determined that it was relevant to analyze
the right to information on private limited companies mainly because these are one of the
most common types of companies in Portugal.

This paper attempts to be as comprehensive as possible and to demonstrate all challenges that
may arise regarding the right to information on private limited companies.

We will confirm that this is a very complex topic. We will emphasize, that to understand the
right to information on this type of companies, it is necessary to analyze the corporate objects,
holders, subjects, limitations, the practices used to implement the right to information as well
as the possibilities for refusal. Furthermore, we will reiterate the need to understand the
judicial review context and the importance of including the civil and criminal responsibilities.

We analyzed, in detail, the articles 214.°, 215.° and 216.° of the Commercial Companies Code
as these articles contain the provisions on the right to information on private limited
companies.

In summary, we attempted to study the right to information on private limited companies by
examining all the relevant articles provided in the current legislation that would help us to
understand the questions presented throughout the chapters of this paper.

Keywords: Information, Law, Companies, Shareholders.
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Glossério de Siglas
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INTRODUCAO

A presente dissertacdo insere-se no ambito do Mestrado em Direito das Empresas, na vertente
das Sociedades Comerciais e tem como tema: O Direito a Informacdo nas Sociedades por

Quotas.

Com a presente dissertacdo, tenho como objetivo aprofundar o tema e contribuir para o

entendimento de algumas questdes pertinentes que irdo surgir ao longo do estudo.

Neste capitulo introdutorio darei uma breve explicacdo daquilo que irei abordar ao longo do
trabalho.

Como se sabe, nas sociedades comerciais, 0s direitos dos socios estdo descritos genericamente
no artigo 21.° do CSC. Contudo, no presente estudo, so irei focar no direito a informacédo dos
socios nas sociedades por quotas. Pode-se verificar naquele artigo que o sécio tem o direito de
obter informacdes sobre a vida da sociedade, tendo sempre em conta que o direito a

informacdo € inerente a participacdo social do sécio.

O primeiro capitulo consiste num breve resumo mostrando a importancia do direito a

informacdo nas sociedades por quotas.

O segundo capitulo trata do objeto do direito a informacdo, em que irei abordar as
informacBes que sdo prestadas diretamente aos socios, demonstrando as modalidades que

englobam o direito geral a informacao.

O terceiro capitulo ocupa-se da titularidade do direito a informacéo, em que verificaremos que
a doutrina divide-se quanto a este assunto, ou seja, discute-se ainda hoje em dia a legitimidade

ou ndo dos socios gerentes em face do exercicio do direito & informagé&o.

O quarto capitulo tem como titulo os sujeitos do direito a informacdo, em que irei analisar o

sujeito ativo e 0 sujeito passivo, ou seja, 0s sujeitos da obrigacéo de prestacdo de informacao.

Posteriormente, no quinto capitulo, irei abordar os limites ao direito a informacéo, tentando
no fundo compreender em que consiste o n 2.°, do artigo 214.° do CSC, em que este afirma

que o direito a informacao pode ser regulamentado no contrato da sociedade.

Ainda nos quinto e sexto capitulos, irei explicar como e aonde deve ser exercida a prestagdo

da informacéo.
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No sétimo capitulo indicarei 0s casos em que ¢é possivel haver recusa de informac&o, ou seja,

irei explicar neste capitulo as situagcdes em que a recusa pode ser licita ou entdo, ilicita.

O oitavo capitulo ocupa-se do inquérito judicial, onde se verifica que aquele consiste num
mecanismo em que da a possibilidade ao socio de recorrer aos tribunais devido a situacdes em

que Ihe sdo vedadas informacdes que Ihe foram solicitados.
O nono capitulo trata dos casos em que o socio utiliza informacdes de forma ilicita.

No décimo capitulo fago referéncia a responsabilidade civil e criminal prevista no Codigo das

Sociedades Comerciais.

Posto isto, temos por ultimo, o décimo primeiro capitulo, em que irei demonstrar o que se

conclui de todos os capitulos acima referidos.
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CAPITULO |

Importéncia do Direito a Informacéo na Sociedade Atual

Trata-se de um tema de extrema importéncia e atual, na medida em que, encontramos na vida

quotidiana das Sociedades Comerciais uma constante corrente de informagdes™.

O direito a informacéo €, indubitavelmente, importante nas sociedades por quotas pois aquele
direito assenta, fundamentalmente, na necessidade de controlar a gestdo da sociedade como

também a participagdo dos sdcios na vida da sociedade.

Em primeiro lugar, temos que ter em conta que a gestdo da sociedade esta confiada a um
6rgdo préprio, em que, N0 NOSsO caso, a gestdo da sociedade estd depositada na geréncia,

sendo imprescindivel e legitimo que os s6cios tomem conhecimento do seu exercicio.

Como consta do n.° 21, do predmbulo, do DL n.° 262/86, de 2 de Setembro (que aprovou o
Codigo das Sociedades Comerciais) “Regula-se com bastante pormenor o direito dos socios a
informacdo, procurando garantir-lhes a possibilidade de um efetivo conhecimento sobre o
modo como sao conduzidos 0s negdcios sociais e sobre o estado da sociedade (artigos 214.° a
216.° do Codigo das Sociedades Comerciais) ”.

Convira entretanto assegurar o controlo efetivo da atuacdo dos gerentes, de molde a criar um

elemento de dissuasdo de atos negligentes e prejudiciais por parte dos gerentes?.

Também temos que ter em conta que participar ativamente na vida da sociedade so6 faz sentido
se “aos socios, que ndo intervém quotidianamente na gestéo, nao for dada a possibilidade de
conhecer, com maior amplitude possivel, os fatos relevantes da existéncia e funcionamento
societarios, quer para, poderem equacionar a continuacdo ou alteracdo da rota tragada,

. -~ e g e .3
quer para, quando for o caso, poderem reagir a atuagoes prejudiciais .

Convira salientar que a informacao ndo pode ser vista como um fim, mas sim como um meio

para que o sdcio exerca o seu direito na sociedade.

' Nas sociedades por quotas, aquela corrente de informacao ocorre através da ligacao entre o gerente e
sOcio, ou seja, € 0 gerente que presta informacdes a requerimento do socio.

2 Quintas, Hélder (2010), Regime Juridico das Sociedades por Quotas, Coimbra, Almedina, pag. 127.

% Quintas, Hélder (2010), Regime Juridico das Sociedades por Quotas, Coimbra, Almedina, pags. 129
e 130.
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CAPITULO I

Objeto do Direito & Informacéo

Neste capitulo irei abordar as informagfes que sdo prestadas diretamente aos sOcios, ou seja,
as informac0es prestadas que estdo dependentes da iniciativa dos sdcios (a requerimento seu)

e informacdes prestadas independentemente de solicitagdo do sécio®.

Em primeiro lugar, temos que ter em conta as situacbes em que a informacdo pode ser

diretamente prestada ao sécio a seu requerimento.

Antes de mais, o direito a informacdo compreende o direito geral a informacéo.
Concretamente, o direito geral a informac&o engloba trés modalidades que serdo analisadas de
seguida.

Na perspetiva do Cédigo das Sociedades Comerciais, o direito geral & informagdo®, como

direito do sécio, pode manifestar-se em trés faculdades®:

* Neste sentido, Torres, Carlos Maria Pinheiro (1998), O direito a informacdo nas sociedades
comerciais, Coimbra, Almedina, pag. 121, diz que a informacéo prestada diretamente ao sécio esta,
umas vezes, dependente do impulso deste, enquanto, outras vezes, essa prestacdo ocorre sem
necessidade de qualquer solicitagdo do socio, porque corresponde a mecanismos que entram em
funcionamento espontaneamente, independentemente de qualquer iniciativa, quer individual, quer
coletiva.

® Pinto Furtado, Jorge (2004), Curso de Direito das Sociedades, Almedina, pag. 232, considera que
estamos perante a uma informagdo permanente, ou seja, informacdo que é prestada, a qualquer
momento, a requerimento do sécio interessado.

® Neste sentido, Torres, Carlos Maria Pinheiro (1998), O Direito a Informacdo nas Sociedades
Comerciais, 1998, pags. 121 e 122. Abreu, Jorge Manuel Coutinho de, Curso de Direito Comercial,
Coimbra, Almedina, pag. 255, considera que o direito & informacdo manifesta-se por trés modos que
sdo: direito a informacdo em sentido estrito, direito de consulta e direito de inspe¢do. Ventura, Raul
(1987), Sociedades por Quotas, volume I, Coimbra, Almedina, pag. 296, também sé encontra no
direito a informacdo apenas 3 faculdades: direito a informacédo, consulta e inspecdo. Pita, Manuel
Antonio (1992), Direito Comercial, Lisboa, Fisco, pag. 123, considera que o direito a informagéo
integra trés faculdades: a faculdade de obter informacdes sobre a gestdo da sociedade, a faculdade de
consulta aos livros e documentos sociais e a faculdade de inspecionar os bens sociais. Correia, Luis
Brito, Direito Comercial, Volume II, Lisboa, AAFDL, péag. 318, afirma que o direito a informacao
«tem por objeto a prestacdo de informagOes verbais ou escritas, ou a consulta de documentos, ou a
inspecdo de bens da sociedade. Antonio Pereira de, Almeida (2011), Sociedades Comerciais, Coimbra
Editora, pag. 140, considera que o direito a informacéo compreende trés modalidades: o direito geral a
informacdo, o direito a informacdo preparatoria das assembleias gerais e o direito a informacéo nas
assembleias gerais. Correia, Pupo (2007), Direito Comercial, Lisboa, Ediforum, pag. 229, apresenta as
seguintes modalidades: o direito geral a informac&o sobre negdcios sociais, o direito de pedir inquérito
judicial & sociedade e o direito a informacGes tendo em vista a deliberacdo em assembleia geral. Por
altimo, Olavo, Carlos, Direitos e Deveres dos socios nas sociedades por quotas e anénimas, in CJ,

4
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1. Direito a obter informacoes.
2. Direito de consulta da escrituracéo, livros e documentos da sociedade.

3. Direito de inspecdo dos bens sociais.

H& quem entenda que o direito de requerer o inquérito judicial (artigo 216.° do CSC) também
¢ uma faculdade (pensamento que ndo apoio). Mas, para Carlos Pinheiro Torres, o inquérito
judicial consiste numa faculdade subsidiaria, por vezes alternativa ou entdo cumulativa com

as outras modalidades do direito & informagéo’.

No direito de obter informacdes, 0 socio pode fazer todas as perguntas necessarias ao gerente
sobre a vida da sociedade. Obviamente que a resposta do gerente tem de ser sempre
verdadeira, completa e elucidativa.

Concretamente, o direito a obter informagdes consiste “na possibilidade de solicitar ao 6rgao
habilitado para tal, que é, normalmente, entre nds, o 6rgdo de gestdo da sociedade
(geréncia), esclarecimentos, dados, elementos, noticias, descricdes sobre fatos, atuais e
futuros, que integrem a vida e a gestéo da sociedade, incluindo a possibilidade de dirigir essa

. . ~ . ))8
solicitagdo em assembleia geral’™.

Para Raul Ventura, este direito de obter informacdes € um direito a informacdao stricto sensu.
O direito a informacdo em sentido estrito pode ser exercido nas assembleias gerais (artigo
290°n.° 1 do CSC) ou fora delas (artigo 214.°n.° 1 e 3 do CSC).

Na sociedade por quotas, o socio que participe nas assembleias gerais pode pedir que lhe
sejam prestadas (pelo 6rgdo social que para tal esteja habilitado) informacdes verdadeiras,
completas e elucidativas, permitindo formar opinido fundamentada sobre assuntos sujeitos a

deliberacdo (o artigo 290° n.° 1 também aplica-se nas relacfes com sociedades coligadas).

O direito a informacdo nas assembleias gerais previsto no artigo 290.°, n.° 1 do CSC sera

mencionado e explicado mais a frente.

Convira entretanto referir que temos que ter em conta o artigo 248.° do CSC, que consiste no

direito de os sécios consultarem, na sede social, desde a data da convocacgdo da assembleia-

1986, ano XII, desdobra este direito em trés faculdades: consulta de elementos, informagdo em
assembleia geral e inquéritos judiciais.

” Torres, Carlos Maria Pinheiro (1998), Direito & informacdo nas sociedades comerciais, Coimbra,
Almedina, pag. 125.

® Torres, Carlos Maria Pinheiro (1998), Direito a informag&o nas sociedades comerciais, Coimbra,
Almedina, pags. 122 e 123.
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geral, toda a informacdo necessaria, ou seja, 0 socio tem o direito a informacdo nas
preparatérias das assembleias-gerais. A convocacdo das assembleias gerais compete a
qualquer dos gerentes e deve ser feita por meio de carta registada, expedida com a
antecedéncia minima de 15 dias, a ndo ser que a lei ou o contrato de sociedade exijam outras
formalidades ou estabelecam prazo mais longo (artigo 248.%, n.° 3 do CSC). E importante
referir que o relatorio de gestdo e os documentos de prestacdo de contas devem estar patentes
aos socios, nas condicdes previstas no artigo 214.°, n.° 4, na sede da sociedade e durante as
horas de expediente, a partir do dia em que seja expedida a convocacdo para a assembleia
destinada a aprecié-los; os socios serdo avisados deste fato na propria convocacdo (artigo
263.°,n.°1 do CSC).

No direito geral a informagao também se tem que ter em conta o direito a consulta.

Na sociedade por quotas, deve o gerente facultar aos socios a consulta da “escrituracao, livros
e documentos”. Assim, 0 s6cio tem o poder de exigir ao gerente a consulta de todos os livros

de escrituracdo e os documentos sociais.

A consulta tem de ser feita na sede social e nunca noutro local e faz todo o sentido que assim
seja pois esta restricdo espacial tem como objetivo evitar algumas situacdes desagradaveis que

poderiam ocorrer, se houvesse a possibilidade do direito a consulta ser efetuada noutro local.

Assim, esta limitacdo tem como objetivo garantir a confidencialidade da documentacdo da
sociedade, ndo permitindo a consulta de terceiros (por ex. empresas concorrentes). Ainda bem
que assim € pois haveria uma grande probabilidade de prejudicar os interesses da sociedade.
Também tem como objetivo impedir o extravio ou perda de documentos e por fim tem como
finalidade que os documentos da sociedade estejam sempre disponiveis para todos 0s socios

que queiram consulta-los®.

O direito a consulta ndo esta dependente de qualquer fundamentacédo ou justificacdo por parte
dos socios.

O direito a consulta abarca todos os documentos que fazem parte da vida da sociedade.

¥ Neste sentido, Quintas, Hélder (2010), Regime Juridico das Sociedades por Quotas (Anotado),
Coimbra, Almedina, pag. 127.
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O direito geral a informagdo também abarca o direito a inspecdo prevista no artigo 214.°n.° 5
do CSC. Assim, o direito a inspecdo d& o poder de o socio exigir a sociedade (geréncia) a

necessidade de investigar os bens sociais, ou seja, 0s bens da sociedade.

Quanto ao direito a inspecdo dos bens sociais, 0 autor Diogo Drago diz o seguinte: “Convira,
no entanto, perceber que a sociedade pode afetar os bens destinados a auxilia-la na
prossecucdo dos seus objetivos basicamente de duas formas distintas: a titulo definitivo ou
temporario. Ainda que se encontrando afeto temporariamente aos propdsitos sociais, 0 bem
ndo deixa de poder ser considerado um bem social. Nesta medida, ainda que se tratando de
bens que ndo pertencem propriamente a sociedade, 0 socio pode exercer o seu poder de
inspecdo, tendo em conta os propésitos que este poder procura servir. Tratando-se de
satisfac@o dos interesses do socio relativamente a sua posi¢cdo na sociedade, sera de esperar
que esses interesses reflitam também uma possibilidade de verificar e examinar os bens da
sociedade, tendo em conta o fim para que eles foram afetos, ndo obstante a forma como
foram afetos. O acima exposto serve-nos, por outro lado, para realcar o ambito empresarial
deste poder de inspecdo. Efetivamente, procurando o poder em causa uma inspe¢ao sobre os
bens que se encontram afetos a exploracdo da atividade social, somos necessariamente
reconduzidos ao ambito da organizacdo empresarial e dos mais diversos meios — humanos,
materiais e imateriais — que sdo suscetiveis de integrar essa organizacdo orientada e

estruturada para o exercicio da atividade da sociedade™®.

Com isto, serd que o sdcio pode inspecionar todos os bens que facam parte da sociedade

(como por exemplo contas bancérias)?

Salvo melhor opinido, em principio, qualquer socio da sociedade pode inspecionar todos 0s

bens da sociedade.

Contudo, temos que ter sempre em conta 0 artigo 214.°, n.> 2 do CSC™, este que ira ser

mencionado e explicado no capitulo quinto.

Por fim, parece importante referir que existem situaces em que a informacdo pode ser

prestada independentemente da solicitagdo do socio, em que essa informacdo

% Drago, Drago (2009), O poder de Informaco dos Sécios nas Sociedades Comerciais, Coimbra,
Almedina, pags. 170 e 171.

' Aliés, este artigo aplica-se ao direito de obter informagdes, a consulta da escriturago, livros ou
documento e o direito de inspecionar 0s bens sociais, ou seja, ao direito a informagdo em geral.
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independentemente de requerimento consubstancia-se, principalmente, na obrigagdo imposta
as sociedades de produzirem diferentes documentos referentes a sua situagdo, a submeter a
apreciacdo dos socios. Estou a referir-me ao relatorio de gestdo e dos demais documentos de

prestacdo de contas previsto nos artigos 65.° e seguintes do CSC).

Nas sociedades por quotas, convira ter em conta o artigo 263.°, em que esta disposicao reflete
a consagracgéo da Quarta Diretiva do Conselho (78/660/CEE), de 25 de Julho de 1978.

Nas sociedades por quotas sujeitas, nos termos do artigo 262.°, n.° 2 do CSC, a reviséo legal,
o relatorio de gestdo e os documentos de prestacao de contas devem ser sujeitos a deliberacéo
dos sécios acompanhados da certificacdo legal de contas e do relatério do revisor oficial de

contas.
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CAPITULO 111

Titulares do Direito a Informacéo

Neste capitulo verificar-se-4 que a doutrina se divide quanto ao reconhecimento acerca da
legitimidade ou ndo dos sdcios gerentes em face do exercicio do direito a informagdo. E
opinido de alguns doutrinadores que apenas 0s sOcios ndo gerentes sdo os legitimados a
disporem do direito a informacéo e é do entendimento de outros de que o direito a informacéo

revela-se como uma prerrogativa que pode ser exercida por todos os scios, gerentes ou ndo*2.

12 \entura, Raul, Sociedades por quotas, vol. I, Coimbra, Almedina, pag. 286, entende que o0 sujeito
ativo desta relacdo é o sdcio ndo gerente. Segundo este Autor «Assim se dizia expressamente no
Projeto e assim devera ser entendido o artigo vigente, apesar de nele ndo figurarem as palavras «nao
gerente». O sdcio gerente ndo necessita deste direito porque a sua fungdo dentro da sociedade envolve
0 poder de conhecer diretamente todos os fatos sociais e tem pessoalmente ao seu alcance aquilo que o
sOcio ndo gerente necessita de obter por meio daquele direito. Algum conflito entre gerentes resolve-se
por outros processos e nada tem a ver com este direito a informagdo. Nem faria sentido que a lei
instituisse o dever de os gerentes prestarem informacdo a outros sécios e, por outro lado, forgasse o
gerente a dirigir-se a um colega quando aquele pretendesse, para si proprio, uma informacao».

Abreu, Jorge Manuel Coutinho de, Curso de Direito Comercial, Coimbra, Almedina, pag. 264,
pergunta e afirma se «os titulares dos 6rgdos de administracdo (gerentes, administradores) gozam,
quando sejam sdcios, do direito a informacao atribuido por lei aos sécios? Parece-me que 0s membros
da administracdo ndo gozam de tal direito. Por lei, sdo eles que devem comunicar ou possibilitar
informacdo aos socios. Por outro lado, no exercicio das fung¢bes de administragdo e representacdo das
sociedades, eles devem observar deveres de cuidado, revelando o conhecimento da atividade da
sociedade adequado as suas funcdes e empregando neste ambito a diligéncia de um gestor criterioso e
ordenado (art., 1, a)). Para aquele ou este efeito, é claro que os administradores hdo-de produzir
informacdo. Nem mais: quando o 6rgdo seja plural, cada um dos administradores tem o direito de
receber dos outros informacdo, bem como o dever de comunicar aos outros informacdo — sé assim
podem participar devidamente nas deliberacbes do 6rgdo administrativo, na gestao e representacao da
sociedade, e comunicar aos socios a informacéo exigida. Quer dizer, cada membro da administragéo —
enquanto tal (ndo enquanto sécio) — tem direito a informacdo, quer por poder aceder diretamente a ela
ou as suas fontes (tem direito de consultar livremente os documentos sociais, de entrar nas instalacdes
da sociedade, de auscultar trabalhadores e prestadores de servigos, de participar nas deliberagbes do
6rgdo, de intervir nos negdcios sociais), quer por poder exigir dos restantes membros qualquer
informacao respeitante a sociedade».

Cunha, Paulo Olavo (2012), Direito das Sociedades Comerciais, Coimbra, Almedina, pag.359 diz-nos
o0 seguinte: «Ponderar se o direito de informacdo pode ser atuado por gerentes ou administradores
na qualidade de socios ou acionistas da Sociedade, equivale admitir que estes, enquanto
membros do 6rgdo de gestdo, ndo conseguem obter a informacgédo que normalmente lhes seria
devida. Esse aparente contrassenso, que parece redundar numa impossibilidade I6gica — uma
vez que quem presta a informacdo sdo os gestores da sociedade, que sdo, ou devem ser, a
fonte dessa informacéo -, e que a néo ter solugdo conduziria a impossibilidade de o gerente ou
administrador ter acesso a informagdo da sociedade administrada...».
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Tenciono neste capitulo esclarecer algumas questfes que me parecem ser pertinentes.

Nas sociedades por quotas temos que ter em conta em primeiro lugar ao artigo 214.°, n.° 1 do
CSC que diz o seguinte: “Os gerentes devem prestar a qualquer socio que o requeira
informacd@o verdadeira, completa e elucidativa sobre a gestdo da sociedade e bem assim

facultar-lhe na sede social a consulta da respetiva escrituracdo, livros e documentos”.

Como se pode verificar neste artigo, explicitamente refere-se que “0s gerentes devem prestar

a qualquer socio”.

Pode-se também verificar que a palavra “socio” ¢ mencionada no artigo 214.°, n.° 1, 4 e 6 do

CSC, mostrando assim a titularidade nas faculdades incluidas no direito a informagao.

Cordeiro, Anténio Menezes (2007), Manual de Direito das Sociedades, vol. Il, Coimbra, Almedina,
Pag. 303, sublinha que 0 socio-gerente ndo fica excluido, “desde que se trate de elementos a que nao
tenha tido acesso”.

Este autor refere 0 acorddo do STJ 23-Mai.-1996 (Mario Cancela), CJ/Supremo IV (1996) 2, 86-88
(88/1), que entende que o gerente tem direito de acesso incondicional a toda a documentacdo da
sociedade e, dai, que ndo necessite de obter direito & informacéo através do disposto no artigo 214.°
mas ndo: se, na qualidade de gerente, ndo conseguir ser informado, nada obsta a que invoque a
qualidade de sdcio para o ser, por outra via.

Correia, Luis Brito, Direito Comercial, Lisboa, AAFDL, pag. 317, refere somente que «O direito de
informacao é exercido pelo sécio, isto &, pelo titular duma participacao social».

Noutro sentido completamente oposto, Drago, Diogo (2009), O poder de informagdo dos s6cios nas
sociedades comerciais, Coimbra, Almedina, pag. 267, menciona o seguinte: «O fato do sécio gerente
gozar de um acesso direto a informagao da sociedade ndo determina entdo a privacao da titularidade de
um poder que unicamente depende da primeira qualidade e ndo da segunda. O fato de ser gerente
conferir-lhe, como sera regularmente de esperar, um acesso direto a todo um conjunto de informagdes
inerente a esfera de competéncias do 6rgdo onde se encontra inserido, simples e unicamente conduz a
que ele ndo careca de recorrer aos mecanismos que dispde enquanto socio para obter o conhecimento
sobre esses mesmos aspetos. Dessa forma de conhecimento ele, por enquanto, ndo carece,
Consequentemente, caso ele tenha regularmente conhecimento direto, ou obrigatoriedade do mesmo,
sobre determinados fatos, o recurso a solicitagdo de informagdes - nos termos previstos em preceitos
como o citado art.° 214.° do CSC — junto aos outros elementos da geréncia carece de legitimidade, por
falta de uma necessidade justificativa para essa solicitacao.

Por outras palavras, ele ndo carece daquilo que solicita, pois ja tem conhecimento direto sobre esse
fato. Mas ndo deixa de ser titular de um poder que ali permanece, adormecido na sua esfera juridica
hibernando sob um status que subsiste incolume e imune a toda esta realidade».

Neto, Abilio (2007), Cédigo das Sociedades Comerciais: jurisprudéncia e doutrina/anotado, Lisboa,
Ediforum, pag. 556 diz o seguinte: «Aos proprios socios-gerentes estd reconhecido o exercicio do
direito a informacdo, o que bem, se justifica, sabidos como sdo numerosos casos de gerentes que SO 0
sdo de nome ou que s&o impedidos pelos outros gerentes do acesso as informacdes e aos livros e
documentos da sociedade».

10



Direito a Informacéo nas Sociedades por Quotas

Assim, nas sociedades por quotas o direito a informacao é dirigida diretamente aos scios, ou
seja, significa que a obrigacdo de informacdo tem, quando assim decorrer, destinatarios

concretos™.
Como ja foi referido anteriormente, a doutrina diverge quanto a este assunto.

Por exemplo, Abilio Neto defende que o artigo 214.° reconhece aos gerentes o0 exercicio do

direito a informacéo.

Contudo, Raul Ventura defende que o artigo 214.° reconhece o exercicio do direito a

informacao aos socios nao gerentes.

Discordo da posicao de Abilio Neto mas concordo com a posicdo assumida por Raul Ventura
pois este autor diz que “nem faria sentido que a lei instituisse o dever de os gerentes
prestarem informacdo a outros socios e, por outro lado, forgcasse o gerente a dirigir-se a um

colega quando aquele pretendesse, para si proprio, uma informagdo” .

Antes de mais, temos que ter em conta dois planos e saber distingui-los: o sdcio-gerente e 0
socio ndo gerente, isto é, perguntar se faz sentido que 0s meios de recurso utilizados por um
socio-gerente, a quem tiver sido recusada informacdo pelos outros gerentes, se serdo 0S

mesmos meios a utilizar por socios nao gerentes?
Na minha opinido parece evidente que n&o.

No direito a informacdo, nas sociedades por quotas, o sécio-gerente tem urgentemente a
necessidade de estar informado e conhecer a generalidade dos negdcios do que um sécio

comum.

Ratl Ventura explica que “ O sOcio gerente ndo necessita deste direito porque a sua funcéo
dentro da sociedade envolve o poder de conhecer diretamente todos os fatos sociais e tem
pessoalmente ao seu alcance aquilo que o s6cio ndo gerente necessita de obter por meio

daquele direito”.

Pinheiro Torres afirma que “ ndo se pode deixar essa tutela do direito do gerente a estar

informado dos assuntos e da situacdo da sociedade confiada apenas ao direito do socio a

3 Torres, Carlos Maria Pinheiro (1998), O direito a informag&o nas sociedades comerciais, Coimbra,
Almedina, pag. 169.
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informagdo”. Este autor acredita que tem de haver uma tutela de grau superior, em que a

necessidade de informacdo do gerente néo pode nem deveréa conhecer limites™.

E se surgir algum conflito entre gerentes? Este conflito devera ser resolvido através de outros

processos independentes deste direito a informacéo.

As limitacGes contratuais que resultam do artigo 214.%, n.° 2 do CSC aplicam-se também ao

gerente? Seré assim se o direito & informacao do artigo 214.° valer para os sécios-gerentes®®.

E se o gerente ndo for socio? N&o tera aquele o direito de se informar na medida em que o

artigo 214° valeria para 0s socios-gerentes?

O autor Carlos Pinheiro Torres responde que a solucdo é admitir um direito préprio do
gerente para 0 acesso a informacdo e se limite a prever a aplicacdo do direito do sécio a
informac&o previsto no artigo 214.°. Explicita ainda que devera ser imprescindivel haver uma
tutela prépria para o acesso a informacgdo do gerente (sécio ou ndo), bem diferente da que

incide sobre o direito do sécio & informag&o™®.

Na minha opinido, indubitavelmente, que concordo com o autor Pinheiro Torres, ou seja, deve

existir uma tutela prépria para o acesso a informacao do gerente, quer este seja socio ou héo.
Assim, temos que distinguir duas situacdes’":

e Ao gerente tem de ser reconhecido um direito de acesso a informacdo, ou seja, um
acesso direto.
e Ao sbcio apenas € reconhecido um direito a prestacdo de informacdo pelos gerentes,

ou seja, um acesso indireto.

Sem ddvida que o gerente tem de ter a possibilidade de em qualquer circunstancia aceder aos

elementos necessarios de informacéo para conhecer a gestdo da sociedade®®.

Y Torres, Carlos Maria Pinheiro (1998), O direito & informacéo nas sociedades comerciais, Coimbra,
Almedina, pag. 177.

% Torres, Carlos Maria Pinheiro (1998), O direito a informag&o nas sociedades comerciais, Coimbra,
Almedina, pag.177.

' Torres, Carlos Maria Pinheiro (1998), O direito & informac&o nas sociedades comerciais, Coimbra,
Almedina, pags. 177 e 178.

" Torres, Carlos Maria Pinheiro (1998), O direito a informacao nas sociedades comerciais, Coimbra,
Almedina, pag. 178.

8 Artigo 252.° (Composicdo da geréncia) 1. A sociedade é administrada e representada por um ou
mais gerentes, que podem ser escolhidos de entre estranhos a sociedade e devem ser pessoas
singulares com capacidade juridica plena.
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Também temos que ter em conta as informagfes que tém natureza sigilosa, esta que é
decidida pelo 6rgdo de gestdo, ou seja, decide se deve ou ndo transmitir a informagéo ao
socio. Como podemos verificar, estamos perante uma situacao em que 0s gerentes podem ter
conhecimento de uma informacéo sigilosa mas os socios podem ndo ter conhecimento

daquela informacéo.

Como se pode verificar, existem aqui graus diferentes de informagdo, em que é impossivel

existir uma tutela comum.

H& autores que refutam esta ideia dizendo que o gerente pode ser impedido de aceder a
informacdo da sociedade e que pode a informacéo pretendida ndo se enquadrar no &mbito dos

poderes que lhe forem conferidos™®.

H& que perceber que o artigo 214.° do CSC tem como interesse proteger o sOcio e ndo o
gerente, socio ou ndo. Como se viu anteriormente, o gerente tem uma tutela especifica que

nada tem a ver com o do sécio.

Temos que ter em conta que, quanto ao estudo feito sobre a titularidade do direito a
informacdo, convird realgar que existem inimeros acorddos que debatem esta questdo,

dividindo opinides.

Assim, € relevante citar o posicionamento do Acoérdao do Supremo Tribunal de Justica,
datado de 23 de Maio de 1996, decidindo que “ O socio-gerente tem direito de acesso
incondicional a toda a documentacdo da sociedade e dai que ndo necessite de obter direito a
informacao através do disposto do artigo 214.° do CSC ”. Alude também o Acordao do
Tribunal da Relagdo do Porto, datada em 13 de Abril de 1999 que ““ O direito a informagdo a
que alude o artigo 214.° do Cddigo das Sociedades Comerciais apenas pode ser exigido por
sOcio ndo gerente pois 0 socio gerente, no periodo em que o foi, conheceu 0s negocios e o

movimento da sociedade”. Nomeadamente, o Acorddo de 7 de Novembro de 1989 explicita

Artigo 259.° (Competéncia da geréncia) — Os gerentes devem praticar os atos que forem necessarios
ou convenientes para a realizacdo do objeto social, com respeito pelas deliberacoes dos sdcios.

% Torres, Carlos Maria Pinheiro (1998), O direito a informacao nas sociedades comerciais, Coimbra,
Almedina, pags. 178 e 179, responde dizendo: «No primeiro caso, dir-se-& que vedaram o acesso de
um gerente a informacdo é situacdo que merece 0 mesmo tratamento que se aplicaria caso o
impedissem de entrar na sede social ou de retirar a sua remuneracdo. No segundo caso, de duas uma:
ou a informacéo ndo é necessaria para o exercicio das suas fungdes de gerente, e entdo, tendo aceite a
reparticdo de funcBes, ndo pode pretender a intromissdo em esfera de competéncia alheia; ou é
necessaria e, nao lhe sendo fornecida, estamos caidos na hipétese anterior: exigéncia da prestacdo da
informacdo pelos meios proprios, mas nunca pelo simples recurso ao direito a informacéo previsto no
artigo 214.° para 0s socios».
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que “ O direito de informacao ¢ exclusivo dos socios ndo gerentes, visto os sdcios gerentes,
ainda que afastados voluntariamente da geréncia, terem acesso direto aos negécios da
sociedade”®. O Acorddo do STJ de 25 de Outubro de 1990 diz que “Os titulares do direito &

informacao sdo os sécios ndo gerentes, porque, por definicdo, os gerentes estdo informados.

Contrariamente, ja 0 Acordao de 2 de Dezembro de 1992 da Relacdo de Lisboa, possui outra
posigdo, no qual “O direito a informagao previsto no artigo 214.° do CSC vale também para
os socios gerentes™?!. Nomeadamente, o Acdrdao da Relagdo do Porto em 1 de Julho de 2002,
afirma que “O direito a informacdo sobre a vida da sociedade, designadamente nas sociedades

por quotas, é reconhecido a todos 0s socios, mesmo que se trate de socios-gerentes”.

Com aquilo que foi dito anteriormente, serad escusado mencionar a posi¢cdo que tomo guanto a

este assunto.

Convira entretanto referir que o socio perde a titularidade do direito a informacdo quando
perde a qualidade de sécio, seja por alienacdo da quota, por exclusdo (art.241.%), exoneracdo
(art.240.°) ou amortizagdo (art.232.°), todos do Cddigo das Sociedades Comerciais.

Né&o se pode deixar de abordar o artigo 214.°, n.° 8 do CSC que admite também o direito a

informacdo ao usufrutuério quando, por lei ou convengdo, Ihe caiba exercer o direito de voto.

Quanto a este ponto Raul Ventura menciona que: «O proprietario de raiz € titular desse
direito, por natureza; a extensdo do direito ao usufrutuario justifica-se pela necessidade da

informacao para o exercicio de outros direitos inerentes & quota»*2.

O autor Carlos Pinheiro Torres responde a esta afirmacéo dizendo: «A primeira vista, no se
afigura conforme ao intuito do legislador a posi¢ao de Raul Ventura. Na verdade, ndo parece
conciliavel com a letra da lei, que atribui ao usufrutuario o direito a informacéo quando, por
lei ou convencdo, lhe caiba exercer o direito de voto, afirmar que essa atribuicdo se justifica
para o exercicio de outros direitos inerentes a quota, como se a disponibilidade do direito de
voto fosse tdo s6 um critério de atribuicdo do direito a informacédo. O texto do n.° 8 do artigo
214.° vai, realmente, mais longe: para além de critério de atribuicdo, os casos de
possibilidade de exercicio do direito de voto de voto seriam também limites a titularidade do

20 BMJ n.° 391 (Def 1989) n.° 703-704 (Tribunal da Relacio de Lisboa).
2L CJ A. XVII, t.v (1992) n.° 129-131
22 \/entura, Raul (1987), Sociedade por quotas, vol. I, Coimbra, Almedina, pag. 286.
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direito a informacdo. E nesse sentido poderia designadamente, invocar-se a comparacao
entre o texto do artigo 1467.2 do CC e o daquele n.° 8 do artigo 214.°»%.

Devo concluir que o usufrutuario goza, por forca do artigo 214.°, n.° 8, do direito a
informacdo sempre que lhe caiba exercer o direito de voto e sempre que lhe caiba exercer

outros direitos para os quais precise de obter informacdes adequadas®*

% Torres, Carlos Maria Pinheiro (1998), O direito & informacdo nas sociedades comerciais, Coimbra,
Almedina, pag. 181.

*Torres, Carlos Maria Pinheiro (1998), O direito & informacao nas sociedades comerciais, Coimbra,
Almedina, pdg. 182, explica o seguinte: «O usufrutuario disporia do direito & informagao sempre e s
guando lhe coubesse o direito de voto — do qual sé seria excluido nos casos pontuais referidos na al. b)
do artigo 1467.°. Mas se o usufrutudrio, para além do direito de voto, é titular de outros direitos,
nomeadamente do direito a quinhoar no dividendo e a quota de liquida¢do, ndo se vé como se possa
deixar de lhe reconhecer a titularidade do direito & informagdo correspondente ao correto exercicio
desses direitos. Na verdade, como pode exercer o direito ao lucro se ndo lhe é fornecida e ndo pode
requerer a prestacdo de informagéo sobre as contas da sociedade? Como confere a exatiddo do lucro
que lhe foi distribuido? E o valor da quota de liquidacdo? Pode na verdade, concluir-se que o direito a
informacdo deve caber ao usufrutuario na medida dos direitos inerentes a quota cujo exercicio lhe
caiba. A referéncia do n.° 8 do artigo 214.° a titularidade do exercicio do direito de voto deve haver-se
como um dos possiveis critérios de atribui¢cdo desse direito, a completar com o disposto no artigo
23.%,
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CAPITULO IV

Os Sujeitos do Direito a Informacao

Temos que ter em conta os sujeitos da obrigacdo de prestagdo de informacéo. Regra geral, a
obrigacéo de prestacdo de informag&o recai sobre o 6rgdo encarregado da administracdo da
sociedade ou da conducéo dos negécios sociais: a geréncia, a administracéo ou a direcdo®.

Viu-se anteriormente que hé que ter em consideracdo dois planos: o gerente (sécio ou ndo) e o
socio ndo gerente.

Assim, temos que ter em mente dois tipos de sujeitos: o sujeito ativo e 0 sujeito passivo.

Conforme se extrai do artigo 214.°, n.° 1 do CSC, o sujeito ativo do direito a informacao € o
socio. Entendo assim pelas razGes anteriormente explicadas.

Para Rall Ventura, 0 sujeito ativo da relacdo é apenas o sécio néo gerente®.

% Ha que notar que a lei ndo apresenta um critério uniforme: nas sociedades em nome coletivo e nas
sociedades por quotas a obrigacdo de prestacdo de informag&o recai sobre 0s gerentes e ndo sobre a
geréncia, enquanto nas sociedades andnimas essa obrigacdo é a cargo do conselho de administracao (e
ndo dos administradores) ou da dire¢do (e ndo dos diretores) — art. 181.°, n.°1, art. 214.°5, n.° 1, art.
291.°, n.° 1. Quem serd o verdadeiro sujeito da obrigacdo de informacdo? A lei aponta para dois
sentidos: quando ndo estamos perante um caso de funcionamento colegial, o legislador faz recair
aquele dever nos gerentes (sociedades em nome coletivo e sociedade por quotas), contudo quando
estamos perante um caso de funcionamento colegial, aquele dever recai no 6rgdo, ou seja, sobre o
conselho da administracéo ou direcdo. A diferenca de critérios que existe na lei, quanto a atribuicdo do
dever de informacdo, corresponde a diversidade de atuacdo de estrutura funcional da sociedade, ou
seja, quando existe um funcionamento colegial, o dever de informar incumbe ao 6rgdo, como tal,
enquanto, nos casos em que tal ndo sucede, o dever recai sobre os titulares de determinadas fungoes.
Esta situacdo releva em matéria de responsabilidade civil.

Contudo, as coisas divergem quanto estamos perante a responsabilidade criminal, prevista no Cédigo
das Sociedades Comerciais, em que o0 dever recai sobre a pessoa dos titulares de fungBes sociais
(gerente), previsto nos artigos 515.°, 518.% a 520.°, 522.°, 524.° ¢ 525.°.

Ventura, Raul, Sociedades por quotas, vol. I, Coimbra, Almedina, quanto a esta questdo diz que: «O
fato de o pedido de informagdo ser dirigido aos gerentes suscita duvida quanto a assuntos da
competéncia doutro érgdo social, o conselho fiscal, quando exista, ou a prépria assembleia dos socios.
Afigura-se que a atribuicdo especifica a um certo 6rgdo da sociedade do dever de prestar a informacao,
limita o &mbito do pedido, ndo podendo o s6cio pedir ao gerente informag&o sobre fatos relacionados
com outros Orgdos sociais. J& a pluralidade de gerentes ndo constitui fator limitativo: o pedido é
dirigido a geréncia, como 6rgdo, e se por acaso for nominalmente dirigido a um gerente deve ser
entendido neste sentido e a informacéo deve ser prestada independentemente da pessoa que, como
gerente, recebe o pedido ou lhe responde».

% Raul Ventura, Sociedades por Quotas, vol. I, pag. 286, diz o seguinte: «O sdcio gerente n&o
necessita deste direito porque a sua funcdo dentro da sociedade envolve o poder de conhecer
diretamente todos os fatos sociais e tem pessoalmente ao seu alcance aquilo que o sécio ndo gerente
necessita de obter por meio daquele direitox.
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A informacdo é um direito do sécio, pelo qual estdo excluidas, as informacdes a prestar por
um 6rgao da sociedade a outro 6rgio da sociedade?’.

O sujeito passivo do direito sdo os gerentes, tendo estes o dever funcional de prestar a
informacéo®.

2" Ventura, Radl (1987), Sociedades por Quotas, vol. I, Coimbra, Almedina, pag. 277.

%8 Correia, Lufs Brito, Direito Comercial, Vol. 11, pag. 318, menciona que «O direito de informacdo
tem, na generalidade dos casos, por sujeito passivo 0s membros do 6rgdo de administracdo, mas pode
respeitar a outro 6rgdo (art. 290.°, n.° 2 do CSC).
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CAPITULO V

Como deve ser prestada a Informacéo

No artigo 214.° exige que a informagao prestada deve ser®:

e Verdadeira
e Completa

e Elucidativa
Qual o significado destes trés adjetivos®®?

A informacdo é verdadeira quando ndo contém elementos inexatos ou ndo conformes com a
realidade, nem, no seu conjunto, induzir em erro acerca da existéncia ou do conteddo dos
fatos a que respeita. A veracidade da informacao deve ser avaliada pelo juizo que um homem

de cultura média formaria em presenca da sua efetiva prestagdo®’.

Por exemplo, se 0 socio pedir uma informacdo ao gerente e este omitir alguns fatos ou até
informar ao socio fatos que nada tem a ver com a realidade, essa informacdo nunca sera

verdadeira.

A informacéo é completa quando contém os elementos necessarios para corresponder a toda a
amplitude do pedido. Este critério dependera do teor do requerimento, que pode ser verbal ou

escrito, que desencadeia a prestacio®?.

Assim, o gerente ao informar o socio, a sua resposta tem que ser completa, ou seja, 0 gerente
ndo pode deixar de revelar fatos que estdo interligados, e que provavelmente poderia alterar o

sentido da resposta.

Por fim, a informacdo elucidativa tem que ser clara e percetivel. A informacéo é elucidativa

quando remover e esclarecer as davidas ou o desconhecimento acerca de fatos ou razbes ou

% Art. 214.° (Direito dos socios a informacdo) 1. Os gerentes devem prestar a qualquer socio que o
requeira informagdo verdadeira, completa e elucidativa sobre a gestdo da sociedade (...).

%0 Acérddo do Supremo Tribunal de Justica, datado em 16 de Marco de 2011, explica em que
consiste cada uma daquelas carateristicas.

3! Torres, Carlos Maria Pinheiro (1998), Direito & Informacéo nas sociedades comerciais, Coimbra,
Almedina, pag. 208.

%2Torres, Carlos Maria Pinheiro (1998), Direito & Informagdo nas sociedades comerciais, Coimbra,
Almedina, pag. 208.
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justificacBes para a sua pratica®®. Se o gerente informar o sécio de modo que seja dificil de

compreender o seu sentido, a informacéo dada pelo gerente nunca sera elucidativa.

E evidente que a informagio que o gerente prestar ao socio tem que ser sempre verdadeira,

completa e elucidativa, ou seja, estas trés caracteristicas sao cumulativas.

Assim, se o gerente fornecer uma informacdo ao socio que ndo seja verdadeira, completa e

elucidativa, o sécio ndo ira obter uma resposta ao seu pedido.

De acordo com Raul Ventura, pretende-se com estes trés adjetivos “que 0 gerente fornega ao
socio o real conhecimento de um fato da vida social” e para que isso aconteca, qualquer
informacgdo prestada ao sécio pelo gerente tem que ser sempre verdadeira, completa e
elucidativa.

Se a informacéo prestada tem que ser verdadeira, completa e elucidativa é justo assumir que o
pedido de informacdo feita pelo socio tem de ser claro e percetivel de modo a que o gerente

entenda o que o sécio pretende®*.

%Torres, Carlos Maria Pinheiro (1998), Direito & Informacdo nas sociedades comerciais, Coimbra,
Almedina, pag. 209.

34 Drago, Drago (2009), O poder de informacéo dos sdcios nas sociedades comerciais, Coimbra,
Almedina, pag. 126.
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CAPITULO VI

Onde deve ser exercido o Direito a Informacéo

Nas sociedades por quotas, o socio ao requerer a informacao verbalmente, fora da assembleia

geral®, dirigindo-se & geréncia da sociedade, devera fazé-lo na sede social®.

De modo geral, a informacdo € dada verbalmente mas também existe a possibilidade de a

informagao ser dada por escrito se o sécio assim entender®’.

O local da prestagdo de informacéo é na sede social como menciona a lei*® e esta é a melhor
opcao pois ndo faria sentido a geréncia deslocar-se para outro local para prestar informacdes

aos socios, contribuindo assim para o bom e regular funcionamento da instituicio societaria®.

Se nas sociedades por quotas, o socio solicitar que a informacdo Ihe seja dada por escrito,
temos que admitir que a resposta escrita deve ser entregue pessoalmente ao s6cio ou enviada

por endereco indicado pelo sécio.

Se existe a possibilidade da informacdo ser prestada verbalmente ou por escrito, sera de

admitir que a informacdo dada ao socio ndo esta sujeita a forma especial.

Por outro lado, o direito a informacdo deve ser exercido pelo sécio por meio de requerimento,

no qual também ndo esta sujeito a forma especial.
Neste caso, 0 sOcio ndo esta obrigado a fundamentar o pedido.

Obviamente que o requerimento € dirigido a geréncia, visto que € este o érgdo competente

para prestar a informacéo pedida.

% Art. 214.° (Direito dos s6cios a informacdo) 7. A prestagdo de informacdes em assembleia geral é
aplicavel o disposto no artigo 290.°.

% Art. 214.° (Direito dos socios a informacdo) 1. Os gerentes devem prestar a qualquer socio que o
requeira informacéo verdadeira, completa e elucidativa sobre a gestdo da sociedade, e bem assim
facultar-lhe na sede social a consulta da respetiva escrituracdo, livros e documentos.

3 Art. 214.° (Direito dos socios a informagdo) 1. (....) A informagio sera dada por escrito, se assim for
solicitado.

%8 Acordao do Tribunal da Relagdo do Porto, datada em 16 de Novembro de 1995, diz que “O direito a
informagdo, que a lei confere ao socio, tem de ser exercido na sede social”.

% Torres, Carlos Maria Pinheiro (1998), Direito a informagdo nas sociedades comerciais, Coimbra,
Almedina, pag. 211.

20



Direito a Informacéo nas Sociedades por Quotas

Foi referido anteriormente que a prestacdo de informagdes em assembleia geral aplicava-se o
artigo 290.° do CSC™.

Relativamente ao pedido de informac&o exercido na assembleia geral, temos que ter em conta
as consequéncias que essa prestacdo de informacdo pode provocar no funcionamento da

assembleia.

Se 0 socio solicitar informacgdes na assembleia geral, é de admitir que podem surgir alguns

contratempos quanto a esta situagéo.

Como se sabe, 0 6rgao que esta habilitado para prestar informacgdes pode ter a necessidade de
pesquisar, consultar ou até precisar de mais tempo para responder ao pedido de informacéao do
sdcio. E, se isto acontecer sera oportuno interromper a reunido? E de admitir que se o socio
solicitar o seu pedido na assembleia geral, esta terd de ser satisfeita na assembleia, e sendo
assim € importante que o 6rgao que prestar as informacdes ao sdcio ndo perca muito tempo ao

ponto de interromper a reunido.

O socio tem que entender que por vezes o gerente pode desconhecer naquele momento fatos
que podem estar relacionadas com a resposta ou até o pedido de informacao pode ser bastante
complexo que poderia por em causa a possibilidade de resposta na assembleia geral ou
implicando que a reunido fosse interrompida por largas horas. Assim, por razdes Obvias estas
situacbes nunca poderdo ser aceites, pois iriam por em causa a propria prestacdo da
informagdo*’, ou seja, para uma boa prestacdo da informacéo, esta terd que ser sempre
verdadeira, completa e elucidativa e com as situagdes supra referidas poderia estar em causa a

concretizacdo de uma boa prestacdo da informacéo.

Neste sentido, Raul Ventura afirma que “Por um lado, o pedido é formulado em assembleia e
nesta deve ser satisfeito. Por outro lado, o 6rgdo competente para prestar a informacéo deve
estar habilitado a fazé-lo, em condi¢Ges normais de razoabilidade. Assim, o acionista ndo
pode legitimamente esperar que na assembleia Ihe sejam prestadas informagdes que exijam
demorada consulta a elementos cuja presenca na assembleia ou ao alcance imediato nessa
altura ndo seja razoavel pretender”. Raul Ventura também menciona que as pessoas que

compdem a sociedade “ndo é licito exigir aquilo que razoavelmente ndo pode ser pretendido

0 Art.° 290.° (Informagdes em assembleia geral) 1. Na assembleia geral, o acionista pode requerer que
Ihe sejam prestadas informacdes verdadeiras, completas e elucidativas que Ihe permitam formar
opinido fundamentada sobre os assuntos sujeitos a deliberagéo.

“I Torres, Carlos Maria Pinheiro (1998), Direito a informag&do nas sociedades comerciais, Coimbra,
Almedina, pag. 211.
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de qualquer pessoa, designadamente que respondam a qualquer pergunta sem se socorrerem
de elementos pessoais ou materiais, ou que tenham ao seu alcance, por ocasido da

. ’)42
assembleia, todos esses elementos” .

Se o socio solicitar informacGes na assembleia geral que entretanto podera conduzir a
necessaria interrupcdo da reunido ou ao alargamento exagerado daquela, pode ser um motivo
para que haja uma rejeicdo de informacdo se o presidente da assembleia ou a propria
assembleia geral entender tal solicitagdo como comportamento abusivo do s6cio ou até

mesmo ma-fé.

Temos que ter em conta que a negacdo do presidente da assembleia geral ou a prépria
assembleia geral em ndo querer que a reunido seja interrompida ndo consiste numa recusa de
informacdo porque aqueles ndo tém competéncia para recusar informacfes pedidas mas
somente em “disciplinar o funcionamento da assembleia de modo a que ele ndo seja

perturbado pela multiplicidade de pedidos de informagdo 3

Sé existe recusa de informacdo se esta for prestada pelo 6rgdo da sociedade que esta

habilitada para tal, caso contrario estamos perante a uma rejeicdo da prestacdo da informacao.

Contudo, o fato de a ndo prestacdo de informacdo ter origem num 6rgdo que nao é titular de
dever de a prestar, ndo impede de forma nenhuma que o socio reaja, invocando recusa ilicita
de informacdo. Pois, se assim ndo for, “a tutela do direito do socio a informacdo, aqui
essencialmente centrada na defesa dos interesses dos socios minoritarios, perderia a sua

L4
eficacia’".

Indubitavelmente, que é preciso fixar uma disciplina quanto ao funcionamento da assembleia
geral, ndo permitindo de modo algum comportamentos abusivos dos sdcios mas também néo
pode servir como desculpa para restringir o exercicio do direito a informacdo. Ndo poderia ser
de outra forma pois é de salientar que o exercicio do direito a informacao é um dos pilares do

sistema de controlo da vida societaria®.

*2 \Ventura, Raul (1987), Sociedades por Quotas, VVol. I, Coimbra, Almedina, pag. 301.

3 Ventura, Radl (1987), Sociedades por Quotas, Vol. I, Coimbra, Almedina, pag. 301.

* Torres, Carlos Maria Pinheiro (1998), Direito & informacao nas sociedades comerciais, Coimbra,
Almedina, pag. 213.

% Torres, Carlos Maria Pinheiro (1998), Direito a informagdo nas sociedades comerciais, Coimbra,
Almedina, pag. 213.
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Também é possivel facultar ao socio na sede social a consulta da escrituragdo, livros e
documentos™. Esta consulta deve ser feita pessoalmente pelo sdcio, que pode fazer-se assistir

de um revisor oficial de contas ou de outro perito®’.

O significado da expressao “pessoalmente” afasta a possibilidade de representacdo ou
delegacdo noutra pessoa, mesmo tratando-se de sécio da sociedade®. Deveré ser assim em

qualquer situacéo™.

E de salientar que nas sociedades anénimas, no artigo 288.°, n.° 3 “a consulta pode ser feita

pessoalmente pelo acionista ou por pessoa que possa representa-lo na assembleia geral”.

Se o legislador aplicou um regime diverso nas sociedades anonimas, entdo sera 6bvio nas
sociedades por quotas a consulta tem de ser feita pessoalmente pelo sécio. Na lei ndo existe

outra possibilidade para as sociedades por quotas.
Contudo, o socio pode fazer-se assistir de um revisor oficial de contas ou de outro perito.

A assisténcia de um revisor oficial de contas ou de outro perito tem como intuito que a
obtencdo de uma informacdo seja completa, adequada e qualificada e essa assisténcia

certificara a qualidade da informacao™.

Questiona-se se é obrigatorio exigir documentos que possam comprovar a habilitacdo

especializada do revisor oficial de contas ou de outro perito™.

% Art. 214.° (Direito dos sécios & informacdo) 1. Os gerentes devem prestar a qualquer s6cio que o
requeira informagdo verdadeira, completa e elucidativa sobre a gestdo da sociedade e bem assim
facultar-lhe na sede social a consulta da respetiva escrituragdo, livros e documentos.

" Art. 214.° (Direito dos s6cios & informacdo) 4. A consulta da escrituracdo, livros ou documentos
deve ser feita pessoalmente pelo sécio, que pode fazer-se assistir de um revisor oficial de contas ou de
outro perito, bem como usar da faculdade reconhecida pelo artigo 576.° do Cédigo Civil.

O acorddo do Tribunal da Relagdo de Lisboa, datada em 23 de Maio de 1991, menciona que “Quanto
aos documentos, o sdcio tem apenas o direito a consulta-los, pessoalmente, na sede social, podendo
fazer-se assistir de um revisor oficial de contas ou de outro perito (artigo 214., n.1 ¢ 4 do CSC)”.
*®Torres, Carlos Maria Pinheiro (1998), Direito & Informacdo nas sociedades por quotas, Coimbra,
Almedina, pag. 185.

* 0 acorddo do STJ, datada em 25 de Novembro de 1999 menciona que “Procurando conciliar os
interesses em conflito do sécio e da sociedade, o legislador determina, no n. 4, do Cod. Soc.
Comerciais, que a consulta tenha de ser feita pessoalmente pelo s6cio ndo sendo admitida
representacdo ou delegacdo, admitindo, porém, em contrapartida, que o socio se faga assistir por um
revisor oficial de contas ou por outro perito”.

%0 A intencdo da lei é permitir que o socio se faca acompanhar por pessoas cujas qualificacdes
permitam, extrair da consulta uma informacdo mais perfeita da que obteria o socio isolado.

> O acérdio do STJ, datada em 25 de Novembro de 1999, explicita que “Sendo assim, n&o pode
deixar de se atribuir & sociedade o direito de verificar se a pessoa por quem o socio se faz acompanhar
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O autor Raul Ventura responde dizendo que “se ndo sdo exigiveis diplomas de habilitagdo
especializada, também n&o pode ser facultada a consulta a qualquer pessoa, sem habilitacdes

OU experiéncia necessarias para ser alcan¢ado o fim visado pela lei”.

Indubitavelmente, a exigéncia de verificar a habilitacdo especializada do revisor oficial de
contas ou de outro perito tem como efeito em certificar a ndo entrada de estranhos na vida da

sociedade.

O sécio tem também a faculdade de tirar copias ou fotografias, ou usar de outros meios
destinados a obter reproducédo da coisa ou documento, desde que a reproducdo seja necessaria
e se Ihe ndo oponha motivo grave (artigo 576.° do Cadigo Civil).

Relativamente ao direito de inspecdo dos bens sociais (artigo 214.°, n.° 5 do CSC), esta aplica-
se ao regime dos artigos anteriores, ou seja, a inspecdo dos bens sociais tem que ser feita
pessoalmente, podendo o sdcio assistir-se de um revisor oficial de contas ou de outro perito e

esta inspecdo deve ser efetuada no local onde os bens se encontram.

satisfaz os requisitos legais, identificando-a e verificando se é efetivamente um revisor oficial de
contas ou um perito”.
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CAPITULO VII

Limites ao Direito a Informacao

O poder de informagdo do sécio sobre a vida da sociedade esta contemplado nos termos da lei
e do contrato na al. ¢) do n.° 1 do artigo 21.° do CSC.

Contudo, somente nas sociedades por quotas & que encontramos expressamente a

possibilidade de intervencéo do contrato de sociedade (n.° 2 do artigo 214.°).

Neste ponto, analisar-se-a a possibilidade de os socios limitarem no contrato social o direito a

informacao.

Raul Ventura® aplica esta possibilidade as trés faculdades do direito a informacéo, isto &,
direito a obter informacdo, direito de consulta e direito de inspecdo. Contudo, Carlos Pinheiro
Torres®® aplica igualmente a limitagdo contratual ao direito de requerer inquérito judicial mas

0s artigos 216° e 0 292°, nada mencionam.

A intervencdo contratual € permitida, mas com limites. A lei determina que o contrato néo

pode todavia:

e Impedir o exercicio efetivo do poder de informacao;

¢ Injustificadamente limitar o &mbito do poder de informacao.

Quanto ao primeiro caso, resulta que o contrato ndo pode fixar clausulas que acabem por
impedir o exercicio efetivo do poder de informacéo, ou seja, ao pensarmos no carater efetivo
do exercicio, ndo serd admitido qualquer clausula cujo final se reflita na impossibilidade

pratica do sdcio exercer o poder que a lei Ihe reconhece.

No segundo caso, temos que ter em consideragcdo as informacgdes a que o socio pode ter

acesso. O fato de ndo poder ser injustificadamente limitado o &mbito do poder informativo

%2 Ventura, Ratl (1987), Sociedades por Quotas, vol. I, Coimbra, Almedina, pag. 281.
% Torres, Carlos Maria Pinheiro, O direito a informac&o nas sociedades comerciais, Coimbra,
Almedina, pag. 151.
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tem como interpretacdo a possibilidade de fixacdo contratual de casos de recusa justificada de
prestacdo de informacoes®.

Em primeiro lugar, temos que ter em conta que neste ambito, essa informacdo que o sécio
pode ter acesso deve ser vista na acecdo mais ampla que ela pode ter: isto é, ndo unicamente
se reportando aos fatos propriamente a serem divulgados, mas também a divulgacéo dos
mesmos que pode identicamente sustentar preocupacOes mais do que justificadas para a
sociedade se acautelar de determinadas situacbes em que essa divulgacdo a pode

prejudicar™.

Convira entretanto termos em conta que a palavra justificacdo (retirada, a contrario, da
impossibilidade de limitacdo injustificada do &mbito informativo) podera ter dois sentidos: a
recusa de prestacdo de informacdo tera que ter um motivo, seja ele qual for; ou entdo, o

motivo para a recusa compreende-se no Ambito do interesse social®®.

O segundo sentido compete somente a tutela do interesse social, afastando a primeira hipdtese
que, em teoria, acabaria (por exemplo) por admitir que o contrato fixasse motivos de recusa
na defesa de interesses de terceiros. E de considerar que o contrato pode fixar casos de recusa
de prestacdo de informacgdes, na medida em que sejam considerados justificados, isto &, que
sustentem em situagOes, quanto aos fatos a serem transmitidos ou a divulgagdo propriamente
dita dos mesmos, concretamente em defesa do interesse social, como compete somente ao

contrato da sociedade®’.

Pinheiro Torres, quanto a primeira parte do n.° 2 do artigo 214.° diz que o contrato social ndo
pode impedir o exercicio efetivo do direito a informacao nos termos em que este direito existe
na titularidade do socio. O legislador visa impedir que por meio de restricbes processuais (a
lei fala em exercicio e ndo em titularidade do direito) se impeca o sdcio de exercer um direito

que a lei ou o contrato Ihe conferem. Alias, a referéncia a inadmissibilidade de limitacdes

> Art. 215.° (Impedimento ao exercicio do direito do s6cio) 1. Salvo disposicao diversa do contrato de
sociedade, licita nos termos do artigo 214.°, n.° 2, a informac&o, a consulta ou a inspe¢do s6 podem ser
recusadas pelos gerentes quando for de recear que o socio as utilize para fins estranhos a sociedade e
com prejuizo desta e, bem assim, quando a prestagdo ocasionar violagdo de segredo imposto por lei no
interesse de terceiros.

> Drago, Diogo (2009), O poder de informagdo dos socios nas sociedades comerciais, Coimbra,
Almedina, pags. 173 e 174.

% Drago, Diogo, afirma que ambas as hipdteses sdo crediveis, mas a segunda interpretacdo é mais
aceitavel tendo em consideracao as responsabilidades que sdo reconhecidas ao contrato de sociedade.
5 Drago, Diogo (2009), O poder de informagdo dos sécios nas sociedades comerciais, Coimbra,
Almedina, pag. 174.
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injustificadas do ambito do direito a informacédo, significa a legitimidade de limitagdes
justificadas™.

De acordo com a segunda parte do n.° 2 do artigo 214.°, o contrato de sociedade ndo pode

excluir o poder do sécio, nas seguintes circunstancias:

e Quando, para o seu exercicio, for invocada suspeita de praticas suscetiveis de fazerem
incorrer 0 seu autor em responsabilidade, nos termos da lei;

e Quando a consulta tiver por fim julgar a exatiddo dos documentos de prestacdo de
contas;

e Quando a consulta tiver por fim habilitar o socio a votar em assembleia geral ja

convocada.

A segunda parte daquele artigo faz referéncia as situagcdes em que ndo pode haver exclusdo do
direito a informacdo. Sera que por argumento a contrario, se podera excluir aquele direito,

sempre que tais circunstancias se ndo verifiqguem?

Entendo que ndo, pois ndo terd sido essa a intencdo do legislador, dado que a exclusédo

naqueles casos entraria em contradicdo com a primeira parte do mesmo niimero™.

A doutrina e jurisprudéncia portuguesas, no que concerne ao direito a informacéo, defendem a
sua irrenunciabilidade®, ndo impedindo a existéncia de limitacdes ao seu contelido e

exercicio®.

%8 Torres, Carlos Maria Pinheiro (1998), O direito & informacdo nas sociedades comerciais, Coimbra,
Almedina, pag. 153.

% Torres, Carlos Maria Pinheiro, O direito a informacdo nas sociedades comerciais, Coimbra,
Almedina, pag. 152, diz o seguinte: «A referéncia a impossibilidade de excluir o direito a informagéo
em determinadas circunstancias levanta, desde logo, a questdo de saber se essa exclusédo, por
argumento a contrario, pode ter lugar desde que tais circunstancias se ndo verifiguem — questdo a
gue a logica daria resposta afirmativa. Devem, todavia, levantar-se ddvidas sobre se foi essa a
intencdo do legislador, uma vez que a possibilidade de exclusdo, embora apenas para certos casos,
que decorreria da segunda parte do n.° 2, estaria em contradi¢cdo com a primeira parte desse mesmo
namero, que ndo permite o impedimento do exercicio efetivo do direito, nem a injustificada limitagdo
do seu dmbito. Seguramente que néo e possivel excluir contratualmente um direito em relagéo ao qual
a lei exige que ndo seja impedido o seu exercicio efetivo ou injustificadamente limitado o seu &mbito».
% Torres, Carlos Maria Pinheiro (1998), O direito & informacao nas sociedades comerciais, Coimbra,
Almedina, pag. 296, refere que deve-se concluir «que o direito do s6cio a informacédo deve ser
considerado ndo apenas como um direito inderrogavel mas, ainda, como um direito irrenunciavel,
correspondendo a uma exigéncia minima fundamental da vida e organizacdo da sociedade e
decorrente da tutela de interesse e ordem publica subjacente & norma imperativa do n.° 1 do artigo
988.° do Cdadigo Civil».
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A informacédo pode respeitar a atos ja praticados e a atos cuja pratica seja esperada. Estes atos
futuros reportam-se aqueles que possam fazer incorrer o seu autor em responsabilidade (214.°,
n.2 3).

Trata-se de atos praticados na gestdo da sociedade. Raudl Ventura® menciona que o sécio ndo
pode requerer informacdes sobre justificacGes de atos praticados, nem juizos valorativos sobre
eles, pois tais excluem-se da nogédo de gestdo da sociedade. Contudo, pode excecionalmente
em relacdo a atos cuja préatica seja esperada, inquirir a intencdo da préatica de tais atos.

Entendo que esta distin¢do ndo pode ser feita de forma tdo rigida, na medida em que, mesmo
em relacdo aos atos praticados, o socio pode requerer informacGes sobre as razdes da sua
pratica, pois sO assim pode valorar a correcdo ou ndo da execucdo do ato, por exemplo.

Contudo, existirdo limites a informacéo, como sdo os casos de recusa legitima de informacao.

Labareda, Jodo (2002), in Problemas do direito das sociedades, Coimbra, Almedina, pag. 133 e
Antonio Pereira de Almeida, Sociedades Comerciais, Coimbra Editora, pag. 140, consideram, que 0
direito a informac&o é irrenunciavel e inderrogavel.

81 Acorddo do Supremo Tribunal de Justica, 13 de Abril de 1994 (in CJ, 1994, tomo 11, pag. 27, refere
que “Nas sociedades por quotas, ao contrario do que pode acontecer nas chamadas sociedades de
capitais, ndo se justifica qualquer limitacdo ao direito de informacdo dos socios, nomeadamente a
exigéncia de o pedido se mostrar fundamentado, embora seja licito regulamentar o exercicio de tal
direito”.

%2 \/entura, Raul (1987), Sociedade por Quotas, vol. I, Coimbra, Almedina, pag. 288.

28



Direito a Informacéo nas Sociedades por Quotas

CAPITULO VIII

Recusa de Informacéo

Pode-se encontrar no artigo 215.%, n.° 1 do CSC os casos em que uma sociedade pode recusar

a informag&o aos seus sOcios.

Ha recusa ilicita de informagdo quando o 6rgdo competente, face a uma solicitacdo feita por
um ou mais socios, segundo as condi¢des de legitimidade legais ou contratuais (quando
admissiveis) e os limites fixados, denega a prestacdo de informacéo ou fornece informacao
falsa, incompleta ou ndo elucidativa (arts.214.%, n.° 2, 215.°, n.° 2 e 216.%, n.° 1 do CSC).

Assim, para que exista recusa (ilicita) de informacé&o é preciso que a sua solicitacdo tenha sido
feita nas condicGes de legitimidade estipuladas na lei e, quando admissivel, no contrato. S
assim estaremos perante a uma recusa de informacao, se esta ndo for prestada, salvo 0s casos

de recusa licita, a que adiante sera explicado.

No caso de o pedido de informacdo se mostrar ilegitima ou inadmissivel, a ndo prestacdo de
informacdo ndo deve ser vista como recusa ilicita, mas sim como «recusa de aceitacéo do

pedido de informag&o»®®,

Uma das primeiras circunstancias que permite a recusa de informacGes esta estipulada no
artigo 215.°, n.° 1 («Salvo disposicdo diversa do contrato de sociedade, licita nos termos do
artigo 214.%, n.% 2»).

Assim, pode ocorrer uma intervencdo contratual, em que por um lado é licita a limitagéo

desde que justificada, do ambito do poder de informacdo do sdcio e por outro lado, que essa

justificacdo implique uma possibilidade de limitacdo em prol do interesse social®.

% Ventura, Raul (1987), Sociedade por Quotas, vol. I, Coimbra, Almedina, pag. 308, menciona a
importancia da distingdo entre recusa de aceitagdo do pedido de informacdo e recusa de prestacdo da
informacdo pedida. Este autor diz-nos que a recusa de prestacdo de informagdo s6 faz sentido
relativamente a pedidos corretamente formulados.

Torres, Carlos Maria Pinheiro (1998), O direito a informacao nas sociedades comerciais, Coimbra,
Almedina, pag. 219, afirma que «esta distin¢do entre recusa de prestacéo de informacao e recusa de
aceitacdo do pedido de informacgdo tem manifesta importancia quando se trata de ajuizar da correcéo
do meio a que o sdcio lanca para reagir contra a insatisfacdo do que presume ser o seu direito».

64 Drago, Diogo (2009), O poder de informagdo dos sécios nas sociedades comerciais, Coimbra,
Almedina, pag. 193, afirma que a sociedade pode deparar-se com informagdes que ndo lhe interessa
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Também temos que ter em consideracdo ao n.° 2, do artigo 214.°, parte final, em que nédo é
possivel recusar 0 acesso a informacdo se 0 sdcio invocar suspeita de praticas suscetiveis de
fazer incorrer 0 seu autor em responsabilidade nos termos da lei, quando a pretensdo
informativa tiver por fim julgar a exatiddo dos documentos de prestacdo de contas ou habilitar

0 sOcio a votar em assembleia geral convocada.

O artigo 215.%, n.° 1 do CSC estipula que a recusa de informacé&o é licita quando for de recear
que o socio utilize a informacdo para fins estranhos a sociedade e com prejuizo desta e,

quando a prestacdo ocasionar violacao de segredo imposto por lei no interesse de terceiros.

A primeira justificacdo para que haja recusa de informacéo é estabelecida no interesse da

sociedade (1° parte do preceito), e a segunda no interesse de terceiros (2° parte do preceito).

Na primeira parte, pode-se questionar se, para além do receio de utilizacdo abusiva da
informacdo prevista na primeira parte do artigo 215.°, n.° 1 sera possivel considerar licita a
recusa de informacao quando o exercicio do direito pelo sdcio se integre no conceito geral de
abuso de direito previsto no artigo 334.° do Cadigo Civil, ou seja, seré que no artigo 215.%, n.°
1 (utilizacdo para fins estranhos a sociedade), existirdo outras modalidades de abuso do direito
a informacdo capazes de justificar a licitude da sua recusa ou se, pelo contrario devemos

considerar o artigo 215.°, n.° 1 taxativa?

Como se pode verificar na lei, o legislador utiliza a expressdo «s6 podem ser recusadas» e as
demais situacdes subsumiveis no conceito de abuso de direito (por exemplo, a utilizagdo para
fins prejudiciais aos outros s6cios ou a terceiros) podem ter-se como englobadas na referéncia
a «violacdo de segredo imposto por lei no interesse de terceiros». Com isto, sera dificil
fundamentar que o artigo 215.°, n.° 1 (1° parte) ndo é taxativa ao receio de abuso como

justificacdo para a recusa licita de informac&o®.

divulgar, atendendo a natureza especifica em que assentam. Este autor da como exemplo os segredos
industriais ou informacdes de caréater sigiloso ou confidencial, em que se forem divulgadas podera
ocorrer um prejuizo consideravel ou determinante para 0s interesses sociais.

®Neste sentido, Torres, Carlos Maria Pinheiro, O direito a informacdo nas sociedades comerciais,
Coimbra, Almedina, pag. 221.

Ventura, Raul (1987), Sociedades por Quotas, vol. I, Coimbra, Almedina, pag. 309, também concorda
dizendo: «a redacdo do preceito - «s6 podem» indica claramente a intencdo taxativa a qual se
justifica».

Em sentido contréario, Cordeiro, Anténio Menezes (2007), Manual de Direito das Sociedades,
Coimbra, Almedina, vol. Il, pag. 306, entende que «a informacao é um direito disponivel, que deve ser
articulado com outros principios e direitos, maxime na logica do artigo 335.°, do Cadigo Civil (colisdo
de direitos). Além disso, o direito & informagdo nada pode contra a natureza das coisas. Assim, a
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E de salientar que receio da utilizacio para fins estranhos & sociedade que esta referenciada no
artigo 215.°, n.° 1 ndo mereceu qualquer qualificacdo do legislador, isto €, existem situacdes

em que o receio tem de ser justificado, fundado, manifesto, etc.

Contudo, aquela afirmacdo ndo pode ser interpretada de uma forma tdo ampla (apesar de o
legislador ndo qualificar a expressdo acima referida) e por isso deve ser procurado um critério
razoavel que, sem afastar liminarmente o direito a informag&o do sdcio, também ndo inutilize

0 mecanismo de defesa do interesse social contemplado no artigo 215.°%.

Também é importante referir que ndo estamos perante um comportamento abusivo do socio
(circunstancias em que o socio atuou ilegitimamente) mas sim perante um receio de que ele

venha a acontecer.

Nomeadamente, no primeiro caso, a sociedade esta obrigada a prestar as informaces, tendo
porém um motivo justificativo para ndo cumprir o que Ihe é pedido e, no segundo caso, a
atuacdo do socio é ilegitima. Sendo a atuacdo do socio ilegitima, a sociedade ndo esta
obrigada a prestar qualquer informacdo ou sequer considerar o que lhe foi pedido pelo sécio.
Assim, nas atuaces ilegitimas ou situacbes em que 0s sOcios apresentam um carater abusivo,

ndo procuram acautelar naqueles casos perigos inerentes aquele tipo de comportamentos.

Para haver recusa o pedido de informacdo tem de ser legitimo e a sociedade, em principio,

tem de cumprir o que lhe foi exigido.

N&o basta que o receio de uma utilizacdo da informacdo seja estranha a sociedade pois €

necessario que seja também danosa para a sociedade®”.

informacdo sera recusada (ainda que temporariamente) se 0 proprio gerente a ela ndo tiver acesso, se
ele estiver impedido de a ela aceder (de férias ou em servico) ou se, estando ao servigo da sociedade,
ele ndo puder, de todo, interromper a tarefa».

% Ventura, Raul (1987), Sociedades por Quotas, vol. I, Coimbra, Almedina, pag. 312, para encontrar
um equilibrio, tem como critério o seguinte: a recusa deve haver-se como legitima «quando as
circunstancias do caso indicam razodvel probabilidade de utilizagdo incorreta da informacao»,
devendo esta apreciacao ser feita objetiva.

®" Drago, Diogo (2009), O poder de informagdo dos sécios nas sociedades comerciais, Coimbra,
Almedina, p4g. 197, d& como exemplo 0 sOcio que exerce uma atividade concorrente ou participa
numa sociedade concorrente com a sociedade em apreco e que relativamente a esta solicita uma
listagem completa e detalhada dos clientes. Pode assim existir um receio fundamentado de que o socio
possa, a partir da informacéo obtida, procurar desviar clientela em beneficio da atividade concorrente
que exerce ou da outra sociedade em que participa. E de notar que a preocupacéo da lei é do lado da
sociedade e ndo o socio.

Abreu, Jorge Manuel Coutinho de, Curso de Direito Comercial, vol. 111, Coimbra, Almedina, pag. 267,
quanto a esta questdo diz que: «Existira receio legitimador da recusa quando, atendendo & natureza da
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O receio deve ser visto através de duas formas: para a utilizacdo para fins estranhos a

sociedade e como um prejuizo para esta.

Segundo o ilustre autor Raul Ventura, este entende que os «fins estranhos a sociedade» deve
ser visto de duas maneiras: ndo apenas os fins que nao sejam os da prépria sociedade, como
ainda os fins que sejam estranhos & propria qualidade de s6cio®®. Ou seja, para este autor,
haveria motivo de recusa sempre que se receasse que 0 socio utilizasse a informacao, ndo sé
para fins estranhos a sociedade mas também para fins estranhos a prépria qualidade por ele

assumida no seio da sociedade.

Este entendimento suscita algumas ddvidas. Em primeiro lugar, temos que ter em conta que
os fins que sejam estranhos a qualidade de socio ndo cabe na letra da lei porque parece 6bvio
gue quanto a expressao “fins estranhos a sociedade e com prejuizo desta” nao faz referéncia
aos socios mas sim somente a sociedade, ou seja, a recusa de prestacdo de informagcéo dirige-

se somente a tutela do interesse da sociedade®®.

Em segundo lugar, faz mais sentido que a salvaguarda dos interesses dos outros socios se
enquadre no segundo fundamento («violacdo do segredo imposto por lei nos interesses de
terceiro»). Por Gltimo, temos que ter em conta o artigo 291.°, n.° 4 al. a) do CSC que diz que a
informacao pedida s6 pode ser recusada “quando for de recear que o acionista a utilize para
fins estranhos a sociedade e com prejuizo desta ou de algum acionista”. Podemos verificar
qgue nas sociedades andnimas o legislador quis explicitamente salvaguardar a tutela do
interesse da sociedade como também o acionista. Assim, a expressdo «fins estranhos a
sociedade» tem de ser vista num so sentido, isto €, num sentido literal, como fins estranhos

apenas aos interesses da sociedade.
Por isso, no meu entender, a utilizacdo ndo pode ser adversa aos interesses da sociedade.

A recusa de informacdo é também licita quando a sua prestacdo «ocasionar violacao de
segredo imposto por lei no interesse de terceiros» prevista no artigo 215.°, n.° 1 parte final.

informacdo pedida e a situacdo do socio requerente na sociedade e fora dela, haja forte probabilidade
de a mesma informacéo ser utilizada para fins diferentes dos licitamente prosseguiveis pelos sécios na
ou através da sociedade, dai resultante (ndo negligenciavel) prejuizo para esta. Por exemplo, um sécio
é concorrente da sociedade e pretende consultar os documentos sociais donde constam as listas
nominativas de clientes, as condi¢des de pagamento oferecidas e os precos de venda praticados pela
sociedade».

% Ventura, Ratl (1987), Sociedades por Quotas, vol. I, Coimbra, Almedina, pag. 312.

% Torres, Carlos Maria Pinheiro (1998), O direito a informag&o nas sociedades comerciais, Coimbra,
Almedina, pag. 222.
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Como se pode verificar, ficam apenas abrangidas neste caso as obrigagdes de segredo
impostas por lei e ndo as obrigacOes de segredo impostas voluntariamente pela sociedade face

a terceiros’’.

Temos que ter em consideracdo que o segredo imposto por lei no interesse de terceiros, esta

incluido o segredo de Estado, o segredo militar, o segredo profissional e o segredo bancario’.

Também temos que ter em conta que as informacdes prestadas nas assembleias gerais das
sociedades por quotas € aplicavel o artigo 290.°, por forca do artigo 214.°, n.° 7. Nao podemos
esquecer que este artigo insere-se na regulamentacdo do direito a informacédo nas sociedades

anénimas.

Ent&o, relativamente as informagdes solicitadas em assembleia geral (arts. 214.%,n.° 7 e 290.°,
n.° 2), as informagdes poderdo ser recusadas se puder ocorrer “grave prejuizo a sociedade ou

a outra com ela coligada ™.

Quanto a ultima parte no n.° 2 do artigo 290.°, convém salientar que estamos perante outra
situagdo: “violagdo de segredo imposto por lei”, redagdo distinta da do artigo 215.°, n.° 1:

“violagéo de segredo imposto por lei no interesse de terceiros”.

Nas sociedades andnimas, a caraterizacdo do segredo faz-se por sua imposicao legal. Quis-se
admitir como fundamento de recusa licita também o segredo imposto por lei no interesse da

prépria sociedade, para além do segredo imposto no interesse de terceiros.

Contudo, parece ndo haver razdo para tal diferenca: para as sociedades anénimas ndo ha
necessidade para tutelar o interesse da sociedade, invocar o segredo imposto por lei, quando
para tal tutela se mostra suficiente o primeiro fundamento: “grave prejuizo para a

sociedade”.

Também convém mencionar que, como diz o artigo supra referido, quando for de recear que o
acionista utilize a informacdo para fins estranhos a sociedade e com prejuizo desta ou de

algum acionista, podemos verificar que esta formulacédo é paralela a do artigo 215.°. Mas, ha

" Como bem nota, Radl Ventura (1987), Sociedades por Quotas, Vol. I, Coimbra, Almedina, pag. 315,
naquele caso poderia haver uma exagerada tendéncia para alargar os compromissos de segredo da
sociedade para com os terceiros com a consequéncia da redugdo também exagerada, da amplitude do
dever de informacdo. Tanto que o risco de a violacdo da obrigacdo contratual de segredo pode causar
um prejuizo a sociedade esta salvaguardado pela invocacdo do primeiro fundamento de recusa de
informacdo contemplado no artigo 215.°, n.° 1.

™ \/entura, Raul (1987), Sociedades por Quotas, Vol. I, Coimbra, Almedina, pag. 315.
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gue notar que nas sociedades anonimas o legislador estendeu a ilicitude da recusa de
informacdo aos casos em que haja receio da sua utilizacdo para fins estranhos a sociedade e
com prejuizo desta, ndo s6 para a sociedade mas também para o acionista (o legislador
alargou a protecdo dos interesses aos acionistas, coisa que ndo acontece nas sociedades por

quotas).

Por ultimo, o artigo 291.°, n.° 5, estipula que a informacao se considera recusada quando ndo
for prestada nos quinze dias seguintes a rececdo do pedido — regra que se podera aplicar as

sociedades por quotas, como supletiva, no caso de ndo haver estipulagéo contratual.

Como foi referido logo no inicio deste capitulo, estamos perante a uma recusa ilicita de
informacdo quando o 6rgdo competente, face a uma solicitacdao feita por um ou mais sécios,
segundo as condicdes de legitimidade legais ou contratuais (quando admissiveis) e os limites
fixados, denega a prestacdo de informagdo ou fornece informagéo falsa, incompleta ou ndo
elucidativa (arts.214.%,n.° 2, 215.°, n.° 2 e 216.%, n.° 1).

Todavia, encontra-se também estabelecida, no artigo 215.%, n.° 2, a possibilidade de o s6cio
interessado provocar deliberacdo dos socios para que a informacéo Ihe seja prestada (caso lhe
tenha sido recusada), ou corrigida (caso lhe tenha sido prestada informacéo, presumivelmente

falsa, incompleta ou ndo elucidativa)’.

Provocar a deliberacdo dos sécios e requerer inquérito judicial a sociedade sdo dois
mecanismos distintos, e nada impede que esses dois direitos possam ser usados
simultaneamente. Todavia, € certo que se o sécio provocar deliberacdo dos sécios, pode o
inquérito judicial vir a mostrar-se inutil, se aquela for tomada no sentido da prestacdo da
informacdo ou da sua correcdo. Contudo, esta é uma questdo a resolver no processo, em sede
de extincdo da instancia por inutilidade superveniente da lide (artigo 287.°, al. e), do Cédigo
Processo Civil)".

2 \/entura, Raul (1987), Sociedade por Quotas, vol. I, Coimbra, Almedina, pag. 314, consigna este
preceito como um direito e ndo um dever ou 6nus do sécio, o qual podera exercé-lo ou passar, sem
mais, ao inquérito judicial facultado pelo artigo 216.°.

™ Torres, Carlos Maria Pinheiro (1998), O direito a informacao nas sociedades comerciais, Coimbra,
Almedina, pag. 230.
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CAPITULO IX

Inquérito Judicial

O inquérito judicial é um mecanismo previsto na lei previsto no artigo 216.° do CSC™, em
que da a possibilidade ao sécio requerer um inquérito judicial sobre a sociedade’. Este
mecanismo no fundo permite ao sécio o recurso ao auxilio dos tribunais perante situacdes em

que lhe é vedado o conhecimento de determinada informagéo®.

O inquérito judicial é regulado nos termos previstos do n.° 2 e seguintes do artigo 292.° do
CSC. Neste artigo esta contemplado o inquérito judicial para as sociedades andnimas, em que
foi recusada ou prestada informacéo ao acionista precisamente nos mesmos termos previstos

para as sociedades por quotas.

A possibilidade de recurso ao inquérito judicial previsto no preceito em andlise parece nédo

contemplar as informacdes prestadas em assembleia geral "’

Faz sentido que o inquérito judicial previsto no artigo 292.° seja reservado somente para o

beneficiario da informacdo, ou seja, o sujeito ativo do direito a prestagdo de informacéo.

Assim, tem legitimidade para recorrer ao inquérito judicial o socio da sociedade, ou seja, 0

unico beneficiario da informagéo.

™ Art. 216.° (Inquérito Judicial) 1. O sdcio a quem tenha sido recusada a informag&o ou que tenha
recebido informacdo presumivelmente falsa, incompleta ou ndo elucidativa pode requerer ao tribunal
inquérito a sociedade.

2. O inquérito é regulado pelo disposto nos nimeros 2 e seguintes do artigo 292.°.

™ O recurso a inquérito judicial é admissivel quando ao socio tenha sido recusada informacéo - nas
vertentes de ndo fornecimento de informagfes em sentido estrito (ou de fornecimento de informacéo
falsa, incompleta ou ndo elucidativa) bem como de recusa do direito de consulta ou do direito de
inspecdo; necessario é que haja recusa injustificada de informag&o nos termos em que a lei a desenha
(Acérdao da Relagéo de Lisboa datado em 2 de Outubro de 2008).

’® Para Diogo Drago, O poder de informacdo dos sécios nas sociedades comerciais, pag. 326, 0
processo de inquérito significa uma possibilidade de ingeréncia do tribunal nos assuntos da sociedade.
A amplitude dessa ingeréncia ja depende dos pardmetros através dos quais se pretende que decorra
esse inquérito. Esta possibilidade de intromissdo é, contudo, suficiente para concluirmos que nos
encontramos perante um processo pesado, sendo mesmo lesivo para a dinamica societaria, razdo pelo
qual ele deve unicamente ser objeto de recurso em extremas circunstancias.

Drago, Diogo (2009), O poder de informacdo dos sdcios nas sociedades comerciais, Coimbra,
Almedina, pag. 327, para este autor parece claro que o expediente processual se encontra pensado para
as informagdes nédo obtidas fora da assembleia geral, prevendo a nossa lei outras formas para resolver
as situacgdes previstas na assembleia geral.
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Hé& autores que consideram que o s6cio ndo € o unico beneficiario da informacg&o. Ou seja,
para aqueles que afirmam que o s6cio-gerente é também sujeito ativo do direito a prestacdo de
informacao significa que o socio-gerente também tem legitimidade para recorrer ao inquérito
judicial. Sendo assim, na opinido de alguns autores, 0s socios ndo gerentes ndo sdo 0s UNnicos
beneficiarios do direito & informacdo, isto €, os socios-gerentes também sdo beneficiarios

porque tém a possibilidade de solicitar informag6es a sociedade.

Discute-se se 0 sdcio-gerente tem a possibilidade de recorrer ao inquérito judicial ou
meramente & investidura do cargo social (artigos 1070.° e 1071.° do Cédigo Processo Civil)"®.

Esta questdo gera controvérsia na doutrina e jurisprudéncia.

Assim, dividem-se opinides entre os que acham que o exercicio do direito a informacdo por
parte do socio gerente deve se dar através do inquérito judicial (art. 1479° do Cddigo de
Processo Civil e arts. 216° e 292° do Codigo das Sociedades Comerciais) e 0s que entendem
que o instrumento adequado para tal fim seria a investidura do cargo social (art. 1070.° do
CPC).

Nomeadamente, convira citar a posi¢do do Tribunal da Relacdo de Coimbra, que em acérdédo
datado em 28 de Margo de 2007, decidiu que “O sdcio gerente mantém o direito a informacéo
e ao pedido de inquérito judicial, previsto no artigo 216.°, n.° 1 do Codigo das Sociedades
Comerciais, para o tornar efetivo, quando ocorram circunstancias impeditivas de acesso a
informag@o”. No acérddo do Tribunal da Relacdo do Porto, datado em 30 de Janeiro de 1997,
também decidiu que “O socio gerente de uma sociedade por quotas pode requerer inquérito
judicial quando estiver impedido de obter informagdes que pretende sobre a vida daquela”. O
acordao do Tribunal da Relacdo do Porto, datado em 19 de Outubro de 2004 refere que

“Também um socio gerente pode requerer a abertura de inquérito judicial”.

Contrariamente e posicdo que eu defendo, o acérddo do Tribunal da Relacdo de Lisboa,
datado em 7 de Fevereiro de 2002 afirma que “O sdcio que pode requerer inquérito judicial a
sociedade, nos termos do art. 216.° n.° 1 do CSC, é o s6cio ndo gerente. O gerente, sdcio ou
ndo, tem direito de acesso a toda a documentacdo da empresa que olhe permite satisfazer o
dever de informar os socios sobre a gestdo da sociedade, direito aquele que constitui um dos

poderes de geréncia cuja expressao global é qualitativamente diversa de um mero direito de se

78 Lei n.2 41/2013, de 26 de Junho, retificada pela Declaracéo de Retificagdo n.° 36/2013, de 12 de
Agosto.

36



Direito a Informacéo nas Sociedades por Quotas

informar. Impedindo-se a um gerente 0 exercicio efetivo de poderes de geréncia — 0 que
sucede quando lhe é impedido o acesso & documentacdo da empresa — 0 meio processual a
utilizar é o da investidura em cargo social que se realizara por forma a que tais poderes sejam
assegurados”. Nomeadamente, o Acérddo do Supremo Tribunal de Justica, datado em 1 de
Julho de 1997, decidiu que “O sécio de uma sociedade comercial que ¢ dela gerente, querendo
(e devendo) conhecer a situacdo da sociedade, em principio ndo tem legitimacao (substantiva)
para requerer inquérito judicial ao abrigo do artigo 214.° do Cddigo das Sociedades
Comerciais, mas sim, para peticionar investidura em cargo social, nos termos e com os efeitos

dos artigos 1500.° do Cédigo Processo Civil”.

Convira realcar que o inquérito judicial tem como intuito acautelar a oposi¢do ou recusa da

informagdo a quem a ela tem direito.

Contudo, embora 0s casos que permitem o acesso ao inquérito esteja subentendida uma prévia
solicitacdo da informacdo, € certo que temos que ter em conta o que esta estipulado no artigo
292.°, n.° 6, em que dispensa essa necessidade se for de presumir que a informacdo ndo sera

prestada nos termos da lei.

E pertinente salientar que no Codigo das Sociedades Comerciais, existe a possibilidade de
requerer ao inquérito judicial noutras situagcdes que nada tem a ver com a recusa ilicita de

informag&o do sécio, ou seja, nas questdes do direito e do dever de informacao’®.

Como meio processual, o inquérito judicial revela-se como um processo de jurisdicdo
voluntaria plasmado no artigo 292.° e regulamentado pelos artigos 1479.° a 1483.° do Cdédigo

Processo Civil.

¥ Quando o relatorio de gest#o, as contas do exercicio e os demais documentos de prestacdo de contas
ndo forem apresentados nos dois meses seguintes ao prazo fixado no artigo 65.%, n.° 5 do CSC (trés
primeiros meses de cada ano civil), pode qualquer socio requerer ao tribunal se proceda a inquérito
(artigo 67.2, n.° 1 do CSC). Do mesmo modo, quando ndo houver deliberacéo positiva sobre a proposta
do 6rgdo de administracdo relativa a aprovacdo das contas, e a assembleia geral ou o conselho geral
tenham deliberado motivadamente que se proceda a elaboragdo total de novas contas ou a reforma, em
pontos concretos, das apresentadas, podem os membros da administracdo nos oito dias seguintes a
deliberagdo, requerer inquérito judicial, em que se decida sobre a reforma das contas apresentadas, a
ndo ser que a reforma deliberada incida sobre juizos para 0s quais a lei ndo imponha critérios (artigo
68.0,nl1e2).

Nas sociedades por quotas, também esta prevista, a possibilidade de ser requerido inquérito judicial, a
requerimento de qualquer sécio, quando as remuneragcdes dos sdcios gerentes forem gravemente
desproporcionadas, quer ao trabalho prestado, quer a situacdo da sociedade, e com vista a sua redugdo
pelo tribunal (artigo 255.°, n.° 2).
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Este processo tem a seguinte tramitacdo: no requerimento inicial do inquérito, o socio ira
expor 0os motivos do inquérito e indicara fatos que lhe interesse averiguar, oferecendo provas
(por ex. testemunhal). A sociedade e os titulares de érgdos sociais a quem sejam imputadas
irregularidades no exercicio das suas funcdes sdo citados para contestarem®, ordenando o juiz
o inquérito se houver motivo para proceder a diligéncia® (artigos 1479.%, 1480.° e 302.°, este
por forca do artigo 1409.°, todos do Codigo Processo Civil). Como diz expressamente no n.°
2, do artigo 1479.°, a acdo tem de ser proposta contra ambos, isto €, a sociedade e os titulares
dos 6rgdos sociais. De seguida, se for ordenada a realizacdo do inquérito a sociedade, 0 juiz
fixa pontos que a diligéncia deve abranger (artigo 1480.°, do Codigo Processo Civil). Fixada a
matéria que é objeto de inquérito, procede-se & nomeacdo de peritos, que deverdo realizar a
investigacdo, sendo aplicavel as regras relativas a prova pericial (artigos 1480.%, n.° 2, e 568.°

e segs. do Cddigo Processo Civil).

O principal efeito de inquérito judicial requerido na sequéncia de recusa ilicita de informacéo
é, normalmente, a determinacdo da prestacdo da informacdo. Isto decorre da sua previsao

como sancao para a recusa de informagéo previsto expressamente no artigo 292.°. n.¢ 2%,

Contudo, do inquérito judicial podem surgir outras consequéncias que o Codigo de Processo
Civil abarca, no seu artigo 1481.°, sob a epigrafe de «medidas cautelares». Estas medidas séo

as necessarias para garantir os interesses da sociedade, dos sécios e dos credores sociais.

Para além da prestacdo da informacdo, o juiz poderd determinar qualquer das trés medidas
contempladas nas alineas a), b) e ¢) do n.° 2, do artigo 292.° do CSC, isto €, o juiz pode
ordenar: a) a destituicdo de pessoas cuja responsabilidade por atos praticados no exercicio de
cargos sociais tenha sido apurada; b) a nomeagcdo de um administrador (ou gerente se
tivermos perante uma sociedade por quotas); ¢) a dissolucdo da sociedade, se forem apurados
fatos que constituam causa de dissolugdo, nos termos da lei ou do contrato, e a ela tenha sido

requerida.

Ao administrador nomeado competira (conforme o que vier a ser especificado pelo tribunal),

propor e fazer seguir agdes de responsabilidade, em nome da sociedade, com base em fatos

8 Art. 1479 (Requerimento) 2- Sdo citados para contestar a sociedade e os titulares de 6rgaos sociais a
guem sejam imputadas irregularidades no exercicio das suas funcdes.

8 E aqui, aplicavel, através do artigo 1409.° do Codigo Processo Civil, o artigo 304.° do mesmo
Cadigo sobre o limite do nimero de testemunhas a apresentar (trés por cada fato e oito, no total, por
cada parte) e sobre a forma dos depoimentos, que serdo gravados ou registados nos termos do artigo
552.°-A, quando prestados antecipadamente ou por carta (precatdria ou rogatoria).

% Trata-se do preceito previsto para as sociedades por quotas por forca do artigo 216.%, n.° 2.
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apurados no processo; assegurar a gestdo da sociedade, em virtude de destituicOes
anteriormente decretadas pelo tribunal e praticar os atos indispensaveis para a reposi¢édo da
legalidade (n.° 3, do artigo 292.° do CSC). Para efeitos de reposi¢édo da legalidade, o juiz pode
suspender os administradores que permanecam ainda em func@es ou proibi-los de interferir na
execucdo das tarefas confiadas ao administrador nomeado (n.° 4, artigo 292.° do CSC). As
funcbes desse administrador cessam quando, ouvidos os interessados, 0 juiz considera
desnecesséria a sua continuacdo ou entdo se o administrador ficou incumbido de assegurar a
gestdo da sociedade, em virtude de destituicbes anteriormente decretadas pelo tribunal,

guando forem eleitos os novos administradores (n.° 5, artigo 292.° do CSC).

Os resultados do inquérito podem ser tornados publicos quando, sendo ele inconclusivo, por
ndo se confirmarem as suspeitas do requerente, o 6rgdo da administracdo da sociedade exija a
publicacdo, em jornal que, para o efeito, indique, do relatorio e conclusGes ou sO das

conclusdes dos peritos (artigo 1482.° do CSC).
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CAPITULO X

A Utilizacéo llicita da Informacéo

O percurso da informacdo ndo acaba no momento da sua prestagédo, uma vez que a sociedade
tem todo o interesse em saber se informacdo, quando recebida, o que se faz com ela. Com
isto, convem analisar o uso da informagdo do ponto de vista do recetor (socio), a fim de
determinar as condi¢cdes em que se verifica abuso da informacéo recebida. Estamos, assim, no

dominio da utilizac&o ilicita da informagé&o.

Como se sabe, existem deveres de conduta por parte do socio, visando-se proteger 0s
interesses da propria sociedade.

A utilizacdo ilicita da informacao nas sociedades por quotas esta prevista no n.° 6, do artigo
214.0%,

Este preceito é aplicavel as informacOes obtidas através do exercicio dos trés direitos

parcelares, isto é, o direito de obter informagdes, a consulta e a inspecdo®.

A primeira exigéncia que é feita para qualificar a utilizacdo ilicita da informacdo, tem que
existir um prejuizo injusto causado a sociedade ou a outro ou outros sécios. Ndo é exigivel
que o direito tenha sido exercido com intengbes de prejudicar a sociedade ou outros s6cios
nem que a utilizacdo da informacdo obtida tenha tido essa intencdo, ou seja, s6 é necessario
gue o modo em que a informacdo é utilizada tenha resultado um prejuizo. Essas
circunstancias do exercicio do direito a informacdo ou do modo de utilizacdo da informacao
anteriormente referidas podem ser relevantes para a graduacao da culpa do sécio e a aplicacdo
das respetivas sangoes.

O preceito ndo menciona e parece ndo proibir que o socio utilize a informacdo obtida de
forma a conseguir um beneficio proprio®. N&o é também vedado um modo de utilizacio que

prejudique a sociedade ou outros sécios, pois basta que aquele prejudique injustamente®®.

8 Artigo 214.° (Direito dos socios & informacéo) 6. O s6cio que utilize as informagdes obtidas de
modo a prejudicar injustamente a sociedade ou outros socios é responsavel, nos termos gerais, pelos
prejuizos que lhes causar e fica sujeito a excluséo.

8 Ventura, Raul (1987), Sociedade por Quotas, vol. I, Coimbra, Almedina, pag. 292.

8 Ventura, Raul (1987), Sociedade por Quotas, vol. I, Coimbra, Almedina, pag. 293.
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Da incorreta forma de utilizacdo da informacdo obtida, podem surgir duas ordens de
consequéncias, isto é, a obrigacdo de indemnizar pelos prejuizos causados e a exclusdo do

socio.

Quanto a obrigacdo de indemnizar, temos que ter em conta a responsabilidade civil do sécio,

de natureza extra - contratual, aplicando assim o artigo 483.° e seguintes do Cddigo Civil.

Relativamente a exclusdo, estamos perante um dos casos de exclusao legal de socio, em que
podemos levantar a questdo de se saber se se trata de uma exclusdo automatica ou, entdo, de

uma exclusdo sujeita a deliberacio dos sécios®’.

Por fim, também se pode verificar que o artigo 241.° do CSC, nédo delimita as situacdes que
podem dar causa a exclusdo, contrariamente ao que acontece nas sociedades em nome
coletivo (artigo 186.° do CSC).

\/entura, Raul (1987), Sociedade por Quotas, vol. I, Coimbra, Almedina, pag. 293, diz que: «ndo h&
prejuizo injusto, por exemplo, quando, com base na informac&o obtida, o sécio propde uma agdo de
responsabilidade, promove a destituicdo dum gerente ou a redugdo da sua remuneracdo, exige a
restituicdo dum suprimento».

8" \entura, Raul (1987), Sociedade por Quotas, vol. I, Coimbra, Almedina, pag. 293, pensa no sentido
de que ndo estamos perante uma exclusdo automatica, mas sim perante uma sujeicdo a excluséo,
devendo, portanto, correr o respetivo processo, do qual pode resultar que a exclusdo ndo seja
deliberada.
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CAPITULO XI

Responsabilidade Civil

A responsabilidade civil estd prevista como regra geral no CSC, em que 0s gerentes ou
administradores sdo obrigados a indemnizar a sociedade/sécios os que sofrerem danos ou

omissdes causados atraves da sua conduta.
A obrigacdo de indemnizar est4 expressamente prevista nos artigos 72.° e 79.° do CSC®,

Torna-se entdo imperativa a possibilidade de responsabilizacdo no campo civil, por fatos

ilicitos, pelos prejuizos causados.

Convira entretanto realcar que nas sociedades por quotas a iniciativa do direito a informacéo
pertence ao sdcio e como tal, a responsabilidade civil s6 se coloca nas sociedades por quotas
se a informacdo for prestada de forma erronea, pois como se viu anteriormente, a prestacao da

informagao tem de ser verdadeira, completa e elucidativa.

Contrariamente, nas sociedades andnimas (cotadas), a iniciativa de prestar informacdes é a do
orgdo da administracdo e por isso naquelas sociedades, basta que a informacdo ndo seja
prestada que estamos perante a responsabilidade civil prevista no Codigo das Sociedades

Comerciais.

E pertinente salientar que qualquer responsabilidade s6 pode ser exigida relativamente aos
prejuizos que a sociedade teve que acarretar em consequéncia do comportamento ilicito do

gerente perante o pedido do sécio.

A prestacdo da informacéao exonera o gerente de qualquer responsabilidade pelas decisdes que

0 sOcio venha a tomar, isto €, 0 sOcio ao encontrar-se devidamente informado, o gerente

8 Art. 72.° (Responsabilidade de membros da administracdo para com a sociedade) 1. Os gerentes ou
administradores respondem para com a sociedade pelos danos a esta causados por atos ou omissdes
praticados com pretericdo dos deveres legais ou contratuais, salvo se provarem que procederam sem
culpa.

2. A responsabilidade é excluida se alguma das pessoas referidas no nimero anterior provar que atuou
em termos informados, livre de qualquer interesse pessoal e segundo critérios de racionalidade
empresarial.

Art. 79.° (Responsabilidade para com os socios e terceiros) 1. Os gerentes ou administradores
respondem também, nos termos gerais, para com 0s socios e terceiros pelos danos que diretamente
Ihes causarem no exercicio das suas funcdes.
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cumpre com a sua obrigacdo, eximindo-se de qualquer responsabilidade por decisdes que no
futuro o sécio possa tomar. Consequentemente, a responsabilidade do gerente para com o
s6cio s6 pode advir de um incumprimento injustificado ou cumprimento deficiente®® — da
obrigacdo de informacdo, de maneira que ele responda por fatos ilicitos, quanto aos prejuizos

gerados pela conduta do gerente.

Para com a sociedade, o0 gerente pode vir a responder por prejuizos causados, ainda que
decorrentes de uma situacdo em que o sécio o obteve a informagdo nos termos por este
pretendidos, isto &, pode por um lado ter que responder pelos prejuizos de correntes de uma
ndo prestacdo atempada e voluntaria da informacdo em que possa ter levado a abertura de um
inquérito judicial sobre a sociedade extraordinariamente lesivo para 0s interesses e
funcionamento societério e, por outro lado, pode vir a responder pelos prejuizos gerados para
a sociedade pela divulgacdo de um fato a um socio que poderia ter sido licitamente

recusado®.

Ndo podem, no entanto, ser responsabilizados os gerentes por danos resultantes de
deliberaces colegiais que ndo participaram ou que hajam votado vencidos. Neste ultimo
caso, poderdo lavrar, no prazo de cinco dias, a declaragcdo de voto no livro de atas ou atraves
de escrito dirigido ao 6rgéo de fiscalizacdo, se o houver, ou a um notario ou conservador (n.°
3 do artigo 72.° do CSC). Também, ndo sdo responsaveis por danos inerentes a atos ou
omissBes resultantes da execucdo de deliberacdes dos socios ainda que anulaveis (n.° 5 do
artigo 72.° do CSC). A responsabilidade dos gerentes é solidaria, conforme previsto no artigo
73.,n.°1 do CSC).

O gerente também podera responder perante o sdcio, por danos diretamente causados a este
no exercicio das suas func@es (n.° 1 do artigo 79.° do CSC). O gerente tera que responder por
danos resultantes da ndo divulgagéo de uma informacéo ou do esclarecimento deficiente™ de
aspetos solicitados pelo sécio. Assim, o socio tem de ser ressarcido, nos termos gerais, dos

danos que sofreu devido a conduta do gerente. Nestas situacdes, & necessario reter que temos

% Drago, Diogo (2009), O poder de informagdo dos sécios nas sociedades comerciais, Coimbra,
Almedina, pag. 350.

% Drago, Diogo (2009), O poder de informagdo dos socios nas sociedades comerciais, Coimbra,
Almedina, pdg. 350, d& como exemplo o justo e objetivo receio de utilizacdo futura da informacéo
para fins estranhos a sociedade e com prejuizo para esta ou pela divulgacdo de informacao
confidencial.

o Drago, Diogo (2009), O poder de informagdo dos sécios nas sociedades comerciais, Coimbra,
Almedina, pag. 351.
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gue ter em conta o nexo de causalidade, em que tem de haver um nexo entre os danos sofridos

e a conduta do gerente e s assim podemos verificar os prejuizos causados.

Contudo, o incumprimento da obrigacdo de informacdo ndo pode servir de argumento para

que o sdcio pratique atos inconsequentes ou adotar as condutas irrefletidas que entender™.

A responsabilidade que assiste, nestes termos, ao gerente sdo aplicaveis as disposicdes que
resultam dos nimeros 3 a 6 do artigo 72.°, artigo 72.° e n.° 1 do artigo 74.° (ambos do CSC),
quanto a responsabilidade para com a sociedade por atos ou omissdes praticados que, em

grande parte, ainda agora observamos (n.° 2 do artigo 79.° do CSC).

%2 Drago, Diogo (2009), O poder de informacéo dos sdcios nas sociedades comerciais, Coimbra,
Almedina, pag. 351.
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CAPITULO XIlI

Responsabilidade Criminal

Os titulares dos 6rgdos de administracdo que violarem o dever de informacao estdo também
sujeitos a responsabilidade criminal.

O legislador considera de tal forma grave o comportamento daquele que tem intencGes de

desrespeitar o poder de informagéo dos sécios que o sanciona penalmente®.

Conviréa entretanto salientar que para existir responsabilidade criminal tem de haver dolo, ou

seja, intencdes de prejudicar dolosamente outrem®*.

Sdo varios os tipos de crime previstos para um comportamento violador do poder de
informacdo e por isso, responsabilidade criminal abarca a recusa ilicita de informacdes,
prevista expressamente no artigo 518.° do CSC™, a prestacdo de informacdo falsa e de
prestacdo maliciosa de informacbes incompletas e que possam induzir os destinatarios a
conclusoes erréneas de efeito idéntico ou semelhante ao que teriam informacGes falsas sobre o
mesmo objeto, casos contemplados no artigo 5192, n.° 1 e 2 do CSC®, e a convocatdria

enganosa, prevista no artigo 520.° do CSC".

% Neste sentido, Diogo Drago (2009), O poder de informacdo dos sécios nas sociedades comerciais,
Coimbra, Almedina, pag. 352, diz expressamente que «O conhecimento da sociedade em que o sécio
participa revela-se, desta forma, um bem juridico suscetivel de ser unicamente acautelado mediante o
recurso a tutela penal».

% 0 dolo é a forma de atuacdo onde mais intensamente se revela a vontade de realizacéo da conduta
lesiva. Dolo &, pois, querer, mas querer malignamente ou malevolamente.

% 0 artigo 518.° prevé a pena de prisdo até trés meses e multa até sessenta dias, se outra mais grave
ndo couber ao caso por forca de outra disposicdo legal, para o gerente, administrador ou diretor da
sociedade que recusar ou fizer recusar por outrem a consulta de documentos que a lei determine sejam
postos & disposi¢do dos interessados para preparacdo de assembleias sociais, ou recusar ou fizer
recusar o envio de documentos para esse fim, quando devido por lei, ou enviar ou fizer enviar esses
documentos sem satisfazer as condi¢cbes e 0s prazos estabelecidos na lei; ocorrendo dano grave,
material ou moral e que o autor pudesse prever, a algum sécio que ndo tenha dado o seu assentimento
para o fato, ou a sociedade, e pena serd a da infidelidade.

A pena serd de multa até noventa dias, para o gerente, administrador ou diretor de sociedade que
recusar ou fizer recusar por outrem, em reunido de assembleia social, informagdes que esteja, por lei,
obrigado a prestar, ou, noutras circunstancias, informagdes que por lei deva prestar e que lhe tenham
sido pedidas por escrito, salvo o0 caso de compreensdo errénea, tendo havido zelo na defesa dos
direitos e dos interesses legitimos da sociedade e dos s6cios.

% Os fatos contemplados no artigo 519.° sdo punidos com prisdo até trés meses e multa até sessenta
dias, se outra mais grave nédo couber ao caso por forca de outra disposicdo. Se o fato for praticado com
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Para finalizar este capitulo, convird entretanto mencionar o abuso de informacdao privilegiada
(insider trading), em que consiste na situacdo daqueles que, em virtude da sua posi¢do face a
sociedade, retiram vantagens injustificadas. Pode-se encontrar esta situacdo no artigo 449° e
artigo 666° da CMVM.

O abuso de informacéo tem consequéncias a nivel civil (obrigacdo de indemnizar, artigo 449.°
do CSC) e criminal (artigo 666.°do CMVM).

Como o tema da presente dissertacdo so abrange as sociedades por quotas, nao irei aprofundar

0s artigos acima referidos.

Mas, quero esclarecer que para as sociedades por quotas ndo had uma norma expressa
relativamente ao abuso de informagéo privilegiada, situacdo esta que pode, todavia, ocorrer
naquela sociedade. Parece dObvio que as consequéncias ndo podem ser as mesmas das

sociedades an6nimas.

Por isso, para as sociedades por quotas a san¢do que se aplica para este caso concreto é a que

esta prevista no n.° 6, do artigo 257.° do CSC, dada a regra geral do artigo 64.° do CSC.

intencdo de causar dano material ou moral a algum sécio que ndo tenha concorrido conscientemente
para o mesmo fato, ou a sociedade, a pena sera de prisdo até seis meses e multa até noventa dias, se
pena mais grave ndo couber por forca de outra disposicdo legal; e se for causado dano grave e que 0
autor pudesse prever, a algum sécio, que ndo tenha concorrido conscientemente para o fato, ou a
sociedade ou a terceiro, a pena sera de prisao até um ano e multa até 120 dias.

%" A convocatoria enganosa é punida, nos termos do artigo 520.°, com pena de prisdo até seis meses e
multa até cento e oitenta dias, se outra pena mais grave ndo couber ao caso por forca de outra
disposicao legal. A convocatéria enganosa engloba as situagdes em que aquele a quem compete a
convocagdo faz dela constar informacbes contréarias a verdade ou informacGes incompletas sobre
matéria que, por lei ou pelo contrato social, ela deve conter e que possam induzir os destinatarios a
conclusdes erroneas de efeito idéntico ou semelhante ao de informacdes falsas sobre 0 mesmo objeto.
Se o fato for praticado com intencdo de causar dano, material ou moral, & sociedade ou a algum sécio,
a pena seré de prisdo até um ano e multa até cento e oitenta dias.
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CONCLUSAO

A escolha do presente tema procurou refletir e trazer a discusséo a importancia que o direito a

informagdo tem na vida da sociedade comercial (especificamente neste estudo, nas sociedades

por quotas), na medida em que os sécios tém a possibilidade de contribuir na estrutura social.

Esta escolha, também teve em conta os varios acordaos que existem sobre o presente estudo.

Como corolario dos capitulos abordados no presente estudo destacam-se em sintese as

seguintes conclusoes:

Procedeu-se a uma breve explica¢do da importancia que o direito a informagéo tem na
sociedade atual, fazendo referéncia a necessidade de existir um controlo na gestdo da
sociedade (controlo este que € confiada a geréncia) e o direito que os socios tém de
participar na vida da sociedade pois de acordo com o n.° 21, do predmbulo, do DL n.°
262/86, de 2 de Setembro, é garantida aos sdcios a possibilidade de conhecer o0s
negocios e o estado da sociedade. Contudo, é assegurado o controlo efetivo da atuacao
dos gerentes, de modo a proteger os sdcios de atos negligentes ou prejudiciais por
parte daqueles.

Seguidamente, tive que ter em conta o objeto do direito a informacdo, em que vimos
que o direito geral a informacdo compreende trés faculdades, isto €, direito de obter
informacdes, direito de consulta da escrituracdo, livros e documentos da sociedade e
por fim o direito de inspecdo dos bens sociais. HA quem entenda que o inquérito
judicial também € uma faculdade do direito a informacéo mas nao concordo.
Explicou-se que o direito de obter informacGes consistia na possibilidade de o sdcio
solicitar ao gerente as informacGes necessarias sobre a vida da sociedade. Essas
informacBes podem ser prestadas nas assembleias gerais ou fora delas (artigo 290.° e
artigo 214.°, n.° 1 e 3do CSC).

O direito geral a informac&o inclui o direito a consulta (artigo 214.%, n.° 1, 2.° parte),
em que é constituida pela escrituracdo, livros e documentos da propria sociedade,
ficando excluido qualquer documento gque nédo seja da sociedade. Também se verificou
que a consulta deve ser sempre feita na sede social como menciona a lei e esta
limitagdo espacial ao exercicio do direito a informagéo faz todo o sentido pois tem
como finalidade proteger a sociedade de forma que esta ndo seja prejudicada perante

algumas situacoes.
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Por fim, a inspecdo de bens podem ser investigados pelos socios e essa investigagcdo
deve equivaler a todos os bens que facam parte da sociedade.

O capitulo seguinte trata do reconhecimento da legitimidade ou ndo dos socios
gerentes em face do exercicio do direito & informacdo. Discutiu-se a possibilidade de
0s sOcios ndo gerentes serem 0s Unicos a disporem do direito a informacao, pois ha
guem entenda que o direito a informac&o previsto no artigo 214.°, n.° 1 do CSC pode
ser exercido tanto pelos socios ndo gerentes como pelos s6cios gerentes.

Na minha opinido, entendo que deve existir uma tutela propria para o0 acesso a
informacdo do gerente, quer este seja socio ou ndo, ou seja, o direito a informacéo
previsto no n.° 1 do artigo 214.° do CSC s6 deve ser admitida para os sdcios nao
gerentes, estes sim 0s Unicos destinatarios para exercer o direito a informacao,
enquanto aos gerentes (socios ou ndo) ndo deve ser reconhecido o exercicio daquele
direito.

Realcou-se, portanto, que o direito a informacdo prevista no n.° 1 do artigo 214.° esta
prevista s6 para os sécios (ndo gerentes), ndo se revelando o direito a informacéo
como uma prerrogativa que pode ser exercida por todos os sécios, gerentes ou nao.
Pelas razdes anteriormente explicadas, foi pertinente entender quem s&o o0s sujeitos da
obrigacdo de prestagdo da informagédo, ou seja, 0 sujeito ativo e sujeito passivo.
Concluimos que o sujeito ativo do direito a informacéo € o sdcio e o sujeito passivo é
0 gerente, pois € este que presta a informacdo ao socio a seu requerimento.
Posteriormente, explicou-se como deve ser prestada a informacdo aos socios prevista
no n.° 1 do artigo 214.°, mencionando o significado dos adjetivos previstos naquele
artigo (verdadeira, completa e elucidativa).

No capitulo seguinte, foi importante fazer referéncia ao local onde deve ser prestada a
informacdo, o que verifiquei que as informacOes prestadas sdo sempre na sede da
sociedade ou no local onde os bens se encontram (no caso de inspecdo dos bens
sociais).

Também se referiu que a prestacdo da informacdo pode ser dada verbalmente mas
podera ser por escrito se 0 socio assim entender, ou seja, a prestacdo da informacao
ndo esta sujeita a uma forma especial.

Posteriormente, realcou-se a importancia do artigo 290.° do CSC, em que da
possibilidade aos sécios de verem a sua informacgéo prestada nas assembleias gerais.

Contudo, mostrou-se que o soécio deverd ter o dever de cuidado ao solicitar uma
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informacdo na assembleia geral pois por vezes poderéo surgir algumas situacGes
delicadas (situacdes estas mencionadas no respetivo capitulo).

Igualmente importante, mencionou-se que a consulta deve ser feita pessoalmente pelo
socio, afastando a possibilidade de o direito em causa ser objeto de representacdo ou
delegacdo noutra pessoa, mesmo tratando-se de sécio da sociedade. Contudo, 0 s6cio
pode fazer-se assistir de um revisor oficial de contas ou outro perito. Se assim
acontecer, deverd ser exigido a documentacdo que verifigue a habilitacdo
especializada do ROC ou do perito, certificando assim que ndo entrardo estranhos na
sociedade.

No capitulo seguinte, verificou-se que o direito a informacao pode ser regulamentado
no contrato de sociedade (artigo 214.°, n.° 2 do CSC), caracteristica que sO existe nas
sociedades por quotas.

Para compreender o artigo 214.° n.° 2 foi necessario entender o seguinte: o direito a
informacdo pode ser regulamentado mas com limites, ou seja, o contrato podera ser
regulamentado desde que ndo seja impedido o seu exercicio efetivo do direito a
informagao ou injustificadamente limitado o seu ambito.

Com isto, verificou-se que a regulamentacdo do direito a informacao ndo pode impedir
0 exercicio do préprio direito, isto é, ndo sdo admissiveis clausulas que impecam o
socio de exercer o direito que a lei lhe reconhece. Nomeadamente, a regulamentacéo
ndo pode limitar injustificadamente o ambito do direito & informag&o, contudo, podera
ser limitado, havendo causas justificativas que imponham essa restricdo mas para que
isso aconteca deve ser sempre no interesse da sociedade, interesse este que deve
predominar o sentido que o direito a informacéo pretende satisfazer.

A segunda parte do n.° 2 do artigo 214.° faz referéncia as situacdes em que ndo pode
haver exclusao do direito a informacéo. Apesar das davidas que existem quanto a esta
questdo, acho que ndo foi a intencdo do legislador contradizer a primeira parte daquele
artigo, ou seja, mesmo fora daquelas situacdes (previstas na segunda parte do n.° 2 do
artigo 214.° CSC) ndo pode haver exclusdo do direito a informacéo.

Ainda neste capitulo, fiz ainda referéncia, de que o direito a informacdo é

irrenunciavel e inderrogavel.
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Analisou-se, de seguida, o n.° 1 e 2 do artigo 215.° do CSC, em que esta prevista a
recusa de informacao que pode ser licita ou ilicita (dependendo das situacdes previstas
na lei)%.

Na assembleia geral também pode haver recusa de informacgdo (licita) prevista no
artigo 290.°, n.° 2 do CSC.

No capitulo seguinte, referiu-se que o inquérito judicial € um mecanismo previsto no
artigo 216.°, que da possibilidade ao socio o recorrer aos tribunais perante situacdes
em que lhe é vedado o conhecimento de determinada informagéo.

Viu-se que o inquérito judicial, como meio processual, revela-se como um processo de
jurisdicéo voluntaria plasmado no artigo 292.° e regulamentado pelos artigos 1479.° a
1483.° do Cadigo Processo Civil

Realgou-se também que a legitimidade para recorrer ao inquérito judicial sé poderéa ser
feita pelo sécio (ndo gerente) da sociedade, ou seja, o Unico beneficiario da
informacao.

Alias, na minha opinido, s6 faz sentido que assim seja pois viu-se anteriormente que o
direito a informacéo prevista no artigo 214.°, n.° 1 é uma prerrogativa do socio (ndo
gerente).

No pendltimo capitulo explicou-se o n.° 7 do artigo 214.° do CSC, em que se 0 sOcio
utilizar informagdes obtidas por ele de modo a prejudicar injustamente a sociedade ou
os sdcios, aquele é responsavel pelos prejuizos que causar e fica sujeito a exclusao.
Como capitulo final, mencionou-se a existéncia da responsabilidade civil e criminal
prevista no Codigo das Sociedades Comerciais, fazendo referéncia aos artigos 72.° e
79.° (responsabilidade civil no CSC) e aos artigos 518° 519.° e 520.°
(responsabilidade criminal no CSC). Para finalizar o capitulo fiz referéncia ao abuso
de informacéo privilegiada.

Para finalizar esta concluséo, convira entretanto realcar que pode-se afirmar que o direito a

informacdo consiste num direito individual e universal.

% Situagdes que foram tratadas minuciosamente no capitulo que aborda a recusa de informacao.
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Aquele direito é individual porque é exercido por cada um dos sdcios e é universal por dirigir-
se a generalidade dos socios, sem excluir nenhum, independentemente do valor da sua

participacdo social na sociedade.

Conseguiu-se compreender que o Codigo das Sociedades Comerciais contempla normas que,
expressamente e diretamente, confere ao socio a faculdade de solicitar a sociedade, através do
respetivo 6rgdo, os esclarecimentos que aquele entende oportuno sobre a vida ou 0s negdcios

sociais, bem como o direito de consultar documentos ou inspecionar os bens da sociedade.

Assim, convird ter em consideracdo que por um lado temos o socio que tem ao seu dispor a
possibilidade de obter informacdes e inteirar-se da situacdo da sociedade enquanto, por outro
lado, temos os 6rgdos sociais, que tém o dever de informar o sécio, salvo quando, por
ocorréncia de circunstancias previstas na lei, seja legitimo negar a informacdo. Claro que o
o6rgdo social (gerente) ndo tem nenhuma obrigacdo de tomar iniciativa, pois esta consiste ao
sOcio, este sim que solicita ao gerente uma informacdo. Até ndo existir um pedido de

informacdo do sdcio, cabe somente ao 6rgdo social uma atitude de expetativa.

51



Direito a Informacéo nas Sociedades por Quotas

BIBLIOGRAFIA

Abreu, Jorge Coutinho de, Curso de Direito Comercial, Coimbra, Almedina, 82 Edicdo, 2011.

Almeida, Antonio Pereira de, Sociedades Comerciais — Valores Mobiliarios e Mercados,
Coimbra, Coimbra Editora, 62 Edig¢éo, 2011.

Cordeiro, Antonio Menezes, Manual de Direito das Sociedades, Vol. 11, Coimbra, Almedina,
22 Edicéo atualizada e aumentada, 2007,

Correia, Luis Brito, Direito Comercial, VVol. 11, Lisboa, AAFDL, 1987/1989.

Cunha, Paulo Olavo, Direito das Sociedades Comerciais, Coimbra, Almedina, 5% Edicéo,
2012.

Drago, Diogo, O poder de informacéo dos sécios nas sociedades comerciais, Coimbra,
Almedina, 2009.

Furtado, Jorge Henrique Pinto, Curso de Direito das Sociedades, Almedina, Coimbra, 5
Edicdo, 2004.

Labareda, Jodo, Problemas do direito das sociedades, Coimbra, Almedina, 2002.

Neto, Abilio, Cddigo das Sociedades Comerciais: jurisprudéncia e doutrina (anotado),
Lisboa, Ediforum, 42 Edicédo, 2007.

Paulo Olavo, Cunha, Direito das Sociedades Comerciais, Coimbra, Almedina, 52 Edicéo,
2012.

Pita, Manual Anténio, Direito Comercial, Lisboa, Fisco, 1992.

Quintas, Hélder, Regime Juridico das Sociedades por Quotas (anotado), Coimbra, Almedina,
2010.

Torres, Carlos Maria Pinheiro, O direito a informacao nas sociedades comerciais, Coimbra,
Almedina, 1998.

Ventura, Raul, Sociedade por Quotas — Comentario ao Cadigo das Sociedades Comerciais,
Vol. I, Coimbra, Almedina, 1987.

52



Direito a Informacéo nas Sociedades por Quotas

JURISPRUDENCIA

http://www.dgsi.pt, acedido entre Marco e Maio de 2013.

Acorddo do STJ, Processo n° 99B888 de 25/11/1999.

Acordao do STJ, Processo n° 088332 de 23/05/1996.

Acordéo do STJ, Processo n® 079137 de 25/10/1990.

Acordéo do STJ, Processo n° 1560/08.3 TBOAZ.P1.S1 de 16/03/2011.
Acorddo do STJ, Processo n° 972387 de 1/07/1997.

Acérddo da Relacdo de Lisboa, Processo n® 4451/2008-2 de 2/10/2008.
Acdrddo da Relacdo de Lisboa, Processo n° 0002348 de 7/02/2002.
Acotrdao da Relacédo de Lisboa, Processo n® 0027822 de 23/05/1991.
Acordao da Relacdo do Porto, Processo n° 0250177 de 1/07/2002.
Acérdao da Relagdo do Porto, Processo n® 9531034 de 30/01/2007.
Acérddo da Relacdo do Porto, Processo n° 0424278 de 19/10/2004.

Acoérdao da Relacdo de Coimbra, Processo n° 1300/06.1TBAGD.C1 de 28/03/2007.

COLETANEA de JURISPRUDENCIA

Carlos Olavo, Direitos e Deveres dos socios das sociedades por quotas e andnimas, ano XII,
1986.

STJ de 13/04/1994, Tomo I, pag. 27.
Acdrddo de 2/12/1992 da Relacdo de Lisboa, A. XVII, T.V (1992), pag. 129-131.

Acdrdao do STJ 23-Mai.-1996 (Mario Cancela), CJ/Supremo 1V (1996).

53


http://www.dgsi.pt/

