ISCTE £ IUL

Instituto Universitério de Lisboa

Departamento de Historia

ASSOCIATIVISMO SOCIAL FERROVIARIO EM PORTUGAL:
Mutualismo Previdéncia e Proteccionismo
(1866-1955)

RAFAEL PEREIRA GONCALVES

Dissertacdo submetida como requisito parcial para obtencdo do grau de

Mestre em Histdria Moderna e Contemporanea

Orientadora:

Doutora Magda Avelar Pinheiro, Professora Catedratica,
ISCTE — Instituto Universitario de Lisboa

Setembro, 2011



AGRADECIMENTOS

Agradeco em primeiro lugar & Isabel e ao Miguel Angelo, minha
mulher e meu filho pelo incentivo que me deram para frequentar

este mestrado.

Agradeco aos colegas e professores do Mestrado «Cidades e
Patriménio», com especial carinho para o saudoso professor
Alfredo Tinoco, pelo apoio e ensinamentos indispensaveis a

feitura desta dissertacao.

Agradeco aos técnicos e responsaveis das Bibliotecas e
Arquivos Historicos onde efectuei pesquisa: CP — Comboios de
Portugal, EPE; DGCI, RCI, Ministério das Obras Publicas
Transportes e ComunicagOes; Fundacdo do Museu Nacional
Ferroviario — Armando Ginestal Machado; IMTT — Instituto da
Mobilidade e Transportes Terrestres e REFER - Rede

Ferroviaria Nacional, pela disponibilidade demonstrada.

Pela estima, pelos ensinamentos e pela paciéncia, agradeco
especialmente a Professora Magda Pinheiro, minha orientadora,
que soube sempre apontar o caminho e os tempos adequados a
boa excussdo dos trabalhos, assim como indicar as fontes da
documentacdo necessaria. Sem ela esta dissertacdo ndo teria sido

possivel.



ASSOCIATIVISMO SOCIAL FERROVIARIO EM PORTUGAL
Resumo

Esta dissertacdo tem por titulo: Associativismo Social Ferroviario em Portugal: Mutualismo,
Previdéncia e Proteccionismo, 1866-1955, é no ambito da Historia Moderna e
Contemporanea, na vertente Cidades e Patrimonio. Embora longo, o periodo estudado
justifica-se pelo facto de abranger toda a evolugdo do movimento associativo ferroviario, de
cariz social, desde a data em que os trabalhadores passaram a estar abrangidos pela primeira
caixa de previdéncia ferroviaria — Caixa de Socorros — instituida em 1872 pela Companhia
Real dos Caminhos de Ferro Portugueses, até a unificacdo das varias ferroviarias existentes,
na Caixa de Previdéncia dos Ferroviarios Portugueses, em 1955.

Pretende-se que esta dissertacdo seja um contributo para a histéria social
contemporanea, através do estudo das estruturas sociais ferroviarias, quer as pertencentes ao
movimento associativo em geral (cooperativas, associacdes mutudrias e de classe), quer as do
paternalismo patronal e/ou estatal (caixas de pensdes e reformas ou de previdéncia), com
especial destaque para estas. Sendo ambas associag¢des sociais, diferem entre si pelo facto de
as primeiras serem criadas e geridas pelos associados, enquanto as segundas eram instituidas
pelas empresas, com a contribuicdo dos trabalhadores. Com o Corporativismo umas e outras
passaram a ser controladas directamente pelo Estado através de legislacdo instituicdes e
proprias.

Sendo uma matéria importante ndo tem merecido, contudo, muita atencdo dos
historiadores. E, portanto, objectivo desta dissertacdo trazer ao conhecimento pulblico as
condicdes de vida e trabalho dos ferroviarios e suas familias, assim como a proteccao social
proporcionadas pelas mutuarias e caixas de previdéncia ferroviarias existentes em Portugal,
para a qual foi imprescindivel o acesso a importantes fontes, obtidas em Bibliotecas, Arquivos

Histdricos e Centros de Documentacéo da especialidade.

PALAVRAS-CHAVE:

Caminhos-de-ferro; Associativismo; Mutualismo; Seguranga Social; Estado-Providéncia



SOCIAL RAILWAYS-WORKERS VOLUNTARY ASSOCIATIONS IN PORTUGAL

Abstract

In the context of the Morden and Contemporary History, in part of Cities and Heritage, this
dissertation with the title Social Railroad Associations; Mutualism, Foresight and
Protectionism, intends to be a contribute to the social contemporary history, through the study
of the social railroad structures, both the, belong to the general associative movement
(cooperatives, borrowers and class associations) or the, mixed associative paternalism
(pension funds and reforms) even, state paternalism or state welfare.

This dissertation aims to provide a historic reference to all railroad borrowers’
associations and Insurance scheme’s existing in Portugal. Being both social associations, they
differed among themselves in the fact the first have been created and management by the
members, while the second was instituted by the company’s with the workers contribution.
With the Corporatism, both became state-controlled.

The studied period covers all the evolution of the social railroad associative
movement, since the foundation of the Aid Fund to Portuguese Employee’s of Railways Royal
Company until to the unification of all existing Funds, in the Portuguese Railroader
Insurance scheme, at 1955.

Being an important matter it has not been worthy, nevertheless, much attention of the
historians. It is, so, | aim of this dissertation to bring to the public knowledge the conditions of
life and work of the railroad workers and his families, as well as the social protection
provided by the borrowers and railroad boxes of foresight existent in Portugal. This
dissertation would not have been possible without the access to important fountains obtained

in Libraries, Historical Archives and Centers of Documentation of the specialty.
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Voluntary Associations in Railways; Mutualism; Friendly-societies; Welfare State



INDICE

g S 013200 00 00X 2 1
2 BREVE HISTORIA DOS CAMINHOS DE FERRO EM PORTUGAL ....cveererrersersesssennne 13
3 ASSOCIATIVISMO MUTUARIO EM PORTUGAL ....c.ceveruemrsessesssssssesssssssssssssssssssssssssns 17
3.1 CooperatiViSMO FEITOVIANIO ......ccvcviiieciecie et ste e e 19
3.1.1  Sociedade Cooperativa de Consumo do CF do Sueste — Barreiro (1877) .....cccccvveeveercreeeveeeiieeennennns 19
3.1.2  Instituto Ferroviario — Lishoa (1912) .....ccuueiiiiuiieeeiiei e eeieee st e e e e ee e s tae e e esata e e s naae e snreeeenataeeeennns 20
3.1.3  Coop. Abastecimento dos Ferroviarios e Aderentes — Entroncamento (1913) .....ccccceevvveeeeriveeennnns 20
3.2 Associacdes de Classe Nnos Caminhos de FEerro.......cccoovvviieiveieiieese e 20
3.2.1  Associagdo dos Empregados dos CF Portugueses — Lisboa (1886) ........cccceevuerienuienieneeniennienienee e 21
3.2.2  Caixa Econdmica e de Pensdes — LiSD0a (1887) ......cccveievueeeiieieieeeieeesieeesieeesteesteeesaeesteessveesssaeennneenns 22
3.2.3  Ass. Operarios Ofic. Gerais CF Norte e Leste de Portugal - Lisboa (1889) .......cccuveeevieeeviveeeeiiieeeennns 22
3.2.4  Assoc. Cl. dos Empregados dos CFP da Beira Alta — Pampilhosa (1923)......cccccciieeeiieeesciieeeeciiee s 23
3.3 Associacdes de Socorros MUtUOS FErrOVIArias .........cccvcvveieeieeiie i 23
3.3.1  Associa¢do Humanitaria do Pessoal dos CF a Sul do Tejo — Barreiro (1872) .....cccccceeecveeeveeeeiiveeninennns 24
3.3.2  Caixa de Socorros dos CF do Sul e Sueste — Barreiro (1883).......cccuieveeerieieieeeiieeenieeeiieeeseeesnveesssneenns 25
3.3.3  Assoc. Socorros Mutuos dos Empreg. do Sul e Sueste — Barreiro (1896) ........ccceeeecvveeercveeeeivveeeenns 26
3.3.4  Montepio Ferroviario — Lishoa (1910)......cccieiiiiiiiieeiieecieeeieeesee et e esieeete e eaee st eesaeesbeeesaeesbaeenaneenns 27
3.3.5  Cofre Amparo Vilvas e Orfdos Ferrov. Sul e Sueste — Barreiro (1914) ......ccoovevevveveveeeeveeeeessesenenenns 29
3.3.6  Instituto dos Ferroviarios do Sul e Sueste — Barreiro (1927) ...ccccveeeccieeeiciee et eeiree e eree et 30
3.3.7  Caixa Privativa do Pessoal das Oficinas da CP — Lisb0oa (1930) ......ccoecuieeiiiieeeiiieeeeciree e ecreeeeeveee s 31
3.3.8 Caixa de Invalidez do Pessoal Contratado da CP — Lisb0a (1930) ....ccccvveeieveeeeereeeeeieeee e e 33
3.3.9 Previdéncia do Ferroviario Reformado — Porto (1930) .....c..eeeeeveieeeiueeeeeieeeeeeiree e eereeeeeteeeeeeveeeeenneees 34
3.3.10 Caixa de AUXIlIo — POItO (1941) ..cuueieeeiiiie ettt ee e ettt e e e eate e e eebae e e s bbe e e e ataeeeensaeeesnsseaaans 35
3.3.11 Previdéncia do Ferroviario POrtUgUES (1932)....c.ccccieeeieeiiieeieesieeereesreeeteesteeeaeesreeeveessaesnnee s 36
4 PROTECCIONISMO PATRONAL FERROVIARIOQ......cccousmmmmrssssmsssssssssssssssssssssssssssssseses 39
4.1 Companhia Real dos CF Portugueses (CRCFP) — (CP) ......ccoviieieiinineeeseeee, 39
4.1.1  Caixa de SOCOrros da CRCFP — L1866 .......cceecuiriiriirieiienieeniteit ettt st st sae e e 40
4.1.2  Caixa de Socorros e Reformas da CRCFP - 1877 ....c...ciuiiienieniieieeeeniee sttt ettt siee e e e e 42
4.1.3 Caixa de Reformas e PensGes da CRCFP (1887) ...cccuuiiieiuiieeeiiieeeciiee ettt e eettee e e etve e e e eave e e e eaaee e eareeeens 43
4.1.4  Caixa de Socorros da CRCFP (Novo Regulamento) — 1908........cccccveeeecieeeiieieeeriieeeeeee e eeere e sveee e 49
4.1.5  Caixa de Reformas e Pensdes da CRCFP - 1908 ........c.cccooeerierieiiieeeneenreenreere et sreesne e ene e 49
4.1.6  Caixa de Reformas e PensGes da CCFP-CP (1913)......cccciiiiiiiiieeecieee ettt e e e eite e eenae e e eareeaean 51
4.1.7 Caixa de Pensdes e Reformas da CCFP-CP (1927) .....ueicciiiieeiiieeeeieee ettt e e e et e aae e e eeaveeeean 53

\Y



4.1.8 Caixa de AUXilio NG INVAIIAEZ = 1931 ...uiuiiieieiiiiiiiiriieierererereiererere et e ere e ——————————————————————.———.—.—..——.———... 56

4.2 Caminhos de Ferro do EStado (CFE) .......ccccoveiieiiiieiesc e 57
4.2.1 Caixa de Aposentagdes e SOCOrros dos CFE - 1901 .......coouiiiiiiniiieriieniee sttt s 58
4.2.2  Caixa de Aposentagdes e SOCorros dos CFE — 1913, ...cccciiiiiiiiee e eeiree e ere et e e e e e e eaane e e e nreeeen 59
4.2.3  Caixa de Reformas € PensBes dos CFE — 1927 ....coccuiiiiiiiiienieeniee ittt steesite e st sveesaree s 61
4.2.4  Caixa de Reformas € PensGes dOs CFE — 1928 ......cccuuiiiriuiiiiiiiiieeeiieeeeiiee e sireee s sivee s st e e ssaneeesnreeeens 64

4.3 Companhia dos CF Portugueses da Beira Alta (BA) ......ccccovvveiieneiie e, 66
4.3.1 Caixa da Companhia dos C. F. P. da Beira Alta (BA) — 1931 .....cccceeiiieeiieiieeereesiee e stee v sreesavee e 66

4.4 Sociedade ESTONIl (SE).....ccciiiieiiiie ettt st 68
4.4.1 Caixa de Reformas e Pensdes do Pessoal da SE — 1922 ........ccevcueiiieinieenieenieenieesieesreeseeesveesaree s 68
4.4.2  Caixa de Reformas e Pensdes do Pessoal da SE — 1933 ......cociiriiiiiieniieenieenieesieesieesreesneesveesaree s 68

4.5 Caminhos de Ferro do Norte de Portugal (NP).........cccoviiiiiiie i, 70
4.5.1 Caixa de Socorros e Aposentagdes dos Empregados da CCFNP (NP) —1930......cccccceevveeeiveerveennnenn. 71
4.5.2  Caixa de Previdéncia do Pessoal da CCFNP (NP) — 1938 .......ccceccieiiieeieeiieeeieesreeereeseveesveesveesanee s 74

4.6 Caixa da Companhia Nacional de Caminhos de Ferro (CN) .......cccccoocvririniiinniennen, 76
46.1 Caixa de Aposentagdes € SOcorros da CN — 1935 ......uiiiiiiiiiicirieee e e e rrer e e e e 78

4.7 Companhia Portuguesa Construcéo Exploragao dos CF (VV)......cccoiviiiiienienen, 79
4.7.1 Caixa de Aposentagdes e Socorros da CPCECF (VV) - 1924 .......ccoouiieieiieee et eeaee e evaee e 79

5 O ESTADO PROVIDENCIA E OS CAMINHOS DE FERRO......conmrnmsmscsssssssssssssssssesans 81

5.1 Origens do Estado ProVidenCia...........cccveveiieiiiic it 81

5.2 A Previdéncia Social na Organizagdo Corporativa ............ccccceeereneneneneninnieeiennens 85

5.3 O Estado Providéncia e 0s Caminhos de FErro .......cccovvieeiiiiieiiiene e 92
5.3.1 Caixa de Abono de Familia dos FErroviarios (1943) .....c.ueeiiiieeeiiieee e ccieeeestee e eestree e etre e e e sraeeeenns 93
5.3.2 Caixa de Previdéncia dos FErroVidrios (1955) .....couiiiiiiiieee e eectreee e e eeenrre e e e e e e eesnrreeeee e e e e 96

6 CONCLUSAQD.....ocuureersseesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasssssassssssssssssassssssssssssasssssasssassnses 97

1. FONTES DE ARQUIVO ....ccciomiiiimisniemssnssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasssssssssasssnsssssanssnssnsss 100

2 FONTES PUBLICADAS E BIBLIOGRAFIA......ccccmmimennensnssssssssssssssssssasssssssssans 102

3.  PUBLICACOES PERIODICAS .....coouuisimsmsssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssassssssssasss 105

ANEXOS....ocoiirrrsrrssrsssrsssrsssssssssssssssssssssssssssmsssasssns sasssasssssnsssssssnssssssssasssasssasssassssssssnsssnsssnssanssnsnsssnnsans I

Vi



Indice dos Quadros

Péag.
3.1 — Caixa de Socorros dos CF do Sul e Sueste ..........oovvviiiiiiiiiiiiiiinnn.. 25
3.2 — Associacao de Socorros Mutuos dos Empregados dos CF do Sul e Sueste .. 26
3.3 — Tabela de Pensdes da Caixade Invalidez ... 34
3.4 — Juros a pagar pelos empréstimos na Caixa de Auxilio .......................... 36
4.1—QuotasdaCaixadaCCFP de 1913 ..., 52
4.2 — Tabela de pensdes da Caixa de Socorro e Aposentagcdes da CCFNP ......... 72
4.3 — Tabela de pensdes da Caixa de Socorros da CCFG ............ccoovviiiiininnnn. 74
4.4 — Relagéo entre Vencimentos, Quotas e Pensdes nas Caixas da CCFP ......... 80

vii



Glossério de Siglas

BA -
CCFG
CCFNP
CCFP
CCFPBA
CCFPPF
CCPCFP
CF -
CFE -
CN -
CNCF
COPP

CP -
CPCECF
CRCFP
IMTT

INTP
ISSOPG
MD -
MOPCI
MOPTC
NP -
SE -
SECPS -
SS -
\YAY -

Beira Alta

Companhia de Caminhos de Ferro de Guimaraes

Companhia de Caminhos de Ferro do Norte de Portugal
Companhia dos Caminhos de Ferro Portugueses

Companhia dos Caminhos de Ferro Portugueses da Beira Alta
Companhia de Caminhos de Ferro do Porto & Povoa e Famalicao
Companhia Central Peninsular de CF Portugueses

Caminhos de Ferro

Caminhos de Ferro do Estado

Companhia Nacional (de Caminhos de Ferro)

Companhia Nacional de Caminhos de Ferro

Companhia de Obras Publicas de Portugal

Companhia Portuguesa (de Caminhos de Ferro)

Companhia Portuguesa para a Construcéo e Exploracdo de CF
Companhia Real dos Caminhos de Ferro Portugueses

Instituto da Mobilidade e Transportes Terrestres

Instituto Nacional do Trabalho e Previdéncia

Instituto de Seguros Sociais Obrigatérios e de Previdéncia Geral
Minho e Douro

Ministério das Obras Publicas Comércio e Industria
Ministério das Obras Publicas Transportes e Comunicacdes
Norte de Portugal (Companhia dos Caminhos de Ferro do)
Sociedade “Estoril”

Secretaria de Estado das Corporacdes e Previdéncia Social
Sul e Sueste

Vale do Vouga

viii



1 INTRODUCAO

A Revolugdo Industrial marcou de forma indelével toda a actividade econdmica
mundial do século XIX, com consequéncias dramaticas para alguns sectores de
actividade, e respectivos grupos sociais. Frequentemente, a dureza das condicdes de
producdo arruinava a saude dos trabalhadores. Quase todas as industrias tinham as suas
doencas e deformacdes fisicas caracteristicas; a esperancga de vida era pequena; homens,
mulheres e criancas trabalhavam mais de 12 horas por dia, regressando a ‘“casa”
exaustos. Como os salarios eram baixos, 0s operarios viviam em casebres ou em
habitacdes superlotadas e doentias, na maior promiscuidade, sem quaisquer condi¢bes
de vida e dignidade. Para essas pessoas, uma doenca significava um periodo de
privacdo, mais ou menos prolongado, que se podia estender por muitos meses, durante
0s quais os trabalhadores tinham de recorrer a generosidade publica ou mendicidade
para conseguirem sobreviver. Os ferroviarios de todo o mundo ndo foram excepcao,
cujas condicGes de vida e trabalho ndo eram menos duras que as existentes na industria
fabril.

Em Portugal, a situacdo ndo diferia muito da existente em outros paises da
Europa. O caminho-de-ferro tinha, na sua complexidade crescente, rigorosas normas de
pontualidade e seguranga de forma a garantir, sem intermiténcias, absoluta confianga e
satisfacdo das multiplas exigéncias do publico, principalmente de rapidez e conforto.
«Servico feito indiferenciadamente de dia e de noite, nas estacBes, nos comboios, ao
longo da via, atendendo o publico ou velando pela seguranca da circulacdo, arrostando
com as intempéries, consomem a existéncia e as forgas numerosos agentes adstritos ao
seu servigo, quase ininterruptamente, longe néo raro dos povoados onde encontrem 0s
recursos de todas as espécies, sujeitos a disciplina rigorosa, que, por indispensavel, tem
variadas e duras sancdes penais’».

Como forma de resolver os seus problemas, cedo os trabalhadores sentiram
necessidade de se unir em torno de cooperativas, mutuarias, associa¢des de classe outras
formas de associativismo tais como: caixas de socorros e beneficéncia, caixas de
pensdes e reformas ou caixas de previdéncia e abono de familia. De notar que durante

muitos anos os operarios ndo foram considerados empregados das empresas ferroviarias

! Preambulo do decreto de 31 de Janeiro 1901 que instituiu a Caixa de AposentacGes e Socorros
dos Caminhos de Ferro do Estado, da responsabilidade de Manuel Francisco de Vargas,
Ministro e Secretario de Estado dos Negocios das Obras e Publicas, Comércio e Industria.
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pelo que tinham, por vezes, instituicbes proprias de solidariedade, principalmente
mutuarias e associacfes de classe.

Porque as diferentes tarefas nos caminhos-de-ferro exigiam uma especializagéo
que demorava algum tempo a obter, ndo sendo facil a substituicdo dos trabalhadores
num curto espaco de tempo, as companhias ferroviarias viram-se na necessidade de
exercer um certo paternalismo social, criando, a exemplo do que acontecera em
Inglaterra, Alemanha, Franca, etc., estruturas sociais de apoio aos seus trabalhadores,
que iam para la da modesta habitacdo, nomeadamente: armazéns de viveres, cantinas,
dormitorios, escolas, farmacias, servicos de salde, dispensarios, sanatorios e,
principalmente, caixas de previdéncia, ou caixas de pensfes e reformas, como entao
eram conhecidas.

Sendo vasta a accdo social nos caminhos-de-ferro®, é sobretudo o associativismo
que interessa para a minha dissertacdo, que tem por titulo, ASSOCIATIVISMO SOCIAL
FERROVIARIO EM PORTUGAL: Mutualismo, Previdéncia e Proteccionismo, 1866-
1955; por ambito, a Histéria Moderna e Contemporanea, com especialidade em Cidades
e Patrimonio, na vertente de historia social.

Embora extenso, o periodo estudado justifica-se pelo de facto de 1866 marcar o
inicio da seguranca social ferroviaria — Caixa de Socorros — na Companhia Real dos
Caminhos de Ferro Portugueses, e 1955 ser o0 ano de criacdo da Caixa de Previdéncia
dos Ferroviarios, a qual englobou todas as caixas de pensdes e reformas, entdo
existentes nos caminhos-de-ferro. Foi também neste ano que se iniciou a “negocia¢do”
laboral, com a assinatura do primeiro Acordo Colectivo de Trabalho, entre a Companhia
dos Caminhos-de-ferro Portugueses (CP) e os Sindicatos Nacionais Ferroviarios

E objecto de estudo a proteccdo social dos ferroviarios e suas familias, em
situacdo de doenca ou de velhice, a trés niveis: associativismo mutuario (da

responsabilidade directa dos associados); paternalismo patronal misto (caixas de

2 No periodo estudado, a acgdo social nos caminhos-de-ferro era de trés tipos: associativismo
mutuario (associacdes de socorros mutuos, cooperativas de consumo, associagfes de classe
associagdes de beneficéncia e sindicatos), da responsabilidade directa dos associados;
paternalismo associativo (caixas de socorros, caixas de aposentacdes, caixas pensdes e reformas
e caixas de abono de familia) institui¢des criadas pelas empresas, com a participagdo dos sécios
através do pagamento de joias e quotas; paternalismo patronal puro (cantinas, dormitorios,
postos de salde dispensarios, sanatorios, etc.) da responsabilidade directa das empresas.
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pensbes e reformas, criadas pelas empresas, com a participacdo dos soOcios) e,
finalmente, o paternalismo estatal ou Estado Providéncia.

A estrutura deste trabalho compde-se de seis pontos, a saber: 1 — Introducéo; 2 —
Caminhos-de-ferro em Portugal; 3 — Associativismo Mutuério Ferroviario; 4 —
Proteccionismo Patronal nos Caminhos-de-ferro; 5 — O Estado Providéncia e os
Caminhos-de-ferro; 6 — Concluséo.

Esta dissertacdo tem por base a consulta de importantes fontes, obtidas em
Bibliotecas, Arquivos Historicos e Centros de Documentacdo da especialidade e a
bibliografia existente. Em relacdo a Companhia (Real) dos Caminhos de Ferro
Portugueses, quase toda a informacédo foi obtida na Biblioteca e Arquivo Histérico da
CP, onde pude consultar, para além de variada documentacdo avulsa, ainda Circulares,
InstrucOes, Relatdrios e Actas das Sessbes do Conselho de Administracdo, e varios tipos
de Ordens: da Direccdo (1.2 e 2.2 série), Gerais da Direccdo, da Direccdo Geral, Gerais
do Conselho de Administracdo, que me permitiram avaliar toda a situagdo da empresa,
respeitante a proteccéo social, ao longo dos anos.

Sobre as caixas de previdéncia ferroviarias, encontrei aqui uma compilacéo
(encadernada, mas ndo publicada) efectuada por esta empresa, sob o titulo
Regulamentos: Caixa de Reformas e Pensdes (1887, 1908, 1913), Caixa de Pensdes e
Reformas (1927); Caixa de Reformas e Pensdes CFE (1927, 1928); Caixa de
Aposentacdes (BA); Caixa de Aposentacbes e Socorros (CN); Caixa de Previdéncia do
Pessoal (NP); Caixa de Aposentacdo e Socorros (VV); Caixa de Auxilio de Invalidez;
Caixa de Auxilio do Pessoal Contratado da CP; Caixa Privativa do Pessoal das Oficinas
da CP, Caixa de Abono de Familia. As que ndo tém indicacdo de empresa sdo,
obviamente, Caixas da CCFP-CP.

O Centro de Documentacdo da Fundacdo do Museu Nacional Ferroviario —
Armando Ginestal Machado, possui documentacdo diversa, importante ndo sé para a
historia dos caminhos-de-ferro como para o conhecimento de algumas estruturas sociais
das diferentes companhias. Também a Biblioteca e Arquivo Historico do IMTT, fiel
depositario da documentacdo da antiga Direccdo Geral dos Transportes Terrestres,
possui documentacdo importante sobre as diferentes empresas ferrovidrias.
Compreensivelmente, esta instituicdo esta mais vocacionada para os Caminhos de Ferro
do Estado.



Apesar de se poder consultar os Diarios do Governo e os Diarios da Republica
em Vérias bibliotecas oficiais, € na Imprensa Nacional Casa da Moeda o melhor local
para o fazer. Na Biblioteca Nacional de Portugal para além de informac&o diversa sobre
as companhias ferroviarias e suas caixas, podemos encontrar ainda a Legislacdo e
Disposicdes Regulamentares sobre Caminhos de Ferro® e o optsculo de Clemente da
Silva: A Caixa de Reformas e Pensdes dos Caminhos de Ferro do Estado, Diplomas,
Decisdes e AnotagcOes Posteriores, onde o autor faz um apanhado de todas as caixas de
pensbes e reformas dos CFE e dos problemas resultantes da integracdo destes na
Companhia dos Caminhos de Ferro Portugueses — CP, em 1927.

Sobre este assunto foi, curiosamente, na Biblioteca Central da Marinha, que
consegui encontrar a Revista Portuguesa de ComunicacGes que, para além da referida
polémica, apresenta varias noticias sobre as Caixas de Reformas e Pensdes, tanto dos
CFE como da CP. Trata-se da compilacdo dos primeiros 12 nimeros (ano 1) da revista
quinzenal sobre transportes, fundada em 1929. Nao consegui encontrar mais nenhum namero.
Existe, contudo, na BNP um titulo a ela referido”.

Em termos de publicagdes, e para além da referida revista, ndo podemos esquecer
a Gazeta dos Caminhos e Ferro (1888 — 1971), espdlio da Hemeroteca Municipal de
Lisboa, e o Boletim da CP (1929 — 1973), disponivel na Biblioteca/Arquivo Histdrico
desta empresa.

Para o estudo do mutualismo é fundamental a consulta da documentacéo existente
na Biblioteca/Arquivo Histérico do Ministério das Obras Publicas, Transportes e
Comunicac@es, onde se encontra toda a documentacdo, até 1910, das associacBes de
socorros matuos (até a implantacdo da Republica era ao Ministério das Obras Publicas
Comércio e Industria que incumbia o licenciamento de todas as formas de
associativismo mutudrio, cooperativo ou de classe). Nesta biblioteca podemos encontrar

também das obras de José da Costa Goodolphim, estudioso do associativismo social®,

* Fino, Gaspar Candido da Graca Corréa, Legislacdo e Disposices Regulamentares sobre
Caminhos de Ferro (1883-1903), Lisboa, Imprensa Nacional.

* Santos, Radl Esteves dos (1935), Breves Notas Sobre a Vida da Revista Portuguesa de
Comunicagdes Desde a sua Fundacéo, em Julho de 1929, a Agosto de 1935, Lisboa, Imp.
Baroeth.

> Existiram pelo menos duas associagdes em sua homenagem: a Associacio de Socorros MUtuos
Costa Goodolphim, criada em Lisboa, no século XIX e o Montepio Vilanovense de Socorro
Mutuo Costa Goodolphim, constituida em 1921 (ainda subsiste), em V. N. de Gaia.
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Das muitas obras escritas por Costa Goodolphim, uma foi dedicada as
misericordias e trés ao mutualismo, nas varias vertentes. Sdo, obviamente, estas que
mais interessam a minha dissertagdo: A Associacdo: Historia e Desenvolvimento das
Associacdes Portuguesas’; A Previdéncia: Associagbes de Socorro  Mutuo
Cooperativas, Caixas de Pensdes e Reformas, Caixas Economicas; e Les Institutions de
Prévoyance du Portugal’. O primeiro dos referidos, é um notéavel estudo da histdria e
desenvolvimento das associagOes portuguesas, sua fundacdo e fins. Sobre esta obra
escreveu o publicista brasileiro, Joaquim da Silva Mello Guimaraes, no prologo de um
importante trabalho seu®: «Ao encetar este escrito, ndo teve o autor tempo para consultar
modelos. Verificou, porém, mais tarde que, por intuicdo propria, se aproximou muito
dos seus predecessores em obras idénticas de outras linguas, porque da nossa, além do
livro do Sr. Costa Goodolphim A Associacdo, que sé ha pouco viu, nenhum mais
conhece sobre 0 assunto».

A Previdéncia é mais vocacionada para as instituicdes de apoio social, tais como:
cooperativas, associacdes de socorros muatuos e outras semelhantes. Na lista de
associacfes mutudrias existentes em 1883 consta 0 nome da Caixa de Socorros dos
Caminhos-de-ferro do Sul e Sueste que, apesar do nome, era efectivamente uma
mutuéria criada, segundo o autor, em 23 de Maio de 1877, com o titulo de Sociedade
Cooperativa de Consumo do Caminho-de-ferro do Sueste®.

Les Institutions de Prévoyance du Portugal, € um opusculo, escrito em francés,
contendo o relatério do estado das instituicdes de previdéncia em Portugal, elaborado
pelo autor, enquanto delegado da Sociedade de Geografia de Lisboa ao congresso
universal das institui¢des de previdéncia, realizado em Paris no ano de 1883.

® Nesta obra sdo tratados os seguintes assuntos: A associacdo; A doenca; A inabilidade; A
instrucdo; A escola; A agiotagem; Bancos populares; O capital; Caixas de crédito; Sociedades
cooperativas de consumo; Desenvolvimento das sociedades e A associacdo cooperativa de
Rochdale

’” Goodolphim, José da Costa (1883), Les institutions de Prévoyance du Portugal. Lisbonne:
Société de Geographie de Lisbonne, 15 p. (contem um mapa estatistico em folha desdobravel).

8 Guimaraes, Joaquim da Silva Mello (1883), Instituicdes de previdéncia, fundadas no Rio de
Janeiro (apontamentos histéricos e dados estatisticos, coligidos e coordenados para serem
presentes & primeira sessdo quinquenal do congresso cientifico internacional das instituicoes de
previdéncia, Paris, Julho de 1878). Rio de Janeiro, typ. Nacional, vol. 1, 244 p.

% Uma fonte refere a existéncia da Associacdo de Empregados dos Caminhos de Ferro do Sul e
Sueste, a qual ndo consegui confirmar.


http://www.biblioteca.moptc.pt/plinkres.asp?Base=BAHOP&Form=COMP&StartRec=0&RecPag=5&NewSearch=1&SearchTxt=%22DP%201883%22%20%2B%20%22DP%201883%24%22
http://www.biblioteca.moptc.pt/plinkres.asp?Base=BAHOP&Form=COMP&StartRec=0&RecPag=5&NewSearch=1&SearchTxt=%22TCO%20Les%20institutions%20de%20Pr%E9voyance%20du%20Portugal%22%20%2B%20%22TCO%20Les%20institutions%20de%20Pr%E9voyance%20du%20Portugal%24%22
http://www.biblioteca.moptc.pt/plinkres.asp?Base=BAHOP&Form=COMP&StartRec=0&RecPag=5&NewSearch=1&SearchTxt=%22LED%20Lisbonne%22%20%2B%20%22LED%20Lisbonne%24%22
http://www.biblioteca.moptc.pt/plinkres.asp?Base=BAHOP&Form=COMP&StartRec=0&RecPag=5&NewSearch=1&SearchTxt=%22ED%20Soci%E9t%E9%20de%20Geographie%20de%20Lisbonne%22%20%2B%20%22ED%20Soci%E9t%E9%20de%20Geographie%20de%20Lisbonne%24%22

Merecem ainda referéncia, Guilherme Augusto de Santa Rita'®, que nos apresenta
os Discursos Parlamentares (sesséo legislativa de 1901) sobre: Habita¢cdes Economicas
e Associacdes de Socorro MUtuo, Vasco da Silva Pires Rosendo™ — O Mutualismo em
Portugal: dois séculos de histéria e suas origens e Fernando Emidio da Silva'®; Os
Seguros Mutuos.

Sobre a acgdo do Estado na segurancga social, é o site do Ministério do Trabalho e
Previdéncia Social que nos informa: «ao longo dos anos, e segundo as politicas
definidas por cada Governo, a seguranca social tem vindo a sofrer sucessivas
alteracdes», desde a criagdo do Ministério (Lei n.° 494, de 16 de Marco de 1916), o qual
abrangia toda acgdo governamental para os servigos dependentes do trabalho (relagdes
laborais, higiene e seguranca no trabalho e seguranca social), até a criacdo, junto da
Presidéncia do Conselho (Decreto n.° 22.428, de 10 de Abril de 1933), do lugar de
Subsecretario de Estado das CorporacBes e Previdéncia Social, que superintendia o
Instituto de Seguros Sociais Obrigatdrios e de Previdéncia Geral, e o Instituto Nacional
do Trabalho e Previdéncia (Decreto n.° 23.053, de 23 de Setembro do mesmo ano), o
qual se propunha assegurar a execucdo das leis de proteccdo ao trabalho e as demais de
caracter social.

Em termos bibliogréaficos, muito se tem escrito acerca dos caminhos-de-ferro em
Portugal. Maioritariamente esses trabalhos debrugam-se sobre a Companhia (Real) dos
Caminhos Portugueses, por vezes os Caminhos-de-ferro do Estado, com destaque para o
Sul e Sueste, ou mesmo a linha da Beira Alta. Os temas visados foram, quase sempre, a
construcdo e exploracdo de linhas férreas, a situacdo financeira das empresas ou a
importancia dos caminhos-de-ferro no desenvolvimento local e regional, etc. Pouco se
escreveu sobre a seguranca social dos ferroviarios.

Para a histéria dos caminhos-de-ferro, € importante a obra de Antonio Lopes
Vieira: The Role of Britain and France in the Finance of the Portuguese Railways,
1850-1890: A Comparative Study in Speculation, Corruption and Inefficiency, onde o

autor estudou os fluxos de capitais ingleses e franceses para a ferrovia portuguesa,

1% Santa Rita, Guilherme Augusto de, Discursos Parlamentares. Sessdo legislativa de 1901:
habitacGes econémicas, associagdes de socorro mutuo. Lisboa, Imprensa Nacional. 44 p

! Rosendo, Vasco da Silva Pires (1996), o Mutualismo em Portugal: Dois séculos de historia e
suas origens. Lisboa, Montepio Geral. 653 p.

12 Silva, Fernando Emidio da (1911), Seguros Mdtuos, Coimbra, Imp. da Universidade. 642 p.
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http://www.biblioteca.moptc.pt/plinkres.asp?Base=BAHOP&Form=COMP&StartRec=0&RecPag=5&NewSearch=1&SearchTxt=%22AU%20SANTA%20RITA%2C%20Guilherme%20Augusto%20de%22%20%2B%20%22AU%20SANTA%20RITA%2C%20Guilherme%20Augusto%20de%24%22
http://www.biblioteca.moptc.pt/plinkres.asp?Base=BAHOP&Form=COMP&StartRec=0&RecPag=5&NewSearch=1&SearchTxt=%22TCO%20Discursos%20parlamentares%20%3A%20sess%E3o%20legislativa%20de%201901%20%3A%20habita%E7%F5es%20econ%F3micas%20%3A%20associa%E7%F5es%20de%20socorro%20m%FAtuo%22%20%2B%20%22TCO%20Discursos%20parlamentares%20%3A%20sess%E3o%20legislativa%20de%201901%252
http://www.biblioteca.moptc.pt/plinkres.asp?Base=BAHOP&Form=COMP&StartRec=0&RecPag=5&NewSearch=1&SearchTxt=%22TCO%20Discursos%20parlamentares%20%3A%20sess%E3o%20legislativa%20de%201901%20%3A%20habita%E7%F5es%20econ%F3micas%20%3A%20associa%E7%F5es%20de%20socorro%20m%FAtuo%22%20%2B%20%22TCO%20Discursos%20parlamentares%20%3A%20sess%E3o%20legislativa%20de%201901%252
http://www.biblioteca.moptc.pt/plinkres.asp?Base=BAHOP&Form=COMP&StartRec=0&RecPag=5&NewSearch=1&SearchTxt=%22AU%20ROSENDO%2C%20Vasco%20da%20Silva%20Pires%22%20%2B%20%22AU%20ROSENDO%2C%20Vasco%20da%20Silva%20Pires%24%22
http://www.biblioteca.moptc.pt/plinkres.asp?Base=BAHOP&Form=COMP&StartRec=0&RecPag=5&NewSearch=1&SearchTxt=%22TCO%20O%20mutualismo%20em%20Portugal%20%3A%20dois%20s%E9culos%20de%20hist%F3ria%20e%20suas%20origens%22%20%2B%20%22TCO%20O%20mutualismo%20em%20Portugal%20%3A%20dois%20s%E9culos%20de%20hist%F3ria%20e%20suas%20origens%24%22
http://www.biblioteca.moptc.pt/plinkres.asp?Base=BAHOP&Form=COMP&StartRec=0&RecPag=5&NewSearch=1&SearchTxt=%22TCO%20O%20mutualismo%20em%20Portugal%20%3A%20dois%20s%E9culos%20de%20hist%F3ria%20e%20suas%20origens%22%20%2B%20%22TCO%20O%20mutualismo%20em%20Portugal%20%3A%20dois%20s%E9culos%20de%20hist%F3ria%20e%20suas%20origens%24%22
http://www.biblioteca.moptc.pt/plinkres.asp?Base=BAHOP&Form=COMP&StartRec=0&RecPag=5&NewSearch=1&SearchTxt=%22AU%20SANTA%20RITA%2C%20Guilherme%20Augusto%20de%22%20%2B%20%22AU%20SANTA%20RITA%2C%20Guilherme%20Augusto%20de%24%22
http://www.biblioteca.moptc.pt/plinkres.asp?Base=BAHOP&Form=COMP&StartRec=0&RecPag=5&NewSearch=1&SearchTxt=%22TCO%20Discursos%20parlamentares%20%3A%20sess%E3o%20legislativa%20de%201901%20%3A%20habita%E7%F5es%20econ%F3micas%20%3A%20associa%E7%F5es%20de%20socorro%20m%FAtuo%22%20%2B%20%22TCO%20Discursos%20parlamentares%20%3A%20sess%E3o%20legislativa%20de%201901%252
http://www.biblioteca.moptc.pt/plinkres.asp?Base=BAHOP&Form=COMP&StartRec=0&RecPag=5&NewSearch=1&SearchTxt=%22TCO%20Discursos%20parlamentares%20%3A%20sess%E3o%20legislativa%20de%201901%20%3A%20habita%E7%F5es%20econ%F3micas%20%3A%20associa%E7%F5es%20de%20socorro%20m%FAtuo%22%20%2B%20%22TCO%20Discursos%20parlamentares%20%3A%20sess%E3o%20legislativa%20de%201901%252
http://www.biblioteca.moptc.pt/plinkres.asp?Base=BAHOP&Form=COMP&StartRec=0&RecPag=5&NewSearch=1&SearchTxt=%22LED%20Lisboa%22%20%2B%20%22LED%20Lisboa%24%22
http://www.biblioteca.moptc.pt/plinkres.asp?Base=BAHOP&Form=COMP&StartRec=0&RecPag=5&NewSearch=1&SearchTxt=%22ED%20Imprensa%20Nacional%22%20%2B%20%22ED%20Imprensa%20Nacional%24%22
http://www.biblioteca.moptc.pt/plinkres.asp?Base=BAHOP&Form=COMP&StartRec=0&RecPag=5&NewSearch=1&SearchTxt=%22AU%20ROSENDO%2C%20Vasco%20da%20Silva%20Pires%22%20%2B%20%22AU%20ROSENDO%2C%20Vasco%20da%20Silva%20Pires%24%22
http://www.biblioteca.moptc.pt/plinkres.asp?Base=BAHOP&Form=COMP&StartRec=0&RecPag=5&NewSearch=1&SearchTxt=%22DP%201996%22%20%2B%20%22DP%201996%24%22
http://www.biblioteca.moptc.pt/plinkres.asp?Base=BAHOP&Form=COMP&StartRec=0&RecPag=5&NewSearch=1&SearchTxt=%22TCO%20O%20mutualismo%20em%20Portugal%20%3A%20dois%20s%E9culos%20de%20hist%F3ria%20e%20suas%20origens%22%20%2B%20%22TCO%20O%20mutualismo%20em%20Portugal%20%3A%20dois%20s%E9culos%20de%20hist%F3ria%20e%20suas%20origens%24%22
http://www.biblioteca.moptc.pt/plinkres.asp?Base=BAHOP&Form=COMP&StartRec=0&RecPag=5&NewSearch=1&SearchTxt=%22TCO%20O%20mutualismo%20em%20Portugal%20%3A%20dois%20s%E9culos%20de%20hist%F3ria%20e%20suas%20origens%22%20%2B%20%22TCO%20O%20mutualismo%20em%20Portugal%20%3A%20dois%20s%E9culos%20de%20hist%F3ria%20e%20suas%20origens%24%22
http://www.biblioteca.moptc.pt/plinkres.asp?Base=BAHOP&Form=COMP&StartRec=0&RecPag=5&NewSearch=1&SearchTxt=%22LED%20Lisboa%22%20%2B%20%22LED%20Lisboa%24%22
http://www.biblioteca.moptc.pt/plinkres.asp?Base=BAHOP&Form=COMP&StartRec=0&RecPag=5&NewSearch=1&SearchTxt=%22ED%20Montepio%20Geral%22%20%2B%20%22ED%20Montepio%20Geral%24%22
http://www.biblioteca.moptc.pt/plinkres.asp?Base=BAHOP&Form=COMP&StartRec=0&RecPag=5&NewSearch=1&SearchTxt=%22AU%20SILVA%2C%20Fernando%20Em%EDdio%20da%2C%201886-1972%22%20%2B%20%22AU%20SILVA%2C%20Fernando%20Em%EDdio%20da%2C%201886-1972%24%22
http://www.biblioteca.moptc.pt/plinkres.asp?Base=BAHOP&Form=COMP&StartRec=0&RecPag=5&NewSearch=1&SearchTxt=%22DP%201911%22%20%2B%20%22DP%201911%24%22
http://www.biblioteca.moptc.pt/plinkres.asp?Base=BAHOP&Form=COMP&StartRec=0&RecPag=5&NewSearch=1&SearchTxt=%22TCO%20Seguros%20m%FAtuos%22%20%2B%20%22TCO%20Seguros%20m%FAtuos%24%22
http://www.biblioteca.moptc.pt/plinkres.asp?Base=BAHOP&Form=COMP&StartRec=0&RecPag=5&NewSearch=1&SearchTxt=%22LED%20Coimbra%22%20%2B%20%22LED%20Coimbra%24%22
http://www.biblioteca.moptc.pt/plinkres.asp?Base=BAHOP&Form=COMP&StartRec=0&RecPag=5&NewSearch=1&SearchTxt=%22ED%20Imprensa%20da%20Universidade%22%20%2B%20%22ED%20Imprensa%20da%20Universidade%24%22

destrincando os destinos, de acordo com a nacionalidade dos mesmos: o investimento
inglés foi aplicado em diversos empreendimentos ferroviarios, de caracter especulativo,
0 que explicava, em seu entender, 0 insucesso das companhias financiadas por esse
capital, enquanto o francés era destinado a criar investimento capaz de atrair capital
portugués e promover a expansao da banca francesa em Portugal.

Magda Pinheiro, na sua tese de doutoramento: Chemins de Fer, Structure
Finanicére de [I’Etat et Dépendance Exterieur au Portugal (1850-1890), trata da
questdo da implantacdo e desenvolvimento da ferrovia portuguesa e aborda a questdo da
construcdo dos caminhos-de-ferro e a encomenda de produtos industriais em Portugal, e
0 impacto da procura de produtos industriais, directamente provocado pela construgédo
dos caminhos-de-ferro sobre a economia portuguesa. Aqui, como o0 proprio nome
indica, trata-se essencialmente de financiamentos estrangeiros e respectivas
dependéncias das companhias ferroviarias portuguesas.

A referida tese deu origem a vérios artigos em monografias e revistas cientificas
de Portugal e Espanha, dos quais merecem destaque: Investimentos estrangeiros,
politica financeira e caminhos-de-ferro em Portugal na segunda metade do século
XIX* A construcdo dos caminhos-de-ferro e a encomenda de produtos industriais em
Portugal (1855-90)" e ainda Portugal e Espanha: Integracéo e Ruptura. Os caminhos-
de-ferro (1850-1890"°, correspondendo este a um capitulo da referida tese.

E sabido que os caminhos-de-ferro tiveram um papel importante no

desenvolvimento urbano dos principais centros populacionais. Sem fazer referéncia

13 Ndo sendo Chemins de Fer, Structure Finanicére de 1’Etat et Dépendance Exterieur au
Portugal, um trabalho sobre a seguranca social ferroviaria, contudo na tabela de leis que
autorizam o endividamento interno (Tabbleau n.° 7 — Emissions Autorisees de Dettte Interieure)
da Companhia Real, é referida a Lei de 1 de Junho de 1867 que autoriza o empréstimo de 375
mil réis para abono de pensdes e reformas (caution emprunt retraités et pensionnaires) no
periodo 1867-68.

“ Pinheiro, Magda Avelar, «Investimentos estrangeiros, politica financeira e caminhos-de-ferro
em Portugal na segunda metade do século XIX», Anélise Social, vol. XV, n.° 58 (1979), pp. 265-
286

> Pinheiro, Magda Avelar, «A construgdo dos caminhos-de-ferro e a encomenda de produtos
industriais em Portugal (1855-90)», Andlise Social, vol. XXIV, n.”® 101 e 102 (1988), pp. 745-
767

'® Pinheiro, Magda Avelar, «Portugal e Espanha: Integracdo e Ruptura. Os caminhos-de-ferro
(1850-1890», Ler Historia, n.° 11, (1987), pp. 113-130.
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especial aos ferroviarios, Manuel Pedrosa Ribeiro, apresenta-nos, na sua dissertacdo em
Historia Social Contemporanea: Sintra e o Caminho-de-ferro: Transformacdes
Urbanisticas e de Infra-estruturas (1850-1910), um estudo sobre a influéncia da
ferrovia na passagem daquela importante vila roméntica do século XIX para a urbe
moderna do século XX.

Mas, sobre esta matéria, de notar a monografia de Magda Pinheiro®’, Cidade e
Caminhos-de-ferro, onde a autora retne dois temas que sempre a apaixonaram: histdria
dos transportes e historia urbana. Comeca por analisar as relacGes ferroviarias de
integracdo e rotura entre Portugal e Espanha em matéria de caminhos-de-ferro; segue-se
0 desenvolvimento urbano em Portugal, sua relagdo com o caminho-de-ferro,
nomeadamente na cidade de Lisboa, e a ligacdo da capital do século XIX a metropole
do século XX; os transportes e a urbanizacdo na margem sul do Tejo e a linha férrea que
se previa ligar o Barreiro a Almada mas que ndo passou do Seixal; o papel do Estado na
construcdo e exploragdo ferroviérias; o papel de accionistas franceses nas companhias
ferroviarias portuguesas na segunda metade do século XIX e o dos engenheiros
portugueses na construcdo de caminhos-de-ferro, no mesmo periodo.

De facto, para o éxito dos caminhos-de-ferro, quer em termos de tracado quer nos
aspectos técnicos e de chefia, muito contribuiriam os engenheiros que desde o0s
primordios da ferrovia portuguesa e, principalmente na Companhia Real, tiveram um
papel importante na construcdo e exploracdo dos mesmos, representando um estatuto
nas companhias ferroviarias. Sobre os engenheiros e a engenharia portuguesa Sao
importantes as obras de Ana Cardoso de Matos, em parceria com Maria Paula Diogo,
Jogos de Identidade: dois Séculos na formacdo e na pratica dos engenheiros
portugueses (séculos XVIII e XIX) e A Afirmacdo da Engenharia em Portugal ao Longo
do Século XIX e ainda, com Maria Paula Diogo e Maria Luisa Santos, As raizes da
Engenharia em Portugal.

Importante também foi a consulta de bibliografia sobre caminhos-de-ferro
estrangeiros. Em Villes Ouvrieres — Politiques et Pratiques Sociaux du Alojemant en las
compagnies de Chemins de Fer, Georges Ribeill, integrado numa obra sobre as vilas
operarias francesas, coordenada por Susanna Magri e Christian Topalov, aborda a

questdo do isolamento espacial das estacdes e das dificuldades do cooperativismo

" Pinheiro, Magda Avelar, Cidade e Caminhos-de-ferro, Lishoa, CEHCP/ISCTE, 2008, 199 p.
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ferroviario, sublinhando que as companhias pretendiam rentabilizar, a médio e longo
prazo, as suas “obras sociais” e que as mesmas eram filantropicas apenas de fachada:
garantindo recursos no dia-a-dia, ou no final da sua carreira, era de algum modo uma
espécie o dividendo social dos seus investimentos institucionais e culturais para dar
forma a uma corporacéo especifica.

Sobre os caminhos-de-ferro ingleses, quero salientar a obra inglesa, Crewe: A
Railways Town, onde Diane K. Drummond faz um estudo exaustivo do
desenvolvimento de uma cidade ferroviaria inglesa (qual Entroncamento), nos diversos
aspectos da sua actividade, condi¢des de vida e assisténcia social.

Mas é sobretudo de associativismo social que trata esta dissertacdo. Sobre o
assunto, existe alguma bibliografia, mas pouca aborda a questdo ferroviaria. E, mesmo
quando o faz, é de maneira superficial ou sectorial. Nas «Décimas Primeiras Jornadas
de Histdria Ibero-Americana», realizadas em Lisboa (2006) e organizadas por Maria da
Graga A. Mateus Ventura'®, é apresentada a evolucéo do sistema associativista, como
sendo a passagem das confrarias, irmandades e ordens terceiras, vindas da Idade Média,
ao mutualismo do século XIX. Este evento deu origem a obra: O Associativismo: Das
Confrarias e Irmandades aos Movimentos Sociais Contemporaneos, onde a autora
reforga os seus pontos de vista.

Nas referidas jornadas, Jodo Freire faz referéncia as praticas sociais do
associativismo moderno, no contexto das chamadas sociedades industriais, num periodo
balizado essencialmente entre meados do seculo XIX e a Il Grande Guerra, com as
sucessivas e contrastantes interpretacGes feitas a luz das ideologias liberais e socialistas.
Jodo Freire recomenda o trabalho da historiadora Maria Alexandre Lousada, que
consiste no levantamento do associativismo até 1974, efectuado no quadro do projecto
de investigacdo: Espacos e Praticas de Sociabilidade nos Séculos XIX e XX em
Portugal, coordenado por David Justino, e também o texto da mesma autora: Tradicado e
Renovagdo das AssociacOes Profissionais, integrado num projecto mais Vvasto,

coordenado pelo préprio, Jodo Freire™.

8 Ventura, Maria Graca A. Mateus (coord.) (2006), O Associativismo: Das Confrarias e
Irmandades aos Movimentos Sociais Contemporaneos, «Décimas Primeiras Jornadas de
Historia Ibero-Americana».

19 Freire, Jodo (2004), Associacdes Profissionais em Portugal. Oeiras, Celta, 21 p.
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Na colectanea Para a Histéria do Caminho-de-ferro em Portugal®®, José Barreto
apresenta no volume 2 — Estudos Ferroviarios | — um capitulo intitulado: Sindicalismo e
Politica nos Caminhos-de-ferro, 1872-1961, onde trata dos problemas sociais dos
ferroviarios, ao longo de quase noventa anos, mas quase exclusivamente do ponto de
vista sindical e das associacGes de classe. Quando aborda a questdo das Caixas de
Pensdes e Reformas é porque, em seu entender, estdo ligadas as lutas sindicais. Em
anexo o autor indica 0s nomes das varias mutuérias e organizacGes de classe dos
ferroviarios, existentes ao tempo da Monarquia®, das quais s6 consegui confirmar,
junto do Arquivo Histérico do Ministério das Obras Publicas, Transportes e
Comunicagdes:??> Associacdo dos Empregados de Caminhos de Ferro Portugueses
(associacdo de classe), fundada em 14-12-1887 e a Associacdo dos Operarios das
Oficinas Gerais dos Caminhos de Ferro do Norte e Leste de Portugal (mutuéria), criada
em 07-01-1889. Penso que tal se deve ao facto de algumas associacdes ndo terem
estatutos aprovados.

Carlos Manuel Barbosa Ferreira, em «Os Trabalhadores da Companhia Real dos
Caminhos de Ferro Portugueses no Entroncamento (1850-1910)*%», aborda a quest&o
social e sindical dos trabalhadores ferroviarios naquele importante centro oficinal
ferroviario. Fala mesmo da Caixa de Socorros aos Empregados da CRCFP, que foi a
primeira caixa de previdéncia ferroviaria em Portugal, criada em 1866%*. Como o titulo
indica, e apesar de ser um trabalho académico importante, ndo deixa de ser sectorial, no
espaco e no tempo.

Em relagdo aos ferroviarios a sul do Tejo, Ana Nunes Almeida — A Fébrica e a

Familia: Familias Operéarias do Barreiro — diz-nos: «Os ferroviarios viriam ainda a

2% Obra em cinco volumes, organizada pela CP entre 1996 e 2006

21 AssociacBes de classe de ferroviarios constituidas durante a Monarquia: Associacdo dos
Empregados dos Caminhos de Ferro Portugueses; Associa¢do dos Operarios das Oficinas Gerais
dos Caminhos de Ferro do Norte e Leste de Portugal; Associacdo de classe dos Operarios e
Empregados dos Caminhos de Ferro do Minho e Douro; Liga Ferroviaria; Associacdo de Classe
Metallrgica e Artes Anexas; Associacdo de Classe dos Empregados de Viagdo Acelerada —
Unido Ferroviéria.

22 Instituicdo que até a implantacdo da RepUblica tutelou as mutuérias e associacdes de classe

% Salgueiro, Angela Sofia Garcia (2008), A Companhia Real dos Caminhos de Ferro
Portugueses, 1859-189, Lisboa, FCSH-UNL, Dissertacdo de Mestrado em Historia.

2 Companhia Real dos Caminhos de Ferro Portugueses, Ordem da Direccéo Geral n.? 12.

10



possuir uma sélida estrutura associativa. Logo em 1894%°, um grupo de operarios dos
caminhos-de-ferro constituia a Associacdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntérios do
Sul e Sueste (...) Cerca de dois anos depois, estd a funcionar o “armazém de consumo”
da Caixa de Socorros Mutuos do Caminho de Ferro (...) A criacdo do Sindicato do
Pessoal dos Caminhos de Ferro do Sul e Sueste (...) em 21 de Novembro de 1914. (...)
A Casa dos Ferroviarios “sonho transcendente de uma classe laboriosa” torna-se um
facto em 1922. Finalmente, em 1 de Janeiro de 1927, inaugura-se solenemente o
Instituto dos Ferroviarios do Sul e Sueste, “obra de protec¢ao e educagdo” de criangas
orfas de ferroviarios». As estruturas sociais ferroviarias (CFE) aparecem aqui integradas
na classe operaria do Barreiro, em geral, quando a na verdade a classe ferroviaria ndo se
restringe aos operarios, nem sequer sao a maioria.

Clemente da Silva publicou, em 1954, A Caixa de Reformas e Pensfes dos
Caminhos de Ferro do Estado onde analisa toda a evolugdo das Caixas desde a sua
criacdo, em 1883, até a integracdo dos CFE na CP. Mas, este é um trabalho
exclusivamente sobre os Caminhos de Ferro do Estado, pelos quais o autor tinha grande
admiracdo, mostrando um certo desdém pela “Companhia Portuguesa”. Para mais, as
que indica como sendo as duas primeiras caixas (Caixa de Socorros dos Caminhos de
Ferro do Sul e Sueste e Associacdo de Socorros Mutuos dos Empregados do Sul e
Sueste), eram na verdade associacbes mutualistas. A primeira transformou-se na
segunda mas esta ndo acabou com a criacdo da Caixa de Aposentacdo e Socorros dos
CFE, de 1901.

O ultimo tema da minha dissertagdo € o Estado Providéncia nos caminhos-de-
ferro. Algumas monografias, publicadas no decorrer do Estado Novo tém importancia
relativa para o conhecimento de legislacdo social daquela época. Em a Colectanea de
Legislacdo Corporativa do Trabalho e Previdéncia Social, Il volume, dedicado a
legislacdo da Previdéncia Social, elaborada por César Aradjo, Silva Ferreira e
Gongalves Teotonio, em 1970, sdo apresentados varios diplomas, publicados no periodo
em estudo, dos quais destaco o Estatuto do Trabalho Nacional, Decreto-lei 23.048, de
23 de Setembro de 1933, onde é dito no «Art. 48.° - A organizacdo do trabalho abrange,
em realizagdo progressiva como as circunstancias o forem permitindo, as caixas ou

instituicOes de previdéncia tendentes a defender o trabalhador na doenca, na invalidez e

® Na realidade a primeira associacéo ferroviaria do Barreiro — Associagdo Humanitaria do
Pessoal dos Caminhos de Ferro ao Sul do Tejo — foi criada em 1872.
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no desemprego involuntario, e também a garantir-lne pensbes de reforma» e o
Regulamento das Associagfes Mutualistas, publicado pelo Decreto n.° 20.944, de 27 de
Fevereiro de 1942: «As associagdes de socorros mutuos sao institui¢bes de previdéncia,
de capital indeterminado,

O Manual da Seguranca Social foi elaborado por Anacleto Viegas® em 1981.
Debruca-se essencialmente sobre legislagédo a partir de 1962. Contudo, na apresentacao,
o autor faz uma resenha da legislacdo social desde 10 de Maio de 1919 até a data da
publicacdo. E claro que, para a minha dissertacdo, s tém interesse os diplomas
publicados até 1955.

Politica Social: Colectanea de Legislagdo € uma publicacéo (de 1963) da Junta de
Accdo Social, organismo do Ministério das CorporacGes e Previdéncia Social, que
engloba uma série de diplomas legislativos no ambito da politica social corporativa. De
entre eles ha salientar a criacdo da Caixa Nacional de Seguros de Doencas Profissionais,
do Fundo de Desenvolvimento da M&o de Obra, do Instituto de Formacéo Profissional
Acelerada, do Instituto Superior de Estudos Sociais e ainda o Gabinete de Higiene e
Seguranca do Trabalho.

Mas, sobre o Estado Providéncia a melhor referéncia é o trabalho de Miriam

Halpern Pereira %’

na revista Ler Histdria, onde a autora foca o papel protector do
Estado, o qual comecou por ter uma dimensdo social limitada as classes trabalhadoras; a
criacdo de seguros obrigatorios na Peninsula Ibérica, por influéncia da legislacdo
bismarckiana e apresenta uma visdo de conjunto da sociedade, na transicdo do século
XIX para 0 XX, que integrava uma vontade de maior equilibrio no acesso a educacéo, a
formacéo profissional e ao combate ao analfabetismo.

Mas, mais importante para o meu trabalho é o aspecto que diz: «este projecto teve
em Portugal claramente duas faces com objectivos similares: um de ambito privado, o
movimento mutualista de caracter voluntério e o paternalismo patronal, outra de &mbito

pUblico, o seguro obrigatério articulado & intervencéo tutelar do Estado?®».

28 Jurista, especializado em relages industriais

%" Pereira, Miriam Halpern (1999) «As Origens do Estado Providéncia: As Novas Fronteiras
entre Pablico e Privado», Ler Histdria, n.° 37, pp. 45-61.

%8 Pereira, Miriam Halpern (1999) «As Origens do Estado Providéncia: As Novas Fronteiras
entre Pablico e Privado», Ler Histéria, n.° 37, p. 48
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2 CAMINHOS DE FERRO EM PORTUGAL

Tal como acontecera noutros paises da Europa, e por ndo haver um plano global de
transportes, os caminhos-de-ferro em Portugal foram-se construindo aos poucos e de
acordo com os interesses das empresas concessionarias e dos capitais disponiveis, numa
altura em que o Pais atravessava uma grave situacédo financeira.

Os caminhos-de-ferro em Portugal comecaram por utilizar a bitola®® internacional
(1,44m) por ser mais facil a aquisicdo de materiais fixo e circulacdo. Depois, como o
objectivo inicial era a ligacdo a Espanha, onde era usada a Via larga (1,67 m) optou-se
por esta por facilitar as ligacGes. Nas zonas montanhosas do norte e centro do Pais, 0s
responsaveis optaram pela Via Estreita (1,00 m) por esta permitir menores custos de
exploragdo. Os dois tipos de via tiveram durante muitos anos, gestdes separadas. Até
mesmo no Estado, que explorou uma e outra em simultaneo, a «via estreita» ndo era tida
como pertencendo aos Caminhos de Ferro do Estado.

As vantagens de uma politica de transportes dirigida a construcdo de caminhos-
de-ferro cedo comecaram a ser postas em causa por figuras importantes da politica e
sociedade portuguesas. Em 1848 persistia a opcao pelas estradas e canais, como base da
rede viaria nacional. Para o facto, ndo era estranho o fracasso da primeira tentativa de
construcdo de um caminho-de-ferro, atraves da Companhia de Obras Publicas de
Portugal (COPP), criada pelo Decreto de 19 de Dezembro de1844. A Carta de Lei de 19
de Abril de 1845 cometia-lhe a construcdo e melhoramento de diversas estradas e a
construcdo de um caminho-de-ferro, que ligasse Lisboa a fronteira de Espanha. O
financiamento da Companhia seria garantido pela Décima de Reparticdo, um imposto
baseado no comércio interno. Como este estava geograficamente compartimentado e
eram mal conhecidos os montantes envolvidos, falharam os objectivos.

Foi num ambiente de incerteza e contestacdo que, em 30 de Agosto de 1852, foi
formado o Ministério das Obras Publicas Comércio e Industria, tendo a frente Antonio
Maria Fontes Pereira de Mello, ministro que tinha clara preferéncia pelos caminhos-de-
ferro. Com a nova politica de transportes regressou o antigo sonho da ligacao ferroviaria
a Madrid. Em 1953 comecgaram os trabalhos de construcéo da respectiva linha. S6 mais

tarde foi pensada a ligagéo ao Porto.

23 Chama-se bitola & distancia constante entre os bordos internos das cabecas dos carris de uma
via férrea.
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Linhas do Leste e Norte de Portugal — Em 13 de Maio 1853 foi assinado com o inglés
Hardy Hislop, representante de capitais estrangeiros, um contrato para a construgéo de
uma linha que, por Santarém (segundo o projecto do Engenheiro Rumball), ligasse
Lisboa a fronteira, utilizando a bitola internacional (1,44m). Os estatutos da companbhia,
formada para o efeito — Companhia Central Peninsular dos Caminhos de Ferro
Portugueses — foram publicados em 9 de Setembro de 1854.

Os trabalhos tiveram inicio em 7 de Julho do de 1853 (ainda em vida de D. Maria
I1). Com a morte da Rainha (15-11-1853) e até a maioridade do principe herdeiro (D.
Pedro V), as obras estiveram suspensas, o que provocou a faléncia da referida
companhia. Em 15-12-1855, apds rescisdo com aquela, Fontes Pereira de Melo
contratou a firma Shaw & Waring Brothers para continuar os trabalhos. Em 28 de
Outubro de 1856, foi inaugurado o primeiro troco de via-férrea, entre Lisboa e o
Carregado, numa extensao de 36 quilometros.

Entretanto, comecgou a pensar-se numa ligacdo a cidade do Porto, ndo faltando
opinides sobre os locais por onde deveria passar a respectiva linha, quase sempre de
acordo com interesses dos bardes locais, visto ndo existir, ao tempo, um plano geral de
transportes. Ultrapassadas as dificuldades, tanto de tracado como de financiamento,
foram encarregues os engenheiros Rumball e Wattier de continuarem os trabalhos,
enquanto se faziam novos estudos e expropriagdes. Assim, em 31 de Julho de 1857 foi
inaugurado o segundo troco: Carregado-Virtudes, mas, por incumprimento de prazos, 0
Estado rescindiu o contrato. Em 28 de Agosto desse ano, foi celebrado entre o Ministro
das Obras Publicas, Conselheiro Carlos Branco da Silva, e o empreiteiro inglés, Samuel
Morton Peto, um contrato para a construcdo e exploracdo das referidas vias. O
concessionario tinha seis meses para formar a companhia e quatro anos para terminar as
obras, devendo dotar as linhas de todo o material fixo e circulante. Enquanto nédo
entrasse em funcionamento a companhia, o Ministério assegurava a continuacdao das
obras até Santarém.

Enquanto se discutia o futuro dos caminhos-de-ferro no nosso pais, uma grave
crise econdmica grassava pelos mercados financeiros da América e da Europa, a qual
Portugal ndo ficou imune. Para complicar a situacdo, havia uma manifesta falta de mao-
de-obra, na sequéncia da epidemia que ensombrava a populacdo. O concessionario

inglés ndo pode satisfazer o contrato que, por tal motivo, foi denunciado.
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Caminhos-de-ferro a Sul do Tejo — Em 24 de Julho de 1854, foi celebrado entre o
Governo e os Pares do Reino: Marqués de Ficalho e José Maria Eugénio de Almeida,
em representacdo de uma sociedade de capitais um contrato para a construgdo e
exploracdo de uma linha de caminho-de-ferro entre Aldeia Galega (Montijo) e Vendas
Novas e outras que nesta pudessem vir entroncar. Um més depois (em 26-08-1854) foi
feito um contrato adicional, entre 0s mesmos intervenientes, para ligar o Tejo ao Sado
(entre Barreiro e Setubal). Na sequéncia deste contrato surgiu a Companhia Nacional de
Caminhos de Ferro ao Sul do Tejo, que Vviu 0s seus Estatutos aprovados por decreto de 6
de Fevereiro de 1855.

Em 16 de Julho de 1859, o Conselho de Obras Publicas e Minas apresentou um
programa de concurso para a concessdo de uma linha férrea de Vendas Novas a Evora e
Beja. Venceu a Companhia dos Caminhos de Ferro do Sueste que em 3 de Janeiro de
1860 assinava contrato com o Governo, para a construcdo e exploracdo das referidas
linhas, que seriam comuns até Casa Branca (Linha do Sul). No ano seguinte (01-02-
1861) iniciava-se a exploragdo publica dos trocos: Barreiro-Vendas Novas (Linha do
Sul) e Pinhal Novo-Setubal (Linha do Sado). Em 6 de Agosto de 1861 o Governo
adquiriu a Companhia Nacional dos Caminhos de Ferro ao Sul do Tejo e em Dezembro
do mesmo ano, assinou com Hardy Hislop um contrato para a construcéo e exploragéo
da Linha do Sueste (entre Beja e Moura).

Em 21 de Abril de 1864 foi celebrado, entre 0 Governo e a Companhia dos

Caminhos de Ferro do Sul e Sueste um contrato para o prolongamento da Linha do Sul,
de Beja ao litoral algarvio, adjudicando-lhe a Linha do Sul e o ramal de Setubal. Por
Decreto de 23 de Maio de 1866 o Governo rescindia o contrato com a Companhia do
Sueste, visto esta ndo satisfazer as condi¢Bes contratuais. Em 12 de Marco de 1869 o
Estado tomou posse dos Caminhos de Ferro do Sul e Sueste.
Caminhos-de-ferro a Norte do Douro — A norte do rio Douro, os caminhos-de-ferro
“arrancaram” um pouco mais tarde, e logo sob a égide do Estado. Assim, em 2 de Julho
de1867 foi publicada uma Carta de Lei autorizando o Governo a construir e explorar as
Linhas férreas do Porto a Braga e a fronteira com a Galiza e do Porto ao Pinhdo. Em 14
de Junho del872 foi publicado o decreto que mandava proceder a construgdo das
referidas linhas.

Os trabalhos de construgéo da Linha do Minho tiveram inicio no més seguinte
(08-07-1872), mas os da Linha do Douro, s6 um ano mais tarde, em 08-07-1873. De
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notar que, devido a dificuldades de relevo, o tracado da Linha do Minho sofreu
alteraces em relagcdo ao previsto no decreto, passando a cerca de 15 quilémetros da
“Cidade dos Arcebispos”. A solu¢do encontrada foi a constru¢do de um ramal entre
Nine e Braga (Ramal de Braga). Este ramal foi inaugurado em simultaneo com o troco
Porto-Nine, da Linha do Minho, em 21de Maio de 1875.

Concluséo

Pelo Decreto n.° 12.684, de 16 de Novembro de 1926, foi aberta concurso, entre as
empresas ferroviarias portuguesas, para a concessao de exploragéo das linhas férreas de
Estado. Concorreu unicamente a Companhia dos Caminhos de Ferro Portugueses. A
adjudicacao foi feita no ano seguinte, pelo Decreto 13.260, de 9 de Margo de 1927. O
Acto de tomada de posse ocorreu em 11 de Maio de 1927. Do contrato de arrendamento
constava a Via Estreita. Mas, ndo estando a CP interessada nesta exploracdo,
subarrendou-a a outras companhias: a Linha do Tamega a Companhia dos Caminhos de
Ferro do Norte de Portugal e as linhas do Corgo, do Sabor, e do Dd&o a Companhia
Nacional de Caminhos de Ferro.

Pelo Decreto-Lei n.° 18190, de 10 de Abril de 1930, foi aprovado o Plano Geral
da Rede Ferroviaria do Continente. Em 24 de Novembro de 1945, pelo Decreto n.°
35.196, foi criado o Conselho Superior de Transportes Terrestres com o objectivo de
coordenar todos os transportes. Em 07-09-1945 foi publicada a Lei n.° 2.008 que
estabelecia o plano de substituicdo de todas as concessdes de linhas férreas (vias Larga e
Estreita) por uma concessdao Unica mas, pelas razfes ja apontadas em relacdo a Via
Estreita a transaccdo s6 se efectuou em 1947. Pelo Decreto-Lei n.° 36.445 de 31 de
Julho de 1947, que publicou os novos Estatutos da CP, foram integradas nesta (a
excepcdo da Sociedade «Estoril»), todas as empresas ferroviarias. Na sequéncia desta
Lei foi, publicado o Decreto n.° 38.246 de 9 de Maio de 1951, pelo qual foi criada a
Direccdo Geral de Transportes Terrestres e 0 FETT (Fundo Especial de Transportes
Terrestres) com capacidade de financiamento do sistema de transportes terrestres. A

Concess&o Unica ficou conhecida por Lei da Coordenagéo dos Transportes™.

%0 A exploragdo Unica, resultante desta lei, s teve inicio em 1947.
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3  ASSOCIATIVISMO MUTUARIO EM PORTUGAL

O Mutualismo € um sistema privado de proteccdo social que visa o auxilio mutuo das
pessoas em situacdo de caréncia ou melhoramento das suas condicdes de vida. A adesdo
¢ feita de forma voluntaria e solidaria, existindo um fundo comum gerado pelas
quotizagdes dos mutualistas, o qual permite garantir o seu futuro, bem como o dos seus
familiares, onde, «o operério, associando-se ao operario, tirando todas as semanas da
sua féria uma pequena parcela, garante os recursos para os dias de doenca, e por esta
forma, sem vender, sem empenhar, sem 0s seus morrerem de fome, recupera a saude no
regaco da familia. Eis a associacdo de socorros mituos>».

Os ideais do associativismo mutudrio contemporaneo terdo nascido com a
Revolucgdo Francesa, em 1789, mas s0 a partir de1830 o operariado conseguiu impor-se
como classe. Contudo, foi na sequéncia das RevolugBes de 18483 que surgiram as
associagfes mutuarias em Franca, e um pouco por toda a Europa.

Para Costa Goodolphim, para além da heranca das comunidades rurais de Tras-os-
Montes (ainda hoje existentes), h& um grupo social que pode reivindicar para si a
criacdo do sistema cooperativo no nosso Pais — a classe maritima — que ha muito havia
criado os Compromissos Maritimos. A finalidade destas sociedades era prestar socorros
aos socios enfermos e incapacitados e as vilvas, assim como conceder emprestimos
para fazer face as despesas das armacBes. A receita provinha, em geral, de uma
percentagem sobre o produto das pescas efectuadas pelas campanhas dos diferentes

barcos.

' Goodolphim, José da Costa (1876), A Associacdo: Historia e Desenvolvimento das
Associagdes Portuguezas, Lisboa, Typographia Universal.

%2 Em 1848, na chamada de Primavera dos Povos, eclodiram por toda Europa central e oriental
varias revoltas contra os regimes autocraticos e a falta de representacdo popular, que abalaram
as monarquias europeias de entdo, onde tinham fracassado as tentativas de reformas politicas e
economicas. Este conjunto de revolucdes, de caracter liberal, democratico e nacionalista, foi
iniciado por membros da burguesia e da nobreza, secundados por operarios e camponeses, que
exigiam governos constitucionais. A revolucdo irrompeu primeiramente em Franga, onde
adeptos do sufragio universal e do socialismo, sob a lideranca de Louis Blanc, conseguiram
derrubar a monarquia de Julho e criar a 1l Republica.
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Para outros autores, como Maria da Graga Ventura®® e Jodo Freire, os
antecedentes do movimento associativista portugués do século XIX podem ser
encontrados nas irmandades, e confrarias, algumas com muitos anos de existéncia,
vindas da Idade Média, outras surgidas com a Revolucdo Liberal que, ao retirar bens e
regalias ao clero secular, levou a Igreja a tentar manter a sua influéncia através deste
tipo de associagdes.

Com a «Regeneragdo», foi feito um grande esfor¢co de modernizacgdo da sociedade
portuguesa. Entre outras, foi reforcado o direito de associacdo, base de todas as formas
de cooperacdo mutuaria dos séculos X1X e XX. No dia 27 de Julho de 1852 foi fundada
a Associacdo dos Operérios, durante muito tempo tida como a primeira associa¢do de
classe (no moderno sentido do termo) existente em Portugal. E certo que ja antes
existiam algumas associaces operarias>*, cooperativas, filarménicas etc., mas, por ndo
terem estatutos aprovados, ndo eram como tal reconhecidas™.

Em 16 de Junho de 1853 foi publicado o decreto que aprovou os estatutos do
Centro Promotor de Melhoramentos das Classes Laboriosas, redigidos por Francisco
Maria de Sousa Branddo. O Centro tornou-se rapidamente na mais importante
associacdo de classe que, por prestar um importante contributo para o despertar a da
consciéncia civica do proletariado, foi considerado como o centro das associacfes
operarias portuguesas.

Merecem ainda destaque José Fontana, que soube reuniu a classe operaria e
incutir-lhe o espirito de grupo, e Fradesso da Silveira que, ao elaborar alguns estudos
sobre 0 tema, mereceu a atencdo dos governantes. Em 2 de Julho de 1867 foi publicada
a lei que instituia as sociedades cooperativas. Estas associacfes estavam isentas do

imposto de selo e de qualquer contribui¢do sobre os lucros que realizassem, mas eram

% Ventura, Maria da Graca A. Mateus, coord. (2006), O Associativismo: Das Confrarias e
Irmandades aos Movimentos Sociais contemporéneos - Décimas Primeiras Jornadas de Historia
Ibero-Americana; Lisboa, Colibri/Instituto da Cultura Ibero-Atléantica. 225 pp.

% Por volta de 1850, Sousa Brandéo, paladino do espirito iluminista em Portugal, defendia no
jornal Ecco dos Operarios, que estes se dignificassem, através do enriquecimento cultural, e que
se unissem em torno das associacOes de classe para defender direitos até ai sonegados.

% Analisando a historia e desenvolvimento das associacdes portuguesas, Costa Goodolphim, em
A Associacdo, considera ser total a desorganizacdo do associativismo da Capital: «As
associagdes de Lisboa (...) ttm uma existéncia (...) rachitica porque querem estar em liberdade
completa de toda a ac¢do de auctoridade».
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obrigadas a publicar os seus balancos e os respectivos relatorios e contas das geréncias,
0 que nem sempre acontecia, levando a extin¢do das instituicdes faltosas.

Desde a sua criacdo (em 30-08-1852) que competia ao Ministério das Obras
Publicas Comércio e Industria, autorizar e fiscalizar todos os tipos associacfes
mutudrias ou de classe. Porém, e atendendo a que o Cddigo Penal (Art.° 282.°) proibia
associacOes de mais de 20 pessoas, que ndo tivessem sido previamente autorizadas, nas
condi¢Bes que o Governo entendesse convenientes, havia grande incerteza sobre essa
matéria. Das associacOes de classe e mutuarias existentes, umas tinham estatutos
aprovados pelo referido Ministério, outras tinham submetido os estatutos a aprovacgéo
do Governador Civil do distrito administrativo, ou existiam sem autorizagdo legal, por
tolerancia das autoridades. Em alguns casos as associacbes de classe tinham-se
organizado como associag¢fes de socorros mutuos, inscrevendo nos estatutos, para além
dos preceitos relativos a mutualidade, outros completamente alheios a ela, confundindo
numa instituicdo Unica, atribuicGes completamente diversas.

Assim, Por decreto de 10 de Fevereiro de 1890 foi regulada a criagdo das
associactes de socorros matuos, as quais se deveriam agrupar em Conselhos Regionais.
Estes foram criados por Decreto de 28 de Fevereiro de 1891. Por sua vez, e por Decreto

de 9 de Maio de 1891, o governo passou a regular as associagdes de classe.

3.1 COOPERATIVISMO FERROVIARIO
Por disporem as empresas ferrovidrias de meios alternativos (armazéns de viveres ou
contratos com o comércio local) o cooperativismo nédo teve grande implantacdo no seio

dos ferroviarios. Existiram, contudo, algumas cooperativas importantes.

3.1.1 Sociedade Cooperativa de Consumo do CF do Sueste — Barreiro (1877)

Em A Previdéncia, Costa Goodolphim apresenta-nos as varias associacdes mutuarias,
existentes em Portugal, em finais dos anos oitenta do século XIX. Dessas, somente uma
era ferrovidria — Caixa de Socorros dos Caminhos de ferro do Sul e Sueste. Segundo
este autor, a Caixa fora fundada pela Sociedade Cooperativa de Consumo do Caminho
de Ferro do Sueste, instituida em 23 de Maio de 1877, com o fim de estabelecer um
Armazém de Consumo, destinado exclusivamente aos empregados desta companhia.
Por despacho do Ministro das Obras Publicas, Comércio e Industria, de 18-12-1883
(que instituiu a referida Caixa), foram nomeados 0s corpos gerentes da associacdo. Para

estabelecer o referido armazém no Barreiro, e pelo mesmo alvara, o Ministério
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concedeu um adiantamento de 2.000$000 réis**. O Armazém de Consumo foi integrado

na Caixa de Aposentacdes e Socorros dos Caminhos de Ferro do Estado, em 1901.

3.1.2  Instituto Ferroviario — Lisboa (1912)

Embora sem grande informacdo, pode afirmar-se que no dia 5 de Maio de 1912, foi
inaugurado na sua sede, rua da Madalena em Lisboa, o Instituto Ferroviario, instituicdo
fundada por um grupo de empregados da Companhia dos Caminhos de Ferro
Portugueses, com o fim de ministrar instrucdo pratica e profissional aos filhos dos
associados, para que, no futuro, se encontrassem habilitados a ocuparem um lugar

condigno na classe®’.

3.1.3 Coop. Abastecimento dos Ferroviarios e Aderentes — Entroncamento (1913)

Apesar de o Armazém de Viveres do Entroncamento (dependente da Caixa de Socorros)
ter sido um dos primeiros (1879) da CRCFP, foi nesta localidade criada (por José
Ferreira Malaquias, Carlos José Caetano e Joaquim Ferreira Malaquias) em 1912, a
Sociedade Cooperativa de Crédito e Consumo dos Ferroviarios e Aderentes, legalizada
no ano seguinte com o nome: Cooperativa de Abastecimento dos Ferroviarios e
Aderentes, CRL, a qual foi considerada uma das mais inovadoras da Europa, no seu
tempo, conseguindo consciencializar os socios para a necessidade de se unirem na luta

contra a carestia de vida.

3.2 ASSOCIACOES DE CLASSE NOS CAMINHOS-DE-FERRO

As associacOes de classe encaixam-se neste trabalho, ndo tanto pela sua accéao
sindical mas mais porque algumas delas criaram as suas caixas de aposentacOes e
socorros. No volume 2 da colectdnea Para a Histdria do Caminho de Ferro em
Portugal — Estudos Histdricos 1, e sob o titulo: Sindicalismo e Politica nos Caminhos
de Ferro (1872-1961), José Barreto apresenta-nos uma vasta lista de associacdes
ferroviarias de classe, algumas constituidas durante a monarquia, outras no decorrer da |
Republica, embora nesta fase quase todas adoptassem a designacdo de sindicatos, com

funcBes claramente reivindicativas, esvaziando um pouco a ac¢do mutuaria.

% Goodolphim, José da Costa (1889) A Previdéncia: Associacdes de Socorro Mutuo
Cooperativas, Caixas de Pensdes e Reformas, Caixas Econdémicas. Prefacio de M. V. de
Armelim Janior. Lisboa, Sociedade de Geografia, 189 p.

¥ Instituto Ferroviario Gazeta dos Caminhos de Ferro, ano XXV, n.° 586 (16-05-1912), p.154
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Das associacdes referidas pelo autor, apenas a Associacdo dos Empregados dos
Caminhos de Ferro Portugueses (Lisboa) e a Associagdo dos Operérios das Oficinas
Gerais dos Caminhos de Ferro do Norte e Leste de Portugal (Lisboa), foram registadas
no Ministério das Obras Plblicas Comércio e Industria®.

No periodo que medeia o fim da Monarquia e o Estado Novo, ainda foram criadas
algumas associagOes de classe, quase sempre na «via estreita», das quais ndo consegui
comprovacdo. Constitui feliz excepgdo a Associagdo de Classe dos Empregados dos
Caminhos de Ferro Portugueses da Beira Alta (Pampilhosa-1922) da qual possuo o

regulamento

3.2.1 Associagdo dos Empregados dos CF Portugueses — Lisboa (1886)

Se é certo que o Barreiro foi pioneiro no associativismo social ferroviario, na década de
80 do século XIX surgiram algumas associacdes noutras cidades como Lisboa e Porto.
E o caso da Associagdo dos Empregados dos Caminhos de Ferro Portugueses, fundada
em Lisboa no ano de 1886, cujos estatutos foram aprovados por alvara de 14 de
Dezembro de 1887, alterados no ano seguinte e aprovados por decreto de 14-11-1890,
apos devolugdo do Ministério das Obras Publicas, Comércio e Industria.

Podiam fazer parte da Associacdo todos os individuos do sexo masculino,
nacionais ou estrangeiros que, a data em que fossem propostos, pertencessem ao servico
de vias-férreas portuguesas (excepto as do Ultramar), tivessem mais de 16 e menos de
45 anos de idade, comprovada pela respectiva certiddo, estar no perfeito gozo de salde,
verificada por inspeccdo médica; ser empregado efectivo e ter pelo menos um ano de
ferroviério.

A Associacdo usaria um timbre (ou carimbo) oval, contendo ao centro uma
locomotiva e em volta a legenda da Associacao e a data «26 de Julho de 1886x» da sua
fundacdo. Eram seus fins: ministrar aos associados residentes em Lisboa (localidade da
sede) ou onde funcionassem delegacgdes, socorro médico e pecuniario, quando doentes
(aos demais associados somente apoio pecuniario, em idéntica situacdo); subsidiar os
associados na doenca, na inabilidade, no desemprego e na prisdo; concorrer para o

funeral; criar uma caixa de capitais e pensfes; promover por todos 0s meios a seu

% Apos a implantacdo da Republica essa incumbéncia passou para 0s Governos Civis.
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alcance e no limite das suas for¢as econdmicas o progressivo desenvolvimento da

colectividade. Esta associacdo extinguiu-se em 1913%°.

3.2.2 Caixa Econdmica e de Pensdes — Lisboa (1887)

Embora subsidiaria da Associacao dos Empregados dos Caminhos de ferro Portugueses,
esta Caixa tinha regulamento proprio, aprovado por alvaré de 14 de Dezembro de 1887.
Os estatutos eram compostos por 5 capitulos e 64 artigos, dos quais destaco: a AECFP
funda uma caixa econémica, destinada a criar fundos e estabelecer pensdes; a direc¢do
dos assuntos da Caixa e administracdo dos seus fundos pertence exclusivamente a
Direccdo da Associagdo, sob imediata vigilancia do Conselho Fiscal e demais corpos
gerentes. Na caixa podiam inscrever-se e subscrever com os fundos que quisessem e
pela forma que preferissem, todos os empregados e operarios de caminhos-de-ferro, nas
condicBes determinadas pelo art.° 2.°, 8 Unico e pelo 8 4.° do artigo7.° dos estatutos da

Associacao.

3.2.3 Ass. Operarios Ofic. Gerais CF Norte e Leste de Portugal - Lisboa (1889)

Em 1889 chegou a altura de os operarios da Companhia Real terem a sua associacao,
cujos estatutos, aprovados por alvara de 7 de Janeiro de 1889, eram compostos por 15
capitulos e 74 artigos. No capitulo 1.° - Denominacéao, Organizacdo e Fins — era dito que
a associacdo instituida em Lisboa com o titulo de Associacdo dos Operarios das
Oficinas Gerais dos Caminhos de Ferro do Norte e Leste de Portugal, composta por
namero indeterminado de individuos do sexo masculino, com mais de 15 e menos de 45
anos de idade (comprovada pela respectiva certidao), tanto nacionais como estrangeiros,
residentes em Lisboa.

Eram fins da associacdo: subsidiar seus associados na enfermidade, na priséo, na
inabilidade e concorrer para as despesas do funeral.

Para ser admitido como sécio era indispensavel que o candidato fosse operéario das
Oficinas Gerais ou que a elas tivesse pertencido e no momento estivesse prestando
servico em qualquer outra seccdo ou lugar da companhia e ainda os maquinistas,
fogueiros e seus dependentes; ter boa reputagéo civica e moral; gozar de perfeita satde.

Podiam ser admitidos como sécios os filhos dos associados, mesmo que ja ndo se

% Sousa, Ana Paula Vieira da Silva, O Sindicalismo nos caminhos de Ferro Portugueses, 1856-
1974, CP-Caminhos de Ferro Portugueses, SG/Documentacédo e Arquivo Técnico.
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encontrassem ao servicgo, desde que respeitassem os requisitos ja referidos. Aos menores
de idade era obrigatdria a autorizacdo escrita dos pais. Esta, «em 1895 ainda existia
(desapareceu pouco depois)*®»: ou «ja extinta em 1895*».

3.2.4 Assoc. Cl. dos Empregados dos CFP da Beira Alta — Pampilhosa (1923)

Com estatutos aprovados por alvard de 28 de Junho de 1923, publicados no Diario do
Governo, n.° 152, 22 série de 3 de Julho de 1923, e reportando-se ao Art.° 3° do Decreto
de 9 de Maio de 1891, foi criada uma associagédo de caracter misto (mutualista/sindical)
denominada Associacao de Classe dos Empregados dos Caminhos-de-ferro Portugueses
da Beira Alta, a qual se propunha, quando as circunstancias o permitissem, criar escolas,
uma para o ensino primario e desenvolvimento intelectual dos associados e seus filhos,
outras para formacdo das especialidades ferroviarias; uma caixa de reformas e pensdes,
com o fim de beneficiar os associados e suas familias; uma cooperativa de consumo
para fornecer bens de primeira necessidade e uma caixa econdmica, de preferéncia de
auxilio as vilvas e 6rfaos dos associados. Todas estas disposi¢cGes dependeriam de
regulamentos especiais que seriam organizados em harmonia com as disposicdes legais

em vigor.

3.3 ASSOCIAGOES DE SOCORROS MUTUOS FERROVIARIAS
Tudo na natureza resulta da combinacéo de elementos. E essa esséncia do mutualismo:
associacdo de esforcos para ajudar quem precisa. Para sua felicidade, todos os
trabalhadores devem estar associados porque s6 com o apoio de todos, as associacdes
podem funcionar. Mas, ndo basta a participacdo monetaria, é preciso também uma
rigorosa fiscalizagdo colectiva. «A quota semanal que o trabalhador paga, € uma parcela
muito importante do seu trabalho; é vexatorio e barbaro quando direc¢des, por abuso ou
inclria, levam as associacdes a ndo cumprir 0s seus objectivos estatutarios*>».

Devido as condigdes concretas do trabalho nas estagdes, dispersas ao “longo da
linha”, e nelas as diversas fungdes e categorias, ndo foi facil a criacdo deste tipo de

associagdes nos caminhos-de-ferro. Quando finalmente se conseguiu “romper a

40 Barreto, José (1999), Sindicalismo e Politica nos Caminhos de Ferro, 1872-1961. Para a
Histéria dos Caminhos de Ferro em Portugal (v.2), Estudos Historicos 1.

*! Sousa, Ana Paula Vieira da Silva e, O Sindicalismo nos caminhos de Ferro Portugueses,
1856-1974, CP-Caminhos de Ferro Portugueses, SG/Documentagdo e Arquivo Técnico.

*2" Goodolphim, José da Costa (1876), A Associacdo: Historia e Desenvolvimento das
Associacdes Portuguezas, Lisboa, Typographia Universal,
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barreira”, foi nos ferroviarios do Sul e Sueste, que teve maior expressdo: «Os
ferroviarios viram ainda a possuir uma solida estrutura associativa. Logo em 1894, um
grupo de operérios dos caminhos-de-ferro constituia a Associacdo Humanitéria dos
Bombeiros Voluntarios do Sul e Sueste (...) Cerca de dois anos depois, esta a funcionar
o “armazém de consumo” da Caixa de Socorros Muatuos do Caminho de Ferro (...) A
criacdo do Sindicato do Pessoal dos Caminhos de Ferro do Sul e Sueste (...) em 21 de
Novembro de 1914. (...) A Casa dos Ferroviarios “sonho transcendente de uma classe
laboriosa” torna-se um facto em 1922. Finalmente, em 1 de Janeiro de 1927, inaugura-
se solenemente o Instituto dos Ferroviarios do Sul e Sueste, obra de proteccdo e

educaco de criancas 6rfas de ferroviarios*». Depois chegaria a Lishoa e Porto.

3.3.1 Associagdo Humanitaria do Pessoal dos CF a Sul do Tejo — Barreiro (1872)

Os estatutos da primeira sociedade ferroviaria, de tipo mutualista, foram aprovados por
alvaré de 18 de Junho de 1872, onde constava: «é criada, entre o pessoal dos Caminhos-
de-ferro ao Sul do Tejo, uma sociedade fraternal que se denominard: Associacao
Humanitaria do Pessoal dos Caminhos-de-ferro a Sul do Tejo, com sede na vila do
Barreiro».

O numero de sécios era indeterminado e composto de duas classes: sécios
protectores e ordinarios. Protectores eram 0s sdcios que se inscrevessem com o Unico
fim de beneficiarem a sociedade e os facultativos do Caminho-de-ferro seriam
considerados soOcios protectores natos; os beneficiarios eram designados socios
ordinarios.

A associacdo tinha por fins: socorrer pecuniariamente os socios doentes; subsidiar
0s que fossem presos ou suspensos das suas funcbes, quando o ndo fossem em
consequéncia de roubo ou quaisquer outros crimes infamantes; subsidiar os socios que
depois de cinco anos, pelo menos, de filiados na sociedade, ficassem, por qualquer
forma, impossibilitados de ganhar os meios de subsisténcia; prover de forma que o
funeral dos que falecessem lhes fosse feito, com a devida decéncia, nos termos dos
artigos 13.° e 14.° (e seus paragrafos) dos estatutos.

Eram condicGes para admissdo na associagdo: fazer parte do pessoal dos
caminhos-de-ferro ao Sul do Tejo; ndo ter menos de 15, nem mais 45 anos de idade,

comprovada por documentos auténticos; ndo padecer de moléstia cronica que pudesse

* |dem. Op.cit.
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impossibilitar para o trabalho, mesmo que temporariamente; ser inspeccionado pelo

facultativo nomeado pela Direcgéo e, finalmente, pertencer ao sexo masculino.

3.3.2 Caixa de Socorros dos CF do Sul e Sueste — Barreiro (1883)

Como vimos, a Caixa de Socorros dos Caminhos-de-ferro do Sul e Sueste** foi criada
pela Sociedade Cooperativa de Consumo do Caminho de Ferro do Sueste e instituida
por alvara de 18 de Dezembro de 1883, a qual tinha por fim ministrar subsidios aos
associados na enfermidade e na inabilidade, garantir pensbes as vilvas, fazer
empréstimos e fornecimento de géneros de consumo aos sécios. Estes subscreviam uma
quota mensal de 200 a 300 réis, a que correspondia o subsidio diario de 100 réis por
cada quota de 200 réis, durante trinta dias e de 70 réis além daquele periodo.

Os Estatutos eram compostos por doze capitulos, incluindo os que tratavam dos
deveres e direitos dos sécios, das penalidades, das pensdes dos fundo e dos corpos
gerentes, etc. Assim, ha a destacar como deveres, 0 pagamento de joias e quotas, e a
prestacdo de servigos gratuitos a associacdo, para os quais fossem eleitos; e como
direitos, os subsidios a conceder nos casos de doenca e o levantamento de
adiantamentos por empréstimo.

Os socios com 55 anos de idade e 25 de desconto tinham direito a uma pensédo no
valor de 42% do vencimento mensal, ou do jornal correspondente®, pensdo que ia
aumentando de 1/60 por cada ano a mais (além dos 30) que o empregado tivesse de
associado, na data de requerer a pensdo. As vilvas dos socios aposentados, ou daqueles
gue na ocasido do falecimento tivessem adquirido direito a aposentacdo, era
transmissivel metade da pensdo do marido, se 0 casamento se tivesse realizado, pelo

menos 10 anos antes de adquiri esse direito.

3.1 - Caixa de Socorros dos Caminhos de Ferro do Sul e Sueste

Instituigao Idade Descontos Reformas .
o Observagdes
Designagdo | Ano Admissdo | Quota | Anos | Idade % Pensdo
CSCFSS 1883 200-300 25 55 42% Operacionais
30 60 42% Sedentarios

* Na altura o Estado explorava somente as linhas a sul do Tejo, abrangendo estas os trogos de
Barreiro a Casével (L. do Sul); Pinhal Novo a Setubal (L. do Sado); Casa Branca a Estremoz (L.
de Evora) e de Beja a Serpa (L. do Sueste), num total de 322Km

* Silva, Clemente da (1954), A Caixa de Reformas e Pensdes dos Caminhos de Ferro do
Estado: Diplomas, DecisGes e AnotacBes Posteriores. Lisboa, Soc. Astoria. [s.n.].
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Dos lucros da cooperativa de consumo, 40% destinavam-se a Caixa de Socorros, e 60%

eram restituidos, na forma de bénus, aos consumidores.

3.3.3  Assoc. Socorros Mutuos dos Empreg. do Sul e Sueste — Barreiro (1896)

Por Alvard de 5 de Marco de 1896 foi substituida a primitiva mutuaria, passando a
constar (Art.° 1.9): «a Associacdo legalmente constituida em 18 de Dezembro de 1883
com o titulo de Caixa de Socorros dos caminhos de Ferro do Sul e Sueste, com sede no
Barreiro, passa a denominar-se Associacdo de Socorros Mutuos dos empregados dos
Caminhos de Ferro do Sul e Sueste».

Dos Estatutos é de destacar o artigo 6.° em que o0s sOcios eram obrigados a
concorrer para o Fundo de Pens@es por inabilidade, com a importancia de um dia util de
trabalho do seu salario normal, ou 1/30 do vencimento mensal de exercicio e categoria;
pagar uma jéia igual a seis quotas para cada um dos fundos para que subscrevessem;
satisfazer regularmente a importancia das joéias, quotas mensais, multas e
indemnizacoes.

Os sécios tinham direito a concorrer (querendo), para um fundo destinado a
socorros por doenca, subscrevendo para tal a quota mensal desejada, que seria, no
minimo, de 200 réis, podendo aumentar por fracgdes de 100 réis até atingir o maximo
de 1000 réis; satisfazer a importancia da joia para o Fundo de Pensbes, em doze
prestacfes mensais, e para 0 Fundo de Socorros na doenga em seis prestagdes. Podiam
ainda aumentar a subscricdo, nos termos do regulamento, contanto que ndo excedessem
os 50 anos de idade e gozassem de boa saude; adquirir antecipadamente o direito a
pensdo, pagando a pronto as quotas correspondentes ao prazo de antecipacao; levantar
do cofre da Associacdo, por adiantamento, ou empréstimo, as quantias de que
precisasse. A aposentacao ordinaria era concedida a partir dos 50 anos de idade e 25 de
associado, sendo o quantitativo estabelecido de 2/3 ou 66% do vencimento ou jornal

mensal. A quota mensal era de 3% dos respectivos vencimento ou jornal.

3.2 - Associagdo de Socorros Mutuos dos Empregados dos CF do Sul e Sueste

Instituigao Idade Descontos Reformas N
o Observagdes
Designa¢do | Ano Admissdo | Quota Anos | ldade % Pensdo
ASMECFSS 1883 3% 25 50 66% 2/3

Eram reputados filhos, para vencimento da penséo, os filhos legitimos (incluindo

0s postumos) ou legitimados, que o socio deixasse quando falecesse, de idade inferior a
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18 anos, cessando a pensdo logo que atinjam 18 anos, ou antes, se tiver meios de
subsisténcia superior a pensdo. O regulamento era omisso em relacdo aos filhos do sexo
feminino. Mas era prética, na altura, as filhas receberem a penséo até casarem.

Pelo decreto de 1-12-1892, que organizou os servicos de exploracéo das linhas do
Estado, as disposi¢cdes do Decreto de 17-07-1886, que assegurava a aposentacdo ao fim
de 40 anos de servico, tornaram-se extensivas aos ferroviarios, desde que a pensao que
ndo excedesse os 600 réis diarios, mediante a contribuicdo de 3% dos vencimentos ou

salarios.

3.3.4 Montepio Ferroviario — Lisboa (1910)
Por alvara de 17 de Fevereiro de 1910, foi criado o Montepio Ferroviario — Associagdo
de Socorros Mutuos do Pessoal Empregado nos Caminhos-de-ferro de Portugal e de
suas Familias, com a finalidade de socorrer as familias dos sécios falecidos*®. Era uma
associacdo de duracgdo indefinida, de capital indeterminado e composta de ilimitado
namero de sdcios (de ambos 0s sexos), nacionais ou estrangeiros, com residéncia em
Portugal Continental. Tinha a sua sede era na Rua da Mouraria, 64 (Edificio do
Amparo) em Lisboa*’.

Apds alguns anos de inactividade, a instituicdo foi reestruturada em 1923.

Contudo, s6 ap6s adoptar (em 1933) 0 método actuarial*®

de gestdo, é que comegaram a
notar-se os resultados positivos.

Os fins da Associacdo eram de dois tipos: imediatos e futuros. Fins imediatos
eram, de harmonia com as respectivas tabelas, a concessdo de subsidios: de Vida Inteira
— Unicos ou vitalicios, pagaveis por morte dos sécios as pessoas por estes indicadas; de
Vida Inteira-Conjuntos — sobre duas pessoas, Unicos ou vitalicios pagaveis aos
sobreviventes ou a outrem; de Vida Temporaria-Decrescentes - para amortizacdo total
ou parcial da importancia de todas ou parte das prestacdes dos moradores adquirentes,
garantida durante os prazos referidos na respectiva tabela; Diferidos — para a construgédo

ou aquisi¢ao de habitacdo, ao abrigo das modalidades de habitagcdes ”A” ou “B”, para os

*® Mendes, Anténio Reinaldo (2009) Histéria do Caminho de Ferro: Vida de um Ferroviario.
Lisboa: Platano Editora.

*" Segundo os estatutos, a sede da Associacdo teria que ser sempre em Lisboa.

8 Método pelo qual as companhias de seguros de vida estabeleciam as bases das operacdes
desses seguros. Dicionario da Lingua Portuguesa, Coord. Fernando J da Silva. Editorial
Domingos Barreira. Porto, 1955.
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socios ou seus herdeiros; Mistos — para constru¢do ou aquisicdo de habitacbes, ao
abrigo das modalidades de habitagcdes ”A” ou “B”, para os socios ou seus herdeiros e
Bolsas de Estudo — atribuicdo de bolsas de estudo aos filhos dos associados, em
conformidade com o disposto nos estatutos. Os fins futuros eram os seguintes: criagcdo
de uma Caixa Economica; fornecimento aos sécios de especialidades nacionais e
estrangeiras; realizacdo de funerais de socios e de pessoas de suas familias e quaisquer
outros, constantes da legislacdo em vigor e respeitante as associagcdes de socorros
mutuos, que a Assembleia-geral resolvesse estabelecer.

O 6rgdo maximo era Assembleia-geral, que delegava a gestdo na Direc¢éo,
coadjuvada pelas Comissdes Permanentes®. Toda a actividade era supervisionada pelo
Conselho Fiscal Pelo “Relatorio e Contas da Geréncia” de 1936°° podemos verificar que
em 1935, o produto da cobranca de quotas fora de 331.675%$70 e os legados pagos de
163.217%20, enquanto em 1936 a quotizacdo foi de 322.653%$60 e os legados liquidados
de 186.129%15 escudos, verificando-se um resultado positivo na gestdo da instituicéo.

Em 1936 surgiu a ideia de fusdo do Montepio com duas associa¢fes congéneres,
entdo existentes: A Previdéncia do Ferroviario Reformado (Porto) e a Previdéncia do
Ferroviario Portugués (Lisboa).

Apos quase cinco meses de conferéncias e reuniGes, a Comissdao do Montepio
Ferroviario abandonava decididamente a ideia de fusdo, dedicando, a partir de entéo,
toda atencdo a reforma dos Estatutos, cujo anteprojecto seria aprovado em Assembleia-
geral de 1 de Setembro de 1939. No entanto, antes de terminada a reunido foi aprovada,
por unanimidade, a proposta feita pelos representantes de A Previdéncia do Ferroviario
Reformado na qual as partes envolvidas comprometiam-se a ndo introduzir na
remodelacdo dos seus Estatutos as modalidades que a outra tivesse. Antes, em reuniao
ordinaria da Assembleia-geral, realizada em 28 de Dezembro1937, desta importante

associacao mutuaria, «a mais antiga da classe ferroviaria, pois conta ja 28 anos de

* Com o fim de auxiliar a accdo directiva, foram criadas as seguintes Comissdes Permanentes:
Técnica; Contencioso; de Emprego Fundos; Habitacdo; Boletim de Propaganda; Organizacao de
Servicos e de Biblioteca. Cada uma destas Comissdes era composta de trés membros, que entre
si escolheriam os cargos de Presidente, Secretario e Relator.

%0 Cit. Boletim da CP. Ano IX, n.° 94 (Abril/1937) p.107.

28



existéncia®'», procedeu-se a eleicdo dos novos corpos gerentes para o ano de 1938. «No
acto de posse dos eleitos, a que assistiram muitos associados, foram proferidos muitos
discursos enaltecendo o prestigio desta benemérita Instituicdo, cujos fundos, apesar de
SO estar organizada tecnicamente desde 1 de Abril de 1933, se elevaram a cerca de mil e
cem contos, tendo pago de subsidios mais de dois mil contos®?».

De acordo com a legislagdo em vigor, os Estatutos foram sucessivamente
reformulados, continuando a ser uma associagcdo de duragdo indefinida, de capital
indeterminado e composta de ilimitado ndmero de individuos de ambos o0s sexos
nacionais e estrangeiros, com residéncia no continente portugués, por despachos do
Sub-secretario das Corporacfes e Previdéncia Social de: 1de Setembro del939, 10 de
Julho de 1941, 18 de Outubro de 1944 e 6 de Novembro de 1952.

3.3.5 Cofre Amparo Vilvas e Orfaos Ferrov. Sul e Sueste — Barreiro (1914)

Sem data exacta, sabe-se, contudo que, por volta de 1912, foi crido o Cofre de Amparo
as Vilvas e Orfaos dos Ferroviarios do Sul e Sueste, solenemente consagrado em 1914,
com o fim de conceder pensbes mensais as vilvas e 0rfaos que ndo tivessem direito a
pensbes da Caixa de Reformas e Pensbes dos Caminhos de Ferro do Estado, pelo facto
dos falecidos empregados ndo serem contribuintes da Caixa ou quando, ainda que
socios, ndo tivessem atingido o tempo necessario ao legado de pensdo; o Cofre
contribuia ainda nos casos em que as vilvas e/ou 6rfaos recebiam pensdes da Caixa,
mas que estas eram de tal modo exiguas, que ndo permitia aos contemplados viver de
forma condigna.

Os primeiros fundos do Cofre eram constituidos pelo produto de subscri¢es. A
Comissdo Organizadora desempenhava todas as funcgdes: escrevia as quotas (que nao
eram impressas), fazia a cobranca, a escrita, e a divisdo de tarefas, tendo, por vezes de
“ir a linha”, cobrar quotas ou subsidios. De vez em quando realizava festas: «uma récita,
uma tourada, ou uma quermesse». O esfor¢o essencial da Comissdo consistia em
associar a sua ideia, primeiro o concurso dos camaradas, que inicialmente a nao

compreenderam e, mais tarde, 0 seu entusiasmo, 0 seu interesse, a sua cooperacao.

1 Assim pensava o articulista do Boletim da CP, ano X, Jan. 1938, n.° 103. Na realidade a mais
antiga associacdo mutualista ferroviaria data de 1872.
%2 Boletim da CP, ano X, n.° 103, Jan. 1938, p.25
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A Direcgdo dos Caminhos de Ferro do Sul e Sueste, conquanto ndo concedesse
qualquer subsidio monetério para o Cofre, por norma acedia aos pedidos de transportes
gratuitos dos membros da comissdo, assim como de materiais, cenarios, gados,
toureiros, actores, etc., para as festas realizadas em seu beneficio. Por outro lado,
autorizou que a cobranca das quotas se fizesse nas folhas de pagamento, de modo que o
seu rendimento fosse normal e que a cobranca fosse facil e gratuita. Além disso
permitiu a factura gratuita de todos os impressos destinados a Comissdo do Cofre, nos
servigos graficos da Companhia, nos quais os empregados trabalhavam, muitas vezes,
fora das horas de servico®™. Ou seja, com um grande movimento de simpatia,
entusiasmo e cooperagao, criava-se assim uma escola de empreendedores eficazes.

Porém, a Comissdo Administrativa queria fazer mais, ir mais além. Comeca assim
a germinar a ideia da criacdo de um instituto capaz de assegurar o sustento e educacgédo
de 6rféos dos ferroviarios. Para tal, era necessario obter dinheiro, amealha-lo e fazé-lo
render. Promovem-se novas festas, mais touradas, muito em voga naquela época. «Uma
foi memorével. Realizou-se no Campo Pequeno, de noite, em abertura da época.
Tomaram parte nela alguns dos mais brilhantes homes nacionais da arte de toureio.
Tudo gratuito. A praca também. O seu empresario, Sr. José Segurado, deu para o
Instituto essa contribuicdo importante e o rendimento da corrida foi superior a quatros
contos. Por fim, reunidos cerca de 300 contos, dava-se inicio ao processo de instalagao

do Instituto dos Ferroviarios do Sul e Sueste>*».

3.3.6 Instituto dos Ferroviarios do Sul e Sueste — Barreiro (1927)

Em sessdo solene a que assistiram, para além da Administracdo Geral dos Caminhos de
Ferro do Estado e da Direcgdo do Sul e Sueste, numerosa assisténcia, foi inaugurado em
1-01-1927, o Instituto dos Ferroviarios do Sul e Sueste®, que representou a «magnifica
demonstracdo do que pode o esforco, a solidariedade e a tenacidade de uma classe».
Porém, os estatutos da instituicdo ja tinham sido aprovados em 1923 (data da placa
comemorativa do cinquentenario) e o Alvara concedido no ano seguinte (1924). «Esta

>3 In: Revista Portuguesa de Comunicacdes, de 15-06-1930. Cit. «O Instituto dos Ferroviarios
do Barreiro ¢ uma Admiravel Afirmacdo de Solidariedade, Dedicacdo e Iniciativa daqueles
Trabalhadores», Um Olhar Sobre o Barreiro, N.° 5 (Ago. 1987), pp. 37-44.

> 1dem. Op. Cit.

> Também conhecido por Instituto dos Ferroviarios do Barreiro.
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obra de proteccdo e educacdo de criancas 6rfis de ferroviarios™®» representou (e
representa®’) a magnifica demonstracdo do que pode o esforco, a solidariedade e a
tenacidade de uma classe.

Nos primeiros anos de existéncia, o Instituto albergava 8 orfaos e em 1930
possuia 13. Para além das condicBes essenciais a vida, todos recebiam instrucdo
primaria e preparacdo técnica. Quando o seu aproveitamento o aconselhava, era-lhes
facultado o ingresso no ensino industrial ou superior. Os cursos industriais eram
ministrados na Escola Industrial Marqués de Pombal, em Lisboa, assegurando-lhes o
Instituto a subsisténcia, matriculas, livros, etc.

O Instituto estava aberto a alunos externos. No curso externo de 1930
matricularam-se 60 alunos (do sexo masculino) dos quais dez ndo compareceram. Em
1938 abriu o externato nocturno, destinado aos trabalhadores ferroviarios que, em
tempo proprio, ndo puderam estudar.

Das muitas inscri¢des no “Livro de Visitas” da institui¢ao destaco a de Bento de
Jesus Caraga: «As minhas mais sinceras felicitagdes ao “Instituto dos Ferroviarios do
Sul e Sueste” pela bela obra de solidariedade que esta realizando. E consolador verificar
iniciativas desta ordem, onde se manifesta o0 desejo de bem construir ndo para 0s
proprios mas para as geracBes futuras. Tais exemplos, que, repito, merecem
encorajamento e louvor, fazem-nos crer na construcdo duma humanidade melhor e

duma sociedade mais justa®».

3.3.7 Caixa Privativa do Pessoal das Oficinas da CP — Lisboa (1930)

O “Novo Regulamento” desta Caixa (que, apesar do nome, era uma mutuaria) entrou
em vigor em 1 de Outubro de 1930 e informa-nos claramente que a instituicdo ja existia
anteriormente, mas ndo esclarece quando foi criada. Neste consta, nomeadamente (Art.
1.9): «a Caixa Privativa do Pessoal das Oficinas da C. P., associacdo de beneficéncia do
pessoal das Oficinas da Companhia dos Caminhos de Ferro Portugueses, tem a sua sede
em Lisboa, no edificio das Oficinas Gerais, e passa a reger-se pelo presente regulamento

em substituicdo do anterior». E de supor que a Associacdo dos Operérios das Oficinas

% Almeida, Ana Nunes de (1993) A Fébrica e a Familia: Familias Operérias do Barreiro.

>’ Ainda hoje existe sendo conhecido pela designacéo abreviada de Instituo dos Ferroviérios

% In: Livro de Visitantes do I.F.S.S., 22 de Marco de 1931, Barreiro. Cit Um Olhar Sobre o
Barreiro, N.°5 (Ago. 1987), pp. 37-44.
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Gerais dos Caminhos de Ferro do Norte e Leste de Portugal, tivesse criado, a exemplo
do que fez a Associacdo dos Empregados dos Caminhos de ferro Portugueses, uma
Caixa Econdmica, sem que se possa, contudo, confirmar tal situacéo.

A associacdo tinha por objecto: socorrer 0s seus associados, quando se
encontrassem temporariamente impossibilitados de trabalhar por doenca estranha ao
servico; por falecimento do sdcio, entregar a familia um subsidio para ajudar a custear o
funeral; facilitar aos sdcios a aquisicao de artigos de vestuério, calgado, etc., adiantando
a respectiva importancia, que eles satisfariam em prestacGes pequenas e sem juro.

Eram condicbes para a admissdo: Fazer parte do pessoal das Oficinas da
Companhia mas ndo pertencer ao quadro permanente®; apresentar, sendo de menor
idade, o consentimento escrito dos pais ou tutores; ser aprovado na inspeccao médica
feita pelo médico privativo da associacdo. O valor do Subsidio de Doenca, durante um
periodo maximo, de 90 dias, era igual a 60% do salario diario do socio a multiplicar
pelo nimero de dias Gteis de duracdo da doenca, desde o dia em que era recebida na
sede da Caixa, ou nas sedes das Delegacdes, a “parte de doente”, até ao dia da alta dada
pelo médico da Caixa.

Passado o primeiro periodo de 90 dias, a percentagem baixava para 40 % e com
ela o valor do subsidio, sendo passada nova papeleta de doenca. Ao fim de 180 dias, e
quando a doenca se prolongasse, era da competéncia da Comissdo Administrativa,
ouvido o médico da Caixa, continuar ou ndo a conceder o subsidio, sendo passada nova
papeleta de doenca no primeiro caso.

O subsidio era pago semanalmente, aos socios que fizessem parte das Oficinas
Gerais de Lisboa-P® e, mensalmente, aos restantes. N&o tinham direito ao subsidio: Os
sinistrados ao abrigo da lei dos Acidentes de Trabalho; Os portadores de doencas
venéreas em periodo agudo; Os simuladores de doencas; e ainda 0s que se recusassem a
receber na sua residéncia, a visita do médico ou fiscais da Caixa, ou qualquer membro
da Comissao Administrativa.

Os Corpos Gerentes eram compostos de trés 6rgaos: Comissdo Administrativa;
Assembleia Geral e Conselho Fiscal. A Comissdo Administrativa, de 5 membros, era
formada por um Presidente, que seria sempre o Engenheiro Encarregado das Oficinas

Gerais de Lisboa-P (ou qualquer outro das mesmas Oficinas por ele indicado); um

%9 0 pessoal operario em caso de doenca recebia 50% do salario.
% Designacéo oficial, em termos de exploracdo, de Lisboa-Santa Apoldnia.
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Secretario, sempre um empregado superior do escritério das mesmas Oficinas; um
Tesoureiro sempre um contramestre das mesmas e dois Vogais, também de Santa
Apolonia. Os quatro ultimos eram eleitos pela Assembleia Geral.

A Comissdo Administrativa tinha trés delegacdes: Barreiro, Entroncamento e
Porto-Campanha, nos edificios das respectivas oficinas. O raio de ac¢do de cada
delegacéo era 0 mesmo da respectiva Circunscri¢do de Tracgdo em cuja &rea a sua sede
da Delegacdo se encontrasse, ficando a 2.2 Circunscricdo de Traccdo (Lisboa)
dependendo directamente da sede da «Caixa Privativa». As delegacfes da Comissdo
Administrativa tinham uma composicdo idéntica a da Sede, igualmente constituidas por
5 membros, a saber: Um Presidente, que seria sempre o chefe da Circunscricdo de
Traccdo respectiva, ou qualquer dos seus engenheiros, por ele nomeado; um Secretério,
que seria um empregado superior de escritdrio; um Tesoureiro, sempre um contramestre
e dois Vogais, sendo um Chefe de Brigada e um operario. Os quatro ultimos membros
das Delegacdes da Comissdao Administrativa deveriam pertencer as oficinas respectivas,
e eram eleitos em Assembleia-geral conjuntamente com os outros membros dos corpos

gerentes.

3.3.8 Caixa de Invalidez do Pessoal Contratado da CP — Lisboa (1930)

A Caixa de Invalidez do Pessoal contratado da C. P., tinha a sua sede em Lisboa na
sede da Caixa Privativa do Pessoal das Oficinas da C. P., no edificio das Oficinas
Gerais, em Lisboa-Santa Apoldénia. Os agentes operarios que, embora contratados,
pertencessem a qualquer das Caixas de Reforma dos antigos Caminhos de Ferro do
Estado ou da Companhia dos Caminhos de Ferro Portugueses ndo podiam ser admitidos
como socios desta Caixa. O fim exclusivo desta instituicdo era o estabelecimento de
uma pensdo mensal vitalicia aos seus associados que estivessem nas condicOes
determinadas pelo regulamento.

Esta instituicdo era uma associacdo de capital indeterminado, de duracao
indefinida e de ilimitado nimero de sécios, cuja administracdo era exercida pela
Comissdo Administrativa da Caixa Privativa do Pessoal das Oficinas da C. P. Havia
categorias de socios: Fundadores, os que se inscrevessem até 31 de Dezembro de 1930;
Ordinarios, os que se inscrevessem depois dessa datam; Honorarios, todos os agentes da

Companhia dos Caminhos de Ferro Portugueses que concorressem com qualquer
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donativo, mensal ou anual, para o cofre da instituicdo; Benemeéritos, todas as pessoas
estranhas a Companhia que, de qualquer forma beneficiassem o cofre da instituicao.

Eram condicbes de admissdo: Os socios Fundadores eram admitidos
independentemente da idade e sem necessidade de inspec¢do, medica. Os antigos
operarios, a data subvencionados pela Companhia e pela Caixa Privativa, passavam para
esta Caixa, por onde ficavam a receber as suas pensdes, na categoria de sdcios
fundadores, ficando em tudo sujeitos aos deveres que o regulamento impunha; Os
socios ordinarios deveriam ter menos de 30 anos de idade e de ser aprovados no exame
médico levado a efeito pelos médicos da Caixa; Os socios honorarios e benemeéritos
eram admitidos pela forma prevista no regulamento da Caixa Privativa e ndo tinham
direito a pensdo alguma. Sendo de menor idade, o candidato a sdcio so seria admitido
depois de apresentar o0 consentimento escrito dos pais ou tutores.

A pensdo de invalidez era atribuida em fungdo do tempo de servigo na Companhia
e do salério auferido pelo socio, na altura de passar a situacdo de pensionista, cujos

valores eram 0s seguintes:

Tabela de pensdes da Caixa de Invalidez do Pessoal Contratado da CP

Anos de Servigo % do Vencimento Anos de Servigo % do Vencimento
20a25 30%; 35a40 60%
25a30 40% Mais de 40 70%.
30a35 50%;

Quadro 3.3

A pensdo sO seria concedida quando o sdcio tivesse pelo menos 20 anos de
servico e que Junta de Invalidez declarasse a absoluta e completa incapacidade de

trabalhar, quer fosse por doenca ou por idade, e atingia um maximo de 70%.

3.3.9 Previdéncia do Ferroviario Reformado — Porto (1930)

Esta associacdo de socorros mutuos foi fundada em 1930, com sede no Porto, a
funcionar, desde 8 de Agosto de 1937, em sede propria, na Rua Chd, 132, 2.°. Varias
individualidades assistiram a inauguracdo da nova sede, entre elas o Dr. Roque de Pinho
em representacdo do subsecretario de Estado das Corporacdes e Previdéncia Social®.
No mesmo dia, os participantes da inauguracao da sede assistiram, na Quinta da Mitra,
ao lancamento da primeira pedra para a construcdo de um bairro de 46 casas destinadas

%1 Boletim da CP, ano 1X, n.° 100, Outubro de 1937
34



aos socios da referida associagdo. «Sendo uma grande associacdo de ferroviarios, €
também ma das que ocupa um dos primeiros lugares entre as instituicdes mutualistas do

nosso Pais®?™

Destinava-se aos trabalhadores da CP e Sociedade “Estoril”, sendo a
idade de admissao fixada entre os 16 e 0s 45 anos, excepto para o pessoal de maquinas,
trens e revisdo, cuja idade méxima era de 40 anos.

Os socios podiam subscrever capitais entre mil e dez escudos, montante que
receberiam quando se reformassem. O sdcio que o desejasse podia aumentar o capital a
subscrever, até ao maximo de dez mil escudos, desde que estivesse dentro dos limites de
idade estabelecidos. Se necessitasse, 0 socio podia obter da Previdéncia um empréstimo
até 20% do capital subscrito até um méaximo de 1.500$00, a descontar em 30 prestagdes
mensais, que ndo podiam exceder os 50$00. Em caso de falecimento, apds 5 anos de

inscri¢do, o sdcio deixava aos seus herdeiros 20% do capital subscrito.

3.3.10 Caixa de Auxilio — Porto (1941)

A Caixa de Auxilio foi criada pela Previdéncia do Ferroviario Reformado. Na auséncia
do regulamento original, usei como referéncia o regulamento de 1 de Setembro de 1961
que, a proposito da Denominacdo, Sede, Organizacdo e Fins, nos informa: «A
Previdéncia do Ferroviario Reformado (Associacdo de Socorros Mutuos) com sede no
Porto, sita @ Rua Chad n.° 132, mantém pelo presente regulamento que substitui o
aprovado por despacho de 10 de Julho de 1941 a sua Caixa de Auxilio criada ao abrigo
do disposto no n.° 1.° do artigo 4.° dos Estatutos em vigor.

Era destinada a conceder empréstimo aos socios da referida “Previdéncia” que
fizessem parte dos quadros das empresas ferroviarias, € aos que nao pertencendo aos
quadros tivessem pelo menos 15 anos de inscri¢do nas respectivas Caixas de Reformas e
Pensdes, nas condicdes previstas no Regulamento, mediante o juro para rendimento de
capitalizacdo dos Fundos da Associacdo, constante da tabela anexa. O Regulamento foi
aprovado pelo despacho de 10 de Junho de 1941.

A funcdo deliberativa da Caixa de Auxilio pertencia a Assembleia Geral de «A
Previdéncia do Ferroviario Reformado», a qual delegava na Direc¢do, em exercicio em
cada ano civil, a gestdo da mesma, e no Conselho Fiscal, a fiscalizacdo das contas. O

valor maximo do empréstimo a conceder a cada socio era de 50% do subsidio de

%2 Opini&o de Elisio Augusto Ferreira, membro dos corpos gerentes de A Previdéncia do
Ferroviario Reformado, Boletim da CP, ano XX, n.° 229, Julho de 1948, p.12.
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sobrevivéncia que 0 mesmo tivesse direito a legar sem todavia poder ser superior a mil e
quinhentos escudos. A concessdo do empréstimo sé podia ter lugar desde que satisfeitas
todas as dividas que o socio tivesse para com a Associacdo, e liquidado qualquer outro
empréstimo que tivesse feito a Caixa.

Para a concessdo de qualquer empréstimo, era necessario que 0 SOcio tivesse
contribuido pelo menos cinco anos para a Associagao e que se comprometesse a pagar
mensalmente as prestacfes correspondentes ao empréstimo concedido, devendo estas
ser de modo a nédo exceder a importancia de 50$00 por més. O nimero de prestagdes
mensais nunca podia ser inferior a seis nem superior a trinta.

Era ainda necessario que o sécio fizesse declaracdo por escrito de que autorizava a
Associacdo a deduzir no subsidio que ele, ou os seus herdeiros ou legatarios viessem a
receber, a importancia que nessa data tivesse em divida a Caixa, proveniente de
empréstimos ou juros.

As amortizagBes dos empréstimos teriam que dar entrada nos cofres da Caixa
entre os dias 20 e 30 do més em que se venciam, sob pena de pagamento de juro
suplementar a taxa de 0,6%. A cobranca das amortizacOes seria feita pela forma que a
Administracdo da Caixa entendesse mais segura e conveniente. Mas, sempre que
originasse despesa, esta ficaria a cargo dos sécios. O juro a pagar pelo empréstimo era
variavel, de acordo com o numero de prestacfes em que 0 sOcio desejasse fazer a

amortizacdo:

Juro a pagar pelos empréstimos na Caixa de Auxilio

Prestacdes % Prestacoes %
12 1% 24 8%
18 6% 30 10%
Quadro 3.4

3.3.11 Previdéncia do Ferroviario Portugués (1932)

Aprovada pelo Decreto n.° 21.400, de 8 de Junho de 1932, a Previdéncia do Ferroviario
Portugués era uma associacdo mutualista, resultante da fusdo das Previdéncia do
Ferroviario do Sul e Sueste e da Previdéncia Ferroviario do Minho e Douro, cujos
estatutos foram aprovados respectivamente pelos Decretos n® 10.558 de 14 de Fevereiro
de 1925 e n® 11.752, de 22 de Maio de 1926, e autorizadas pelos Decretos n.° 16.172, de
27 de 1928 e n® 17.122, de 29 de Junho de 1929, destinada a prestar auxilio, por uma sé
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vez, a familia dos contribuintes falecidos, ou a pessoa por ou pessoas previamente por
eles indicadas.

A fuséo entrou em vigor em de 1 de Julho de 1932. Mas, para todos os efeitos, foi
considerada a data de 30 de Janeiro de 1925%, como a da fundacdo da instituicdo, a
mesma da criacdo da primeira das referidas previdéncias. Teve como objectivo reunir
num s6 diploma toda a legislacdo referente as instituicGes referidas, assim como as
alteracdes resultantes dos Decretos: n® 13.936, de 11 de Junho de 1927; n® 16.172, de 27
de Novembro de 1928; n° 17.122, de 29 de Junho de 1929 e n° 19.392, de 24 de
Fevereiro de 1931, por ser mais facil a sua utilizacéo.

Sendo uma instituicdo mutualista, na medida em que ndo acarretava quaisquer
encargos para o Estado®, a Previdéncia do Ferroviario Portugués foi criada por
influéncia de um oOrgdo estatal e destinada aos «individuos de ambos 0s sexos que
prestem servico na Direccdo Geral dos Caminhos de Ferro, delegacdo do Governo nos
Caminhos-de-ferro do Estado, e empresas que explorem o ramo de transportes sobre
carris no continente®». A sede da instituicdo era junto & sede da Direccéo Geral dos
Caminhos de Ferro, ou do organismo que a substituisse, portanto, em Lisboa.

A gestdo era exercida por uma comissdo administrativa, composta por um
Presidente, Secretario e Tesoureiro, nomeados pela Direccdo Geral dos Caminhos de
Ferro (ou pelo organismo que a substituisse) de entre os seus funcionarios com
residéncia em Lisboa, e por seis vogais (4 efectivos e 2 substitutos) eleitos em
assembleia-geral. A funcdo de tesoureiro tinha que ser sempre desempenhada por um
pagador ou tesoureiro da referida Direccdo Geral. A Comissdo Administrativa tinha
uma delegacdo no Porto, e podia organizar delegacdes onde fossem necessarias, ou
suprimi-las sempre que o julgasse conveniente. Cada delegacdo era constituida por dois
membros (um efectivo e um suplente) nomeados pela Comissdo Administrativa, de
entre os contribuintes da respectiva area geogréfica.

Havia dois tipos de sécios: «fundadores» e «ordindrios». Eram considerados

socios fundadores os contribuintes que, com essa designacao, se inscreveram ao abrigo

%3 As associacBes usam normalmente como da fundagdo a data da assembleia-geral e néo a do
decreto ou alvara.

* Preambulo do Decreto n° 21.400 de 8 de Junho de 1932

% Estatutos da Previdéncia do Ferroviario Portugués, Art° 1°, publicados pelo Decreto n° 21.400
de 8 de Junho de 1932
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dos decretos n® 10.558 e n° 11.752 que, como vimos, Sao 0S que aprovaram os Estatutos
das Previdéncias do Ferroviario do Sul e Sueste e do Ferroviario do Minho e Douro.
Eram considerados “ordinarios” os demais contribuintes. Igual garantia era concedida
ao antigo pessoal dos Caminhos de Ferro do Estado, na situagdo de “adido” a data da
publicacdo dos Estatutos. Estes socios estavam sujeitos a inspec¢do médica.

Os contribuintes deveriam: sujeitar-se ao desconto das importancias relativas as
jéias e quotas nas folhas de vencimento, ou quando o ndo tivessem (assalariados),
efectuar os pagamentos na sede da Instituigdo, ou onde esta determinasse. A “joia”, a
data da publicagdo do Estatuto, era de 34$00, pagavel em treze prestacdes, sendo a
primeira de 10$00 e as restantes de 2$00.0 valor da quota mensal era estabelecido em
assembleia-geral. Os contribuintes admitidos ao abrigo do Decreto n.° 19.392, tinham

direito a legar 0 auxilio invocado pelo Art.° 16° do Estatuto®.

Concluséo

Apesar de todos os trabalhadores ferroviarios, de norte a sul do Pais, estarem sujeitos as
mesmas condicBes de vida e trabalho, nem sempre estavam unidos na defesa da
melhoria das condicdes de proteccdo social. Dai a existéncia, em simultaneo, de varias
associacOes de socorros muatuos, por vezes disputando a mesma area de influéncia, com
prejuizo para a unidade, tanto necesséria as classes laboriosas.

Em 1936, Alfredo Julio dos Santos, membro das trés instituicdes de solidariedade,
entdo existentes — Montepio Ferroviario (Lisboa); A Previdéncia do Ferroviario
Reformado (Porto) e Previdéncia do Ferroviario Portugués (Lisboa) — teve a ideia de
unificar as trés associacbes numa so6. Por iniciativa do Montepio iniciaram-se as
reunides preparatérias mas a fusdo ndo foi possivel por desacordo em alguns pontos
importantes, nomeadamente quanto a localizacdo da sede da futura instituicdo, pois

ninguém queria perder o privilégio de ter a sede na sua zona de influéncia.

% Previdéncia do Ferroviario Portugués, Estatuto, Artigo 16°:
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4  PROTECCIONISMO PATRONAL FERROVIARIO
Tendo-se iniciado em 1856 a exploracdo do primeiro troco, entre Lisboa e Carregado,
numa extensdo de 36 Km; dez anos depois, tinham somente sido abertos a exploragéo
701 quilémetros e, em 1876, o nimero subira para 933Km. Até a crise de 1891 houve
uma expansdo rapida e a rede atingiu 2.175 quilémetros. No ano da implantacdo da
Republica atingia os 2.898 quilémetros, estabilizando em torno dos 3.500, nos anos
trinta®’. Nesta altura existiam ja varias companhias ferroviérias. Quase todas instituiram
caixas de socorros, aposentacdes ou pensdes e reformas, proporcionando a todos 0s seus
empregados e operarios do quadro, previamente sujeitos & competente inspeccdo
meédica, os seguintes beneficios: Pensdo de reforma com sobrevivéncia parcial a favor
da mulher e dos filhos, nos termos dos respectivos Regulamentos ou Estatutos; subsidio
entregue por uma sO vez as respectivas familias, apds o falecimento, ou entregue aos
préprios quando demitidos das respectivas companhias por incapacidade fisica, sem
direito a reforma; Fornecimento directo (nos Armazéns de Viveres) ou por intermeédio
de fornecedores (quando as companhias ndo tinham A.V.), de géneros de consumo,
artigos de vestuario, etc., pagaveis por desconto nos vencimentos ou salarios;
Adiantamento de dinheiro a juro médico, na proporcdo dos vencimentos ou salarios e
abono de subsidios durante os impedimentos temporarios por doenca, etc. De notar que
de inicio s6 os funcionarios (trabalhadores pagos ao més) eram beneficiarios das caixas;
mais tarde também os operarios (trabalhadores pagos a jornal) passaram a ter acesso.

A lei de 9 de Maio de 1872 sujeitou os ordenados dos empregados das empresas a
contribui¢do industrial. Este imposto, na Companhia Real, atingia em 1883 a soma
aproximada de 10.800$000 réis anuais.

4.1 COMPANHIA REAL DOS CF PORTUGUESES (CRCFP) — (CP)

Anulado o acordo com Samuel Peto, foi aberto concurso para conclusdo das linhas do
Leste e do Norte, ao qual se candidatou apenas o fidalgo espanhol, D. José de
Salamanca e Mayol. Com este foi assinado, em 14 de Setembro de 1859, um contrato
em que o empreiteiro aceitava fazer a construcdo das duas linhas, seguindo uma (a do
Leste) a directriz escolhida pelo Eng.° Aguiar que passando por Santarém e Ponte da
Pedra (actual Entroncamento) atravessaria 0 Tejo junto de Constancia, atingindo a

fronteira em Elvas; outra (a do Norte) que partindo da Ponte da Pedra (ou qualquer

% Nuno Valério, 2001, Estatisticas Historicas Portuguesas. Lisboa, INE, vol. 11, pp.372 a 376.
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outro sitio proximo) terminasse na margem esquerda do rio Douro. A empresa de D.
José de Salamanca — Companhia Real dos Caminhos de Ferro Portugueses — foi fundada
em 20-06-1860, com capitais estrangeiros e sede em Paris.

A partir da data em que comecassem as obras, a empresa tinha trés anos para
conclui a Linha de Leste, e cinco para a do Norte®®». Apesar das dificuldades, como o
empreiteiro soube rodear-se de bons engenheiros portugueses, as duas linhas foram
concluidas antes dos prazos estabelecidos: a do Leste em 24-09-1863% e a do Norte (até
Gaia) em 07-07-1864"°. A exploracéo iniciou-se, simultaneamente, em 25-06-1865.

As principais dificuldades consistiram na falta de méo-de-obra especializada (com
necessidade de recrutamento de trabalhadores estrangeiros) e a passagem da bitola
internacional para a Via Larga, utilizada em Espanha que, apesar de utilizar materiais
mais caros, facilitava a ligacdo ao pais vizinho.

Se exceptuarmos as linhas da Beira Alta e Vendas Novas, a Companhia Real viria
a construir e explorar, quase todas as linhas (de via larga) entre 0 Tejo e 0 Douro. A
construcdo e exploragdo da linha de entre Santarém e Setil foram concedidas por alvara
de 22 de Setembro del887, a Eduardo da Costa Correia Leite que em Dezembro de
1888 constituiu a Companhia dos Caminhos de Ferro Meridionais. Em 27 de Junho de
1928 a concesséo foi transferida para a CCFP-CP. Merece ainda referéncia a Linha de
Arganil™, entre Coimbra (cidade) e Arganil’? cuja construcdo e exploracdo foi
concessionada a Companhia do Caminho de Ferro do Mondego, formada em 22 de
Junho de 1887 e legalmente constituida em 12 de Novembro de 1888. Numa primeira
fase foi construida até Lousa (inaugurada em 16-12-1906).

Apos faléncia da Companhia do Mondego a concessao passou para CP em 1924,
Ja construido por esta, o troco Lousa-Serpins, entrou ao servico da exploracdo em 10-
08-1930.

4.1.1 Caixa de Socorros da CRCFP — 1866
Pouco tempo depois de iniciar a exploracdo das linhas do Norte e do Leste, a

Companhia Real dos Caminhos de Ferro Portugueses criou uma Caixa de Socorros aos

% Diario do Governo, 25 de Maio de 1859.

% CP- Comunicacéo N.° 6/86.

" 1dem.

"t Nome primitivo do actual Ramal da Lousa. CP- Comunicac&o N.° 6/86.
"2 A linha nunca passou de Serpins, onde termina o actual ramal da Lousa.
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seus empregados, cujos Estatutos foram tornados publicos, pela Ordem da Direcgéo n.°
12 (1.2 Série), de 18 de Setembro de 18727 «destinada a auxiliar os empregados
feridos, doentes ou que estejam em precérias circunstancias’*», a qual constituiu a
primeira estrutura assisténcia social ferroviaria

Os socorros que a Caixa se propunha assegurar, de acordo com as suas
possibilidades eram: pagar uma quantia diaria aos empregados doentes por acidente ao
servigo da Companhia, caso o doente tivesse necessidade absoluta desse apoio e de ser
merecedor, por actos precedentes, do mesmo apoio; Estabelecer pensdes vitalicias
(quando os fundos da Caixa o permitissem) aos empregados que por acidente de
trabalho, ao servico da Companhia, ficassem incapacitados de ganhar os meios de
sustento; Quaisquer outros apoios pecunidrios e atribuir recompensas e prémios
pecuniarios por actos de dedicacdo, humanidade ou probidade dos trabalhadores.

Estava ainda a cargo da Caixa de Socorros, o pagamento dos medicamentos
usados pelo Servico de Salide” para tratar os empregados doentes. De notar que 0s
operarios ndo eram referenciados, pelo que é de supor que nao tivessem, qualquer
assisténcia. Os fundos da Caixa eram constituidos pelas gratificacbes abonadas pela
Companhia, pelos donativos dos benfeitores, pelas multas aplicadas ao pessoal, pelo
produto da venda de assinaturas mensais de transportes e pelos lucros obtidos nos
viveres. Como se V€, os inscritos ndo efectuavam qualquer pagamento de quotas ou
jbias.

A Caixa era gerida por uma Comissdo — a mesma dos Armazéns de Viveres —
composta pelo Director da Companhia e pelos Chefes dos Servigos: Saude,
Contabilidade Geral, Via e Obras, Movimento, Trafego, Material e Traccdo e
Fiscalizacdo e Estatistica, podendo, contudo tomar parte os outros Chefes de Servico
ndo mencionados. Tinha por Presidente vitalicio o Director, sendo os outros membros,
um Vice-presidente, um Secretario e vogais. A Comissdo reunia-se uma vez por més
para resolver sobre o destino a dar aos fundos disponiveis e propor as alteracdes que
entendesse necessarias. Ao fim de cada ano civil, a Comissdo prestava contas da sua

geréncia a Direccdo e, no relatorio que deveria acompanhar essas contas, propunha as

3 Entrou em vigor em 25 de Setembro 1872.

" CRCFP, Ordem da Direcgéo, n® 12, Caixa de Socorros, Lisboa, 19 de Setembro de 1872,
publicacdo dos estatutos da Caixa de Socorros de 1866.

" Criados pela Ordem da Direcgdo Geral n.° 2 (1.2 Série), de 17 de Agosto de 1872.
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alteracdes, quando necessario, na capitalizacdo ou aplicacdo dos fundos. Por sua vez, a
Direccdo enviava ao Conselho de Administracdo da Companhia, um relatorio da
actividade da Caixa de Socorros.

4.1.2 Caixa de Socorros e Reformas da CRCFP - 1877

Pela Ordem da Direcgdo N.° 28, de 25 de Janeiro de 1877, a Companhia Real,
acrescentou a Caixa de Socorros o conceito de reformas, passando esta a denominar-se
Caixa de Socorros e Reformas, pela qual concedia a todos os empregados e operarios,
logo que tivessem completado 55 anos de idade e 20 de servico efectivo, a reforma com
pensdo vitalicia, no valor de % dos vencimentos médios anuais, desde o inicio da
carreira, até a data do pedido de reforma, calculado sobre os ordenados que os
empregados receberam durante o tempo em que estiveram ao servico da Companhia’®.
Logo que o trabalhador atingisse os 55 anos de idade, podia ser reformado
compulsivamente, mesmo contra a sua vontade. Se a companhia entendesse exercer esse
seu direito, a pensdo do empregado que tivesse menos de 20 anos de servigo,
corresponderia a 1/8 da média dos vencimentos.

Para efeitos de reforma, o tempo de servico comecava a contar aquando da
entrada do trabalhador no quadro do pessoal, ndo contando o tempo em que permaneceu
como eventual, auxiliar ou praticante e, s6 depois de completar os 20 anos de idade.
Mesmo para os empregados que trabalhavam na companhia desde a sua fundagédo
(1860) o tempo s6 comecava a contar a partir de 1 de Janeirol866, ano da criacdo da
primitiva Caixa. Em caso de readmissao o tempo s6 contava a partir de entdo.

Se antes de atingir as condi¢cdes necessarias para a reforma, o associado ficasse
impossibilitado de trabalhar, por motivo de acidente ou doenca profissional, beneficiava
da pensdo que teria direito aos 55 anos de idade e 20 de servico, desde que a
incapacidade ndo resultasse de imprudéncia ou incumprimento de qualquer norma de
seguranca. Em caso de morte do empregado, quer antes quer depois de ter direito a
reforma, e nas condi¢des referidas, a vilva receberia 50% desse valor, se 0 casamento

se tiver celebrado pelo menos 6 anos antes do falecimento do inscrito ou da liquidagéo

® Nao eram considerados como ordenados as despesas de residéncia, de deslocaces, as
gratificagdes, os prémios etc. Pela palavra “ordenado” entendia-se unicamente o vencimento
fixo.
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da reforma, e se ndo tiver havido nenhum desquite entre os conjuges, a requerimento do
marido”’.

Se a vitima fosse vilvo, a referida pensdo (50%) revertia a favor dos filhos, em
partes iguais, e nas seguintes condicdes: 0s rapazes até completarem 18 anos de idade;
as raparigas até casarem. O mesmo acontecia se a viuva falecesse ou viesse a contrair
matrimonio. A parte correspondente a cada um ndo era reversivel, e ficando a cargo da
Caixa de Socorros e Pensfes, quando deixasse de ser paga ao interessado, fosse por
causa de falecimento do beneficiario, por ter completado a maioridade ou por mudanca
de estado. Os fundos necessarios para as pensdes eram fornecidos pela anterior Caixa de
Socorros, dentro das suas disponibilidades, e a Comissdo Administrativa procedia a
todas as liquidacdes de pensdes em conformidade com as disposi¢Oes a regulamentar
posteriormente.

N&o podendo os familiares dos empregados falecidos antes de 1 de Janeiro de
1877 ter direito as pensdes estabelecidas por este regulamento, a Caixa de Socorros e
Reformas procedia, a respeito dessas, como julgasse conveniente.

4.1.3 Caixa de Reformas e Pensdes da CRCFP (1887)

Se a Caixa de Reformas de 1877 féra na realidade um melhoramento da anterior (de
1866), em 26 de Maio de 1887 surge uma inteiramente nova (mantendo-se a anterior),
em cujo regulamento’®, é dito logo no 1° ponto: «A Companhia Real dos Caminhos-de-
ferro Portugueses estabelece uma Caixa para todos os empregados e operarios efectivos
dos servicos da exploracdo das linhas, que estiverem nas condicdes designadas neste
regulamento’®». Esta era gerida por uma — Comissdo Administrativa da Caixa de
Reformas e Pensdes® — composta pelo director da Companhia (que a presidia) e pelos
chefes de servico da Exploracdo®. O vice-presidente e o Secretario eram escolhidos
pela Comissdo. Por deliberacdo do Conselho de Administracdo, podiam ainda fazer

parte da Comissdo: os membros do Conselho, para isso designado, os subdirectores da

" CRCFP, Ordem da Direccdo, N.° 28, Caixa de Reformas, Art.° 6°

® CRCFP, Regulamento da Caixa de Reformas e Pensbes, aprovado em Assembleia-geral da
CRCFP, em 11 de Junho de 1887

¥ CRCFP, Regulamento da Caixa de Reformas e Pensdes, aprovado pela Assembleia Geral da
Companhia em sesséo de 11 de Junho de 1887.

8 CRCFP, Regulamento da Caixa de Reformas e Pensdes de 1887, Art.0 28°.

81 CRCFP, Regulamento da Caixa de Reformas e Pensdes de 1887, Art.° 27°.
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exploracdo, os chefes da exploracdo, engenheiros chefes adjuntos aos servicos; e dois
empregados superiores dos servicos da Companhia. Estes, porém, ndo poderiam exercer
0 cargo por mais de dois anos consecutivos.

A nova estrutura integrou a anterior: «A actual Caixa de Socorros e Reformas
passara a actual Caixa criada pelo presente regulamento, todo o seu capital em
conformidade com o n.° 1 do art.? 2.% e esta Caixa tomara a seu cargo o pagamento de
todas as pensdes ja estabelecidas a empregados reformados ou as pessoas da familia dos
ja falecidos®». Veja-se, por exemplo, o Artigo 2.° — sobre os fundos da caixa — onde se
diz, nomeadamente: «Os fundos desta caixa serdo formados pelo capital efectivo da
actual Caixa de Socorros e Reformas em 31 de Dezembro de 1886, deduzido o valor do
edificio para a escola do Entroncamento, que continua pertencendo a dita Caixa de
Socorros®».

Contribuiam ainda para os fundos da Caixa: os juros dos titulos em carteira e dos
valores disponiveis; as joias e quotas pagas pelos empregados e operarios; uma
subvencdo anual da Companhia, no valor de 2% do montante de vencimentos dos
empregados e operarios inscritos na Caixa, até ao maximo de 2% do produto liquido da
exploracdo, no respectivo ano; 0 excesso de receitas sobre as despesas anuais da Caixa
de Socorros, de acordo com a Ordem da Direcgé@o n° 12 e os donativos que forem feitos
a esta Caixa ou as subvencdes suplementares que fossem feitas pela Companhia.

O que é também uma novidade nestes estatutos, é a obrigatoriedade do pagamento
de uma joia inicial, e de quotas mensais, por parte dos associados, apresentadas nos
seguintes termos: «A joia a satisfazer pelos empregados da Companhia que forem
admitidos desde o 1° de Julho de 1887 sera igual a um més do respectivo vencimento e
satisfeita de pronto ou em 24 prestacfes mensais. Os empregados que se acharem ao
servico da Companhia em 30 de Junho de 1887, ficam sé obrigados a pagar uma joia
pelos aumentos de vencimento que obtiverem depois desta Gltima data, joia esta que
sera igual ao aumento correspondente a um més, e descontada no 1° més em que se
realizar esse aumento®». E ainda: «Todos 0s empregados e operérios que pertencerem

ao quadro do pessoal com direito a reforma sdo obrigados ao pagamento de uma joia

82 CRCFP, Regulamento da Caixa de Reformas e Pensdes de 1887, Art. 3.,
8 |dem. Art. 2.2, ponto 1.°,
8 CRCFP, Regulamento da Caixa de Reformas e Pens6es de 1887, Art.0 4.,
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mensal igual a 3% dos seus vencimentos fixos, que serd satisfeita por descontos nas
respectivas folhas™».

Para que qualquer empregado ou operario efectivo tivesse direito a reforma ou a
pensao era necessario ter 50 anos de idade e 25 de servi¢o. Ou seja, mais cinco anos de
servico efectivo, que na anterior. A pensdo de reforma (Art.° 8.°) era estabelecida com
base na média dos vencimentos mensais auferidos pelo trabalhador nos ultimos seis
anos de servico, cujo valor era de 50 % dessa média. Ainda segundo o Art.° 9.°, por
cada ano de servico além dos 25 estabelecidos, a pensao seria aumentada de 1/50 da
média dos vencimentos, até um méaximo de % do vencimento médio anual, nunca
podendo ultrapassar os 600$000 réis por ano. Tanto para 0 pagamento de j6ia e quotas,
como para a liquidagdo das pensdes, 0s vencimentos mensais eram calculados na base
de 30 dias, ao preco do salario diario.

Aos empregados cuja admissao tivesse ocorrido antes de 1 de Janeiro de 1866,
ser-lhes-ia contado o tempo a partir dessa data. Aos admitidos posteriormente, 0 tempo
ser-lhes-ia contado a partir do dia 1 do més seguinte ao da admissdo. Os empregados,
que a data j& se encontrassem ao servico, e que nao quisessem ser inscritos no quadro da
Caixa de Reformas e Pensdes em referéncia, ficavam unicamente com direito a pensédo
estabelecida na Ordem da Direccdo n.° 28 (Caixa de Socorros e Reformas de 1877), mas
para tal deviam fazer declaracéo, até ao dia 30 de Junho desse ano (1887). Os admitidos
a partir dessa data ficavam obrigados ao pagamento da joia e quota para a Caixa
ficando, portanto, a pertencer ao respectivo quadro. Também para estes, a declaracao
por escrito era obrigatdria.

O pessoal de trens (maquinistas, fogueiros, condutores e guarda-freios), quando
impossibilitado para o trabalho, tinha direito a reforma quando tivesse completado 20
anos servico, fosse qual fosse a sua idade, e as pensdes respectivas seriam liquidadas em
conformidade com o Art.° 8° (a pensdo de reforma sera estabelecida sobre a média dos
vencimentos que o empregado ou operario tiver auferido nos ultimos 6 anos de servico
na Companhia).

Se o trabalhador se despedisse, ou fosse despedido por falta cometida sem
prejuizo para a Companhia, antes de estar nas condi¢Ges de reforma, teria direito ao

reembolso de 2/3 (sem juros) do valor das quotas pagas e registadas na sua folha

& |dem, Art.° 5°
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pessoal. Caso o despedimento fosse por reducdo de pessoal ou por extingdo do posto de
trabalho, o empregado ou operario seria ressarcido do total das importancias pagas em
jéias e quotas, igualmente sem juros. Aquele que fosse demitido por falta grave, com
prejuizo para a Companhia, perdia direito a tudo o que tivesse contribuido para a Caixa.

Pelo falecimento do empregado ou operario reformado, 50% da pensédo
correspondente revertia a favor da vilva e dos filhos legitimos e legitimados, desde que
0 casamento se tivesse verificado pelo menos trés anos antes do falecimento. Metade do
montante definido destinava-se a vilva e a outra, em partes iguais, aos filhos menores
do sexo masculino e filhas solteiras. A pensdo correspondente cessava quando 0s
rapazes completassem 18 anos de idade; e nas raparigas, logo que, e s6 quando,
contraissem matrimoénio. A pensdo seria retirada a vilva, se esta, comprovadamente,
abandonasse os filhos menores, ou se contraisse segundas nupcias. Como é dbvio, a
“vitva” ndo teria direito a pensdo se tivesse havido desquite judicial. Se o trabalhador
falecesse no exercicio das suas func@es, tendo completado 40 anos de idade e 20 de
servigo, seria considerado como estando nas condi¢Oes para ser reformado. Caso
contrario, a familia podia levantar da Caixa a importancia da jéia e quotas com que 0
falecido tivesse contribuido.

O Conselho de Administracdo da Companhia reservava-se o direito de reformar
os trabalhadores que estivessem nas condices do Art.° 7.° do Regulamento® ou aqueles
que, independentemente da idade e com mais 15 anos de servico, se encontrassem
incapacitados para o servico, por motivo de doenca (devidamente comprovada), ndo
imputada a mau comportamento; e 0s que tivessem sofrido acidente de trabalho, desde
que 0 mesmo nao tivesse resultado de negligéncia ou imprudéncia. Nestes casos as
pensbes seriam liquidadas como se 0 empregado ou operario estivesse nas condi¢bes
estabelecidas nos Art.%® 7.° e 8.° do Regulamento®’.

Apesar de o ponto anterior parecer claro, o Presidente viu-se na necessidade de
chamar a atencéo da Comissédo Executiva para a «errada interpretacdo que o pessoal da

Companhia e os préprios Chefes de Servico estdo dando ao § 1° do art. 11.° do

8 CRCFP - Regulamento da Caixa de Reformas e Pensbes de 1887, Art. 7.% «Para que
qualquer empregado ou operario efectivo tenha direito a reforma ou a pensdo que lhe
corresponder é necessario ter 50 anos de idade e 25 de servico na Companhiax.

8 Op. Cit, Art.2 8.2 - A pensdo de reforma seré estabelecida sobre a média dos vencimentos que
0 empregado ou operario tiver auferido nos Gltimos 6 anos de servi¢co na Companhia.
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regulamento da Caixa de reformas e pensdes, de 26 de Maio de 1887, tomando como
um direito a reforma de qualquer empregado ou operario quando tenham pelo menos 15
anos de servigo efectivo, o que apenas é um direito do Conselho de Administracéo, e s6
dele, e da Comissdo Executiva por delegacéo daquele®®». O Presidente propunha que, de
futuro, a Comissdo Executiva s6 usasse dessa faculdade em circunstancias excepcionais
e nos termos seguintes: «Até 15 anos completos de servigo e sempre contados nos
termos do art. 14.° do regulamento®®: 60% da pensdo nos termos dos art.° 8° e 9.9, e
mais 4% da pensédo por cada ano completo a mais**».

Também em relacdo ao tempo para a reforma dos revisores, surgiram algumas
duvidas de interpretacdo que levaram o Servigo de Fiscalizagdo e Estatistica a pedir (em
17-02-1902) esclarecimentos a Direc¢do Geral. Do director geral receberam a seguinte
resposta: «Il me parait de tout équité, étant donné le service dés réviseurs, de les
assimiler pour le bénéfice de I’article 20 du réglement de la Caisse, aux conducteurs et
gardes-freins avec lesqueles ils constituent le personnel de I’exploitation accompagnant
les trains™». Ou seja, deve aplicar-se aos revisores o Art? 20.° (os maquinistas,
fogueiros, condutores e guarda-freios dos comboios, quando impossibilitados para o
trabalho, tém direito a reforma quando houverem completado 20 de servigo,
independentemente da idade) pois, tal como os condutores e guarda-freios faziam parte
do pessoal da Exploragdo, acompanhante dos comboios.

Em 15 de Maio de 1902, foi aprovado por unanimidade, o parecer do Presidente
da Comissdo Executiva, que esclarece algumas ddvidas acerca da percentagem para a
reforma: «reformadmos em 18 de Julho de 1901 com 60% da pensdo normal o fogueiro
Sebastido Rodrigues, vitima de desastre em servico e a Direccdo Geral propbe que seja
concedida a pensdo normal ao dito reformado. E conforme com este parece, tanto mais
que o direito a reforma para os maquinistas, fogueiros, condutores e guarda freios dos
comboios, nos termos do art.° 20° do regulamento, comeca ndo aos 25 anos mas aos 20.
Proponho mais que de futuro em relagdo a estes agentes, quando se tratar da aplicacao

% CRCFP - Extracto da acta n.° 263 da sessdo da Comissdo Executiva de 22 de Marco de 1900
8.0 Art.? 14.°: “Aos actuais empregados da Companhia, cuja admissdo tenha sido anterior a 1
de Janeiro de 1866, ser-lhes-a contado o tempo para a reforma desde esta data, e para os demais
desde o 1° dia do més seguinte aquele em que foram nomeados”.

% CRCFP - Extracto da acta n.° 263 da sessdo da Comissdo Executiva de 22 de Margo de 1900.
L CRCFP - Extracto da acta n.° 345 da sessdo da Comissio Executiva de 20-02-1902.
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do art® 11.° a nossa relacdo de 22 de Marco de 1900, seja neste ponto assim
modificada: Até 12 anos de servi¢o 60% da pensdo normal e mais 5% por cada ano a
mais até aos 20 anos®%».

Como vimos, a nova Caixa de Reformas e Pensdes dava a abertura ao ingresso
dos operarios no respectivo quadro de reformas. Contudo, poucos foram o0s que
aproveitaram a oportunidade, talvez por desconhecimento dos tramites da respectiva
adesdo. Foi a reclamacdo de Paulo da Cruz, um dos operarios que aderiu a dita Caixa,
por nédo lhe ter sido contado o tempo de servico, anterior a publicacdo do regulamento, e
que ele pensava ter direito, que levou a uma tomada de posicdo Conselho de
Administracdo: «Em virtude do regulamento, aprovado pela Assembleia Geral desta
Companhia em 11 de Junho de 1887, comecaram a ter direito & reforma 0s nossos
operarios nos termos dos artigos 15.° e 19.° do mesmo regulamento®». Estes artigos
diziam, nomeadamente: «art.° 15.° — O tempo para a reforma a que tenham direito os
operarios s6 seréa contado a partir do primeiro do més seguinte aquele em que comecar o
pagamento das quotas que Ihes corresponder; art.° 19.° — Os operéarios que actualmente
estdo ao servico da Companhia, e os que forem admitidos de futuro, s6 serdo
considerados no quadro de pessoal que tem direito a reforma quando fizerem a
declaracdo competente».

Pela leitura destes artigos, verificava-se que, para 0s operarios, o tempo para a
reforma s6 era contado a partir da data de publicacdo do regulamento. Parece que
alguém se esqueceu que, na altura, os operarios ndo eram considerados como
empregados da Companhia. De facto, verificou-se que em 25 de Junho de 1887 o
engenheiro Thirobois, chefe do Servico de Material e Tracgdo, havia convidado os
operarios a inscreverem-se na Caixa, em conformidade com os artigos 15.° e 19.9, ja
referidos. Contudo, e apesar de ndo haver documento escrito, sabe-se que no dia 15 de
Julho do mesmo ano, o aviso inicial fora substituido por outro que anunciava que «o
tempo de servigo, para todos quantos eram pagos a jornal seria contado conforme o art.
14.° do Regulamento», que dizia o seguinte: «Aos actuais empregados da Companbhia,
cuja admissdo tenha sido anterior a 1 de Janeiro de 1866, ser-lhes-a contado o tempo
para a reforma desde esta data, e para os demais desde 0 1.° do més seguinte aquele em

que foram nomeados». Ou seja, aplicar-se-ia aos operarios 0 mesmo critério que

%2 CRCFP - Extracto da acta n.° 354 da sessdo da Comissdo Executiva de 15 de Maio de 1902
% CRCFP - Extracto da acta n.° 103 da sessdo do Conselho de Administracio de 24-12-1902.
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vigorava para 0s empregados de escritdrio, e todos os demais, cujos vencimentos eram
pagos mensalmente. N&o tendo a Administracdo da Companhia documento que
comprovasse a origem do referido anuncio, mas certa de que ele existiu, ao verificar
que, para além do ja referido Paulo da Cruz, existiam mais trinta operarios nas mesmas
condicdes, a 20 de Dezembro de 1902%, o Presidente do Conselho de Administracdo
entendeu por bem, e por equidade, propor que a Comissdo Executiva fosse «autorizada
a confirmar para os 31 operarios de que se trata e cujos nomes constam do processo
junto, a doutrina do aviso de 15 de Julho de 1887, mas s6 em relacdo aqueles que pelo

seu constante bom comportamento se tiverem mostrado dignos da concessdo™».

4.1.4 Caixa de Socorros da CRCFP (Novo Regulamento) — 1908

Com a criacdo da Caixa de Reformas e Pensdes (1887) a Caixa de Socorros e Pensdes
regressou a primitiva designacdo de Caixa de Socorros. Pela Ordem da Direccdo Geral
n.° 65 (2.2 série) de 1 de Janeiro de 1908, o Regulamento inicial foi alterado, passando a
constar (Art. 1.°): «A Caixa de Socorros da Companhia Real é destinada a proporcionar
socorros temporarios aos empregados e operarios da Companhia, nas condicdes
previstas neste regulamento». Repare-se que, 0S operarios passaram a ser beneficiarios.
Contudo, o Regulamento esclarece: «Todos 0s empregados ou operarios inscritos nos
quadros, e sO estes, participardo das vantagens concedidas pela Caixa de Socorros,
excepto as vantagens dos Armazéns de Viveres que podem, sob responsabilidade

Chefes de Servico, ser extensivas aos auxiliares».

4.1.5 Caixa de Reformas e Pensdes da CRCFP - 1908
Em 1908, numa tentativa de acalmar os animos que, também aqui, comecavam a ficar
um pouco agitados a Companhia Real criou uma nova Caixa de Reformas e Pensdes,
mantendo-se a anterior, podendo os trabalhadores optar pela nova ou permanecer na
antiga, quem entrasse posteriormente tinha, obviamente que ingressar na nova.

No entanto, aprovados pelo Conselho de Administracdo na sua sessdo de 31 de
Dezembro de 1908, os Estatutos da nova Caixa nao trouxeram alteracGes significativas
nas condicGes de atribuicdo de pensdes e reformas. Para além de alterar as tabelas, este

regulamento declarava como validas as disposi¢des da Ordem da Direcgédo n.° 28, de 29

% CRCFP - Acta n.° 103 da sessdo do Conselho de Administracdo de 24 de Dezembro de 1902.
% CRCFP - Extracto da acta n.° 103 da sessdo do Conselho de Administracéo de 24-12-1902.
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de Janeiro de 1877, e formaliza as alteracdes introduzidas pelas actas da Comisséo
Executiva n®: 263 (de 22-03-1900); 345 (de 20-02-1902); 354 (de 15-05-1902) e 103 do
Conselho de Administracdo (de 24-12-1902), as quais continuaram a ser aplicadas ao
pessoal entdo nesse regimen, nos termos do artigo 27.° da dita Ordem.

A administracdo da Caixa de Reformas e Pensdes passou a reparti¢do, a funcionar
junto Contabilidade Central da CRCFP, a qual competia ter em dia as contas correntes
de cada trabalhador inscrito, desde a admissdo a obtencdo da pensdo; liquidagdo das
pensdes as viavas, filhos menores e filhas de solteiras; toda a escrituragdo, balanco e
relatorios anuais da Caixa. Vejamos algumas alteracGes. Pelo artigo 2.°, constituiam
recursos da Caixa, para além das joia s e quotas, e de todas as verbas j& anteriormente
referidas, «o produto dos bilhetes de entrada nas estacOes e apeadeiros das linhas da
Companhia, ou por ela exploradas, bem como o dos bilhetes de assinatura do pessoal da
Companhia e dos contratos de anuncios nos seus edificios, ou das linhas por ela
exploradas»®. As multas deixaram de existir (pelo menos ndo sio referidas). A
subvencdo anual da Companhia, tirada do produto liquido, depois de deduzidos todos os
encargos da exploracdo, podia agora chegar a 5% do total dos vencimentos dos
empregados e operarios inscritos na Caixa, contra 0s 2% da instituicdo anterior.

Em relagéo aos capitais Caixa, enquanto no anterior regulamento era dito, que «a
actual Caixa de Socorros e Reformas passarad a Caixa criada pelo presente regulamento,
todo o seu capital, em conformidade com o n° 1 do Art.° 2°, e esta Caixa tomara a seu
cargo o pagamento de todas as pensdes ja estabelecidas a empregados reformados, ou as

pessoas das familias dos ja falecidos»®’

; neste 0s capitais eram constituidos, ndo sé
pelos titulos em carteira, e por todos os imdveis da Caixa de Reformas e Pensdes de
1887 e da antiga Caixa de Socorros de 1877, mas também «pelos fundos em que o
Conselho de Administracdo fizer inverter as sobras de rendimentos, nos termos do
artigo 26° deste Regulamento»®.

Quanto ao capital da antiga Caixa de Socorros e Reformas que havia passado para
a Caixa de Reformas e pens@es, pelo Regulamento de 26 de Maio de 1887, continuava
destinado a esta, a qual conservava a seu cargo 0 pagamento das pensdes dos

empregados reformados, vitvas e filhos, conforme estava regulamentado.

% CRCFP - Regulamento da Caixa de Reformas e Pensdes de 1908, Art. 2., n.° 2.
% CRCFP - Regulamento da Caixa de Reformas e Pensoes de 1887, Art.C 3.2
% CRCFP - Regulamento da Caixa de Reformas e Pens6es de 1908, Art.° 3.2, n.° 3
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Os valores da joia e das quotas mantiveram-se, respectivamente, em um més e 3%
do vencimento normal, ndo excedendo aquela os 1003000 réis, podendo ser satisfeita de
uma so vez ou em 24 prestaches mensais, e as quotas os 3$000 réis, descontados nas
respectivas folhas de vencimentos.

Os empregados que fossem admitidos na Companhia ap6s a aprovagdo do
Regulamento seriam inscritos na Caixa sempre que estivessem prescritas as condicoes.
Os operarios que quisessem inscrever-se na Caixa de Reformas e Pensfes ficavam
obrigados a respectiva declaracéo e satisfazer as condi¢des de joia e quota previstas para
0s empregados.

A partir de 1 de Janeiro de 1909, ndo podia ser inscrito na Caixa, qualquer
empregado ou operério, que tivesse menos de 18 ou mais de 35 anos de idade, e sem
que tivesse pelo menos um ano de servico na Companhia.

A grande diferenca deste, em relacdo ao anterior regulamento, encontra-se no
capitulo I, que agravava consideravelmente as condi¢des para a pensdo de reforma:
«Os empregados e operarios que ndo poderem continuar em servico terdo direito a
reforma e pensdo correspondente quando contarem 65 anos de idade e 30 anos de
inscricdo na Caixa de Reformas e Pensées»™. Exceptuados desta disposicdo estavam 0s
trabalhadores (empregados e operarios) inscritos até 31 de Dezembro de 1908, para 0s
quais continuavam a vigorar as disposic¢des do artigo 7.° do Regulamento de 26 de Maio
de 1887.

Pela sua importancia, ndo queria deixar de referir o artigo 29.°, o qual viria a
servir de preceito juridico (nesta matéria), até a ditadura militar de 1926: «Se, no futuro,
vier a ser reorganizada esta Caixa em condicdes diferentes das prescritas por este
Regulamento, os empregados e Operarios que entdo se acharem inscritos no quadro do
pessoal com direito a reforma, poderdo optar pelas condi¢bes do presente Regulamento

ou pelas da reorganizacao que vier a estabelecer-sex».

4.1.6 Caixa de Reformas e Pensdes da CCFP-CP (1913)

A Republica trouxe grande agitacdo a classe ferroviaria, com greves e manifestacdes
constantes; algumas associagdes de classe transformaram-se em sindicatos; pela
primeira vez sdo feitas reivindicagOes acerca da Caixa de Reformas e Pensdes, sendo

criada uma comissdo para estudar os moldes de uma nova Caixa. Apesar das polémicas,

% 1dem, Art. 9.0,
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a Caixa de 1913 ndo trouxe nada de verdadeiramente novo, em relacdo a de 1908. O
nome manteve-se (Caixa de Reformas e Pensdes), continuou a haver distingdo entre
empregados e operdrios (a companhia dos Caminhos de Ferro Portugueses garante
pensbes de reformas aos seus empregados e operarios e pensdes de sobrevivéncia as

suas familias'®

), a obrigatoriedade de inscricdo também, mas agora com uma ligeira
nuance: «E obrigatoria a inscricio a todos os empregados e operarios admitidos ao
servigo da Companhia, tendo cumprido, pelo menos um ano de completo e ininterrupto,
ndo terem menos de 20 anos nem mais de 34 anos de idade'%*».

A joia manteve-se, podendo agora ser paga de uma sé vez, em 12 e 24 (como
anteriormente) ou 36 prestacfes mensais. Também se manteve o duodécimo de todos o0s
aumentos anuais de vencimento ou saléario. Ja a quota mensal passou a ser escalonada da
seguinte forma:

Quota da Caixa de 1913 da CCFP

Vencimentos Percentagens
Até 30500 3%
Até 50500 4%
> 50500 5%
Quota < 5500; Jéia < 100500

Quadro 4.1

Os montantes da joia e quotas eram estabelecidos de acordo com uma tabela que
variava com a categoria, e ia dos chefes de depdsitos — 90$00 mensais, aos guarda-
freios de 32 classe — 24$00 mensais. Os vencimentos mensais dos jornaleiros (operarios)
eram computados na base de trinta dias.

Por fim, no artigo 31.° (transitorio) € dito: «O presente regulamento sera aplicado
aos empregados e operarios da Companhia que se inscreveram na Caixa de Reformas e
Pensdes depois de 31 de Dezembro de 1908. As reformas dos empregados e operarios
inscritos na Caixa de Reformas e Pensdes antes de 31 de Dezembro de 1908
continuardo a ser concedidas em harmonia com o regulamento de 26 de Maio de 1887 e
resolucdes da Comissdo Executiva de 22 de Marco de 1900, 20 de Fevereiro e 15 de
Maio de 1902, e do Conselho de Administracdo de 24 de Dezembro de 1902». As
pensbes as viuvas, filhos menores e filhas solteiras dos mesmos trabalhadores

continuaram a ser concedidas segundo os preceitos do dito regulamento.

1% Estatutos da Caixa de Reformas e Pensdes de 1913, capitulo I, art.2 1.C.
% 1dem, art.° 2.°.
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4.1.7 Caixa de Pensdes e Reformas da CCFP-CP (1927)

Quase sempre, mudancas politicas no nosso pais, significaram alteracdes na previdéncia
dos trabalhadores ferroviarios. Nao foi diferente com a Ditadura Militar. Assim, no ano
em que os Caminhos de Ferro do Estado foram concessionados & CP séo aprovados 0s
Estatutos da nova Caixa de Pensdes e Reformas, que se tornaria conhecida por Caixa de
1927, cujas regalias perduraram no tempo, mesmo depois de criada a Caixa de
Previdéncia e Abono de Familia dos Ferroviarios, em 1955, tendo o Gltimo inscrito
passado a situacdo de reforma, varios anos depois da integracdo desta no sistema
nacional de satde e Caixa Nacional de Pensdes

Logo no Artigo 1.° é dito: «A Companhia dos Caminhos de Ferro Portugueses
institui um novo regimen de pensdes de reforma, regido por este Regulamento, em vigor
desde 1 de Janeiro de 1927, onde serdo inscritos os agentes'® que satisfagam as
disposicdes do Art.° 2.°. Os agentes que por ele optarem nao poderdo invocar qualquer
direito derivado do regimen em que estavam filiados anteriormente». Como se Vvé neste
ponto desapareceram as diferencas entre empregados e operarios passando todos a ser
designados por agentes.

De acordo com o artigo 2.°, s6 poderiam ser inscritos no novo regimen os agentes
que tivessem um ano de servi¢o, ndo menos de 20 anos de idade nem mais de quarenta.
A inscricdo era obrigatoria e feita ex-oficio para os agentes de qualquer dos sexos
admitidos a partir de 1 de Janeiro de 1927 e para 0s que encontrando-se ao servi¢co da
Companhia naquela data, ndo tivessem completado um ano de servico.

A inscricdo era facultativa para os agentes de qualquer dos sexos que estivessem
filiados em alguns dos regimenes anteriores que optassem pelo novo'® e para os que
ndo estando, satisfizessem os limites de idade. Os que estando inscritos noutro regimen
optassem por este deveriam fazer declaracdo por escrito, até 31 de Julho 1927,
considerando-se a inscricdo feita a partir de 1 de Janeiro desse mesmo ano. O tempo de
inscricdo que servia de base ao célculo da pensédo de reforma era contado a partir da data
da primeira inscricdo, descontando, em conformidade com as disposi¢cfes do novo

Regulamento, todo o tempo que o trabalhador este de licenca ou, por qualquer outro

192 Agente é qualquer pessoa, do sexo masculino ou feminino, que ocupa, a titulo definitivo, e
ndo temporario ou suplementar, um lugar no quadro de pessoal efectivo da companhia.
193 Estes agentes néo estavam sujeitos ao limite maximo de idade.
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motivo, fora do servigo da Companhia. Tanto para as inscricdes obrigatorias como para
as facultativas poderia ser exigido o parecer da Junta Médica.

Trés coisas se podem concluir deste artigo: que a inscricdo na Caixa passou a ser
obrigatdria para quem entrasse a partir de 1926, e facultativa para os restantes; que 0s
agentes podiam ser de ambos 0s sexos e que em 1927 ja existiam Servi¢cos Médicos da
Companhia, capazes de assegurar juntas médicas.

O artigo terceiro, que trata da constituicdo das receitas, é 0 mais extenso de todos,
composto de dez pontos, um deles com trés alineas. As receitas para além de provirem
dos rendimentos dos capitais adstritos & Caixa, das quotizacdes'® e joias dos
associados, como nas versdes anteriores, contavam ainda com uma participagao mensal
da Companhia no valor de 10% dos honorarios dos trabalhadores inscritos na Caixa; o
produto da venda de bilhetes de gare, o produto da marcacgéo de lugares nos comboios; o
produto da venda de assinaturas, a preco reduzido, aos agentes e pessoas da sua familia;
pela importancia das caucbes perdidas nos termos do contrato de trabalho; pelo
rendimento dos contratos de afixacdo de andncios nos edificios das linhas exploradas
pela Companhia; os donativos, legados e quaisquer outras subvencdes e auxilios
particulares que fossem feitos a Caixa e por fim um subsidio da Empresa necessario e
suficiente para cobrir o deficit, se as receitas ja enumeradas fossem inferiores aos
encargos da Caixa.

A exemplo das outras versfes, também aqui seria aberta uma conta individual em
nome de cada agente inscrito, onde seriam escrituradas todas as verbas que o mesmo
tivesse contribuido ou lhe tivessem sido atribuidas. Os agentes inscritos que
voluntariamente deixassem de fazer parte do pessoal da Companhia, desde que
estivessem nas condi¢cBes prevista no Regulamento, tinham direito a uma pensdo de
reforma e a pedir a liquidacdo da conta.

As condicdes para a reforma eram agora de 55 anos de idade e trinta de inscrigéo,
para o pessoal dos servigos activos e 60 anos de idade e 30 de inscricdo para os restantes
trabalhadores. O tempo para o pessoal de locomotivas (maquinistas e fogueiros) era
contado com um acréscimo de 20% a partir do quinto ano de servigo. Para o pessoal de
trens (condutores, revisores e guarda-freios) o tempo de servico era acrescido de 10%,

igualmente a partir do quinto ano. Para o pessoal de escritdrio que tivesse

1% A quotizagéo era agora de 5% da retribuico mensal para todos os trabalhadores, a partir do
segundo més.
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desempenhado pelo menos doze anos de servicos activos, o tempo seria reduzido de 6
meses por cada grupo de trés anos de servicos activos.

De acordo com o art.° 6.%, a reforma antecipada e liquidacdo eram garantidas aos
agentes que, tendo completado pelo menos quinze anos de inscricdo, estivessem
impossibilitados de continuar ao servico por motivos de doenca, comprovada pelo
Servico de Saude em junta médica. O mesmo direito lhes assistia, fosse qual fosse o
tempo de inscricdo, quando a incapacidade resultasse do exercicio das suas funcoes,
desde comprovada pela junta medica. A Companhia, por sua vez, tinha o direito de
reformar, ex-oficio, 0s agentes que se encontrassem nas referidas condigdes.

Em condic¢des normais, previstas no art.° 5.° e ja atras descritas, o valor da reforma
era igual a 65% do vencimento médio anual. Logo que as condi¢des minimas fossem
satisfeitas, os trabalhadores inscritos beneficiavam de um aumento na reforma, no valor
de 1,75% do vencimento médio, por cada ano de inscri¢do, para além de trinta, fosse
qual fosse a idade. Pelo contrério, quando ndo se verificassem as condi¢des minimas de
idade ou de tempo de inscri¢do, os beneficiarios sofriam uma penalizacdo igual a
0,875% por cada ano em falta, até ao maximo de 1,75% do vencimento médio, por ano.

Quer a pensdo de reforma ordinaria, quer a antecipada, dos agentes sinistrados, era
aquela que Ihes competia em conformidade com Regulamento em apreco,
independentemente do subsidio que lhes fosse atribuido pela aplicacdo da Lei dos
Acidentes de Trabalho. De notar que é a primeira vez que aparece referéncia a esta lei
laboral.

O artigo 15.° informa-nos que tinham direito a penséo de sobrevivéncia, em caso
de falecimento por acidente de trabalho, os familiares de qualquer agente inscrito,
reformado ou ao servicgo, nas condicdes seguintes: Sendo a vitima do sexo masculino e
casada, & data do acidente, a vitva e os filhos; sendo do sexo feminino e casada, a data
do acidente, os filhos; se solteiro/a a mde. Os representantes receberiam em conjunto
50% da pensdo que o reformado recebia ou daquela que teria direito se estivesse
reformado na data da sua morte.

N&o era linear a concessao das pensfes de sobrevivéncia. Para que a vilva fosse
beneficiaria, tinha que ter pelo menos trés anos de casamento a data da morte, salvo se
existisse filho nado ou concebido antes da cessacdo das suas fun¢des na Companhia, ou
se a cessacao dessas fungdes tivesse resultado de desastre em servico, contando que

neste caso 0 casamento tenha sido anterior ao acidente. As vilvas separadas
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judicialmente so teriam direito a pensdo quando a sentenca de separacdo tivesse sido
proferida a seu favor.

Quanto aos filhos, a situacdo variava com 0 sexo. Para 0s rapazes a penséo
cessava ao atingirem 18 anos, salvo se estivessem impossibilitados de angariar os meios
necessarios a sua subsisténcia. Quanto ao sexo feminino, enquanto fossem solteiras ou,
sendo vilvas, sem meios de subsisténcia. Para as mées era necessario serem vidvas,
terem como Unico amparo o agente falecido (seu filho), e ndo existir vitva ou filho do
agente, com direito a penséo.

Pela primeira vez aparecem regalias de transporte associadas aos beneficiarios e
reformados da Caixa, nomeadamente concessdo de viagens, gratuitas e com reducdo a
tarifa geral, em percentagens diferentes, de acordo com as categorias e 0s anos de
desconto. Para além disso, aos agentes reformados era concedido transporte, ao abrigo

da “Tarifa de Servico Particular” nas mesmas condi¢des dos agentes do servigo activo.

4.1.8 Caixa de Auxilio na Invalidez — 1931

Pela Ordem Geral do Conselho de Administracdo n.° 112, de 15 de Julho de 1931, a
Companhia dos Caminhos de Ferro Portugueses - CP criou a Caixa de Auxilio na,
Invalidez, destinada a assegurar a reforma a todos os empregados dos quadros que a
data se achassem ao servico da Companhia had mais de dez anos (a partir de 1927 a
inscricdo na Caixa de Pensdes e Reformas era obrigatoria) e ndo se inscreveram em
nenhuma das caixas existentes ou, com menos, por qualquer razdo o ndo puderam fazer.

Ficou assente que terminava no dia 1 de Agosto desse ano, 0 prazo para a
inscricdo na Caixa; a partir de entdo, a Companhia ndo prestaria qualquer apoio a quem
ndo se inscrevesse na mesma, pois ndo seria justo alguém que recusasse um beneficio
que Ihe era proporcionado, furtando-se ao contributo minimo, viesse depois recorrer a
“caridade” da Empresa.

As receitas da Caixa eram constituidas: pela contribuicdo mensal de 7,5% de
todos os honorarios recebidos pelos agentes na mesma; Por uma contribuicdo da
Companhia de igual importancia; pelos donativos legados ou quaisquer outras
subvencdes que Ihe viessem a ser concedidas.

Aos contribuintes que contassem, pelo menos, 20 anos de servigco e que, por
motivo de doenca ou acidente (comprovados pelo Servi¢o de Saide em Junta Médica),

estivessem impossibilitados de continuar ao servico, ser-lhes-ia concedida uma penséo
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de reforma. Nos cinco primeiros anos de existéncia da Caixa, e nas condicdes referidas,
a norma sé se aplicava a quem tivesse, pelo menos, 40 anos de servi¢co. Quando a
invalidez fosse motivada por acidente ao servico da Companhia, sem responsabilidade
do agente, teria direito a reforma com menos tempo de contribuicéo.

A pensdo de reforma ordinaria ou antecipada dos trabalhadores sinistrados era
aquela que lhes competia pela Ordem citada, independentemente do subsidio que Ihes
fosse pago em conformidade com a Lei dos Acidentes de Trabalho.

Em caso de morte, o reembolso seria feito aos seus legitimos representantes,
sendo considerados como tais, as vilvas filhos e maes, quando se encontrassem nas
condicGes definidas no artigo 16.° do Regulamento da Caixa de Pensdes de Reforma de
1 de Janeiro de 1927. A penséo de reforma variava, em funcdo do tempo de servico.

4.2 CAMINHOS DE FERRO DO ESTADO (CFE)

Até 1 de Dezembro de 1892, data em que foi aprovada a Lei organica da Administracdo
dos Caminhos-de-ferro do Estado, estes estiveram separados em dois grupos totalmente
distintos: Sul e Sueste e Minho e Douro. Ambos tinham direc¢des diferentes, assim
como servicos de exploracdo, de pessoal, de salude, mutuarias, associacbes de classe,
etc.

Em 14 de Julho de 1899 foi publicada uma lei que determinava que 0s caminhos-
de-ferro do Sul e Sueste e do Minho e Douro, e 0os que de futuro o estado viesse a
explorar, fossem denominados Caminhos de Ferro do Estado e a sua geréncia confiada a
um Conselho de Administracdo, e autorizava 0 governo a reorganizar 0S Servicos e a
decretar as providéncias necessarias para a cabal execucdo da lei, conforme as
respectivas bases. A mesma instituia um fundo denominado Fundo Especial dos
Caminhos de Ferro do Estado.

Por decreto de 24 de Dezembro de 1903 foram fixados os vencimentos do pessoal
administrativo das Direc¢des dos Caminhos de Ferro do Estado e modificados vérios
servicos das mesma, incluindo a Caixa de Aposentacdes e Socorros. Através do Decreto
n° 12.684, de 16 de Novembro del926, o Governo abriu concurso entre companhias
portuguesas, para concessdo da exploracdo dos caminhos-de-ferro do Estado. So
concorreu a Companhia dos Caminhos de Ferro Portugueses-CP. Em 11de Marco de
1927 foi assinado o contrato de arrendamento com esta empresa. Dois meses depois

(11-05-1927) teve lugar o Acto de tomada de posse pela CP.
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Em 29de Janeiro de 1929 a Comissdo Especial para o estudo das questdes
pendentes com o Estado, decidiu que a exploracdo das suas Linhas devia ser feita em
conjunto com as da CP.

4.2.1 Caixa de AposentacGes e Socorros dos CFE - 1901

A base 7.2 da Lei de 14-07-1899, consignou a criacdo de uma Caixa Especial de
Aposentagdes do Pessoal Administrativo e Jornaleiro dos CFE, gerida e subsidiada pelo
Conselho de Administracdo, com autorizacdo do Governo, que assegurava as regalias ja
estabelecidas para os restantes trabalhadores. O respectivo alvara foi assinado em 31 de
Janeiro de 1901, tornado publico por decreto publicado no Diério do Governo n.° 26 de
1 de Fevereiro desse ano, passando entdo a designar-se por Caixa de AposentacOes e
Socorros dos Caminhos de Ferro do Estado.

Tem existido alguma duvida sobre a data de criacdo da primeira instituicdo de
seguranca social ferrovidria do Estado. Segundo Clemente da Silva, um dos poucos
autores escreveram sobre este tema, a primeira caixa fora criada em 1883, nos
Caminhos de Ferro do Sul e Sueste, ja entdo sob administracdo do Estado. Na realidade,
por alvara de 18-12-1883 foi instituida a Caixa de Socorros dos Caminhos de Ferro do
Sul e Sueste. Mas, apesar do nome, tratava-se efectivamente de uma associacdo de
socorros mutuos, visto ter sido criada e gerida pelos associados. A documentacgdo sobre
a mesma encontra-se no Arquivo Historico do Ministério das Obras Publicas, entidade
que ao tempo licenciava as associacdes de socorros matuos; além disso, a Caixa de
Socorros foi substituida pela Associacdo de Socorros Muatuos dos Empregados dos
Caminhos de Ferro do Sul e Sueste (alvara de 05-03-1896), parecendo ndo haver aqui
qualquer duvida sobre o tipo de instituicdo. Mas, a sua actuacao era em tudo semelhante
a de uma caixa de previdéncia e tanto os encargos como os fundos foram integrados na
nova Caixa de Aposentacdes e Socorros.

Assim, nos termos do art.° 3.° do referido decreto, o pagamento das pensdes
anteriormente concedidas a socios invalidos e suas familias, nos termos dos Estatutos de
5 de Marco de 1896 (Associacdo de Socorros Mutuos dos Empregados dos Caminhos
de Ferro do Sul e Sueste), ficavam agora a cargo desta Caixa, cujos Estatutos
estabeleciam pensdes de reforma de 25%, 50% e 75% dos vencimentos e salarios dos
varios agentes, podendo tais pensdes, por encargo do Conselho de Administracéo, ser na
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totalidade para empregados e operarios que, «pelos seus relevantes servigos fossem
merecedores de tal recompensa».

A pensdo ordinaria era concedida, desde que 0 agente contasse mais de 55 anos de
idade e 25 de servico, sendo estes limites reduzidos a 50 de idade e 20 de servico,
respectivamente para o pessoal de comboios (maquinistas, fogueiros, condutores,
revisores e guardas freios). Por sua vez, o art. 29° estatuia que «as pensdes sdo devidas
a filhos menores de 18 anos e as filhas solteiras». A quota era entdo de 3% do
vencimento mensal ou da jorna diaria na base de trinta dias.

A Caixa comecou a funcionar com 2.772 contribuintes, tendo obtido, logo no 1.°
ano econdémico da sua existéncia, com a contribuicdo das joias, 29 contos de réis de
receita, contra nove de despesa. Reformou, no mesmo periodo, 49 agentes, tendo
conseguido capitalizar cerca de 17 contos, o que foi, sobremodo, importante.

A jovem Caixa herdou o activo e passivo da extinta Associacdo de Socorros
Mdtuos dos Empregados dos Caminhos de Ferro do Sul e Sueste, o qual reverteu a
favor dos sécios, apesar de datar de 1896. No Art.° 78.° deste Regulamento constava
que os empregados e operarios com direito a reforma, que a esse tempo pertencessem
aos quadros do pessoal, poderiam optar pelas condi¢cBes que mais lhes conviessem; a
grande maioria dos trabalhadores assim fez. Foi um pesado encargo visto que as
despesas de tal instituicdo eram maiores que as receitas, sendo do Fundo Disponivel da
Caixa que saia a verba necessaria para cobrir o deficit.

Como complemento as disposi¢fes do Regulamento de 1901, foram publicados
alguns diplomas. O decreto de 27 de Fevereiro de 1902 que, para efeitos de aplicacdo do
respectivo regulamento, estendia os beneficios do pessoal estatuido nos artigos 27.°,
29.0, e 73.°.

4.2.2 Caixa de Aposentacdes e Socorros dos CFE —1913.
Por despacho do Conselho de Administragdo dos Caminhos de Ferro do Estado, na sua
Comunicagédo-circular n.° 14.662 de 29 de Abril de 1911, foi nomeada uma comisséo
destinada a estudar e propor as modificacdes que entendesse necessarias no
Regulamento da Caixa de Aposentagdes e Socorros. Nos termos do disposto no art.°
29.° do Decreto de 22 de Margo 1913, foi reorganizada a referida Caixa.

Entretanto, foi promulgado o Decreto de 23 Mar¢o de 1912, que modificava a 2.2

parte do § 7.° do art.° 29.° do Decreto de 31 de Janeiro de 1901, com o seguinte
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aditamento: «Se o falecimento for motivado por desastre ocorrido em servico da
Administracdo, a vilva teré direito a pensdo de sobrevivéncia, sem exigéncia do tempo
minimo de casada'®».

Do novo regulamento, composto por 7 capitulos e 57 artigos, ha a destacar, o
artigo 3°, relativo a constituicdo dos fundos da Caixa, nomeadamente o n°® 10 do mesmo
que diz: «O Conselho de Administracdo concederd em cada ano econémico a subvencédo
necessaria para cobrir o “deficit” do Fundo, até ao limite de 2% da receita bruta da
exploragdo dos CFE, liquido de impostos'®». Esta subvencdo nunca tera sido utilizada
ao maximo, devido a boa administracdo da Caixa, situacdo que se manteve até quase ao
arrendamento das linhas do Estado & Companhia Portuguesa (entenda-se Companhia
dos Caminhos de Ferro Portugueses - CP).

Pelo Art.° 9.°, a quota mensal foi fixada em 5% do vencimento fixo de categoria e
de exercicio, ou da importancia correspondente a 30 vezes o jornal diario efectivo.
Havendo um aumento de 2% em relacdo ao anterior, 0 mesmo era justificado pela
melhoria de aposentacdo que este regulamento veio conceder. Para efeito do cémputo
das joias, quotas e pensdes, estabelecia-se no 8§ 5° do mesmo artigo, os vencimentos das
diferentes categorias de trabalhadores, de acordo com uma férmula criteriosa.

No Cap. 3.° - Reformas e Pensfes - estabeleceu-se no Art.° 24.° que todos o0s
contribuintes da Caixa, com mais de 10 anos de servico, que se encontrassem
impossibilitados, fisica ou mentalmente, de exercer as suas fungdes, teriam direito a
aposentacdo ordindria, sendo a respectiva pensdo liquidada em harmonia com a seguinte
tabela: a0s10 anos — 30%; por cada ano a mais, até 15, acresciam 2%. Além de 15 anos,
mais 3%, até perfazer os 100%. Ou seja, a pensdo completa aos 35 anos de servigo.

No Art.° 26.° do mesmo capitulo, estabelecia-se que os contribuintes existentes a
data da publicacdo do regulamento que tivessem sido admitidos ao servico
anteriormente a constituicdo da Caixa eram exceptuados do pagamento da quota
complementar (joia) a que se referia 0 § 3.° do Art.° anterior; e no n.° 2 daquele artigo
isentavam-se igualmente do referido pagamento, os contribuintes que anteriormente a

data da constituicao da Caixa, prestassem servicos nas estagdes como “praticantes”.

105 gILVA, Clemente da — A Caixa de Reformas e Pensdes dos Caminhos de Ferro do Estado,
Diplomas, DecisGes e AnotacBes Posteriores. Lisboa, [s.n.], 1954 p. 39
1% 1dem, p. 40.
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No artigo 30.° e seus pardgrafos apresentavam-se as disposicdes relativas as
pensdes de sobrevivéncia a conceder as viuvas e filhos do contribuinte, e a
diferenciacdo entre filhos do sexo masculino e feminino, cessando a pensdo para 0s
primeiros quando atingissem os 18 anos, e para 0s segundos quando mudassem de
estado civil.

Neste regulamento passou para seis 0 humero de representantes dos trabalhadores
na Administracdo da Caixa, 0 que muito contribuiu para a melhoria das condicGes

sociais dos contribuintes. Este Regulamento foi alterado em 1922.

4.2.2.1 Caixa de Aposentacgdes e Socorros dos CFE - 1922

Pelo Decreto 8.392, de 26 de Setembro de 1922, foi reestruturada a Caixa de
Aposentacdes e Socorros dos CFE, o que permitiu a melhoria dos resultados financeiros
da Caixa. Assim, 0 ano econdémico de 1923/24 acusou uma importante capitalizacdo no
respectivo saldo, apresentando o Fundo Disponivel o montante de 1.030 contos,
avultando a soma da contribuicdo de joias a importancia de 275 contos, resultante da
admissdo de novos contribuintes. O Fundo Permanente — conta de capital — ficou neste
ano elevado a 4.162 contos, somatorio de todos saldos evidenciados desde a fundacgéo

da Caixa.

4.2.3 Caixa de Reformas e Pensdes dos CFE — 1927

Pelo Decreto n.° 14.437, publicado no Diario do Governo n.° 230, 1.2 série, de 18 de
Outubro de 1927, o Governo aprova para os ferroviarios do Estado, o Regulamento de
uma nova Caixa de Reformas e Pensdes em cujo preambulo € dito: «Considerando que,
em virtude da adjudicacdo da exploracdo dos Caminhos de Ferro do Estado a
Companhia dos Caminhos de Ferro Portugueses (11-03-1927), foi alterada a
constituicdo da Comissdo Administrativa da Caixa de Reformas e Pensdes; Sendo
necessario alterar o Regulamento de Setembro de 1922 e adapta-lo as novas condicdes
em que a referida Caixa tem de funcionar (de referir que em Janeiro de 1927, tinha sido
aprovado o Regulamento da Caixa de Pensdes e Reformas da CP e em 1 de Julho do
mesmo ano esta empresa concedeu aos trabalhadores dos Caminhos-de-ferro do Estado,

que optassem por esta Caixa, as mesmas regalias do seu pessoal'®’); (...) hei por bem

107
www.cp.pt/cp/displayPage.do?vgnextoid=d5433cddefcb7010Vgn\VVCM1000007b01a8cORCRD
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decretar, para valer como lei, 0 seguinte: Artigo 1.° - E aprovado o Regulamento da
Caixa de Reformas e Pensfes dos Caminhos de Ferro do Estado que, fazendo parte
integrante do presente Decreto, baixa assinado pelo Ministro do Comeércio e
Comunicacgfes; Artigo 2° - Fica revogada a legislagdo em contrario (...). Dado nos
Pacos do Governo da Republica, em 18 de Outubro de 1927». Seguem-se as assinaturas
dos onze ministros.

O artigo primeiro afirmava que «a aposentacdo do pessoal dos Caminhos-de-ferro
do Estado (C.F.E.) continua a cargo da Caixa de Reformas e Pensbes dos Caminhos de
Ferro do Estado (C.R.P), gerida pela Comissdao Administrativa (C.A.C.R.), constituida
nos termos do 8 2.° do Art.° 16.° do Contrato de Concesséo da exploragéo das Linhas do
Estado a Companhia dos Caminhos de Ferro Portugueses (C.P.), de 11 de Marc¢o de
1927, e subsidiada pelo Estado e por aguela Companhia, nos termos do § 1.° do mesmo
artigo.

O artigo 2.° tratava dos fins da C.R.P., que eram: «Garantir pensdo de reforma aos
contribuintes por incapacidade permanente, com sobrevivéncia parcial a favor da
esposa, filhos, pais, irmdos ¢rfaos, nos termos do presente Regulamento; Abonar
subsidios, concedidos antes da constituicdo da Caixa aos invalidos e familias dos
empregados falecidos; O cumprimento pleno de todos os encargos e obrigacOes para
com o0s sOcios da extinta Associacdo de Socorros Mutuos dos Empregados dos
Caminhos de Ferro do Sul e Sueste, conforme o preceituado no Decreto de 31 de
Janeiro de 1901,

Subsidiariamente a C.R.P. propunha-se: ministrar ensino primério, dispensado em
escolas instituidas pela prépria C.R.P.; Promover a entrada, como pensionistas, dos
filhos, filhas e irmdos menores, 6rfdos de empregados e operarios falecidos, em
estabelecimentos pupilares de educacdo; empréstimos de dinheiro, a juro reduzido, na
proporcao dos vencimentos ou salérios e pensdes de reforma.

O artigo terceiro trata dos fundos da Caixa que, apesar da concessdo, continuaram
a ser, para além das contribuicdes dos trabalhadores, oriundos das receitas realizadas
nas Linhas do Sul e Sueste e Minho e Douro, nos moldes ja conhecidos. Constituiam
ainda receita da C.R.P. Os donativos ou subsidios que qualquer entidade haja por bem

outorgar-lhe; o capital acumulado e respectivos juros; os lucros provenientes de
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operacdes de empréstimos e de geréncia dos Armazéns de Viveres; as verbas fornecidas
pelo Fundo Especial dos Caminhos de Ferro e outras para a construc¢ao e funcionamento
de escolas; a taxa de 4% sobre as receitas do trafego, retirada a taxa adicional de 5%,
criada pelo Decreto n.° 9.579, de 5 de Abril de 1924, na parte ainda em vigor.

Em caso de défice, o Estado e a CP, nos termos do § 1.° do artigo 16.° do contrato
de concessdo da exploragdo dos C.F.E., de 11 de Margo de 1927, atribuiam um subsidio
necessario e suficiente para fazer face as necessidades.

Os fundos da Caixa eram de dois tipos: permanentes e disponiveis. O Fundo
Permanente era constituido pelos valores resultantes da capitalizacdo das joias e do
saldo do Fundo Disponivel, liquidado no fim de cada ano econdémico; O Fundo
Disponivel era constituido pelos juros dos capitais e por toda as outras receitas da
Caixa, com excepcdo das joias. As quantias pertencentes ao Fundo Permanente eram
convertidas em Titulos da Divida Publica, averbados a Caixa.

Todos os contribuintes estavam obrigados ao pagamento, até a idade de reforma,
de uma jéia igual ao ordenado do primeiro més ou equivalente a trinta dias de salario,
pagavel de uma sé vez ou trinta prestacbes mensais, e de uma quota mensal no valor de
10% do vencimento mensal ou correspondente a trinta vezes o jornal efectivo que o
trabalhador recebia a data do arrendamento dos C.F.E. Sempre que 0s vencimentos
fossem aumentados, seriam aumentadas em igual percentagem a joia e as quotas, tendo
como base a tabela de vencimentos e de melhorias constantes na Ordem n.° 12 (2.2
série) de 1924, da Administracdo Geral dos Caminhos de Ferro do Estado.

Os vencimentos ou salarios dos contribuintes com mais de dez anos de servico
que, pela sua incapacidade fisica passassem a desempenhar servico a que
correspondesse menor vencimento ou salario, seria considerado como néo tendo sofrido
a alteracdo, unicamente para o efeito do cébmputo das quotas e das pensdes de reforma
ou de sobrevivéncia, quando houvesse de lhes serem concedidas. Contudo, essas
regalias ndo eram extensivas aos contribuintes que tivessem sofrido baixa de classe por
motivos disciplinares.

Os reformados que tivessem familiares a quem devessem legar pensbes de
sobrevivéncia, tinham que contribuir com uma quota de 5% sobre a pensdo de reforma
que lhes tivesse sido liquidada.

Para efeitos de computo das joias, quotas e pensdes de reforma, os vencimentos

dos empregados contribuintes eram aumentados por grupos de categorias. Pelo Art.° 8.°
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deste Regulamento, as importancias acumuladas seriam restituidas, sem juros, depois de
liquidadas as responsabilidades para com a C.R.P., a todo o contribuinte que, ndo
contando cinco anos de contribuicéo, fosse despedido ou licenciado por incapacidade
fisica, ou em resultado da reducdo de quadros ou supressao de lugares.

«Se 0 empregado do quadro, despedido ou licenciado nas condicGes deste artigo,
contar mais de 5 anos de contribuinte da C.R.P., poder4d do mesmo modo receber as
importancias despendidas ou optar por continuar a ser contribuinte com os respectivos
direitos e deveres, contando-se-lhe o tempo que nessa situacao estiver como de servico.

Neste caso sO era tida em consideracdo, para o calculo do subsidio que a
Companhia deve concorrer para cobrir a parte que Ihe compete dos encargos da Caixa,
nos termos do 81° do Art.° 16° do contrato de adjudicacdo da exploragdo dos Caminhos

de Ferro Estado*®».

4.2.4 Caixa de Reformas e Pensdes dos CFE — 1928

N&o durou muito a Caixa de 1927 dos Caminhos-de-ferro do Estado. No ano seguinte,
na sequéncia do contrato de arrendamento dos CFE a CP e pelo Decreto n.° 16.242 de
17 de Dezembro de 1928, publicado no D.R. n.° 290, 12 série, do mesmo dia, foi
aprovado o novo regulamento da prestimosa instituicdo, em cujo preambulo é dito: «A
experiéncia tem demonstrado que a organizacdo da Caixa de Reformas e Pensdes dos
Caminhos de Ferro do Estado ¢é deficiente. (...). Um periodo de concessdes prodigas e
mal orientadas originou situacGes verdadeiramente desprestigiantes para aqueles
mesmos que delas beneficiaram. O Estado ndo pode continuar a permitir a satisfacdo de
ambicoes e, tendo de cumprir uma fungdo eminentemente moral, necessita de intervir no
sentido de modificar os erros que a experiéncia tem provado serem prejudiciais aos
interesses da colectividade.

A Caixa de Reformas e PensGes dos Caminhos de Ferro do Estado é uma das
instituices onde a intervencdo do Estado se torna necessaria, sobretudo com o fim de a
melhorar e organizar em bases semelhantes a instituicdes existentes no Pais. Os
principios estabelecidos no actual Regulamento da C.R.P. dos C.F.E., ndo sdo bons e
prejudicam altamente os interesses morais e materiais do pessoal do Estado. N&o criam

no pessoal o amor e dedicagdo pela profissao (...).

1% Regulamento da Caixa de Aposentagdes e Socorros dos CFE de 1928, Art.2 8.0, § 1.°
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A consequéncia inevitavel redunda em prejuizos para a economia da Nacéo e, em
muitos casos, obriga os proprios ferroviarios a uma vida de sacrificios que antes da
reforma ndo souberam prever. Assim, enquanto o numero de reformados da CP, que
possui uma populacdo de ferroviarios superior a do Estado, é de 661, o numero de
reformados dos C.F.E., deve elevar-se em pouco a dois mil e quatrocentos. Ja do
arrendamento das linhas do Estado o numero de reformados ascendia a 1500».

Pelo regulamento, as aposentacBes dos ferroviérios do Estado, que ndo quiseram
aderir a Caixa de Pensdes e Reformas da CP, continuavam a cargo Caixa de Reforma e
Pensdes dos CFE, gerida pela Comissdao Administrativa (CACR) constituida nos termos
do § 2.°, do artigo 16.° do contrato de concessdo de exploracdo das linhas do Estado a
CP de 11 de Marco de 1927, subsidiada pelo Estado e por aquela companhia, nos
termos do § 1.° do referido artigo.

Os fins desta Caixa eram: garantir pensdo de reforma aos contribuintes por
incapacidade permanente com sobrevivéncia parcial a favor da esposa, filhos, pais e
irmdos 6rfdos, nos termos deste Regulamento; abonar subsidios, concedidos antes da
constituicdo da Caixa, aos invalidos e familias dos empregados falecidos; o
cumprimento de todos os encargos e obrigacdes para com 0s sOcios da extinta
Associacdo de Socorros Muatuos dos Empregados dos Caminhos de Ferro do Sul e
Sueste, conforme o preceituado no Decreto de 31 de Janeiro de 1901.

A CRP propunha-se, subsidiariamente, administrar o ensino primario em escolas
instituidas pela Caixa; construir edificios para escolas do ensino primario, para as quais
0 Ministério da Instrucdo nomearia, a sua custa, professores diplomados, nos termos da
legislagdo em vigor, mas que deveriam ser, preferencialmente, esposas, filhos e irméos
de empregados falecidos; promover a entrada, como pensionistas, dos filhos, irmaos
menores Orfaos de empregados falecidos, em estabelecimentos “pupilares” de educacao.
A Caixa faria ainda empréstimos, a juro mddico, na propor¢do dos vencimentos ou
salarios ou pensoes de reformas.

A Comissdo Administrativa da Caixa de 1928 era composta, nos termos do § 2.°
do artigo 16.° do Contrato de Adjudicacdo de Exploracédo, por 2 Delegados do Governo
2 representantes da Administracdo da CP, 2 representantes do pessoal interessado na
Administracdo da mesma Caixa (um por cada grupo de linhas arrendadas) por eles

eleitos, devendo essa Comissdo escolher, de entre os seus membros, o Presidente, o
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Tesoureiro e 0 Secretario, tendo o Presidente (sempre um Delegado do Governo) voto

de qualidade.

4.3 COMPANHIA DOS CF PORTUGUESES DA BEIRA ALTA (BA)

Em 9 de Abril de 1875 foi publicada uma portaria atribuindo a Bento Fortunato de
Moura Coutinho de Eca o encargo de elaborar um projecto para a construcdo de um
caminho-de-ferro que ligasse a Linha do Norte a fronteira, tendo em consideracdo os
estudos efectuados pelos engenheiros portugueses: Francisco Maria de Sousa Brandéo,
José Vieira e Félix Combelles.

Pela lei de 26 de Janeiro 1876, foi o Governo autorizado a promover concurso
publico para a construgdo da referida linha, aberto por decreto de 20 de Maio desse
mesmo ano, o qual ficou sem efeito por falta de candidatos. O mesmo aconteceu com
novo concurso, aberto por Decreto de 11 de Setembro de 1876.

S6 dois anos mais tarde, e por alvard de 3 de Agosto de 1878, foi atribuida a
concessdo da linha de Pampilhosa a fronteira (e Ramal de Coimbra), a Société
Financiere de Paris. Esta fundou uma sociedade an6nima, a Companhia dos Caminhos
de Ferro Portugueses da Beira Alta, cujos estatutos foram aprovados por alvara de 8 de
Janeiro de 1879. A linha foi concluida em 1 Julho de 1882, sendo a exploracédo
oficialmente inaugurada em 3 de Agosto do mesmo ano. Quase um ano depois (31-03-
1880) seria publicada uma lei que autorizava esta companhia a prolongar a Linha da
Beira Alta, de Pampilhosa a Figueira da Foz.

Por questdes de insolvéncia da CCFPBA, em 2 de Maio de 1930, foi celebrado
contrato de trespasse de exploragdo e material circulante desta Linha para a CP. A
transferéncia total foi efectuada por escritura de 28 de Dezembro de 1946.

4.3.1 Caixa da Companhiados C. F. P. da Beira Alta (BA) — 1931

N&do sabemos quando comecou a protec¢do social dos trabalhadores nesta empresa
ferroviaria, mas sabe-se que em 1902 foi instituida uma Caixa. Na auséncia de
documentacdo comprovativa da criagdo desta, baseei-me em o «Novo Regulamento da
Caixa de Aposentacdes» onde € dito, nomeadamente no Art° 1.° — «A Caixa de
Aposentacdes da Companhia dos Caminhos de Ferro Portugueses da Beira Alta, que
foi instituida em 1 de Janeiro de 1902, passa a reger-se desde 1 de Janeiro de 1932 pelo
presente Regulamento aprovado pelo Conselho de Administragdo da Companhia em

sessao de 26 de Novembro de 1931 ».

66



A exemplo das anteriores, era principal objectivo desta Caixa, conceder pensdes
vitalicias aos agentes do quadro da Companhia e suas respectivas familias, nos termos e
condicGes estabelecidas no regulamento, mas poderiam também, quando os recursos o
permitissem, e com prévia autorizacdo do Conselho de Administracdo da Companhia,
instituir ou subsidiar escolas para facultar a todos os empregados, e seus filhos, o ensino
primario gratuito; proceder a construgdo de casas econdmicas, para arrendamento, a
precos madicos, aos associados que delas necessitassem.

A administracdo da Caixa era exercida pela Comissdo de Administracdo da
Companhia que expressa e exclusivamente se reservava: a parte financeira; autorizacao
para aquisicdo de valores moveis e imoveis; autorizagdo para a instituicdo de escolas e
construcdo de casas de renda econdmica para os contribuintes e resolver todas as
questdes relacionadas com a liquidacao de pensdes.

A inscricdo na Caixa era obrigatoria para todos os agentes do quadro, qualquer
que fosse a sua categoria, contribuindo com uma quota mensal equivalente a 5% da
parte fixa da sua remuneragdo (vencimento fixo mais subvencdo). As quotas eram
descontadas pela Companhia, na folha de vencimentos. Para o pessoal jornaleiro o
salario ou vencimento era calculado a razdo de 25 dias por més, para 0S operarios
oficinais, e de 30 dias para os restantes. Para o pessoal do Comité de Paris, as retencdes
de 5% seriam convertidas em escudos, segundo a cotacdo oficial dada pelo Banco de
Portugal, na data da conversao.

A Companhia contribuia com uma subven¢do mensal na importancia necessaria
para igualar o total das retencdes feitas ao pessoal, acrescida das seguintes receitas que
exclusivamente lhe consignava: produto da venda de bilhetes de gare; aluguer de locais
nas estacbes para venda de agua, frutos, bolos e tabacos; dos transportes efectuados
pelos empregados, por conta propria.

Constituiam ainda receitas da Caixa: a joia normal; a joia suplementar, aquando
de promocdes; o rendimento dos fundos e bens proprios; todos os donativos, legados,
doacBes ou subvencdes que lhe fossem feitos.

Adquiriam direito a penséo vitalicia de invalidez e reforma: os trabalhadores (com
pelo menos 10 anos de inscritos) que, por motivo de doenga ou acidente, se
encontrassem absoluta e permanentemente incapacitados para 0 Servigo,
independentemente da idade; os agentes com 60 anos de idade e trinta de 30 anos de

servigo e os que completassem 65 anos de idade, fosse qual fosse o tempo de servico.
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4.4 SOCIEDADE ESTORIL (SE)

Por Alvara de 9 de Abril de 1887 foi concedida & Companhia Real dos Caminhos de
Ferro Portugueses a construcdo e exploracdo de uma linha férrea (via larga) entre
Lisboa (Cais dos Soldados) e Cascais. A linha foi crescendo no sentido Cascais-Lisboa,
chegando ao Cais do Sodré™® em 1895, sem nunca atingir o locar previsto. A
exploracdo iniciou-se em 4-09-1895, ficando os trabalhadores abrangidos, obviamente,
pela Caixa de Reformas e Pensdes da CRCFP de 1887.

Em 7 de Agosto de 1918 foi celebrado (com a aprovacdo do Governo) entre a
Companhia dos Caminhos de Ferro Portugueses-CP e a «Sociedade Estoril», de Fausto
de Figueiredo (que era simultaneamente membro do conselho de administragdo da CP)
um contrato de concessdo desta linha, com fins turisticos. Do acordo constava a
obrigatoriedade de electrificacdo da mesma. A instalacdo da catenéria teve inicio ainda
nesse ano (1918) mas, devido a dificuldades técnicas s6 entrou em servico em 15 de
Agosto de 1926. Terminado o contrato de concessdo, a Linha de Cascais voltou a
exploracdo da Caminhos de Ferro Portugueses, EP (nacionalizada pelo Decreto-Lei n.°

205-B/75 de 16 de Abril de 1975), em 1 de Janeiro de 1977.

4.4.1 Caixa de Reformas e Pensdes do Pessoal da SE — 1922

Em 1922 a Sociedade «Estoril», instituiu a sua Caixa de Reformas e Pensdes. Por falta
de documentacdo propria recorreu-se ao Regulamento de 1933: «Os agentes que tenham
sido admitidos na Sociedade nos anos de 1919, 1920 e 1921, e que estejam nos termos
previstos por este artigo, terdo direito a requererem, dentro do prazo de trés meses a
partir da publicagdo deste Regulamento, que lhes seja levado em conta o tempo que
mediou desde a data da sua admissao ao servico da Sociedade, até 1 de Janeiro de 1922

(data da instituicdo da Caixa), mediante prévia indemnizacao a pagar a mesma.

4.4.2 Caixa de Reformas e Pensdes do Pessoal da SE — 1933

Aprovado por despacho ministerial de 25 de Abril de 1933, o novo regulamento,
semelhante aos das caixas congéneres, comeca a dizer, artigo 1.°, que «a Sociedade
“Estoril” estabelece uma Caixa de Reformas e Pensdes, proporcionando a todos os seus

empregados e operarios do quadro, previamente sujeitos & competente inspec¢édo

% Diario do Governo, N° 116 de 26 de Maio de1891, p.1175.
1% A ligago ao Cais dos Soldados far-se-ia por viaduto externo ao Cais das Colunas, 0 que ndo
Vveio a acontecer.
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médica, os seguintes beneficios: a) Pensdo de reforma ao empregado ou operario, com
sobrevivéncia parcial a favor da mulher e dos filhos, nos termos do presente
Regulamento; b) Subsidio entregue por uma s6 vez & respectiva familia a seguir ao seu
falecimento, ou entregue ao préprio quando demitido da Sociedade por incapacidade
fisica, sem direito a reforma; c) Fornecimento directo ou por intermédio de
fornecedores, de géneros de consumo, artigos de vestuario, etc., pagaveis por desconto
nos vencimentos ou salarios; d) Adiantamento de dinheiro a juro médico, na propor¢ao
dos vencimentos ou salarios e abono de subsidios durante os impedimentos temporarios
por doencax.

Os fundos da Caixa eram constituidos: pelas joias e quotas pagas pelos
empregados e operarios; pelas quantias provenientes de donativos e subvencdes da
Sociedade e de receitas fora do trafego do caminho-de-ferro, que a mesma destine a
Caixa, pelos donativos ou subsidios que qualquer pessoa ou entidade haja por bem
entregar-lhe ou conceder-lhe; pelos lucros provenientes do fornecimento de géneros de
consumo, artigos de vestuario, etc., dos descontos feitos pelos fornecedores e dos
adiantamentos em dinheiro concedidos aos socios; pelo capital acumulado e bens
adquiridos (mdveis ou imdveis) e respectivos rendimentos.

Os fundos da Caixa dividiam-se em Fundo Permanente e Fundo Disponivel.
Fundo Permanente € constituido pelos capitais e bens existentes, e pela capitalizacdo do
saldo do Fundo Disponivel liquidado no fim de cada ano civil. O Fundo Disponivel é
constituido em cada ano pelas receitas arrecadadas nesse ano, que devem fazer face a
todos os encargos consignados neste Regulamento.

Era obrigatdria a inscricdo, como contribuinte da Caixa, de todos os empregados e
operarios do quadro dos diferentes servicos, que ndo tivessem atingido 40 anos de
idade, qualquer que fosse a sua categoria, exceptuando-se os adventicios. Para 0s
agentes com mais de 40 anos de idade que estivessem ao servi¢o da Sociedade nesta
data, era facultativa a inscri¢do; mas para todos os que de futuro fossem admitidos néo
seria ela permitida sempre que a sua idade excedesse 0s 40 anos.

Para a inscricdo na Caixa era indispensavel a aprovacdo em prévia inspeccao
médica. Todos o0s empregados e operarios inscritos na Caixa eram obrigados a
contribuir: Com uma jéia igual a um més do respectivo vencimento total, pagavel em 30
prestacbes mensais; Com uma joia suplementar, pelos aumentos de vencimentos que

obtiverem, igual a diferenca, desses vencimentos e descontada no primeiro més em que
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0 aumento se realizar; Com uma, quota mensal de 4 % do vencimento ou salario mensal
(30 jornais); Com a quantia de 10$00, em duas prestacfes mensais, sempre que se dé o
falecimento de um s6cio ou demissdo por incapacidade fisica (sem direito a reforma), a
fim de ficar constituido o fundo especial a entregar pelo falecimento que vier a seguir;
O pagamento da quota continua sendo obrigatorio para os agentes reformados pela
Caixa, continuando a ser considerados como seus socios e, como tal, gozando de todas
as regalias que ela lhes proporciona.

A importancia da joia a pagar € limitada ao maximo de 2.500$00 e a quota mensal
ndo podera ser superior a 100$00. As importancias das joias e quotas pagas Seréo
escrituradas em conta individual de cada empregado ou operario.

Todo o empregado ou operario que se impossibilitar para o servico, desde que
conte pelo menos 15 anos de inscri¢do na Caixa, tem direito a uma pensdo de reforma,
nos termos deste Regulamento. A impossibilidade para o servigo, sera verificada por
uma junta médica nomeada pela Comissdo Administrativa da Caixa, e com a assisténcia
de um mais dos seus membros.

N&o serd contado no tempo de inscricdo aquele em que os empregados ou
operarios estiverem fora do servico da Sociedade, excepto por motivo de doenca,
licenca ou cumprimento do servigco militar, desde que satisfacam o pagamento das
quotas devidas por esse tempo.

Ao empregado ou operario readmitido, contar-se-a como tempo de inscricgéo,
somente o posterior & data da readmissdo; porém, terd direito & contagem do tempo
anterior & demissao, se tiver conservado na Caixa a importancia da sua joia e quotas, ou

se as tendo levantado as restituir ao cofre, acrescidas dos respectivos juros.

4.5 CAMINHOS DE FERRO DO NORTE DE PORTUGAL (NP)

Porto & Povoa e Famalicdo — Por decreto de 19 de Junho de 1873, foi atribuida a J. C.
Temple Elliot e ao baréo de Kesseler, concessdo para a construcao e exploragdo de um
caminho-de-ferro (via estreita) entre Porto e Povoa de Varzim. Em 30 de Dezembro de
1873 foi constituida a Companhia do Caminho de Ferro do Porto a Pvoa e Famalicéo,
a qual recebeu por trespasse a referida concessdo, entre Porto (Boavista) e Pdvoa de

Varzim (Linha do Litoral do Minho''!), e desta a Famalicdo (Linha de Famalicdo™'?). O

' Designacéo antiga da Linha da Pévoa. CP — Comunicagdo N.° 6/86.
2 Designac#o antiga do respectivo trogo da Linha da Pévoa. CP — Comunicagéo N.° 6/86.
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comboio chegou a Pévoa em 1 de Outubro de 1875, tendo a exploracdo do ultimo trogo
(Fontainhas — Famalic&o) sido inaugurada em 12-06-1881.

Linha de Guimardes — Por decreto de 18 de Agosto de 1880, foi constituida a
Companhia dos Caminhos de Ferro de Guimardes, a qual recebeu a concesséo, feita por
decreto de 16 de Abril de 1879, a Antonio de Moura Soares Veloso e ao visconde de
Ermida, para a construgdo e exploracdo de um caminho-de-ferro (via estreita) entre
Trofa e Guimardes, chegando a esta localidade em 14 de Abril de 1884. Posteriormente
a linha foi prolongada até Fafe, sendo o Ultimo troco inaugurado em 21 de Julho de
1907. Mais tarde, foi decidido liga-la ao Porto, pelo litoral, aproveitando o tracado da
linha da Pdvoa. Assim, o troco entre Trofa e Senhora da Hora (Linha da Pdvoa)
verificou-se em 14 de Margo de 1932 e a ligacdo entre Porto (Trindade) e a bifurcacéo
de Boavista em 30 de Outubro de 1938.

Fusdo da CCFPPF com a CCFG — Da fusdo da Companhia do Caminho de Ferro do
Porto & Povoa e Famalicdo e dos Caminhos de Ferro de Guimaraes resultou a Société
d’Exploitation de Chemins de Fer du Nord du Portugal, com capitais estrangeiros. Por
deliberacdo em Assembleia-geral, de 23 de Janeiro de 1925, a empresa passou a
denominar-se Sociedade de Construcdo e Exploracdo de Caminhos de Ferro do Norte de
Portugal, cujos estatutos foram aprovados em 7 de Dezembro de 1926. Ambas as
companhias tinham caixas de socorros e aposentagdes.

45.1 Caixa de Socorros e Aposentagdes dos Empregados da CCFNP (NP) — 1930

Em Assembleia-geral Ordinaria de 27 de Mar¢o de 1930, a qual englobou as antigas
Caixas de Socorros e Aposentacdes do Porto a Pévoa e Famalicdo e Caminhos de Ferro
de Guimardes foi instituida a Caixa de Socorros e Aposentagdes dos Empregados da
Companhia dos Caminhos de Ferro do Norte de Portugal, a qual tinha por objecto
socorrer 0s empregados dos quadros, nos termos dos Estatutos.

Todo o pessoal com idade ndo superior a 40 anos, desde que integrado no quadro,
era obrigado a inscrever-se na Caixa, ficando a sua admiss@o dependente de parecer do
Director do Servico de Saude e da resolucdo da Administracdo da Caixa. Os
empregados que tendo contribuido para a Caixa durante seis meses, se encontrassem
temporariamente impossibilitados, tinham direito a: assisténcia médica; medicamentos
ao preco de custo; subsidios iguais aos seus vencimentos (ou salarios), no maximo de 3

meses em cada ano; subsidio extraordindrio em casos especiais, sob proposta da
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Direccdo dos Servicos de Saude, sempre que esta o julgasse indispensavel e em
harmonia com as disponibilidades da Caixa.

Os empregados, julgados pela Direccdo dos Servigos de Salde permanentemente
impossibilitados de exercer o seu cargo, tinham direito a reforma, desde que contassem
mais de 5 anos de sdcio da Caixa, sendo as pensfes liquidadas de harmonia com a

seguinte tabela:
4.2 - Tabela de Pensdes da Caixa de Socorros e Aposentacdes da CCFNP (NP)

Anos de | Pensdoem % | Anosde | Pensdoem % | Anosde | Pensdaoem %
sécio do vencimento sécio do vencimento socio do vencimento
5 30% 15 55% 25 75%
6 30% 16 57% 26 77%
7 30% 17 59% 27 79%
8 30% 18 61% 28 81%
9 30% 19 63% 29 83%
10 40% 20 65% 30 85%
11 43% 21 67% 31 88%
12 46% 22 69% 32 91%
13 49% 23 71% 33 94%
14 52% 24 73% 34 97%
235 100%

Servia de base ao célculo da pensao, o vencimento ou salario mensal que tivesse a
data da aposentacdo, até ao limite maximo anual de Escudos 24.000$00 (vinte e quatro
mil escudos). Mesmo que os vencimentos dos empregados fossem superiores, 0
contributo de 5% do montante que a Companhia contribuia para a Caixa era calculada
sobre essa base.

Se a impossibilidade fosse resultante de acidente em servico, ser-lhe-ia concedida
uma penséo igual ao seu vencimento, salvo quando o sinistrado tenha responsabilidade
grave no acidente, recebendo nestas circunstancias apenas a pensao a que tivesse direito
pela tabela de pensdes de aposentacdo. No total da pensdo em qualquer dos casos ficava
incluida a importancia a que tivesse direito pela lei de acidentes de trabalho.

Em caso de morte, a vilva, os Orfaos (em qualquer nimero) até a idade de 16
anos, sendo do sexo masculino, e até a maioridade ou a mudanca de estado, para os do
sexo feminino; o pai, a mae, e irmaos até 4 idade de 16 anos e irmés até aos 21 anos ou
& mudanca de estado, quando ndo houvesse vilva ou 0rfaos, receberiam 50% da penséao
a gque o finado tivesse direito. Da penséao atribuida, metade pertencia a vilva e a outra
metade aos filhos, sendo por eles repartida em partes iguais.

As pensdes caducavam para a viuva com a mudanca de situacdo, por casamento,

ou em caso de mau comportamento devidamente comprovado; para 0S menores com 0
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limite de idade acima estabelecido. Contudo, ndo caducavam as pensfes a oOrfaos,
irmdos ou irmas, que por doenca ou deficiéncia fisica, confirmadas pelo Director dos
Servigos de Sauda, ndo pudessem angariar meios de subsisténcia, 0s quais seriam
contemplados enquanto se mantivessem nessa situacdo. As empregadas que tivessem
mais de 5 anos de inscritas na Caixa receberiam, em caso de casamento, um “dote”
igual a um més de vencimento.

Quando a situacdo da Caixa o permitisse, 0s sdcios doentes, ou em dificeis
condi¢des materiais, poderiam levantar, como empréstimo, qualquer quantia por conta
dos vencimentos, ndo podendo exceder um més de ordenado, salvo em casos especiais,
devidamente comprovados, em que o empréstimo podia ir até & importancia de trés
meses de vencimento ou saldrio.

Os entdo socios das Caixas das antigas Companhias do Caminho de Ferro do
Porto & povoa e Famalicdo e Caminhos de Ferro de Guimardes, ingressavam de
imediato nesta Caixa, mas era-lhes permitido continuar com algumas das regalias que
tinham anteriormente desde que fizessem o pedido no prazo de 15 dias a contar da
aprovacao dos Estatutos.

Os sécios das antigas Caixas adquiriam direito a reforma, com o vencimento por
inteiro, logo que tivessem completado 35 anos de servico, independentemente da idade.
O pessoal de trens (maquinistas, fogueiros, condutores, guarda-freios e revisores)
adquiria 0 mesmo direito logo que tivesse completado 30 anos servigo

Aos socios da antiga Caixa da Linha de Guimardes era facultada a continuacéo de
3% de desconto nos seus vencimentos, em vez dos 5%, como ficava estabelecido nos
estatutos. Para estes vigoraria uma tabela de pensdes e reformas diferente, ficando, neste
caso, excluidos das regalias a que se referiam os Art.” 8.2, 9.9 115 16.° e 25.° dos
Estatutos. As vilvas destes contribuintes, seus filhos menores de 18 anos e suas filhas
solteiras sem limite de idade, ou mesmo vilvas sem meios de subsisténcia; seus pais, ou
irmdos menores, mas sO na falta daqueles, tinham direito a metade da pensao vencida

pelos sécios, que era a seguinte:

4.3 - Tabela de Pensdes da Caixa de Socorros e Aposentacfes da CCFG

Anos de | Pensdoem % | Anosde | Pensdoem % | Anosde | Pensdoem %
socio do vencimento sécio do vencimento soOcio do vencimento
5 30% 15 50% 25 70%
6 30% 16 52% 26 73%
7 30% 17 54% 27 76%
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8 30% 18 56% 28 79%
9 30% 19 58% 29 82%
10 40% 20 60% 30 85%
11 42% 21 62% 31 88%
12 44% 22 64% 32 91%
13 46% 23 66% 33 94%
14 48% 24 68% 34 97%
= 35 100%

Aos socios da antiga Caixa da Companhia do Caminho de Ferro do Porto a Povoa
e Famalicdo, completando 35 anos de servico e 60 de idade, era facilitada a aposentacédo
com a pensdo de 75% sobre os seus vencimentos, acrescida de 2% por cada ano de
servico além do tempo minimo fixado, até ao limite maximo de cem por cento. O
pessoal dos comboios adquiria 0 mesmo direito logo que tivesse completado 30 anos de

efectividade nesse servico e 55 anos de idade.

4,5.2 Caixa de Previdéncia do Pessoal da CCFNP (NP) — 1938

Por alvara do subsecretario de Estado das Corporacdes e Previdéncia Social, de 15 de
Outubro de 1938, foi aprovado, nos termos da Lei n.° 1.884 de 16 de Marco de 1935 e
Decreto n.° 28.321, de 27 de Dezembro 1937, o Regulamento, daquela que passou
denominar-se Caixa de Previdéncia do Pessoal da Companhia dos Caminhos-de-ferro
do Norte de Portugal, composto de 7 capitulos e 51 artigos.

A Caixa continuava a ter por objectivo socorrer os empregados e assalariados dos
quadros da Companhia nos casos de doenca, invalidez e morte, nos termos do
Regulamento. Mas, as condicGes de atribuicdo das pensdes iriam mudar
substancialmente, de acordo com a legislacéo referida, a qual tende a uniformizar todas
as Caixas, agora chamadas de Previdéncia.

A principal mudanca verificada foi em relacdo aos estatutos que passaram a
chamar-se Regulamento, e a «Administracdo e Fiscalizacdo» da Caixa que aparecia
agora no inicio (capitulo Il), quando antes vinha quase no fim dos estatutos, cujo
capitulo teria que estar de harmonia com o Decreto n.° 28.321, ja referido. Havia agora
duas categorias de inscritos: beneficiarios e contribuintes. Beneficiarios da Caixa
Previdéncia eram todos os empregados e assalariados dos quadros da Companhia, que
na data da entrada em vigor do regulamento se achassem inscritos na Caixa de Socorros
e Aposentacgdes, desde que na referida data ndo tivessem menos de 20 nem completado
41 anos de idade e fossem julgados aptos pelo Servico de Saude da Companhia. Seria

inscrita como contribuinte a Companhia dos Caminhos de Ferro do Norte de Portugal.
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«Em face da forma expressa e clara como no Regulamento se indicam os limites de
idade para admissdo na Caixa, € impossivel a admissdo de empregados de 18 e 19
anos™>».

Aos sdcios da Caixa de Socorros e Aposentacdes que transitavam para a nova
Caixa de Previdéncia, era contado o tempo anterior de contribuicdo, para o efeito de
receberem o0s subsidios previstos neste regulamento. Caducavam os direitos ndo
subjectivados que Ihes advinham dos Estatutos daquela Caixa.

As pessoas rejeitadas pelo Servico de Saude, anteriormente a reforma dos
Estatutos, desde que estivessem dentro dos limites de idade estabelecidos no novo
Regulamento, seriam submetidas a nova inspec¢do, pois podiam, a data, ja se
encontrarem em condicdes de serem admitidas. Podiam ser inscritos como beneficiarios
da Caixa os empregados e assalariados dos quadros da Companhia que tivessem
completado 41 anos de idade, desde que viessem a ser julgados aptos pelo Servico de
Saude, e assim o requeressem, obrigando-se a pagar % da importancia julgada
necessaria para cobrir os encargos da retroaccdo; o ¥ restante seria pago pela
Companhia.

O pagamento das importancias a que se refere o paragrafo anterior, poderia ser
satisfeito em prestacdes mensais e iguais, até ao maximo de 24, levando em conta o0s
respectivos encargos de juros. A retroactividade sé comecaria a produzir efeitos depois
de pagas todas as prestacdes a ela relativas.

Os beneficiarios que por qualquer motivo deixassem o servico da Companhia,
poderiam, nos primeiros 15 dias seguintes, solicitar a Direccdo da Caixa que Ihes fosse
permitido continuarem inscritos, e, no caso de a Direc¢do deferir o pedido, ficariam
contribuindo para ela, nos termos do artigo 17.° do Decreto n.° 28.321, de 27 de
Dezembro de 1937.

Por alvara de 30 de Abril de 19464, do subsecretario de Estado das Corporacdes
e Previdéncia Social, o Regulamento foi parcialmente alterado, passando as despesas de
administracdo da Caixa a serem por ela suportadas, com excepcao das que respeitassem
ao Servico de Saude e de Enfermagem, as quais ficariam, para todos os efeitos, a cargo

da Companhia dos Caminhos de ferro do Norte de Portugal.

'3 Despacho esclarecedor do subsecretario de Estado das Corporacdes e Previdéncia Social, de
22 de Maio de 1939.
4 Publicado no Boletim do INTP, n.° 9, de 15 de Maio de 1946
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A comparticipacdo da Companhia para a Caixa seria de 9,5% dos vencimentos
dos beneficiarios, percentagem que seria devida ainda quando o beneficiario
efectivamente ndo recebesse no todo ou em parte os ditos vencimentos, quer porque se
encontre temporariamente impossibilitado, quer por estar licenca ou suspenso
disciplinarmente.

Da referida contribuicdo da Companhia, seriam retirados 8% para 0s encargos
respeitantes as modalidades de previdéncia, de caracter actuarial, e os restantes 1,5%
destinar-se-iam a ocorrer as despesas de administracdo, com exclusdo das que
resultarem da manutencao dos Servicos de Salde e de Enfermagem que, nas condi¢coes
da nova redacc¢do do Art.° 6.°, competia @ Companhia satisfazer.

O corpo do Art.° 48.° do Regulamento de 15 de Outubro de 1938, passou a ter a
seguinte redaccdo: «Considera-se como vencimento para todos os efeitos do
Regulamento em vigor, o vencimento de categoria e exercicio, diuturnidades,
complemento de vencimento, gratificacbes com caracter permanente e subvencdes, dos
empregados e assalariados dos quadros da Companhia dos Caminhos de Ferro do Norte
de Portugal, pago em dinheiro, sem atencdo por quaisquer dedugdes que por motivos
disciplinares ou outros Ihes sejam feitos». Ao pessoal da Companhia com remuneragédo
a hora, considerava-se como vencimento mensal, para 0s mesmos efeitos do
Regulamento, o salario de 30 dias a 9 horas'*®, acrescido das diuturnidades calculadas
sobre 30 dias a 8 horas, os complementos de vencimento, gratificacdes com caracter
permanente e subvengdes.

As subvencgdes do pessoal com vencimento nas condi¢cdes do paragrafo anterior
eram computadas sobre o total dos vencimentos nele previstos. Sempre que o total dos
vencimentos fosse superior a Esc. 1.500$00 mensais, apenas era considerada essa

guantia como vencimento.

4.6 CAIxXA DA COMPANHIA NACIONAL DE CAMINHOS DE FERRO (CN)

Linhas do Tua e do Ddo — Em 26 de Abril de 1883, foi publicada uma Lei que
estabelecia as condi¢bes para a construcdo de um caminho-de-ferro (via estreita) na
margem esquerda do rio Tua. O concurso foi langado em 22 de Setembro desse ano,

sem que se tivessem apresentado candidatos. Assim, em 22 de Novembro, o Governo

5 Na Companhia do Norte de Portugal, eram asseguradas normalmente 9 horas de trabalho aos
operarios de oficinas.
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decretou a suspensdo do concurso até harmonizar as condigdes do mesmo com as
modificagdes introduzidas nos programas que baixaram com o decreto de 6 de Outubro,
comum ao Ramal de Viseu.

Em 26 de Maio de 1884, foi publicada a Lei que estabelecia o contrato provisorio
com a Companhia Nacional de Caminhos de Ferro, para a construgdo e exploracdo da
referida via. O prolongamento de Mirandela a Braganca foi posterior. Por falta de

interessados, nio foi facil concessionar o Ramal de Viseu!®

. Quem o diz é o Ministério
das Obras Publicas Comércio e Industria, em Novembro de 1883: «N&o tendo
comparecido concorrentes ao concurso aberto pelo decreto de 30 de Agosto ultimo para
a construcdo e exploracdo de um ramal de caminho-de-ferro, que partindo de Santa
Comba Ddo, na linha da Beira Alta, va terminar na cidade de Viseu (...) de modo que se
possa tornar efectiva a construcdo e exploracédo do referido ramal, hei por bem decretar
0 seguinte: no espaco de 20 de dias se abre concurso para a construgdo e exploracdo**’»
do referido ramal.

Em 1 de Outubro de 1885 foram aprovados os estatutos (reestruturados em 14-09-
1892) da Companhia Nacional de Caminhos de Ferro, que foi autorizada a construir a
Linha do Tua, e ainda obter o trespasse para a constru¢do e exploragdo do “Ramal de
Viseu” Os comboios chegaram a Mirandela em 29 de Setembro de 1887 e a Viseu em
25 de Novembro de 1890 ',

Em 1906 a CN criou uma Caixa de Aposentacdes Socorros para 0S Seus
trabalhadores. Por falta de acesso aos estatutos iniciais, uso como fundamento o
Regulamento de 16 de Janeiro de 1935, onde é dito no capitulo | — Fins e Dotacdo da
Caixa — «A Caixa de Aposentacbes e Socorros dos Empregados da Companhia
Nacional de Caminhos de Ferro, instituigdo mista de “assisténcia patronal” e de
“previdéncia e socorro mutuo obrigatorio”, criada em 30 de Janeiro de 1906 pela
Administracdo da Companhia, regular-se-a4 em todos os actos da sua administracao, pelo
presente Regulamento e mais legislagdo aplicavel».

% Nome primitivo da Linha do D&o. CP — Comunicag&o N.° 6/86.
" Diario do Governo n.° 267, de 25 de Novembro de 1883.
18 CP — Comunicac&o N.° 6/86.
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4.6.1 Caixa de AposentacGes e Socorros da CN — 1935

Em data acima referida, foram aprovados os estatutos desta Caixa, que constavam de
onze Capitulos e sessenta e seis Artigos e baixaram com o respectivo alvara*® assinado
por Pedro Teotdnio Pereira em nome do Presidente do Conselho, ficando a Caixa sujeita
as disposicdes dos Decretos-Leis N.° 19.281, de 29 de Janeiro de 1931, e N.° 20.944, de
27 de Fevereiro de 1932, pelos quais, na parte aplicavel, se deveria regular, e com a
expressa clausula de que essa aprovacao lhe poderia ser retirada quando se desviasse
dos fins mutualistas para que era instituida ou quando a respectiva Direcgdo deixasse de
satisfazer ao que preceituava o Artigo 38.° do Decreto N.° 19.281.

Esta Caixa, com sede em Lisboa, constituia uma organizacdo autonoma,
subsidiada pela Companhia ficando subordinada a esta quanto aos actos que nas
instituicdes livres dependessem de aprovacio de uma assembleia-geral. A semelhanca
das outras, esta concedia aos seus associados, pensdo de reforma com sobrevivéncia
parcial a favor da mulher e dos filhos e propunha-se: promover o ensino primario e
técnico, ministrado em escolas criadas e mantidas pela Caixa; frequéncia de bibliotecas;
aluguer de casas de habitacdo de rendas baixas; fornecimento, directo ou indirecto de
géneros de consumo, a liquidar por desconto nos vencimentos ou salarios; empréstimo
de dinheiro, a juro maddico; assisténcia médica e abono de subsidio durante o
impedimento temporario do trabalhador e subsidios de funeral aos sécios falecidos e
pagamento, por uma so vez, a «lutuosa» por falecimento do sécio.

Os fundos da Caixa eram constituidos, como de costume, pelas receitas
extraordinarias a exploracdo e ainda pelo produto da cobranca fixada no caderno de
encargos dos convénios estabelecidos entre a Companhia e a Imprensa para a concessao
de passes. Havia dois tipos de sécios: efectivos e agregados. Sécio efectivo era todo o
funcionario do quadro, admitido ao servico da Companhia até aos 45 anos de idade,
depois de aprovacdo em inspec¢do médica pelo Servico de Saude; agregados eram 0s
que ndo pudessem ser inscritos como socios efectivos. Os descontos eram 7% dos
vencimentos ou salérios, sendo 6% para as quotas e 1% para a lutuosa. A joia era de 2

meses.

9 Diario do Governo, n.° 17, Il Série, de 21 de Janeiro de 1935, p. 279.
78



4.7 COMPANHIA PORTUGUESA CONSTRUGAO EXPLORAGAO DOS CF (VV)

Em 29 de Janeiro de 1907 foram publicados os estatutos da Compagnie Frangaise pour
la Construction et Explotation de Chemins de Fer a L’Etranger que tinha por objectivo a
construcdo e exploracdo das linhas do Vale do Vouga (Linha do Vouga e Ramal de

Aveiro'?

). Em assembleia-geral de 7 de Julho de 1923 foi decida a nacionalizacdo da
companhia, que passou a designar-se por Companhia Portuguesa para a Construgéo e
Exploracdo de Caminhos de Ferro. Os novos estatutos foram aprovados em 1 de Abril
de 1924. A transferéncia de concessdo da Companhia do Vale do Vouga para a CP

ocorreu em 30-12-1946.

4.7.1 Caixa de AposentacOes e Socorros da CPCECF (VV) - 1924

Em 1919 a CPCEF criou uma Caixa para 0s seus empregados e operarios. Por falta de
acesso ao Regulamento inicial, uso como fundamento o Artigo 1.° dos estatutos de 1 de
Janeiro de 1924: «Continuard a denominar-se Caixa de Aposentacdes e Socorros do
Vale do Vouga a Caixa instituida em 1 de Janeiro del1919 e destinada a assegurar
pensodes vitalicias aos seus agentes dos quadros e as respectivas familias, sendo porém o
primitivo Regulamento da dita Caixa, datado de 1 de Agosto de 1919, substituindo, para
todos os efeitos, pelo presente».

Por decisdo em assembleia-geral de 7 de Julho de 1923, a empresa passou a
designar-se por Companhia Portuguesa para a Construcéo e Exploragdo de Caminhos de
Ferro. Os novos estatutos foram aprovados em 1 de Abril de 1924. No mesmo ano
foram alterados os estatutos da Caixa.

O novo Regulamento desta Caixa de Aposentacdes e Socorros, que tinha a sua
sede em Espinho, foi aprovado pela Administracdo da Companhia em 1 de Janeiro de
1924 e, para além das pensBes de reforma e de sobrevivéncia, principal objectivo da
Caixa, se propunha prestar possiveis auxilios ao pessoal nela inscrito, especialmente
durante a doenca. Os beneficios proporcionados aos associados eram 0s normais nestas
circunstancias: pensdo de reforma, com sobrevivéncia parcial a favor de pessoas de
familia; ensino primario e industrial, dispensado em escola instituida, e subsidiada pela
Caixa; criagdo de bibliotecas, quando os recursos pecuniarios da Caixa o permitissem;
aluguer de casas de habitagdo higiénicas, por maédica renda; fornecimento directo ou por

intermédio de fornecedores, de géneros de consumo, pagaveis por desconto nos

120 Nome primitivo do Ramal de Sernada do VVouga a Aveiro. CP — Comunicag&o N.° 6/86.
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vencimentos ou salarios; adiantamento de dinheiro a juro maodico, na proporcdo dos
vencimentos ou salérios; abono de subsidios durante os impedimentos temporéarios por
doenca, e ainda quando 0s agentes estivessem em circunstancias precarias; subsidio para
assegurar funeral decente aos agentes falecidos.

Concluséo

A seguranca social ferroviaria surgiu numa altura em que o Estado pouca importancia
dava a proteccédo dos trabalhadores. Foi com a implantacdo da Republica que a situagao
sofreu alguma alteragdo, nomeadamente com a publicacdo de leis gerais, de aplicacédo
obrigatdria pelas instituicdes privadas de solidariedade social (mutuarias e caixas de
previdéncia), mas foi, sobretudo, com o Corporativismo que o Estado Novo criou as
principais estruturas publicas de solidariedade social.

Ao longo dos tempos, quase as todas as caixas ferroviarias, tiveram dificuldades
em assegurar as pensdes de reforma devido ao facto de terem nos seus estatutos uma
clausula que fixava as joias e quotas dos associados num limite superior relativamente
baixo (normalmente correspondendo ao ordenado das chefias de base) e que, pelo efeito
da inflacdo, rapidamente ficavam desactualizadas. Por sua vez, a penséo ela calculada
com base no vencimento que o associado tinha na altura em que requeria a reforma.
Para agravar a situacdo, as chefias intermédias pagavam de acordo com a tabela e
recebiam consideravelmente mais que os empregados de base.

Veja-se, a titulo de exemplo, a tabela constante de um artigo publicado na Gazeta
dos Caminhos de Ferro, N.° 1275 (Ano LIII) de Fevereiro de 1941, da responsabilidade
de José Lucas Coelho dos Reis:

4.4 — Relacéo de Vencimentos, Quotas e Pensdes nas Caixas da CP

Venci- Idade | Anos 1887 1908 1913 1927

mentos Adm. | Cont. | Quota Pensoes Quota Pensdes Quota Pensdes Quotas Pensdes

500500 20 30 3500 | 352500 | 3500 | 352500 | 6500 | 399575 25500 | 281$25

600500 20 40 3500 | 477540 | 3500 | 352500 | 6500 | 407500 | 30S00 | 495500

800500 20 30 3500 | 480570 | 3500 | 352500 | 6S00 | 399%75 | 40500 | 450500

1.000500 20 35 3500 | 698550 | 3500 | 4943895 | 6500 | 586530 | 50500 | 693575

1.200500 20 45 3500 | 1.064580 | 3500 | 756525 | 6500 | 953575 | 60500 | 1.095500

1.500500 20 40 3500 | 1.180$20 | 3500 | 838570 | 6500 | 1.074500 | 75500 | 1.237$20
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5 OESTADO PROVIDENCIA E OS CAMINHOS DE FERRO

A accdo social em Portugal comegou, como vimos, pelas associa¢cbes de socorros
matuos que se desenvolveram no inicio da segunda metade do século XIX. Pouco
depois surgiram as caixas de socorros e caixas de pensdes e reformas, numa clara
manifestacdo de proteccionismo patronal. «Antes de 1910, o Estado tinha um alcance
muito limitado. Até mesmo os acidentes de trabalho na industria eram apenas regulados
pelo Cédigo Civil'*». Foi a partir da Reptblica que se comecam a implementar leis
sobre o trabalho e a seguranca social. Mas foi sobretudo com o Corporativismo que 0
Estado se sobrepds aos particulares em questdes sociais.

Ao longo dos anos, e segundo as politicas definidas por cada Governo, as relagdes
laborais e a seguranca social sofreram sucessivas alteracBes, correspondendo a
regulacdo, do trabalho e do emprego e englobando tanto normas gerais (acordos
colectivos, regulamentos internos, leis, decretos, portarias, etc.) como regulamentos,

estatutos ou compromissos particulares.

5.1 ORIGENS DO ESTADO PROVIDENCIA

Foi ainda no do século XIX que o Estado passou a exercer alguma accao na defesa dos
direitos dos trabalhadores, nomeadamente com a publicacdo de leis nesse sentido.
Assim, por Decreto de 14 de Agosto de 1889 (regulamentado por trés Decretos de 19 de
Margo de 1891) foram criados os Tribunais de Arbitros Avindores que permitiam
regular as relacdes laborais entre patrdes e operarios, naquilo que podera dizer-se como
tendo sido os antecessores dos actuais tribunais de trabalho.

No ano seguinte, por Decreto de 10 de Fevereiro de 1890, foi regulamentado o
trabalho de menores e algumas normas de proteccdo na maternidade da mulher
trabalhadora, ainda que restrito a industria. Por sua vez, a jornada de oito horas de
trabalho diario foi regulamentada por Decreto de 23 de Marco de 1891, mas sO para 0s
manipuladores de tabacos. Este diploma representou a primeira intervencéo legislativa
sobre duracdo do periodo de trabalho.

As Associacdes profissionais, sociedades compostas por mais de vinte individuos,
da mesma profissdo ou profissGes correlativas, tendo por fim o estudo e a defesa dos

interesses econdmicos, industriais, comerciais ou agricolas foram pela primeira vez

'Miriam Halpern Pereira (1999), «As Origens Historicas do Estado Providéncia: Perspectiva
comparada». Ler Historia n.° 37, p. 46.
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autorizadas e regulamentas por Decreto de 9 de Maio de 1891, devendo adicionar-se a
designacgéo de associacéo de classe.

O direito a assisténcia publica foi consagrado, em Portugal, na Constituicdo de
1911, ano em que também foi criado, em 25 de Maio, o Fundo Nacional de Assisténcia
e a Direccdo-Geral de Saude. Dois anos mais tarde, em 24 de Julho de 1913, foi
promulgada a Lei n.° 83, que tornou eficaz o principio da responsabilidade patronal dos
acidentes de trabalho, é uma das melhores iniciativas da Republica de proteccdo as
classes trabalhadoras. E baseada em legislacdo dos paises socialmente mais avancados.
Antes desta lei, a indemnizacdo pelo acidente no trabalho em Portugal era apenas uma
mera disposicao expressa no artigo 2.398 do Cadigo Civil.

Pela Lei n.° 494, de 16 de Margo de 1916 foi criado, 0 Ministério do Trabalho e
Previdéncia Social que e abrangia toda accdo governamental para 0S Servicos
dependentes do trabalho. Através do Decreto n.° 2.354, de Abril do mesmo ano, foi
regulamentada a organica do Ministério em relacdo as relagcdes laborais, higiene e
seguranca no trabalho seguranga social.

Em 1919, pelo Decreto com forca de lei N.° 5.636, de 10 de Maio, foi criado o
seguro social obrigatorio na doenca. No predmbulo da mesma, € dito: «O seguro social
obrigatorio na doenca é uma das mais brilhantes conquistas do direito moderno, como
medida eficaz de proteccdo as classes menos protegidas da fortuna e que déo o seu
valioso concurso profissional para o desenvolvimento de todos as fontes de riqueza. A
mutualidade livre, baseada nas instituicGes de caracter popular de socorros na doenca
tem entre nos a tradicdo de um século e representa 0s mais humanitarios servigcos a
causa dos simples e dos humildes minorando muitas dores e infort(inios*??». No Decreto
N.° 5.637, de 10 de Maio de 1919, os artigos 9° e seguintes, tratavam das indemnizagoes
a pagar em caso de acidente. A quase totalidade dos sinistrados ficava a receber entre 1
e 2 escudos diarios, o que, na altura, era uma pensdo de miséria’®, o que levava ao
frequente pedido de actualizacéo por parte das associacOes de classe.

Apbs varias alteracdes organicas (1917, 1918, 1919, 1922, 1924 e 1925), o

Ministério do Trabalho e Previdéncia Social foi extinto (Decreto n.° 11.267, de 25 de

122 5ILVA, Clemente da — A Caixa de Reformas e Pensées dos Caminhos de Ferro do Estado, Diplomas,
Decisdes e Anotacbes Posteriores. Lishoa, [s.n.], 1954.
123 A Lei N.2 1942, de 27 de Julho de 1936 melhorou as respectivas pensdes por acidentes no trabalho.
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Novembro de 1925), sendo 0s seus organismos e servicos integrados em diversos
ministérios. A Direccdo-Geral de Assisténcia passou para o Ministério do Interior.

Depois do golpe militar de 1926, as competéncias assistenciais do ISSOPG,
passaram para o Ministério das Financas (Decreto n.° 11.996, de 29 de Julho de 1926).
Os Servicos de Saude Publica, geridos pela Direccdo-Geral de Saude, foram
reorganizados ainda nesse ano (Decreto n.° 12.477, de 12 de Outubro), acontecendo o
mesmo no ano seguinte a todos os servigos de assisténcia (Decreto n.° 14 813, de 24 de
Dezembro de 1927). Contrariamente ao decreto de 10 de Maio de 1919, a Ditadura
Militar implantada em Portugal em 28 de Maio de 1926 determinou que apenas 0S
patrdes e os trabalhadores concorressem para a formacao dos fundos necessarios a estes
organismos, nos termos que os estatutos expressamente estabelecessem.

Nos termos do artigo 41.° da Constituicdo Portuguesa de 1933, e pelo Estatuto do
Trabalho Nacional (23 de Setembro de 1933) os trabalhadores eram afastados do
processo, competindo ao Estado promover as instituicoes de solidariedade, Previdéncia,
Cooperacdo e Mutualidade. Este Estatuto deixa a iniciativa e organizacdo das Caixas e
instituicGes de previdéncia ao cuidado dos organismos corporativos e define que «0s
patrGes e os trabalhadores devem concorrer para a formacao dos fundos necessarios a
estes organismos». Por sua vez, a Lei n.° 1.884, de 16 de Margo de 1935, modificou
toda a perspectiva da Seguranga Social, que se vislumbrava em 1919.

Quanto ao abono de familia, foi instituido pelo Decreto-Lei 32.192, de 13 de
Agosto de 1942. Portugal tornava-se entdo o 11.° pais do mundo a ter este tipo de
proteccdo social, criando o Estado Novo um complemento ao salério, atribuido aos
“chefes de familia” de algumas profissdes. Ou seja, ao salario-base de cada categoria
profissional, pago directamente pela empresa, acrescia um complemento salarial, ou
abono, por cada descendente, pago pela respectiva caixa. Mais tarde, 0 abono passou a
ser atribuido também aos ascendentes. Ao criar o regime do abono de familia, 0 governo
pretendia salvaguardar a politica de baixos salérios e evitar as consequéncias de terem
que ser as empresas a ajustar os salarios em funcdo dos encargos familiares dos seus
trabalhadores. De notar que de inicio o abono era s6 atribuido ao “chefe de familia”,
excluindo a mulher trabalhadora. A situacdo foi corrigida em 1944.

SO eram contemplados com abono de familia os trabalhadores do comércio,
industria e de outros organismos corporativos. Para além da existéncia de uma

remuneracao era preciso o beneficiario cumprir alguns requisitos, nomeadamente o
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"bom comportamento moral e profissional”. Pelo Decreto-Lei n.° 36.445 de 31 de Julho
de 1947, que publicou os novos Estatutos da CP, foram integradas nesta (a excepcao da
“Sociedade Estoril”), todas as empresas ferroviarias. Mantiveram-se, contudo, as Caixas
privativas de cada uma delas, para os trabalhadores ao servi¢o que optassem por elas;
Os que entrassem, a partir de entdo, para as respectivas linhas seriam inscritos na Caixa
de 27 da Companhia dos Caminhos de Ferro Portugueses — CP.

A fiscalizagéo de todos os estabelecimentos privados e a interven¢do em tudo o
que dizia respeito a assisténcia publica foram atribuidas a Direccdo-Geral de Assisténcia
em 1931 (Decreto n.° 20 285, de 7 de Setembro), no mesmo ano em que foi regulada a
repressdo a mendicidade no espaco publico (Decreto n.° 19 687, de 4 de Maio de 1931),
também da competéncia do Ministério do Interior, que tutelava ainda as policias*?*».

O abono de familia pode considerar-se como a modalidade mais significativa das
chamadas prestacGes complementares ou familiares e tinha por objectivo, de acordo
com o diploma que o instituiu (Decreto-Lei n°® 32.192 de 13 de Agosto de 1942),
concorrer para a adopgdo do «calérico familiar». O direito ao abono aparecia, assim,
referido ao trabalhador — e ndo ao menor — e relativo ao exercicio de uma actividade
subordinada.

Fazendo parte dos chamados beneficios imediatos, o abono de familia era, de
acordo com a Lei n.° 2115, concedido através das Caixas de Previdéncia e Abono de
Familia, e prescreviam se ndo forem requeridos ou recebidos no prazo de um ano a
contar do primeiro dia do més seguinte ao do evento, ou do Ultimo dia do més em que
fossem postos a pagamento, salvo o que determinava o art.° 11.° e seus paragrafos do
Decreto com forgo de Lei n.° 18.381, de 24 de Maio de 1930, quanto ao pagamento de
despesas orcamentais liquidadas pelo Estado.

Outra forma de protec¢do social era o seguro de Invalidez e velhice. O relatério
que precede o Decreto com forca de lei N.° 5.638, de 10 de Maio de 1919 contém a
seguinte afirmacdo de principios: «O seguro, obrigatorio da invalidez e da velhice é a

Unica forma até agora encontrada para combater eficazmente um dos maiores flagelos

124 1dem op. Cit. Cf tb. entrada «Assisténcia social», de Carlos Farinha dos Santos, in

Dicionério da Historia de Portugal, Fernando Rosas e José Maria Branddo de Brito (dir.),
Lisboa, Circulo de Leitores, 1996, vol. 1, p. 71. Este autor realca o facto de que, com a
passagem da Direccdo-Geral da Assisténcia para o Ministério do Interior, saiu claramente
reforcada a associacdo entre assisténcia, combate a mendicidade e manutencdo da ordem.
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da miséria social, representando ao mesmo tempo uma base de justica, como
compensacao as classes trabalhadoras pelo seu aturado esforco, desenvolvimento na
producdo de todos os ramos da riqueza.

Na agricultura, comércio, industrias fabris e mineiras e na pesca maritima
empregam-se em Portugal dois milhdes de individuos, que apenas encontram no salario
que auferem uma remuneragdo que mal chega para o sustento e manutengéo da vida. Se
durante os periodos de robustez e vigor fisico, na plenitude da mocidade, o salario de
todos as industrias e profissdes, trabalhando com normalidade durante largos anos, néo
conseguiu vencer uma situacdo precaria e humilde, deficientemente alimentado,
modestamente vestido, e residindo em alojamentos sem conforto e sem higiene; se na
época em que a sua actividade profissional mais Ihe permite produzir, ndo consegue
para si e sua familia nenhum peculio que o cologue por algum tempo ao abrigo das
dolorosas necessidades — graves infortinios lhe estdo reservados para os tenebrosos dias
da invalidez e da velhice.

Nos paises que ocupam os primeiros lugares na civilizacdo tem-se procurado
encontrar a melhor forma de minimizar a intensidade dos males que oprimem as
populacdes laboriosas, pela assisténcia publica, recorrendo a mutualidade livre e a sua

forma obrigatdria».

5.2 A PREVIDENCIA SOCIAL NA ORGANIZACAO CORPORATIVA

A Ditadura Militar ndo foi fértil em legislacdo social de caracter geral. O mesmo néo
pode dizer-se em relacdo aos caminhos-de-ferro: pelo Decreto n.° 12.103, de 05-08-
1926 Portaria de 14-05-1927 — Juntas médicas aos ferroviarios reformados, por médicos
militares; Portaria de 15-10-1927 (semelhante a anterior); Decreto n.° 14.437, de 18-10-
1927 — Caixa de Reformas e Pensbes dos Caminhos de Ferro do Estado; Decreto n.°
16.172, de 27-11-1928; Decreto n.° 16.242, de 17-12-1928 — Caixa de Reformas e
Pensdes dos Caminhos de Ferro do Estado; Decreto n.° 16.667, de 27-03-1929 —
Incorporagdo da Caixa de Reformas e Pensdes dos Caminhos de Ferro do Estado na
Caixa Geral de Aposentacbes; Decreto n.° 16.771, de 23-04-1929 — Suspensdo da
incorporacdo da Caixa de Reformas e Pensdes dos Caminhos de Ferro do Estado na
Caixa Geral de AposentagOes; Decreto n.° 19.600, de 15-04-1931 — Direito dos
contribuintes da Caixa de Reformas e Pensfes dos Caminhos de Ferro do Estado de
optarem, no prazo de 60 dias, pela inscricdo na Caixa Geral de Aposentacdes; Decreto
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n. 17.073, de 05-07-1929 — Regulamento dos Servicos Sanitarios das Empresas
Ferroviarias, entre outros.

Foi sobretudo com o corporativismo que o Estado passou a ter maior intervengéo
na definicdo das relacBes laborais, e supervisionamento das instituicdes sociais e
definindo a sua estruturacdo, limitando a accdo sindical e a organizacdo dos
trabalhadores a um apertado controlo governamental, resultando dai uma total
desvalorizacdo da contratagdo colectiva do trabalho. Assumindo-se, em suma, como um
verdadeiro «Estado Providéncia». Logo em 1931%, o Decreto-Lei, n.? 19.281, de 29 de
Janeiro, publica as — Disposicdes gerais sobre associacdes de socorros mutuos; logo de
seguida Decreto-Lei n.° 20.944, de 27 de Fevereiro de 1932, impde as normas dos
regulamentos das associa¢des de socorros muatuos.

«Os sistemas de assisténcia e de previdéncia social do Estado Novo surgiram
depois de 1933, aproveitando certos elementos existentes do regime anterior, mas em
ruptura ideolégica com as concepgdes republicano-liberais de direito a assisténcia
publica e de seguro social obrigatério, legislados mas ndo aplicados. (...) O Estado
Novo criou, paralelamente ao sistema de assisténcia, um aparelho de previdéncia®».

Em 1933, um dia antes de entrada em vigor da Constituicdo, e pelo Decreto n.°
22.428, de 10 de Abril, foi criado, junto da Presidéncia do Conselho, o lugar de
Subsecretario de Estado das Corporagdes e Previdéncia Social, ficando sob a sua
superintendéncia o Instituto de Seguros Sociais Obrigatérios e de Previdéncia Geral e,
mais tarde, pelo Decreto n.° 23.053, de 23 de Setembro do mesmo ano, o Instituto
Nacional do Trabalho e Previdéncia, o qual se propunha «assegurar a execucao das leis
de protecc¢do ao trabalho e as demais de caracter social».

Todo o sistema corporativo tinha por base a Constituicdo de 1933 (11-04) e os
Decretos-Leis n.”® 23.048 a 23.053 (Estatuto do Trabalho Nacional, Grémios Nacionais
(da Industria e da Lavoura), Sindicatos Nacionais, Casas do Povo, Casas dos
Pescadores, Instituto Nacional do Trabalho e Previdéncia), todos publicados em 23 de

Setembro de 1933. O Estado passava a controlar todas as estruturas sociais, incluindo os

125 Se bem que o Corporativismo tivesse sido instituido pela Constituicdo de 1933, considera-se
Estado Novo a partir do Acto Colonial de 1930.

1% Irene Flunser Pimentel, «A Assisténcia Social e Familiar do Estado Novo nos Anos 30 e 40»,
Anélise Social, vol. XXXIV (151-152), 1999 (2.°-3.9), 477-508.
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sindicatos. Também a accdo social das empresas foi sendo integrada na politica social
do Estado.

Sendo, aparentemente o Estatuto do Trabalho Nacional, matéria de ambito
sindical, na verdade o Art: 48.° é explicito: «A organizacdo do trabalho abrange, em
realizacdo progressiva como as circunstancias o forem permitindo, as caixas ou
instituicdes de previdéncia tendentes a defender o trabalhador na doenga, na invalidez e
no desemprego involuntario, e também a garantir-lhe pensdes de reforma.

A iniciativa e a organizacdo das caixas e instituicGes de previdéncia incumbem
aos organismos corporativos. Os patrfes e os trabalhadores devem concorrer para a
formagdo de fundos necessarios a estes organismos, nos termos que o Estado
estabelecer expressamente, ou sancionar quando da iniciativa dos interessados. A
administracdo das caixas e fundos alimentados por contribuicdo comum pertence de
direito a representantes de ambas as partes contribuintes».

A proteccdo as vitimas de acidentes de natureza profissional implicava
responsabilidade para as entidades patronais (Art. 49.9. Estas contribuiriam
monetariamente para assegurar ao trabalhador, ou ao respectivo sindicato, os meios de o
por a coberto do risco profissional, mesmo que se tratasse de servicos em que ndo fosse
legalmente atribuida aos patrfes responsabilidade directa pelos desastres verificados.

Ja antes, a 10 de Abril desse ano (1933), tinha sido criado, pelo Decreto n.°
22.428, junto da Presidéncia do Conselho, o cargo de Subsecretario de Estado das
Corporacbes e Previdéncia Social, que superintendia o Instituto de Seguros Sociais
Obrigatorios e de Previdéncia Geral e, mais tarde, pelo Decreto n.° 23.053, de 23 de
Setembro do mesmo ano, o Instituto Nacional do Trabalho e Previdéncia, o qual se
propunha «assegurar a execucdo das leis de protec¢do ao trabalho e as demais de
caracter social».

As associacles de socorros muatuos e as caixas de previdéncia passaram a ser
reguladas pela Lei n.° 1.884, de 16 de Marco de 1935 e pelo Decreto n.° 28.321, de 27
de Dezembro de 1937. A partir de entdo, os estatutos destas instituicdes (mesmos das
caixas privativas) tinham que estar de acordo com os referidos diplomas legais.

Para facilitar a compreensdo das alteragcbes impostas, apresento como exemplos
alguns extractos do Regulamento da Caixa de Previdéncia do Pessoal da Companhia
dos Caminhos de Ferro do Norte de Portugal, aprovado em 1938 e que servirdo de base

as caixas ou associacOes de socorros ferroviarias A principal alteracdo era em relacdo as
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«administracdo e fiscalizacdo» da Caixa: «A geréncia da Caixa sera gratuita e confiada
a uma Direccdo e a um Conselho Geral que exercerdo as suas fungdes por periodos
renovaveis de dois anos.

Tanto a Direccdo como o Conselho Geral serdo compostos de cinco membros, dos
quais trés representardo a Companhia e serdo designados pelo seu Conselho de
Administracdo e dois representardo os beneficiarios inscritos na Caixa e serdo
designados entre eles na forma prescrita na lei.

O Presidente da Direccdo sera um dos representantes da Companhia e tanto ele
como o Presidente do Conselho Geral serdo da escolha do subsecretario de Estado das
CorporacgBes e Previdéncia Social. O Presidente da Direccdo designard de entre os
vogais um que ha-de servir de Tesoureiro e outro que ha-de servir de Secretério.

A cada membro Direccdo e do Conselho Geral corresponderd um substituto,
designado por forma idéntica a do efectivo e que entrard em exercicio na falta ou
impedimento deste. As atribuicGes da Direcgdo e do Conselho Geral, bem como dos
respectivos Presidentes e do Tesoureiro e Secretario da Direccdo sdo as que lhe sdo
cometidas pelo Decreto n.° 28.321, de 27 de Dezembro de 1937. O Tesoureiro nunca
podera ter em Caixa quantia superior a Esc. 200$00*%".

Salvo o que incumbe ao Tesoureiro e ao Secretario da Direccdo, todo o demais
servico de expediente e de contabilidade, bem como o servico de salde, serdo feitos por
pessoal da Companhia, sem encargo para a Caixa'*®».

O Instituto Nacional do Trabalho e Previdéncia foi reorganizado pelo Decreto-lei
n. 32.443, de 24 de Novembro de 1942, cujo Regulamento foi promulgado pelo
Decreto-lei n.° 32.593, de 29 de Dezembro desse ano, com o nivel de Direccdo Geral,

englobando, na 1.2 Reparti¢cdo, os Grémios, os Sindicatos e as Casas do Povo. Foi

127 Despacho esclarecedor do subsecretéario de Estado das Corporagdes e Previdéncia Social, de
22-05-1939: o Tesoureiro, em regra, ndo devera ter em Caixa quantia superior a 200$00, o que
ndo impede que em determinadas datas exceda aquela importancia a fim de estar habilitado a
satisfazer pagamentos que ndo podem ser efectuados por meio de cheque, como acontece com a
liquidacdo das pens@es no principio dos meses.

128 0 desconto de 14% previsto no Regulamento foi determinado “actuarialmente”, sendo todo
absorvido pelas modalidades previdéncia de caracter actuarial.

A contribuicdo da Companhia a que se refere o art. 42.° do Regulamento da Caixa também é
absorvida pelos encargos actuais; portanto, a Caixa ndo pode suportar qualquer outro encargo
gue ndo seja propriamente o que resulta das modalidades de previdéncia. (Desp. Escl.) .
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novamente reestruturado em 1948, pelo Decreto-lei n.° 37.244, de 27 de Dezembro de
dando origem a Direc¢do Geral do Trabalho e Corporaces, sob a tutela da Inspeccéo de
Trabalho. Ha ainda a ter em conta o importante Decreto-lei n.° 35.427 de 31 de
Dezembro de 1945, que criou o Fundo de Socorro Social.

Em 1944, pela Lei n.° 1998, de 15 de Maio, foi aprovado o Estatuto da Assisténcia
Social o qual se propunha «valer aos males e deficiéncias dos individuos, sobretudo pela
melhoria das condi¢cBes morais, econdmicas ou sanitarias dos seus agrupamentos
naturais'®®», cabendo-lhe «orientar, tutelar e favorecer» as iniciativas particulares ou
«suscitar, promover e sustentar», ele proprio, obras de assisténcia, quando necessario.

Com a publicagdo deste Estatuto fixaram-se as bases gerais do seu regime
juridico; o presente diploma estabelece a orgénica dos servigos e proporciona 0S meios
necessarios a formacao do pessoal encarregado de os executar. Competia ao ministro do
Interior, através do Subsecretariado de Estado da Assisténcia Social, dirigir a politica da
assisténcia, definindo as suas directrizes e planos gerais, e, bem assim, orientar, tutelar e
inspeccionar 0s organismos instituicfes que se destinassem a presta-la, quer tivessem
caracter oficial, quer fossem de natureza particular.

Pelo Decreto-Lei n.° 35.108, de 7 de Novembro de 1945, foram reorganizados 0s
servicos da assisténcia social, correspondendo esta reforma a necessidade de reajustar a
organica dos servicos aos principios que foram definidos no Estatuto da Assisténcia
Social, de forma a ser obtida a harmonia do conjunto.

Eram oOrgdos superiores da assisténcia: o Conselho Superior de Higiene e
Assisténcia Social, as Direccdes-Gerais de Salde e da Assisténcia e a Inspeccdo da
Assisténcia Social. Mas, para esta dissertacdo interessa sobretudo a Direc¢do-Geral da
Assisténcia a quem competia «fomentar, dirigir e coordenar a accao das instituices de
assisténcia oficiais e particulares». De acordo com o Art. 24.°, incumbia especialmente a
esta Direccdo-Geral: proceder a estudos e inquéritos destinados ao conhecimento das
necessidades gerais ou regionais de assisténcia e promover a realizacdo de planos que
visem a satisfazé-las; fomentar as iniciativas particulares e promover a criacdo das

instituicbes que se tornem indispensaveis; exercer a tutela administrativa das

129 pimentel, Irene Flunser, «A Assisténcia Social e Familiar do Estado Novo nos Anos 30 e
40%», ob. Cit.
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Instituices particulares de assisténcia e submeter a aprovacao do ministro do Interior os
estatutos das instituicOes de assisténcia.

Competia a Direccdo-Geral de Saude adoptar as medidas profilacticas e
terapéuticas indispensaveis a defesa e proteccdo da saude, a melhoria das condicdes
fisioldgicas da populacdo e, bem assim, a prevencdo e ao combate dais doencas
endémicas e epidémicas. Incumbia especialmente & Direccdo-Geral: cumprir e fazer
cumprir as leis, tratados e convencdes sanitarias; elaborar e executar planos de acgéo
sanitaria; estabelecer normas para a construcdo, ampliacdo e modificacdo dos hospitais,
sanatorios e outros estabelecimentos destinados ao tratamento das doencas e verificar a
ampliacdo das mesmas; autorizar a abertura de novos hospitais, casas de saude e
dispensarios, prestando as respectivas direcches a assisténcia técnica julgada
conveniente; fiscalizar o funcionamento sanitario dos hospitais e mais estabelecimentos
destinados ao tratamento das doencas e a assisténcia médico-social; colaborar com o
Instituto Nacional do Trabalho e Previdéncia no estudo dos problemas higiene no
trabalho e dos meios preventivos dos acidentes do trabalho e das doencas profissionais,
etc.

A Lei n.° 2005, de 14 de Margo de 1945, destinada a estabelecer os principios da
reorganizacao industrial dispunha, na base XV, o seguinte: «O pessoal das fabricas que
cessarem a laboracdo por efeito da reorganizacdo industrial serd dividido em trés
grupos: Os invalidos terdo direito a pensdes de reforma ou invalidez, pagas pelas
respectiva caixas de previdéncia, e, na falta ou insuficiéncia dessas pensdes, ser-lhes-a
prestada assisténcia adequada; os indispensaveis ao trabalho serdo admitidos nas
empresas reorganizadas, e os demais serdo colocados nas industrias a que se refere a
primeira parte desta lei, devendo ser-lhes atribuido um subsidio temporario de
desemprego, obtido por contribui¢do das empresas».

Mais tarde, o Decreto-Lei n.° 44.506, de 10 de Agosto de 1962, sobre o mesmo
tema (reorganizagdo industrial) diria, nomeadamente: Artigo 1.° Os subsidios e pensdes
a conceder, nos termos da base XV da Lei 2005, de 14 de Marco de 1945, ao pessoal
dispensado em consequéncia da reorganizagdo industrial serdo determinados nos termos
do presente diploma, tidas em conta para cada caso as possibilidades financeiras
existentes.

De harmonia com o disposto no artigo 440.° do Cddigo Administrativo, as

associacOes de beneficéncia careciam, para se constituirem, de autorizagdo do
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Ministério do Interior, que ouviria o0 governador civil e, quando a concedesse,
condiciona-la-ia por forma a garantir a cooperagdo com a Misericordia local e a accao
comum de todas as iniciativas de assisténcia do concelho. Os estatutos das referidas
associacfes eram aprovados pelos governadores civis, salvo os das Misericordias, que
careciam de aprovacao do Governo.

Havia vantagem em submeter a aprovacdo da mesma entidade os estatutos,
compromissos e regulamentos das pessoas colectivas de utilidade publica
administrativa, e por isso se estabelece que os mesmos sejam aprovados pelo ministro
do Interior. Igualmente se atribuia ao Ministro do Interior competéncia para suspender
ou afastar definitivamente das suas fungdes as mesas e direc¢cdes que ndo cumprissem o
preceituado neste diploma e nos respectivos estatutos ou compromissos, e, bem assim, a
de nomear, em sua substituicdo, comissdes administrativas com a mesma competéncia
das mesas ou direccdes eleitas.

Como vimos, as instituicdes particulares de assisténcia regulavam-se
compromissos ou regulamentos aprovados pelo ministro do Interior, ouvido o
governador civil do distrito ou distritos em que se proponham exercer a sua accao, e sob
parecer da Direccdo-Geral da Assisténcia, salvo o disposto no titulo 9.°, parte I, do
Codigo Administrativo. As instituicdes a que se refere o artigo anterior devem exercer a
sua accdo em estreita colaboracdo com as Misericordias e de harmonia com as
directrizes das comissdes de assisténcia.

Sempre que o ministro do Interior entendesse dever usar da faculdade que lhe
conferia 0 Decreto-Lei n.° 31.666, de 22 de Novembro de 1941, a instituicdo que
resultasse da concentragdo ou transformacéo ficaria, para com terceiros, com todos 0s
direitos e obrigac@es das instituicbes suprimidas, concentradas ou transformadas.

As instituicGes de assisténcia ndo poderdo gastar em remuneracdes e outras
despesas com o pessoal importancia, superior a 30 por cento das suas receitas. Nas
instituicdes que exercam varias modalidades de assisténcia podera qualquer delas ser
extinta, desde que se verifiguem vantagens de ordem assistencial, mediante a reforma

dos respectivos estatutos.
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5.3 O ESTADO PROVIDENCIA E 0S CAMINHOS-DE-FERRO

A Republica fora um periodo socialmente agitado para os ferroviarios. Na procura de
melhores condigOes de vida e de trabalho, as greves sucederam-se, sendo raro 0 ano em
que ndo houve pelo menos uma. Apesar das reivindicagdes nao serem especificamente
nesse sentido, foi neste periodo que se iniciou a politica social do Estado nos caminhos-
de-ferro, intensificada durante a ditadura militar com a implementagdo dos principais
equipamentos sociais.

As companhias ferroviarias, incluindo os caminhos-de-ferro do Estado, que
tinham criado as suas estruturas de apoio social, nomeadamente as caixas, que
comecaram por se chamar de socorros, depois de reformas e pensdes (ou pensdes e
reformas) acabando por se chamar caixas de previdéncia, tinham agora de se sujeitar as
leis e organismos estatais.

Com a Ditadura Militar “serenaram” 0S animos e terminaram as greves. Contudo,
as companhias ferroviarias, com apoio do estado, continuaram com a construcao de
alguns equipamentos sociais, tais como bairros armazéns de viveres dispensarios e
outros. A tal ndo foi estranho o facto de haver uma grande convergéncia entre 0s
militares e os caminhos-de-ferro. Por exemplo, o Entroncamento era simultaneamente o
maior centro ferroviario e a maior concentragdo de instalagdes militares do pais*®.
Vejamos algumas: O Estado Novo, por sua vez exerceu uma politica de controlo total
da seguranca social ferroviaria, incluindo as relagdes entre as companhias ferroviarias e
as respectivas caixas. Em 1953 por portaria do Ministério das Corporacoes, foi
introduzida na regulamentacéo de trabalho alteracdo que elevava para 6% a contribuicéo
das empresas ferroviarias para a Caixa de Abonos de Familia dos Ferroviarios
Portugueses. A referida portaria entrou em vigor em 1 de Janeiro de 19543,

Do mesmo ambito, foi publicado no Diario do Governo, n.° 5, Il Série, de 7 de
Janeiro de 1954, o seguinte: «Nos termos do disposto nos artigos 25.° e 33.° do Estatuto

aprovado pelo Decreto n.° 21.400, de 8 de Junho de 1932, nomeio para exercerem 0s

130 Instalac@es militares no Entroncamento: Batalhdo de Sapadores do Caminho-de-ferro (1918);
Deposito de Material de Guerra (1919); Sucursal da Manutencdo Militar (1919); Oficinas do
Parque Automével Militar (1919); 7° Grupo de Companhias de Administracdo Militar (1919) e,
por fim, a Estacdo Radiotelegrafica (1928).

131 Gazeta dos Caminhos-de-ferro, n° 1587, 66° ano, Fev-1954.
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cargos abaixo indicados da Previdéncia dos Ferroviarios Portugueses no ano de 1954 os
seguintes funcionarios:» (seguia-se a lista dos corpos de gerentes).

Em 1 de Agosto de 1950, pelo Decreto-lei n.° 37.909, foi extinto o
Subsecretariado de Estado das Corporacdes e Previdéncia Social e criado o Ministério
das CorporacGes e Previdéncia Social, transitando para este todos 0s Servicos
dependentes daquele Subsecretariado.

Por este Ministério, foi publicada uma portaria que mandava introduzir na
regulamentacdo das condicGes de trabalho do pessoal ao servico das companhias
ferroviarias, as seguintes alteracdes: «E elevada para 6% a contribuicdo das empresas
ferroviarias para a Caixa de Abonos de Familia dos Ferroviarios Portugueses. As
disposicdes da presente portaria entrardo em vigor em 1 de Janeiro de 1954'*%», Neste
ano seria ainda aprovado o Modelo Geral de Regulamento das Caixas Sindicais de
Previdéncia e das Caixas de Reforma ou de Previdéncia, publicado no Diario do
Governo n.° 136, Il série, de 9 de Junho de 1954.

Apesar dos condicionalismos, a partir dos anos cingquenta, assistiu-se a um
incremento da negociacdo colectiva, que se traduziu na celebracdo de um numero
significativo de acordos colectivos de trabalho e na diminui¢do do nimero de despachos
de regulamentacédo do trabalho, que constituiam, entdo, a forma corrente.

Em 1955, ano do centenario do arranque definitivo dos caminhos-de-ferro em
Portugal, ocorreram dois factos importantes, em termos sociais, para os ferroviarios: a
criacdo da Caixa de Previdéncia dos Ferroviarios, ja tratada em ponto proprio, e 0
Acordo Colectivo de Trabalho, entre a CP e os sindicatos nacionais, que marcou o

inicio da «contratagdo colectiva» ferroviéria.

5.3.1 Caixa de Abono de Familia dos Ferroviarios (1943)

Por alvara do subsecretario de Estado das Corporacgdes e Previdéncia Social, de 30 de
Setembro de 1943, foi aprovado o Regulamento da Caixa de Abono de Familia dos
Ferroviarios, que constava de 10 capitulos e 50 artigos e estava de harmonia com o
Decreto 25.935, de 12 de Outubro de 1935, e com o Decreto-lei n.° 32.192, de 13 de
Agosto de 1942, abrangia obrigatoriamente todo o pessoal ao servi¢o das empresas que
exploravam caminhos-de-ferro e tinha a sua sede em Lisboa. Regia-se pelo regulamento

e pelas disposicoes legais aplicaveis.

132 Gazeta dos Caminhos-de-ferro, LXVI ano, N.° 1587, Fev-1954.
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A Caixa tinha por fim conceder e pagar abonos de familia aos socios efectivos que
se encontrassem nas condigdes previstas na lei. Eram sdcios efectivos, os empregados e
assalariados ao servico de cada uma das empresas; as empresas eram consideradas
socios contribuintes.

Os socios efectivos concorriam com 1% dos seus vencimentos ou salarios
normais, excluindo, quaisquer outros honorarios ou abonos eventuais, e 0s socios
contribuintes com 4% dos vencimentos ou salérios sobre os quais incidisse a
contribuicdo dos respectivos socios efectivos. As contribuices fixadas neste artigo
podiam ser modificadas pelo subsecretario de Estado das Corporagdes e Previdéncia
Social, com acordo do Ministério das Obras Publicas e Comunicagdes, a pedido da
Direccéo ou por proposta dos servicos competentes de I N. T. P.

Eram deveres e direitos de cada uma das empresas, e separadamente na parte que
a cada uma respeitar, além dos mais que resultassem da Lei: Cumprir todas as
disposigdes regulamentares; Promover a exacta elaboracdo das folhas de pagamento;
Comunicar a direccdo da Caixa todas as irregularidades de que tivesse conhecimento e
que pudessem prejudicar a Caixa ou 0s sdcios e a data em que 0s seus empregados ou
assalariados inscritos na Caixa deixassem de estar ao seu servico; Prestar a Direc¢do
todas as informagdes relativas ao servigo da Caixa e que ela lhe solicitasse.

Eram deveres e direitos dos socios efectivos, além dos mais que resultassem da
lei: Cumprir todas as disposicdes regulamentares e determinacGes da Direccdo; Ser
rigorosamente verdadeiro nas suas declaraces e requerimentos; Comunicar as
reparticdes da empresa encarregadas do servico respectivo qualquer omissao no que
respeitasse aos descontos nos vencimentos ou salérios previstos no regulamento, bem
como todas as irregularidades de que tivessem conhecimento e que pudessem prejudicar
a Caixa ou 0s socios.

Tinham direito a abono de familia o sécio que reunisse 0s seguintes requisitos:
Ser chefe de familia com pessoas a seu cargo, nas condigcdes estabelecidas no
regulamento; Trabalhar na respectiva empresa mediante remuneracdo; Ter
nacionalidade portuguesa; Residir em territério nacional, Ter bom comportamento
moral e profissional; Ter a quotizagdo em dia.

Constituiam receitas da Caixa: as quantias pagas pelos socios, efectivos e

contribuintes; as contribui¢des do Fundo Nacional do Abono de Familia; o rendimento
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dos fundos da Caixa; os donativos, subvencdes, legados, herangas ou quaisquer outras
receitas que designadamente Ihe fossem atribuidas.

A Caixa gozava das seguintes regalias: Isencdo de imposto do selo no
regulamento e no alvara de constituicdo, nos livros de escrituracdo, nos recibos de
quotizacdo dos inscritos e nos passados pelos trabalhadores, nas reclamaces e recursos
sobre assunto de seu interesse e nos documentos com que os instruirem; Isencdo de
custas e selos nos processos judiciais, administrativos ou fiscais em que fosse
interessada; Isencdo de Sisa e impostos sobre sucessdes e doagdes pela aquisicdo, por
qualquer titulo, de bens que se destinem as suas instalacfes ou para directa realizacédo
dos seus fins, dependendo, porém, esta isengdo de despacho do Ministro das Financas,
depois de ouvido o subsecretario de Estado das CorporacGes e Previdéncia Social.

Gozava ainda de isen¢do de contribuicdo industrial e imposto sobre aplicacdo de
capitais (seccdo B do decreto n.° 8.719, de 12 de Margo de 1933) e do imposto a que se
referia o artigo 59.° da Lei n.° 1933, de 13 de Fevereiro de 1936, quanto aos titulos,
averbados ao Fundo de reserva permanente.

Podia adquirir, a titulo gratuito ou oneroso, prédios urbanos ou terrenos para
edificacdo dos mesmos, destinados as suas instalacbes ou para directa realizacdo dos
seus fins e, com prévia autorizacdo do subsecretario de Estado das Corporagdes e
Previdéncia Social, legados ou herancas a beneficio de inventério.

A administracdo da Caixa incumbia a uma direc¢do, composta por um Presidente,
que terd um substituto, e por dois vogais efectivos, que terdo os seus suplentes, todos
designados de dois em dois anos. O Presidente e o seu substituto eram escolhidos pelo
subsecretario de Estado das Corporacbes e Previdéncia Social dentro de uma lista
triplice elaborada de comum acordo pelas Empresas e para cada um desses cargos.

Um dos vogais efectivos e seu suplente seriam nomeados pelas empresas também
por acordo entre elas. O outro vogal efectivo e respectivo suplente seriam designados
pelas direccbes dos sindicatos ferroviarios de entre os seus filiados inscritos na Caixa.
Um dos vogais desempenhava as fungdes de Secretario, para o que seria designado em
reunido da direcgdo. A nomeacdo dos vogais da direccdo teria de ser sancionada pelo
subsecretario de Estado das CorporacGes e Providéncia Social, nos termos do § 5.° do
artigo 15.° do Decreto-lei n.° 23.050, de 23 de Setembro de 1933.

A designagdo dos membros da direccdo da Caixa era feita de 1 a 15 de Dezembro

do ano anterior aquele em que houverem de exercer as suas funcGes. Na falta de
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designacdo dos vogais da direccdo, no prazo definido, seriam nomeados pelo
subsecretario de Estado das Corporaces e Previdéncia Social.

Competia a Direccdo, entre outras coisas: Remeter ao I.N.T.P. e & Comisséo
administrativa do Fundo Nacional do Abono de Familia os balancetes trimestrais da
Caixa; Dar conhecimento ao I. N. T. P. de quaisquer regulamentos internos que viessem
a elaborar, os quais narro deveriam conter disposi¢des contrérias ao regulamento ou a
legislacdo vigente, podendo a todo o tempo o subsecretério de Estado das Corporagdes e
Previdéncia Social ordenar que estes fossem revistos. Elaborar até ao fim de Fevereiro
de cada ano, um relatorio circunstanciado da geréncia anterior, devidamente
discriminado, e enviar até ao fim de Abril seguinte, exemplares desse relatério, contas e
balangos, tudo referido a 31 de Dezembro do ano anterior, ao I. N. T. P., & Comisséo
administrativa do Fundo Nacional do Abono de Familia e a cada uma das empresas. O
referido relatério deveria conter: o balanco referido a 31 de Dezembro; a conta da
geréncia da Caixa; mapas estatisticos, conforme modelos elaborados pelo I. N. T. P.

5.1 - Beneficiarios do abono de familia em 1944

Empresas Saocios efectivos Beneficiarios
C.P 29.536 25.140
Beira Alta 1.798 1.698
Sociedade Estoril 607 509
Companhia Nacional 1.295 1.247
Norte de Portugal 747 1.037
Vale do Vouga 633 804

5.3.2 Caixa de Previdéncia dos Ferroviarios (1955)

Em 1 de Julho 1955 foi criada a Caixa de Previdéncia dos Ferroviarios, que englobou
todas as caixas de pens@es e reformas, entdo existentes. Esta instituicdo assegurava a
todos os inscritos os beneficios ja atribuidos por cada um dos sistemas. Por outro lado,
estendia a todos os ferroviarios a proteccdo da previdéncia na invalidez, velhice e morte,
visto que na altura cerca de quatro mil trabalhadores estavam excluidos do seguro
social; Estabelecia a retroactividade de direitos a todos os beneficiarios que até entdo

tinham regalias inferiores as protagonizadas pelos sistema geral a adoptar; Permitia a

133 Mendes, Anténio Reinaldo (2009) Historia do Caminho de Ferro: Vida de um Ferroviario.

Lisboa: Platano Editora.
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possibilidade de contagem do tempo decorrido para os trabalhadores que passaram a ser
abrangidos pela previdéncia; Conferia aos futuros trabalhadores as garantias normais do
seguro social; Concedia abonos de familia aos filhos de todo o pessoal, incluindo o
eventual, continuando a cargo da Companhia a prestacdo dos beneficios de seguro na
doenca ou assisténcia médica, assim como o respectivo subsidio.

6 CONCLUSAO

Entre 1834 e 1851, o pais conheceu um periodo de grande instabilidade, politica e
social, com relativa estagnacdo das forcas produtivas. A situacao financeira do Estado,
ja catastréfica no final do Antigo Regime, foi agravada com as lutas liberais que
destruiram as antigas fontes de receita — o comércio maritimo — sem que tivesse sido
criado um sistema alternativo e coerente de impostos. E certo que em 1843 se tinha
instituido a Décima de Reparticdo, mas, como esta tinha por base o comércio, e este era
reduzido, o imposto nédo resultou. As dificuldades do Estado eram agravadas pelos juros
da divida pagos no estrangeiro. A balanca financeira era deficitaria, o que agravava a
situacdo depressiva da economia, impossibilitando a mobilizacdo dos avultados capitais
necessarios a construcdo dos caminhos-de-ferro.

Foi neste ambiente de incerteza que em 1853 arrancou definitivamente a
construcdo da ferrovia em Portugal, cujo desenvolvimento estd indissociavelmente
ligado a dependéncia econdémica externa do pais, repousando na entrada de capitais
estrangeiros para a construcdo e explorardo de linhas.

Com os caminhos-de-ferro surgiu um novo sector de actividade, denominado
ferroviario, cujo termo também se aplicava (e aplica) ao pessoal que nele trabalha. As
condigBes de vida e de trabalho dos ferroviérios, tal com nos demais sectores da
industria, na segunda metade do século XIX, eram duras e mal remuneradas, com a
agravante de quem ndo trabalhasse, por motivos de doenca, acidente ou velhice, ndo
recebia (o ja de si magro) vencimento ou salério.

Tal situacdo levou a que os trabalhadores sentissem vontade de aderir ao
movimento associativo, entdo emergente, o que, a principio, ndo foi facil devido a
dispersdo de categorias e locais de trabalho. Contudo, as associa¢gdes mutudrias viriam a
ter grande expressao, principalmente no Barreiro, o maior centro ferroviario a sul do
Tejo. No final da Monarquia existiam ja oito associa¢Ges de cariz mutuario, sendo
quatro no Barreiro, duas em Lisboa e uma no Porto, de @mbito local, e ainda uma em

Lisboa de dmbito nacional.
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Também as empresas ferroviarias, mais por interesse proprio do que filantropia,
se viram na necessidade de criar 0s seus sistemas privativos de seguranga social, na
medida em que utilizavam pessoal especializado, que ndo era facil substituir, em caso
de morte ou doenca prolongada dos trabalhadores. Em 1910 ja todas as empresas
ferroviarias tinham instituido as suas caixas de aposentacGes e Socorros.

Por vezes, a mesma empresa tinha vérias caixas a funcionar em simultaneo,
porque ao criar uma nova os trabalhadores ficavam com direito de opgéo, preferindo
normalmente, ficar naquela onde estavam inseridos.

Tal situacdo verificou-se principalmente na CRCFP onde em 1872 foi instituida a
Caixa de Socorros a qual foi acrescentada, em 1977, a fungéo e o titulo de Reformas;
em 1887 foi criada a Caixa de Reformas e Pens@es, tendo a anterior regressado a
designacdo de Socorros. Desta foram criadas novas versdes em 1908 e 1913,
permanecendo as anteriores. Em 1927 a Companhia pretendeu resolver a situacdo,
criando uma nova (Caixa de Pensfes e Reformas) que juntasse todas as outras mas sem
efeito, porque os associados ndo aderiram & iniciativa. Para piorar a situagdo, nesse ano
a CP tomou por arrendamento os CFE, e a respectiva Caixa. SO quem entrasse depois
dessa data, ingressava automaticamente na Caixa de 27. Tudo se repetiu com a
unificacdo de toda a rede ferroviaria (a excepg¢éo da Linha de Cascais), em 1947.

Inicialmente os associados ndo tinham muitos beneficios, mas ndo pagavam
qualquer joia ou quota, sendo os fundos da Caixa, provenientes de donativos e de
receita eventual das empresas, tais como: bilhetes de gare; bilhetes de transito a pé na
linha; bilhetes de residéncia; percentagem sobre a receita dos prémios de seguro;
percentagem da receita das balancas automaticas e receita dos passes de imprensa;
multas ou descontos aplicados ao pessoal por motivo disciplinar, percentagem nas
vendas nos armazens de viveres, etc. Com o aumento das regalias aumentaram também
0S encargos para os trabalhadores e para as empresas.

Pelo Decreto-Lei n.° 40.262, de 29 de Julho de 1955 todas as Caixas ferroviarias
foram englobadas na Caixa de Previdéncia dos Ferroviarios que, nos termos do artigo
1.° assegurava a proteccdo obrigatoria na invalidez, velhice e morte a todo o pessoal
com carécter permanente ao servigo da Companhia dos Caminhos de Ferro Portugueses,
com base em condicionalismo idéntico ao ja estabelecido para o seguro de invalidez,
velhice e morte dos trabalhadores do comércio, industria e servigos, excluindo o pessoal

eventual ou adventicio, que apenas beneficiava do abono de familia.
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Com a unificacdo de todas caixas ferroviarias (incluindo a da Sociedade
«Estoril») termina esta Dissertacdo a qual pretendeu trazer ao conhecimento publico a
dimensdo e vitalidade do Associativismo Social Ferroviério.
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A - Associativismo e Seguranca Social Ferroviaria (Legislacao)

Diploma Data Designacao

Cartade Lei | 05-07-1852 | Cddigo Penal Portugués. Abolicdo da pena de morte para 0s crimes
politicos (artigo 16° do Ato Adicional & Carta Constitucional de 5 de
Julho). Instituido o direito de associag&o.

Cartade Lei | 30-08-1852 | Criacdo do Ministério das Obras Publicas Comércio e Industria,
tendo a frente Anténio Maria Fontes Pereira de Mello, grande
dinamizador dos caminhos-de-ferro.

Decreto 09-09-1854 | Companhia Central Peninsular dos Caminhos de Ferro Portugueses
(MOPCI) (Aprovacao de Estatutos).

Decreto 06-02-1855 | Companhia Nacional de Caminhos de Ferro ao Sul do Tejo
(MOPCI) (Aprovacao de Estatutos)

Cartade Lei | 16-07-1855 | Autorizacdo para o Governo iniciar (no Cais dos Soldados) o
Caminho-de-ferro de Lisboa a fronteira.

Decreto 23-09-1856 | Regulamento de Exploracdo e Policia para os CF em Portugal.

Cartade Lei | 04-06-1857 | Autorizacdo ao Governo para estabelecer contrato com a C.A
representada por Sir Morton Petto para a construcdo do CF do Leste e
rescindir o contrato com a C.2 Central Peninsular.

Decreto 09-07-1857 | Dissolugdo da Companhia Central Peninsular dos CF Portugueses.
(MOPCI)

Decreto 22-12-1859 | Companhia Real dos Caminhos de Ferro Portugueses. (Aprovacéo de
(MOPCI) Estatutos)

Decreto 05-12-1860 | Regulamento para a Fiscaliza¢do dos C.F.

(MOPCI)

Decreto 23.07.1863 | Companhia do Sueste (Aprovacdo de Estatutos).

(MOPCI)

Decreto 23-05-1866 | Rescisdo do contrato com a Companhia do Sueste, em virtude desta
(MOPCI) ndo cumprir as condi¢bes contratadas.

Decreto 12-07-1866 | Nomeacdo de uma comissdo de inquérito a situacdo financeira da
(MOPCI) Companhia Real dos CFP

Cartade Lei | 02-07-1867 | Autorizacdo ao Governo para construir e explorar as linhas férreas do
Porto a Braga e a fronteira da Galiza e do Porto ao Pinhdo.

Carta de Lei 01-07-1867 | Reforma Penal de Barjona de Freitas que, entre outras inovacdes,
aboliu a pena de morte para 0s crimes civis;

Cadigo Civil Portugués (Codigo Seabra).
Decreto 12-03-1869 | O Governo toma posse dos CF do Sul e Sueste.
Decreto 25-10-1869 | Concessdo ao Dugue de Saldanha de licenca para estabelecer um CF
(MOPCI) (sistema Larmanjat) de Lisboa a Leiria, passando pelo Lumiar, T.
Vedras, Caldas da Rainha e Alcobaca.
Decreto 11-07-1871 | Concessdo ao Duque de Saldanha de licenca para estabelecer um CF
(MOPCI) (sistema Larmanjat) entre Lisboa e Sintra.
Decreto 29-08-1871 | Concessdo ao Dugue de Saldanha de licenca para estabelecer um CF
(MOPCI) (sistema Larmanjat) entre Belém e Cascais
Decreto 14-06-1872 | Autorizacdo ao Governo para proceder a construcdo do CF do Porto a
(MOPCI) Galiza por Braga e Viana do Castelo (Linha do Minho), e aos estudos

do Vale de Sousa por Penafiel até o Pinhdo (Linha do Douro).
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Decreto 19-06-1873 | Concessdo a J. C. Temple Elliot e ao Bardo Kesseler o CF (via
(MOPCI) reduzida) entre Porto e P6voa de Varzim.
Portaria 02-09-1873 | Construcdo de uma estacao no Porto, comum a Linha do Norte
(MOPCI) (CRCFP) e linhas do Minho e Douro (CFE-MD), com encargo para
estes.
Portaria 24-04-1874 | Ordenando que a Junta Consultiva de Obras Publicas elaborasse um
(MOPCI) plano geral de CF
Portaria 09-04-1875 | Bento Fortunato de Moura Coutinho de Eca encarregado de elaborar
(MOPCI) 0 projecto definitivo para a construcdo do CF da Beira Alta.
Portaria 09-04-1875 | Eng.° Francisco Maria de Sousa Branddo encarregado de elaborar o
(MOPCI) projecto definitivo para a construcdo do CF da Beira Baixa.
Portaria 01-07-1875 | Coronel de Eng. Nuno Augusto de Brito Taborda, Director do CF do
(MOPCI) Sueste, encarregado de elaborar o projecto definitivo do CF do
Algarve
Decreto 01-07-1875 | Construcdo do CF do Algarve por conta do Estado.
(MOPCI)
Decreto 19-04-1877 | Companhia Real CF Portugueses autorizada a construir e exploracéo
(MOPCI) um Ramal de Torre das Vargens (Linha do Leste) a fronteira
espanhola, junto a Marvéo - Ramal de Céceres.
Decreto 08-01-1879 | Companhia dos CFP da Beira Alta. (publicacéo dos os Estatutos)
Decreto 10-02-1890 | Regularizacdo da criacdo e funcionamento das associacGes de
(MOPCI) socorros matuos.
Decreto 10-05-1891 | Regulacdo das associacBes de classe. Decreto do Ministério das
(MOPCI) Obras Publicas, Comércio e IndUstria
Lei 01-12-1892 | Caminhos de Ferro do Estado (Lei organica da Administragdo dos).
Lei 23-06-1880 | Autorizacdo para a construcdo de um Ramal de CF (via larga) que
partindo da estacdo de Porto (Campanhd) ligasse os CF do Minho e
Douro e o do Norte a alfandega do Porto.
Lei 26-04-1883 | Estabelecimento de condicGes para a constru¢cdo do CF da Beira
Baixa e ramais de Mirandela e Viseu.
Lei 26-04-1883 | Estabelecimento de novas condicBGes para a construcdo do CF da
Beira Baixa e ramais de Mirandela e Viseu.
Lei 26-05-1884 | Aprovacdo do contrato provisorio para a construcdo e exploragdo do
CF de Foz doTua a Mirandela.
Decreto 17-09-1884 | Proceder, por conta do Estado, a conclusdo e exploracdo de toda a
(MOPCI) rede do CF do Sul e Sueste
Alvara 09-04-1887 | Concessdao a Companhia Real CFP da construcdo e exploracdo da
Linha de Cintura (Lisboa)
Alvara 22-09-1887 | Companhia Real dos CF Portugueses. Novos Estatutos
Alvarg 22-09-1887 | Concessdo a Companhia dos CF Meridionais da construgdo e
exploracdo da Linha de Setil a Vendas Novas (L. Vendas Novas).
Alvarg 14-12-1887 | Associacdo dos Empregados de Caminhos de Ferro (associagdo de
classe e de socorros mutuos), Lisboa. Aprovacao de Estatutos
Alvarg 07-01-1889 | Associacdo dos Operarios das Oficinas Gerais dos Caminhos de
Ferro Norte e Leste de Portugal (associacdo de classe), Lisboa
Aprovacéo de Estatutos
Alvara 04-12-1889 | Companhia das Docas do Porto e CF Peninsulares. (Aprovacdo de




Estatutos).

Decreto 94-11-1890 Associacdo dos Empregados de Caminhos de Ferro (associagédo de
(MOPCI) classe e de socorros mutuos), Lisboa. Aprovacao de novos Estatutos.
Lei 01-12-1892 | Lei organica da Administracdo dos CF do Estado.
Decreto 11-11-1893 Nomeacdo de uma Comissdao Administrativa para a Comp.? Real
(MOPCI) CFP.
. Associacdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios dos Caminhos
Alvara 23-07-1894 | 46 ferro do Sul e Sueste (Aprovagcdo de Estatutos).
Alvara 30-11-1894 | Companhia Real dos CF Portugueses. Novos Estatutos.
Alvara 05-03-1896 | Associacdo de Socorros Muatuos dos Empregados dos CF do Sul e
Sueste - Substituiu a CSCFSS (1883).
Nomeacdo de uma Comissdo composta pelos Eng.”® Costa Serréo,
Decreto 06-10-1898 Duro Sequeira, Vasconcelos e S, Jales Guimardes e Fernando de
(MOPCI) Sousa, para apresentarem ao Governo a nova organiza¢do dos CF do
Estado.
Decreto 09-12-1898 Organizacdo da Direccdo Fiscal de Exploracdo dos CF néo
(MOPCI) explorados pelo Estado.
Caminhos de Ferro do Estado Lei que determinava que os caminhos-
. de-ferro do Sul e Sueste e do Minho e Douro, e os que de futuro o
Lei 14-07-1899 - - .
Estado viesse a explorar, fossem assim denominados (CFE) e a sua
geréncia confiada a um Conselho de Administracéo.
Decreto Caixa Especial de Aposentacdes do Pessoal Administrativo e
31-01-1901 | Jornaleiro dos CFE, gerida e subsidiada pelo Conselho de
(MOPCI) - N A
Administragdo, com autoriza¢do do Governo.
Decreto 31-01-1901 Caixa de Aposentacbes e Socorros dos CFE. Regulamento Geral.
(MOPCI) D.G. n° 26, de 01-02-1901, p.653 (Entrou em vigor em 01-07-1901).
Decreto Esclarecimento e complemento de algumas disposi¢fes do decreto
(MOPCI) 27-02-1902 | que criou a Caixa de Aposentacbes e Socorros do Pessoal
Administrativo e Jornaleiro dos CFE.
Decreto 13-11-1902 | Criacdo na estacdo de Casa Branca de uma escola (Maria Amélia)
(MOPCI) para instrucdo dos empregados dos CF do Sul e Sueste e seus filhos.
Decreto Plano Geral da rede ferroviaria ao Sul do Tejo
(MOPCI) 27-11-1902
Decreto 18-02-1903 | Construcdo da linha férrea da Regua a fronteira por conta do Estado.
(MOPCI)
Decreto Companhia Nacional de Caminhos de Ferro. Escritura e Estatutos.
27-06-1903 | Alvara autorizando o trespasse para a CNCF da concessdo relativa a
(MOPCI) . . .
linha férrea de Mirandela a Braganca.
Decreto Fixa os vencimentos do pessoal administrativo das direccGes dos
24-12-1903 | CFE e modifica varios servigos das mesmas direcgdes. Caixa de
(MOPCI) A ~
posentacOes e Socorros.
Decreto 10-03-1904 | Caixa de AposentacGes e Socorros dos Caminhos de Ferro do Estado
(MOPCI) - Modificacdo de disposi¢des regulamentares.
Portaria 26-04-1904 Relacdo das Associagbes de Socorros Muatuos existentes no
(MOPCI) continente do reino e ilhas adjacentes, referida a 31-12-1903.
Decreto 11-05-1904 Direccdo dos Caminhos de Ferro do Sul e Sueste - Decreto elevando
(MOPCI) para 28 o numero de médicos da
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Decreto 30-01-1906 Caixa de Aposentacdes e Socorros da Companhia Nacional dos
(MOPCI) Caminhos de Ferro — Esclarecimento de ddvidas
Decreto 31-12-1906 Caixa de AposentacOes e Socorros dos Caminhos de Ferro do
(MOPCI) Estado, de 1901 — Esclarecimento de duvidas.
Decreto 93-07-1908 Caixa de AposentacOes e Socorros dos Caminhos de Ferro do
(MOPCI) Estado, de 1901 — Esclarecimento de duvidas.
Montepio Ferroviario — Associagdo de Socorros Mutuos do Pessoal
Alvara 17-02-1910 | Empregado nos CF em Portugal, com a finalidade socorrer as
familias dos socios falecidos.
Decreto 99-11-1910 Caixa de AposentacBes e Socorros dos Caminhos de Ferro do
(MOPCI) Estado, de 1901 — Esclarecimento de duvidas.
Decreto 95.02-1911 Caixa de Aposentacdes e Socorros dos Caminhos de Ferro do
(MOPCI) Estado, de 1901- Necessidade de alteracdo do Regulamento
Com.-Circul. Caixa de AposentacGes e Socorros dos Caminhos de Ferro do Estado
Cons.Admin® | 29-04-1911 | - Nomeacdo de uma comissao encarregada de propor as modificacfes
N.° 14.662 a fazer no Regulamento da Caixa.
Decreto 99-03-1913 Caixa de Aposentacgdes e Socorros dos CFE. Reorganizagdo — Novo
(MOPCI) Regulamento.
Com.-Circul. Caixa de AposentacOes e Socorros dos CFE — Contagem do tempo,
Cons.Admin® | 28-04-1913 | para efeitos de reforma aos aprendizes e outros menores de 16 anos,
N.021.643 inscritos na Caixa.
Com.-Circul. Caixa de AposentacOes e Socorros dos CFE — Concessao de auxilios
Cons.Admin® | 01-05-1913 | extraordinarios e socorros na doenga (conforme Art.° 54° aos
N.° 21.680 jornaleiros suplementares, como se fossem do quadro.
Com-Circul. Caixa de Aposentacdes e Socorros dos CFE, 1913 — Inspecgédo
Cons.Admin® | 25-02-1914 | médica aos empregados inscritos como contribuintes ao abrigo do
N.©24.874 Art.° 8° do Regulamento
Decreto Caixa de AposentacOes e Socorros dos CFE, 1913 — Aditamento ao
(MOPCI) 20-08-1914 | Art.° 9° do Regulamento determinando a inclusdo da categoria de
guarda toilletes-camas.
Portaria 93-07-1918 Caixa de Aposentacfes e Socorros dos CFE, 1913 — Concessdo de
0 = = ~
N.04.162 subvencdo aos reformados
Dec. forca- Caixa de Aposentacdes e Socorros dos CFE, (1913) — Estabelece que
- TorG 0 pessoal ao servico dos CFE & data da publicacdo do presente
Lei 10-05-1919 | . . ixa. ind q q q
N 5 605 regulamento seja inscrito na Caixa, independentemente do tempo de
Y servigo e da inspeccdo médica
Decreto 07-06-1919 Caixa de Aposentagdes e Socorros dos CFE (1913) — Fixa os valores
N.° 5.862 dos bilhetes de identidade.
Decreto 22-09-1922 | Caixa de Aposentacdes e Socorros dos CFE (Entrou em vigor em 26-
N.© 8.392 09-1922).
Lei 13-06-1923 | Caixa de Aposentagdes e Socorros dos CFE (1922) — Definigéo das
N.° 1449 joias a pagar pelos contribuintes.
Associacdo de Classe dos Empregados dos Caminhos de Ferro
Alvara 28-06-1923 | Portugueses da Beira Alta.
(Publicado no D.G. n.° 152, 22 série, de 3 de Julho de 1923)
Decreto Fundo de Assisténcia Ferroviaria dos CFE - Fundo de Assisténcia e
21-04-1924 L
N° 8.924 dos Sanatérios




Decreto 05-04-1924 Caixa de Aposentacbes e Socorros dos Caminhos de Ferro do

NP 9.579 Estado, de 1922 — Actualizagdo de reformas e pensoes

Decreto 09-05-1924 | Instituto Ferroviario do Sul e Sueste (Aprovagao dos Estatutos).

Decreto 14-02-1925 | Previdéncia do Ferroviario do Sul e Sueste. (Autorizada pelo Dec. N°

N° 10.558 16172, de 27-11-1928)
Decreto 96-11-1925 Caixa de AposentacOes e Socorros dos Caminhos de Ferro do
N° 11.365 Estado, de 1922 — Actualizagéo de reformas e pensoes
Decreto 99.05-1926 | Previdencia do Ferroviario do Minho e Douro. (Autorizada pelo
N° 11.752 Decreto N° 17122, de 29-06-1929
Suprime os impostos que actualmente recaem sobre as receitas
Decreto do trafego dos caminhos-de-ferro e bem assim o0s que
o 05-08-1926 . . .
N° 12.103 constituem encargo das empresas e substitui-os por um sé
imposto, que se denominard imposto ferroviario.
Decreto 16-11-1926 Concurso entre companhias portuguesas para concessao da
N° 12.684 exploracédo das Linhas férreas do Estado.
Decreto 09-03-1927 Adjudicacdo da exploracdo dos Caminhos de Ferro do Estado a
N.° 13.260 Companhia dos Caminhos de Ferro Portugueses-CP

Portaria 14-05-1927 Juptg medl_cg aos ferroviarios reformados do Estado, constituidas por
médicos militares

Decreto Criagdo da Comissdo Administragdo do Fundo Especial dos

17-06-1927 g
N.© 13.829 Caminhos de Ferro

Decreto 95-06-1927 glr__uformlzagao do novo regime de CF e criagdo do Fundo Especial de

Portaria 15-10-1927 | Junta medica aos ferroviarios reformados do Estado, constituidas por
médicos militares

D Caixa de Reformas e Pensdes dos CFE. (em virtude da adjudicagéo

\ Oeﬂ%’? 18-10-1927 | da exploracio dos Caminhos de Ferro do Estado & CP).

' (D. R.n.° 230, 1.2 Série
Portaria constituindo uma Comisséo para efectuar a revisédo dos

Portaria 20-03-1928 | planos das redes complementares de CF, e propor a construcdo das
Linhas complementares.

Autoriza a fusdo da Previdéncia do Ferroviario do Minho e Douro

Decreto 97-11-1928 com a Previdéncia do Ferroviario do Sul e Sueste, mantendo-se para

N.© 16172 todos os efeitos o titulo desta.
(D.R.n. 276, 1.2 Série, de 29-11-1928).
Decreto 17-12-1928 | Caixa de Reformas e PensGes dos CFE. Adaptacdo deste ao
N.° 16.242 Regulamento Caixa de Pensdes e Reformas da CP.
Manda que sejam sujeitos a uma nova junta médica varios

Decreto . ~ .

N.C 16267 18-12-1928 | reformados da Caixa de Reformas e Pensdes dos Caminhos de
Ferro do Estado
(D. G. n.° 294, 1.2 Série, de 27-12-1928).

Decreto 29-01-1929 | Comissdo Especial para o estudo das questbes pendentes com o
Estado decide que a exploracdo das linhas do Estado deve ser feita
em conjunto com as da CP

Decreto 27-03-1929 | Incorporacdo da Caixa de Reformas e Pensfes dos Caminhos-de-

N.° 16.667 ferro do Estado na Caixa Geral de Aposentacdes
Decreto 27-03-1929 | Disposigdes regulamentares da Caixa Geral de AposentacGes
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N.° 16.669

Decreto 23-04-1929 | Suspensdo da incorporacdo da Caixa de Reformas e Pensdes dos CFE
N.©16.771 na Caixa Geral de Aposentacoes
Decreto 05-07-1929 | Servicos Sanitarios das Empresas Ferrovidrias - Publicacdo dos
N.©17.073 Estatutos
Decreto 29-07-1929 | Previdéncia do Ferroviario do Minho e Douro. Autorizacdo legal da
N.017.122 mesma.
Determina que sejam também sujeitos a nova junta médica, nos
termos do Decreto n.° 16217 todos os empregados que, a data do
Decreto 31-07-1929 mesmo decreto, contando menos de 60 anos de idade, se encontravam
N.0 17227 aguardando reforma pela Caixa Geral de Reformas e Pensdes dos
Caminhos de Ferro do Estado
(D. R.n.° 186, 1.2 Série, de 15-08-1929).
Decreto 26-04-1930 | Arbitragem entre as Caixas dos CFE e da CP.
Regulariza a situacdo de todos os reformados e empregados
aguardando reforma pela Caixa de Reformas e Pensfes dos
Dec.-Lei 08-03-1930 Caminhos de Ferro do Estado que, em virtude das disposi¢fes dos
N.° 18062 decretos n.os 16267 e 17227, foram ou venham a ser julgados aptos
para o servico pelas juntas medicas de revisao
(D. R. n.°55, 1.2 Série, de 08-03-1930).
Decreto-Lei | 10-04-1930 | Plano Geral da Rede Ferroviaria do Continente.
N° 18.190
Determina como devem ser reinspeccionados os reformados da
Dec.-Lei Caixa de Reformas e Pensdes dos Caminhos de Ferro do Estado
N© 1'9251 17.01-1931 | Aue, por se encontrarem no estrangeiro ou nas colénias ou por
(M c.0) incapacidade fisica, ndo puderam comparecer a junta médica de
T reinspeccado a que se refere o Decreto n.° 16267.
(D. R.n.215, 1.2 Série, de 19-01-1931).
Faculta aos contribuintes da Caixa de Reformas e Pensdes dos
Caminhos de Ferro do Estado que ndo passaram para o servigo da
Decreto companhia arrendataria das linhas e que ficaram ao servi¢co do
N° 19600 15-04-1931 | Estado o direito de optarem pela sua inscricdo como contribuintes
(M.C.O) daquela Caixa ou da Caixa Geral de Aposentagdes, para efeito de
reforma ou aposentagdo
(D. R.n.2 87, 1.2 Série, de 15-04-1931).
Dec. c/f lei 24-05-1930 | Abono de familia
N.0 13.381
Dec. c/f lei 29-01-1931 | AssociacOes de Socorros Mutuos — Disposigdes Gerais
N.019.281
Decreto-Lei | 31-12-1931 | Novos Estatutos da C.2 dos Caminhos de Ferro Portugueses-CP.
n°® 20.692
Decreto-Lei | 27-02-1932 | Associacdes de Socorros Matuos — Aprovagéo dos Estatutos
N.©20.944
Decreto 08-06-1932 | Previdéncia do Ferroviario Portugués, com o objectivo de auxiliar
N° 21.400 (por uma s6 vez), a familia dos contribuintes.
Nota: Esta resultou da fusdo das Previdéncias do Ferroviario do Sul e
Sueste e do Ferroviario do Minho e Douro.
Despacho 25-04-1933 | Caixa de Reformas e Pensoes do Pessoal da Sociedade “Estoril”.
ministerial (Aprovacao do Regulamento)
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Decreto-Lei | 23-09-1933 | Estatuto do Trabalho Nacional. «Art. 48.° - A organizacdo do
N.° 23.048 trabalho abrange, em realizagdo progressiva como as circunstancias o
forem permitindo, as caixas ou institui¢des de previdéncia tendentes a
defender o trabalhador na doenca, na invalidez e no desemprego
involuntério, e também a garantir-lhe pensdes de reformax.
Decreto-Lei | 23-09-1933 | Casas econdémicas
N.° 23.052
Decreto-Lei | 18-01-1934 | Regime de arrendamento
N.© 23.465
Decreto-Lei | 03-12-1934 | Composi¢do da Direccéo dos grémios (trés membros).
n.0 24.715
Alvara 16-01-1935 | Caixa de Aposentacfes e Socorros do Pessoal da Companhia
Nacional dos Caminhos de Ferro. D.G. n.° 17, Il série, de 21 de
Janeiro de 1935, p. 279.
Lei n.°1884 16-03-1935 | Previdéncia Social
Lei n.01942 27-07-1936 | Proteccdo dos trabalhadores vitimas de doencas profissionais ou
acidentes de trabalho.
Lei N.°1953 | 11-03-1937 | Previdéncia nas Casas dos Pescadores
Decreto-Lei | 18-07-1938 | Previdéncia nas Casas do Povo
N° 28.858
Alvara 15-10-1938 | Caixa de Previdéncia do Pessoal da Companhia dos Caminhos de
Ferro do Norte de Portugal. (Aprovacao do Regulamento)
Alvara 20-01-1940 | Caixa de AposentacGes e Socorros do Pessoal da Companhia
Nacional dos Caminhos de Ferro.
Decreto-Lei | 29-08-1940 | Previdéncia nas Casas do Povo
N° 30.710
Decreto-Lei | 09-05-1941 | Concessdo de linhas férreas.
N° 38.246
Decreto-Lei | 22-11-1941 | Criacdo do Centro de Inquérito Assistencial.
N° 31.666
Decreto 27-02-1942 | Regulamento das Associa¢des Mutualistas.
N° 20.944
Decreto-Lei | 13-08-1942 | Abono de Familia (instituicdo do).
N.032.192
Decreto-lei 01-01-1943 | Aplicagdo do regime de abono de familia aos ferroviarios, ao servigo
N.°32.192 da CP, da Sociedade “Estoril” e da Beira Alta.
Portaria N.° | 29-01-1943 | Abonos de Familia.
M.O.P.C.
Decreto-Lei | 20-02-1943 | AssociacOes
N.032.674
Decreto-lei 15-04-1943 | Regulamentacéao do trabalho e a seguranca social
N.0 32.749
Despacho 18-03-1944 | Abono de Familia no caso de separacdo conjugal.
Lei N.°1998 | 15-05-1944 | Bases Reguladoras dos servicos de assisténcia social.
Despacho 25-07-1944 | Abono de Familia no caso de divércio.
Despacho 14-08-1944 | Abono de Familia recebido por tutores.
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Despacho 21-12-1944 | Abono de Familia para os reformados e aposentados.
Lei 07-09-1945 | Plano de substituicéo de todas as concessdes de linhas férreas, de via
N.°2.008 larga e estreita, por uma concessdo Unica.
Decreto-Lei | 07-11-1945 | Reorganizacao dos servigos de saude.
N.° 35.105
Decreto-Lei | 07-11-1945 | Reorganizagdo dos Servigos de Assisténcia Social.
N.° 35.108
Lei N.°2005 | 14-03-1945 | Assisténcia aos trabalhadores em caso de reorganizacdo das
empresas.
Lei N.°2007 | 07-05-1945 | Habitagdo de renda econdmica desde que o nimero de trabalhadores
a empregar seja superior a 50.
Lein.t2.008 | 07-09-1945 | Lei da Coordenacdo dos Transportes.
Decreto-Lei | 25-04-1946 | Disposicdes gerais sobre Previdéncia e Federacdes das Caixas de
N.©35.611 Previdéncia.
Alvara 30-04-1946 | Caixa de Previdéncia do Pessoal da Companhia dos Caminhos de
Ferro do Norte de Portugal (alteracBes ao Regulamento).
Decreto-Lei | 08-10-1946 | Conselho Superior da Seguranca Social (criagdo do).
N.° 35.896
Despacho 15-06-1946 | Aprovacgdo dos Estatutos da Federacdo das Caixas de Previdéncia —
Habitacbes Econdmicas.
Portaria 13-06-1946 | Constituicdo da Federacdo das Caixas de Previdéncia — habitagdes
econdmicas.
Decreto-Lei | 08-10-1946 | Conselho Superior da Seguranca Social (institui¢cdo do).
N.° 35.896
Despacho 08-10-1946 | Abono de Familia a receber por padrastos e madrastas.
Despacho 28-01-1947 | Abono de Familia para Estudantes.
Despacho 05-03-1947 | Abono de Familia a favor de descendentes do ex-conjuge.
Decreto-Lei | 31-07-1947 | Novos Estatutos da C.2 dos Caminhos de Ferro Portugueses-CP.
n°® 36.445
Despacho 27-11-1948 | Abono de Familia a favor de netos.
Decreto-lei 31-12-1948 | Direccdo Geral da Previdéncia e Habitagbes Econdmicas
N.° 37.268
Decreto 23-05-1949 | Seguros das caixas sindicais de previdéncia e caixas de reforma ou de
N.0 37.762 previdéncia.
Despacho 01-06-1949 | Abono de Familia a favor de Estudantes que mudem de curso.
Decreto-lei 23-01-1950 | Provimento dos cargos de presidente e vice-presidente das caixas de
N.© 37.743 previdéncia.
Decreto-lei 07-03-1950 | Isencdo de impostos sobre sucessOes e doagdes as Associagdes
N.0 37.777 Mutualistas.
Decreto-lei 01-08-1950 | Direccdo Geral da Previdéncia e Habitagcbes Econdmicas.
N.° 37.909
Decreto-lei 17-01-1951 | Integracdo do Conselho Superior da Seguranga Social no Ministério
N.° 38.152 das Corporagdes e Previdéncia Social.
Decreto-lei 09-05-1951 | Concessdo ferrovidria a Companhia dos Caminhos de Ferro
n.° 38.246 Portugueses — CP (nha sequéncia da Lei n.° 2.008)
Decreto-Lei | 09-05-1951 | Criacdo da Direccdo Geral de Transportes Terrestres e constituigdo
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n° 38.247

do Fundo Especial de Transportes Terrestres

Decreto 05-07-1951 | Novos Estatutos da C.2 dos Caminhos de Ferro Portugueses-CP.

Decreto-lei 02-09-1953 | Pensdes de invalidez e velhice.

N.° 39.365

Decreto-lei 09-03-1954 | Unificacdo das caixas de pensdes e reformas ferroviarias.

N.0 39.557
Decreto-Lei | 21-08-1954 | Novo Regulamento de Exploracdo e Policia dos CF.

n° 39 780

Modelo Geral de Regulamento das Caixas Sindicais de Previdéncia e

D_es_pachol 30-04-1954 | das Caixas de Reforma ou de Previdéncia.

Ministeria (Publicado no D.G. N.° 136, 2.2 série de 09-06-1954).
Decreto-lei 23-10-1954

N.° 39.866
Decreto-Lei | 29-07-1955 | Caixa de Previdéncia dos Ferroviarios Portugueses

N.° 40.262




B — Mutualismo Ferroviério (Cronologia)

Data

Documento

Designagéo

18-06-1872

Alvara Régio

Associagdo Humanitaria do Pessoal dos Caminhos de ferro ao
Sul do Tejo. Barreiro (Aprovacdo de Estatutos).

23-05-1877

Alvara

Sociedade Cooperativa de Consumo do Caminho-de-ferro do
Sueste. Aprovacao de Estatutos. Barreiro. Estatutos: alvara de
18-12-1883

18-12-1883

Alvara Régio

Caixa de Socorros dos Caminhos de Ferro do Sul e Sueste.
Barreiro. Aprovacédo dos Estatutos

14-12-1887

Alvara

Associacdo dos Empregados de Caminhos de Ferro
Portugueses. Lisboa, Associacdo de classe e associagdo de
socorros mutuos. Estatutos da Associacdo. Regulamento. Acta
da Assembleia.

Extinguiu-se em 1913 (José Barreto)

23-11-1889

Associacdo dos Empregados dos Caminhos de ferro
Portugueses. Sede em Lisboa. Sessdo do Congresso
aprovando os novos estatutos

24-11-1890

Dec. N.° 268

Associacdo dos Empregados dos Caminhos de ferro

Portugueses. Sede em Lisboa. Publicacdo dos Estatutos

07-01-1889

Alvara

Associacao dos Operérios das Oficinas Gerais dos Caminhos
de Ferro do Norte e Leste de Portugal. Lisboa. Em 1895 ainda
existia (desapareceu pouco tempo depois). (José Barreto)

23-07-1894

Alvara

Associacdo Humanitédria dos Bombeiros Voluntarios dos
Caminhos-de-ferro do Sul e Sueste (Aprovacéo dos Estatutos
em 18-10-1896)

05-03-1896

Alvara

Associacdo de Socorros Mutuos dos Empregados dos CF do
Sul e Sueste (Substituiu a anterior, de 1883)

17-02-1910

Alvara

Montepio Ferroviario — Associagdo de Socorros Muatuos do
Pessoal Empregado nos Caminhos de Ferro em Portugal, com
finalidade socorrer as familias dos sécios falecidos

22-10-1910

Associacdo do Pessoal dos Caminhos de Ferro Portugueses,
fundada em 22 Outubro de 1910). (José Barreto)

14-01-1912

Sindicato do Pessoal dos Caminhos de Ferro Portugueses —
SPCFP. Criacdo do sindicato (entre 1922 e 1928 usou o0 home
de Sindicato do Pessoal dos C.F. da Companhia Portuguesa,
depois voltou ao original). Sede: Lisboa. Delegacfes: Gaia,
Entroncamento, Ovar, Alfarelos, Cascais, Torre das Vargens,
etc. Fundado em 1912 (por fusdo da Associacdo dos
Empregados dos C. F. P., fundada em 1887, e da Associagao
do Pessoal dos Caminhos de Ferro Portugueses, fundada em
22 Outubro de 1910). Foi dissolvido em 1 de Janeiro de 1934.
(José Barreto)

12-04-1918

0.D. N.© 123
(2.2 Série)

Comissdo de 3 membros para representacdo e tratar de
assuntos da classe. Cobranca de quotas das associacfes de
classe, legalmente constituidas, autorizacdo nos recintos da
Companhia, excepto dentro dos gabinetes.

14-06-1921

Associacao de Classe dos Empregados dos Caminhos de Ferro
da Companhia Nacional. Sede: Braganca. Delegacfes em
Mirandela e Viseu. Fundada em 14 de Junho de 1921, em
Mirandela (a sede foi transferida depois para Braganca).
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Inactiva ja em 1930. (José Barreto)

28-10-1922 Associacdo de Classe dos Empregados dos Caminhos de Ferro
Portugueses da Beira Alta — Sede: Pampilhosa do Botao.
Fundada em 28 de Outubro de 1922, est4 decadente e a
caminho da extin¢do j& em 1926. (José Barreto).
28-06-1923 Alvara Associacao de Classe dos Empregados dos Caminhos de Ferro
D.G.n.r152, | Portugueses da Beira Alta — Processo n.° 1101. Sede:
2 a série Pampilhosa do Botéo
03-07-1923
00-00-1923 Instituto dos Ferroviarios do Sul e Sueste. (Aprovacdo dos
Estatutos). Criagdo do mesmo (Placa comemorativa dos 50
anos, no Instituto). Inaugurado em 01-01-1927
09-05-1924 Alvara Instituto dos Ferroviarios do Sul e Sueste (Site CP). Tb
conhecido por: Instituto dos Ferroviarios do Barreiro.
01-01-1927 Instituto Ferroviario do Sul e Sueste — Inicio da actividade
escolar “Obra de protecgdo e educagdo” de criangas 6rfas de
ferroviarios: A Fabrica e a Familia — Familias Operérias do
Barreiro (Ana N. Almeida)
14-02-1925 Decreto Previdéncia do Ferroviario do Sul e Sueste. (Autorizada pelo
N° 10.558 Dec. N° 16.172, de 27-11-1928).
22-05-1926 Decreto Previdéncia do Ferroviario do Minho e Douro. (Autorizada pelo
N° 11.752 Dec. N° 17.122, de 29-06-1929
01-01-1927 Instituto dos Ferroviarios do Barreiro
29-07-1929 Decreto Previdéncia do Ferroviario do Minho e Douro. Autorizacéo legal
N°17.122 | damesma.
08-06-1932 Decreto Previdéncia do Ferroviario Portugués, com o objectivo de
N° 21.400 | auxiliar (por uma so vez), a familia dos contribuintes.
Nota: Esta resultou da fusao das Previdéncias do Ferroviario do
Sul e Sueste e do Ferroviario do Minho e Douro.
17-11-1935 Sindicato Nacional dos Ferroviarios do Sul de Portugal (Sede
no Barreiro)
22-12-1935 Sindicato Nacional dos Ferroviarios Portugueses.
13-03-1936 | O.D.N.°246 | Regalias de viagens ao pessoal feminino e suas familias. N.°
(2.2 Série) | 246
16-08-1936 Sindicato Nacional dos Ferroviarios do Centro de Portugal e
Pessoal de Oficinas e Armazéns Gerais (Sede: Entroncamento)
03-01-1937 | O.D.N.°251 | Concessdes ao pessoal operdrio ao servico da Companhia: 12
(2.2 Série) | dias de licenga com vencimento/ano; Assisténcia medica;
Assisténcia médica para suas esposas, filhas solteiras e filhos
menores.
24-01-1938 | O.D.n.°256 | Concessdo ao pessoal feminino, por ocasido de parto de
(2.2 Série) | dispensa de 30 dias, acrescida de 1/3 do ordenado, se tivesse
pelo menos 1 ano de servicgo.
29-01-1938 | O.D.n.e257 | Companhias de caminhos-de-ferro de Via Reduzida.
(2.2 Série) | Concessoes. Bilhetes de identidade. Revogacéo de Acordos.
01-06-1941 (Site da CP) | Inaugurada a Colonia de Férias da Praia das Macas, para os
filhos dos ferroviarios.
01-01-1943 Decreto-lei | Aplicacdo do regime de abono de familia aos ferroviarios, ao
N.°32.192 | servigo da CP, da Sociedade “Estoril” e da Beira Alta.
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29-01-1943 0.D.G. N.° | Reajustamentos de Vencimentos. Abonos de Familia. Portaria
01-02-1943 264 do Ministério das Obras Publicas e Comunicagdes de 29 de
(2.2 Série) | Janeiro de 1943. Regulamentacdo e unificacdo das condicGes
de trabalho.
24-01-1948 Site CP Inauguracéo da cantina dos Ferroviarios em St.2 Apolénia.
15.11.1948 Site CP E inaugurada na Figueira da Foz uma cantina para ferroviarios.
05-03-1953 Site CP Passagem ao quadro dos agentes femininos que
desempenham func¢éo idéntica aos agentes masculinos.
01-07-1955 1° Acordo Colectivo de Trabalho, entre a CP e a Unido dos
Sindicatos Nacionais dos Ferrovirios, Sindicatos dos
Engenheiros Auxiliares, Agentes Técnicos de Engenharia e
Condutores, dos Electricistas e dos Profissionais de
Enfermagem. Sancionado no Gabinete do Ministro das
Corporacgdes e Seguranca Social, em 29-07-1955.
18-06-1962 Decreto-Lei | Previdéncia dos Ferroviarios de Portugal - Associacdo de
N° 42.115 | Socorros Matuos. Nota: resultou da fuséo das Previdéncias do

Ferroviario Reformado e do Ferroviario Portugués.

X1




C — Caixas de Pensdes e Reformas (Cronologia)

Data Documento Designagéo
18-09-1872 | O.D.G. n.° 12 | Caixa de Socorros aos Empregados da C.R.C.F.P.
(1.2 Série) (Estatutos aprovados pelo C.A. em sessao de 19-09-1872).
25-01-1877 | O.D.G. n.° 28 | Caixa de Socorros e Reformas dos Empregados da C.R.C.F.P.
(1.2 Série) (Estatutos aprovados em sessao do C.A. de 29-01-1877).
26-05-1887 | O.D.G. n.° ?? | Caixa de Reformas e Pensdes dos Empregados da C.R.C.F.P.
(1.2 Série) (Estatutos aprovados em Assembleia geral da Companhia, em
sessdo de 11-06-1887)
18-01-1892 N.°o7 Resolucao do Conselho de Administracdo da Companhia que
(O.G.C.A) | estaresponde pelos titulos e quaisquer valores pertencentes a
Caixa de Pensdes e Reformas, confiados a sua guarda.
19-02-1896 | O.D.G. n.° 16 | Comissdes Administrativas das Caixas de Socorros e de
(2.2 Série) | Reformas e Pensdes. (Aprovado em 10-02-1896).
05-01-1898 | O. G.D.n.° | Abonos de vencimento pela Caixa da Companhia por ferimentos
34 ou doencas. Regras
31-01-1898 | O.G.D.n.° | Reforma do Julio Casar Miranda Monteiro, antigo Chefe do
36 Movimento, ficando incumbido do Servico das Caixas de
Socorros e de Reformas Pensoes.
10-01-1899 | O.D.G. n.° 23 | Transportes de servigo (...). Transportes dos Armazéns de
(2.2 Série) | Viveres, da Caixa de Socorros. Servigo Particular.
14-07-1899 | Base 72da | Caixa de Reformas e Pensfes (Caixa Especial de Aposentacdes)
Lei do Pessoal Administrativo e Jornaleiro dos CFE.
22-03-1900 | Com. Exec.2 | Caixa de Reformas e Pensdes dos Empregados da C.R.C.F.P. de
Acta 263 1887. Esclarecimento de dlvidas de interpretagéo ao ponto 1 do
art.° 11.° do Regulamento.
15-07-1900 | O.D.G. n.° 29 | Transportes de servico (...). Transportes dos Armazéns de
(2.2 Série) | Viveres, da Caixa de Socorros. Servico particular.
31-01-1901 Alvara Caixa de Aposentacdes e Socorros dos CFE. (Entrou em vigor
em 01-07-1901) D.G. n.° 26 de 01-02-1901
01-01-1902 Caixa de Aposentacdes dos Agentes da Companhia dos
Caminhos de Ferro da BA
03-02-1902 | O.D.G. n.° 31 | Caixa de Socorros. Regalias concedidas. Todos os empregados
(2.2 Série) (agentes pagos ao més) e todos os operarios (agentes pagos ao
dia) que facam parte do quadro e tenham ao menos 2 anos de
servico aproveitam, em principio, de futuro das regalias
concedidas por aguela Caixa.
19-02-1902 | O.D.G. n.° 33 | Caixa de Socorros. Armazéns de Viveres. Comissdes Fiscais.
(2.2 Série)
20-02-1902 Com. Caixa de Reformas e Pensfes dos Empregados da C.R.C.F.P. de
Execut.2 1887. Esclarecimento de duvidas de interpretacdo ao art.® 20.° do
Acta n® 345 | Regulamento, relativo ao direito de reforma dos revisores.
20-02-1902 | O.D.G. n.° 34 | Abonos de vencimento pela Caixa da Companhia por ferimentos
(2.2 Série) | ou doengas. Regras. Abonos por Doenga. Pagamento. Regras.
Datas de pagamento
15-05-1902 Com. Caixa de Reformas e Pensdes dos Empregados da C.R.C.F.P. de
Execut.2 1887. Esclarecimento de duvidas de interpretacédo ao art.° 20.° do
Acta n° 354 | Regulamento, relativo ao direito de reforma do Pessoal de Trens.
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31-12-1902 | C. Admin.2 | Caixa de Reformas e Pensdes dos Empregados da C.R.C.F.P. de
Acta n® 103 | 1887. Alteracdo de Estatuto. A Companhia assumiu a
responsabilidade directa da nova Caixa.
31-01-1903 | O.D.G. n.° 41 | Transportes de servigo (...). Transportes dos Armazéns de
(2.2 Série) | Viveres, da Caixa de Socorros. Remessas de servico particular.
07-02-1906 | O.D.G. n.° 48 | Caixa de Socorros. Armazéns de Viveres. Comissdes Fiscais.
(2.2 Série)
27-12-1907 | O.D.G. n.°64 | Caixa de Socorros da C.R.C.F.P.. Armazéns de Viveres.
(2.2 Série) | Comissoes Fiscais.
01-01-1908 | O.D.G. n.° 65 | Caixa de Socorros da C.R.C.F.P. Regulamento.
(2.2 Série)
08-01-1908 | O.D.G. n.°66 | Caixa de Socorros da C.R.C.F.P. Nomeacdo da Comisséo
(2.2 Série) | Administrativa.
31-12-1908 C. Admin. Caixa de Reformas e PensBes dos Empregados da C.R.C.F.P. —
Acta n.° 103 | Alteracdo de Estatuto. A Companhia assumiu a responsabilidade
directa da nova Caixa.
15-10-1909 | O.D.G. n.° 69 | Falecimentos de agentes. Abonos por doenga de agentes
(2.2 Série) | falecidos sempre contados até ao fim do més em que o
empregado falecer e n&o até ao proprio dia do falecimento
11-01-1910 | O.D.G. n. 71 | Caixa de Socorros da C.R.C.F.P. — Comissdo Administrativa
(2.2 Série)
10-03-1911 | O.D.G. n.° 81 | Caixa de Socorros da C.R.C.F.P. — Comiss&o Administrativa
(2.2 Série)
10-04-1911 | O.D.G. n.° 82 | Doenca considerada para o efeito do abono pela Caixa de
(2.2 Série) | Socorros dos dias que qualquer empregado, doente, necessitar
permanecer fora da residencial para uso de banhos de mar ou de
aguas termais afim de completar o tratamento em determinadas
doencas que forem indicadas pelo Servico de Saude. Aguas
termais e banhos de mar para complemento de tratamento em
determinadas doencas que forem indicadas pelo Servico de
Saude. Os dias considerados como doenca para efeitos do abono
pela Caixa de Socorros
25-01-1912 | O.D.G. n.° 88 | Gratificacdo de Exercicio de Chefe de Estacdo. As gratificacdes
(2.2 Série) | Suprimidas por castigo reverterdo a favor da Caixa de Socorros.
22-03-1913 Decreto Caixa de Aposentacdes e Socorros dos CFE. Reorganizagdo —
Novo Regulamento
26-11-1913 (Site CP) Caixa de Aposentacdes dos Agentes da Companhia dos
Caminhos de Ferro da BA.
00-00-1913 Caixa de Reformas e Pensdes dos Empregados da C.C.F.P.
12-06-1914 O.D.G.n.° Caixa de Reformas e Pensdes da C.C.F.P. Comissao
104 Administrativa e Comissdes de Reforma. Funcionamento. Regas.
(2.2 Série) | Eleicdes da Comissao Administrativa
09-11-1916 | O.D.G.n.° | Acidentes de trabalho. Agentes sinistrados, mas que ja tenham
114 direito & reforma por qualquer dos Regulamentos em vigor na
(2.2 Série) data do acidente, néo terdo o direito aquela reforma, mas gozaréo
das vantagens concedidas aos reformados pela Caixa de
Reformas e Pensdes em harmonia com a O. D. Geral N.° 84 de
20 de Abril de 1911; levantamento de quotas, sem contagem de
juros; Penséo aos herdeiros.
11-10-1917 0.D.G.n. Regulamento Geral do Pessoal. Melhorias. Abonos por doenca.

Valorizagdo da casa da Companhia que o agente habite em 1/10
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117 do ordenado de categoria. 5° - Que sejam concedidos pela Caixa
(2.2 Série) | de Socorros e nas condicoes regulamentares os abonos por
doenca, qualquer que seja a natureza desta.

18-03-1918 | O.D.G. n.° 121 | Armazéns de Viveres. Extingdo das Comissdes Fiscais.

(2.2 Série)

02-07-1919 (Site CP) Greve da CP, CCFP Beira Alta e C.2 Nacional exigindo aumentos
salariais, sistema de Caixas Unicas ou uniformizacédo do sistema
de reformas, pensdes e socorros.

01-08-1919 0.D.G.n.° | Caixa de AposentacBes e Socorros da Companhia Portuguesa

121 para a Construcdo e Exploracdo de Caminhos de Ferro. Linhas
(2.2 Série) do Vale do Vouga. (Aprovacdo do Regulamento).
01-01-1922 Caixa de Reformas e Pensbes do Pessoal da Sociedade “Estoril”
22-09-1922 Decreto Caixa de Aposentacdes e Socorros dos CFE. (Entrou em vigor
N.© 8.392 em 26-09-1922)
20-02-1923 | 0.D.G. n.° 165 | Melhorias. Subsidio acidental (Familia).
(2.2 Série)
10-10-1923 | O.D.G. n.° 175 | Abonos a sinistrados do trabalho.
(2.2 Série)
01-01-1924 Caixa de Aposentacbes e Socorros do Vale do Vouga
(Regulamento aprovado pela administracdo da Companhia
Portuguesa para a Construcdo e Exploragdo de Caminhos de
Ferro).
05-04-1924 | O.D.G. n.°182 | Melhorias. Subsidio de familia. OCA N.° 96.
(2.2 Série)

05-04-1924 Decreto Caixa de Aposentacdes e Socorros dos CFE, de 1922 -
N° 9.579 Actualizacgéo de reformas e pensdes

15-09-1924 | O.D.G. n.° 187 | Subvencfes aos reformados e pensionistas. OCA N.° 96.
(2.2 Série)

26-11-1925 Decreto Caixa de Aposentacdes e Socorros dos CFE, de 1922 -
N° 11.365 | Actualizacdo de reformas e pensdes

23-12-1926 | O.D.G. n.° 193 | Subvencdes aos reformados. Subvencdes de sobrevivéncia.
(2.2 Série)

23-12-1926 | O.D.G. n.° 195 | Subvenc¢des
(2.2 Série)

00-00-1927 Caixa Privativa do Pessoal das Oficinas da CP. (Entrada em
vigor)

01-01-1927 Decreto Caixa de Pensdes e Reformas da C.C.F.P. Obrigatoriedade de
todos os trabalhadores serem beneficiarios (até essa data a
inscricdo era facultativa).

18-10-1927 Dec. N.° Caixa de Reformas e Pensbes dos CFE. (em virtude da

14.437 adjudicacdo da exploragdo dos Caminhos de Ferro do Estado a
CP) D. G. n.° 230, 1.2 Série
24-12-1927 | O.D.G. n.° 213 | Elei¢cbes para representantes dos contribuintes dos Caminhos de
(2.2 Série) Ferro do Estado junto da respectiva Comissdo Administrativa.
10-01-1928 | O.D.G. n.° 217 | Subsidio de familia.
(2.2 Série)
05-09-1928 | O.D.G. n.°223 | Reformados e familias. Concessdes de transporte.
(2.2 Série)
17-12-1928 Dec. N° Caixa de Reformas e PensbGes dos CFE. Adaptacdo deste ao
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16.242 Regulamento Caixa de Pens8es e Reformas da CP.
D. G. n.° 290, 1.2 Série
27-03-1929 Decreto Caixa de Reformas e Pensfes dos CFE. Incorporacdo desta na
N.°16.667 | Caixa Geral de Aposentacdes
27-03-1929 Decreto Disposicdes regulamentares da Caixa Geral de Aposentacdes
N.© 16.669
23-04-1929 Decreto Caixa de Reformas e Pensbes dos CFE Suspensdo da
N.°16.771 | incorporacéo desta na Caixa Geral de Aposentacdes
20-12-1929 | O.D.G. n.° 228 | Transportes de servico. Armazéns de Viveres. Remessas de
(2.2 Série) servico particular.
Decreto Caixa de Reformas e Pensdes dos CFE. Direito dos contribuintes
N° 19.600 | @ optarem, no prazo de 60 dias, pela inscricdo na Caixa Geral de
Aposentacdes

27-03-1930 Caixa de Socorros e Aposentacdes dos Empregados da
Companhia dos Caminhos de Ferro do Norte de Portugal.
Assembleia-geral da Companhia

01-07-1930 A CP concede as mesmas regalias do seu pessoal aos
reformados dos Caminhos de Ferro do Estado

01-10-1930 Caixa Privativa do Pessoal das Oficinas da CP. (Entrada em
vigor)

01-10-1930 Caixa de Auxilio do Pessoal Contratado da CP. (Anexa a anterior)

15-07-1931 | Ordem Geral | Caixa de Auxilio na Invalidez (CP)

N.°©112

26-11-1931 Caixa de Aposentacbes dos Agentes da Companhia dos
Caminhos de Ferro da BA (Alteragédo dos Estatutos)

11-01-1932 | O.D.G. n.°233 | Transportes de servico. Armazéns de Viveres. Remessas de

(2.2 Série) servico particular.

25-04-1933 Despacho Caixa de Reformas e Pensées do pessoal da Sociedade “Estoril”.

ministerial (Aprovacgéo do Regulamento)

16-01-1935 Alvara Caixa de AposentagBes e Socorros do Pessoal da Companhia

D.G.n.r17, | Nacional dos Caminhos de Ferro. Publicado no Diario do
2.2 gérie Governo, n.° 17, Il série, de 21 de Janeiro de 1935, p. 279.
02-01-1936 | O.D.G. n.° 243 | Bilhetes de identidade para bénus de 75% aos reformados da
(2.2 Série) Caixa de Auxilio na Invalidez.
02-01-1936 | O.D.G. n.° 244 | Bilhetes de identidade para bénus de 75% aos reformados da
(2.2 Série) Caixa de Invalidez do Pessoal Contrato da CP.

00-03-1936 Caixa de Reformas e Pensdes dos CFE. Projecto de
Regulamento apresentado pelos Sindicatos Nacionais: dos
Ferroviarios do Sul de Portugal e Ferroviarios do Norte de
Portugal

18-03-1936 0.D.G.n.° | Caixas de Reformas de 1887, 1908, 1913. Elevacédo das quotas a

247 4,5%. Descontos a reformados nas subvencdes del%, 2% e 3%
(2.2 Série)

28-03-1936 O Subsecretario de Estado das Corporagdes e Previdéncia
Social, nomeia uma Comisséo para estudar a unificacdo das
diversas Caixas de Reformas e Pensdes.

15-10-1938 Alvara Caixa de Previdéncia do Pessoal da Companhia dos Caminhos
de Ferro do Norte de Portugal. (Aprovacao do Regulamento em
15-09-1938).

20-01-1940 Alvara Caixa de Aposentagbes e Socorros do Pessoal da Companhia
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Nacional dos Caminhos de Ferro

15-01-1941 | O.D.G. n.° 261 | Acidentes de trabalho.
(2.2 Série)
02-09-1942 | O.D.G.n.°263 | Fundo Nacional de Abono de Familia. Horas suplementares.
(2.2 Série) Desconto de metade do aumento sobre os vencimentos normais.
01-01-1943 | Decreto-lei | Aplicacdo do regime de abono de familia aos ferroviarios, ao
N.©32.192 | servigo da CP, da Sociedade “Estoril” e da Beira Alta.
01-02-1943 | O.D.G. n.° 264 | Reajustamentos de Vencimentos. Abonos de Familia. Portaria do
(2.2 Série) Ministério das Obras Publicas e Comunicacdes de 29 de Janeiro
de 1943. Regulamentacdo e unificacdo das condicdes de
trabalho.
30-09-1943 Alvara Caixa de Abono de Familia dos Ferroviarios Portugueses. Sede
em Lisboa. Publicado no Boletim do Instituto Nacional do
Trabalho e Previdéncia, Ano X, N.° 21 de 15-11-1943
30-04-1946 Alvara Caixa de Previdéncia do Pessoal da Companhia dos Caminhos
de Ferro do Norte de Portugal. (Alteracdo do Regulamento)
29-07-1955 | Decreto-Lei | Caixa de Previdéncia dos Ferroviarios Portugueses
N.° 40.262
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D — Relatorio e Conselho de Administracdo da CRCFP — Exercicio de 1883

COMP ANHIA REAL

DOS

CAMINHOS DE FERRO PORTUGUESES

RELATORIO
DO

CONSELHO DE ADMINISTRACAO

ASSEMBLEIA GERAL DE 11 DE JUNHO DE 1884

EXERCICIO DE 1883

LISBOA
IMPRENSA NACIONAL

1884

COMPANHIA REAL DOS CAMINHOS DE FERRO PORTUGUEZES
ASSEMBLEIA GERAL DE 11 DE JUNHO DE 1884
ORDEM DO DIA
10
Constituicdo da mesa:
2.°
Leitura do relatério do conselho de administracao

Aprovacdo das contas do exercicio de 1883
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Determinacéo do dividendo
Aplicacéo do saldo dos lucros.

3.°
Adaptacdo & conta especial criada pela assembleia-geral de 1882, da importancia dos
encargos provenientes, para o exercicio de 1883, do contracto com a sociedade de
Madrid a Céceres e a Portugal.

4.
Ratificacdo do contracto definitivo da concessdo das linhas de Torres Vedras a Figueira
da Foz e a Alfarelos.

5.0
Ratificacdo da cedéncia feita @ Companhia Real pela da Beira Alta, do ramal da estagdo
& cidade de Coimbra.

6.0
Aprovacdo da emissdo de 125.000 novas obrigacdes.

7.0
Autorizacdo ao conselho de administracdo para fazer uso dos poderes mencionados nos
artigos 26.°, 42.° e 52.° dos estatutos.

8.
Renovagdo anual de quatro membros do conselho de administragdo, em conformidade

com o artigo 21.° dos estatutos.

(..))

Uma lei, de 9 de Maio de 1872, sujeitou os ordenados dos empregados & contribuicdo
industrial. Este imposto soma para a nossa companhia em 10.800$000

aproximadamente, por ano.

O nosso contracto (artigo 39.°) isentou-nos, durante os vinte primeiros anos da
concessao, de toda a contribuicdo geral ou municipal fora do imposto de transito sobre
0s transportes; nenhuma contribuigcdo especial podia, pois, ser paga pelo caminho-de-

ferro durante o pernudo acima citado.

Fundados nesta regalia, representamos ao governo contra o lancamento que nos foi feito
do imposto industrial, e apelamos em seguida para o julgamento arbitral previsto no

artigo 74.° do nosso contrato.

XX



Destes passos nada resultou até hoje.

Nestas condi¢cOes, a companhia compelida a pagar, satisfez a importancia do imposto’
sem a reaver dos empregados.

De 1872 a 1880 soma a contribui¢do na quantia de réis 69.349$515, que figura na conta

dos nossos devedores diversos.
Em 1881 e 1882, foi liquidada pela conta da exploracao.

A importancia do imposto, correspondente a um exercicio, paga-se durante 0s primeiros
meses do imediato; a contribuicdo de 1882 estd, pois, compreendida nas nossas
despesas de 1883.

Sem fazer menor reclamacdo ao pessoal, pelo que corresponde ao passado, julgamos

dever regularizar a situacéo para o futuro.

Existe, no seio da companhia, uma caixa de socorros e de reformas, para a qual o

pessoal ndo contribui com nenhum pagamento por meio de deducdo sobre os ordenados.

A caixa é alimentada pela importancia das multas, dos bilhetes de entrada nas
estacOes, etc.; possui como dependéncias, armazéns de viveres; € administrada pelo
director e chefes dos servicos, e-0 seu capital foi empregado em titulos da nossa

companhia e da sociedade de Madrid-Caceres-Portugal.

No intuito de ndo onerar o pessoal com uma deducdo correspondente & importancia do
imposto, e afim de interessar os empregados nos lucros da companbhia, foi resolvido que
a caixa de socorros e reformas pague ao governo a totalidade da dita contribuicéo,
recebendo da companhia um donativo anual equivalente a quarta parte de toda a soma
disponivel, que permitia 0 pagamento de um dividendo superior a 25 francos ou 4$500
réis por acgdo. A importancia anual deste donativo, nunca poderd porém exceder a réis
15.637$950. Estas medidas tiveram a sua aplicacdo em 1883, tendo a caixa de socorros
pago até esta data 11.080$271 réis pelo imposto do ultimo. Credita-la-emos em 1884 de
réis 6.079$667 pela sua parte anual nos lucros que excedam 0s necessarios para ser
distribuido o dividendo de 4$500 réis.

Esperamos que esta solucdo seja vantajosa para a caixa de socorros. Nutrimos, todos, o
maior interesse pela sua prosperidade. A caixa reduz, aos empregados, as despesas de

alimentacdo, presta socorros aos enfermos e &s vilvas, sustenta escolas para criangas de
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ambos 0s sexos. O seu capital, que importava em 31 de Dezembro de 1883 em
81.061%711, habilita-la-a, desde o ano préximo, a garantir aos empregados de idade
superior a cinguenta e cinco anos e contando vinte anos de servigo, a pensdo de deforma

estabelecida no seu Regulamento.
Contdmos com o zelo do nosso pessoal.

Propor-vos-iamos o prestar auxilio & caixa de socorros, se 0s seus recursos ndo lhe

permitissem o corresponder a todos 0s servigos que dela se devem esperar.

O governo foi autorizado pela lei de 2 de Maio de 1882, a conceder & nossa companhia
o caminho de ferro de Torres Vedras a Figueira da Foz e a Coimbra por Alfarelos.

O texto da lei e do caderno de encargos foi incluido no nosso relatério & assembleia-
geral de 30 de Maio de 1882.

No artigo 2.° da dita lei estad prevista uma reclamacdo da companhia da Beira Alta,
acerca da seccdo Torres Vedras a Figueira da Foz, e reserva-se o direito ao governo de
ndo tornar a nossa concessdo definitiva, antes da dita reclamacéo haver sido julgada,

pelo tribunal arbitral como destituida de fundamento.

Em 22 de Novembro de 1883, retirava a companhia da Beira Alta a reclamacdo que
efectivamente apresentara em 13 e 14 de Marco de 1881. Em 23 do mesmo més, dois
decretos aprovavam: o primeiro, a concessdo a nossa companhia da linha de Torres
Vedras a Figueira da Foz e a Alfarelos; segundo, a cedéncia feita & nossa companhia
pela da Beira Alta; do ramal da estacdo a cidade Coimbra com todos os encargos e

vantagens da sua concessao.
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Liquidacdo do exercicio de 1947

Rede da Companhia

O resultado geral do exercicio de 1947 foi:
Receitas do tréfego.. .. .. .. .. .. .. .. .. .. ..

A que hd a acrescentar :
Saldo crédor da conta aReceitas fora do trafegos  3:799.4983%18

e a deduzir:
Garantias de juro (a reembolsar). . .. . .. 569.320%86

Deduzindo :
Despesas de explorag@o.. .. .. .. .. .. .0 .. o e

Saldo credor da Conta Geral de Exploragao .. .. .. ..

Juntando : '
Receita liquida de camionagem na zona tributdria desta rede ..
Saldo credor do exercicio de 1946 .. .. .. .. .. .. ..

Saldo credor .. . s e

De que h4 a deduzir:
Despesas Complementares do Estabelecimento :
Material circulante .. .. .. .. .. .. . 18,2..1“#09
Mobilia, utensilios e ferramentas.. .. .. .. 2:036.6908.44
Novas construgdes ¢ trabalhos complementares 6:238.903%59

Liquidagdo, segundo o contrato, da explora¢gdo do Ramal de
Lamarosa a Tomar .. & «. 0 oo 4e ee oo
Contribui¢Ges para:
Caixa de Reformas e PensGes de 1927. .. .. 6:709.932956

Caixa de Auxilio na Invalidez .. .. .. .. 1:360.14029
Caixa de Previdéncia do Pessoal da Companhia

dos C, de Ferro do Norte de Portugal .. .. 796.4213p33
Caixa de Aposenta¢Bes dos Agentes da Comp.*

dos C. de Ferro Portugueses da Beira Alta .. 577.040810
Caixa de AposentagGes e Socorros do Pessoal

da Comp.* Nacional de Caminhos de Ferro.. 113,201 441
Caixa de Aposentagbes e Socorros do Vale

do Vouga. .. .. .o . .o oo .o .o 0298330

Caixa de Abono de Familia dos Ferrovidrios
Portugueses .. .. .. v .. 0 e e 6:997.767%07

Encargo de obrigagGes :
JUOS v o er er ee we es ww s s 1:356.87865
AmortizagBo .. .. .o v e as s e 5:861.470%00

472:109.23686

3:230.168¢32

367.411%75

165.099%89

8:457.815%12

115.964936

16:656.485498

7:218.348%65

Saldo credor da conta Ganhos e Perdas, em 31 de Dezembro de 1947 .. -.
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475:339.405%18

440:042.3713645
35:297.03373

532.5119404

35:829.54337

32:448.6149%11
3:380.93126
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Senhora. — As regras geraes estabelecidas para a aposentacdo dos funccionarios
publicos mal se compadecem com as arduas func¢Oes confiadas ao pessoal dos
caminhos de ferro, em grande parte composto de jornaleiros, que, por terem apenas
vencimento diario e estarem privados das regalias inherentes a um diploma de
nomeacao, nao deixam de permanecer ao servi¢o do Estado até se impossibilitarem.

O regulamento de 1 de dezembro de 1892, que organizou os servigos de exploracao
das linhas do Estado, procurou attender ao futuro de tdo prestimosa classe, tornando-lhe
applicaveis as disposicdes do decreto n.° 2, de 17 de julho de 1886, que asseguram a
aposentacdo ao fim de quarenta annos de servi¢co, com uma pensao ndo excedente a 600
réis diarios, mediante a contribuicio de 3 por cento do vencimento ou salario.
Demasiado largo era, porem, o limite de tempo exigido em servi¢co sobremodo penoso,
contrastando com a exiguidade do maximo da pensdo estipulada, em relacdo aos
vencimentos de certas categorias.

N&o admira pois que nem um sé empregado ou operario utilizasse a faculdade que
Ihe era concedida.

Antes e depois da promulgacdo d'aquelle regulamento a justica e a humanidade
obviaram as deficiéncias da lei escripta, levando os directores a propor e 0s ministros a
conceder, sem explicito fundamento legal, aos empregados e operarios invalidos,
subsidios determinados para cada caso especial segundo as circunstancias e o tempo de
Servico.

Foi-se avolumando a importancia do dispendio com invalidos, até attingir no
orcamento do anno corrente a cifra de 16:600$000 réis.

N&o vem longe o periodo critico dos méaximos encargos com esses subsidios, pois
teem decorrido trinta e um anos desde que o Estado tomou sobre si a exploracdo das
linhas do sul e sueste, e ha vinte e cinco que foi iniciada a do Minho e Douro.

No regimen a que a lei de 14 de julho de 1899 submetteu as linhas do Estado,
impunha-se naturalmente a adopc¢ao das normas seguidas geralmente em administracfes
similares, do Estado ou de companhias. Foi prescripta, pela base 7.2 da referida lei, a
creacdo de uma caixa especial de aposentagcdes do pessoal administrativo e jornaleiro
dos caminhos de ferro do Estado, gerida e subsidiada pelo Conselho de Administracao.

E, pois, tempo, hoje que se acham ultimados os indispensaveis estudos e trabalhos
preparatorios, de tornar effectiva essa prescripcao da lei, confiando a uma instituicao de

previdencia a benefica missdo de assegurar 0s possiveis meios de subsistencia na

XXVI



invalidez e o futuro das familias ao pessoal ferroviario, digno como poucos da
solicitude dos poderes publicos.

Em successivos diplomas officiaes tem sido affirmado que justo proposito de
recompensar mais largamente, logo que ser possa, perigos e fadigas cm que se consome
o melhor da existencia e se perde por vezes a vida. E se a elevacdo dos vencimentos s
gradualmente pode ser realizada, ndo é a menos efficaz, entre as formas de a levar a
effeito, a creagdo de uma caixa com variados fins de assistencia e protecgéo, que, sem
valiosos subsidios da administracdo ndo poderia subsistir.

Pede-se, € certo, aos empregados e operarios uma contribuicdo, que representa para
elles o encargo da necessaria previdencia, mas da-se-lhes muito mais do que poderiam
obter, entregues aos seus proprios recursos, mediante igual sacrificio.

N&o basta garantir alguns meios de subsistencia aos que, apds longa folha de
Servigos, vergam ao peso dos annos ou sentem esgotadas as forgas para o trabalho.

E pouco ainda a certeza de que uma parcella da sua modesta pens3o ira amparar a
viuvez e a orphandade dos seus. Preciso se torna que a proteccdo e assistencia, que a
Administracdo dispense, revistam formas tdo variadas como as multiplas circumstancias
da vida, erma de confortos para a maior parte.

O servico de caminhos de ferro deve com effeito ter por norma, na sua
complexidade crescente: rigorosa pontualidade e seguranga em que se possa confiar
absolutamente; satisfacdo das multiplas exigencias do publico; rapidez accomodada ao
valor que para a civilizacdo contemporanea tem o tempo. Ndo conhece intermittencias é
feito indifferentemente de dia ou de noite. Nas estacOes, nos comboios, ou ao longo da
via, attendendo o publico ou velando pela seguranga da circulagdo, arrostando com as
intemperies, consomem a existencia e as forcas numerosos agentes, adstrictos ao seu
servico quasi ininterruptamente, longe ndo raro de povoados onde encontrem 0s
recursos de todas as especies, sujeitos a disciplina rigorosa, que, por indispensavel, tem
variadas e duras sancc¢des penaes. Os dias de descanso e de diversdes do publico, que s6
conhece os empregados ferro-viarios para se queixar do seu servico, sdo para elles os
mais cheios de canseiras e preocupacoes.

Sobem estas do ponto, quando qualquer incidente, por vulgar que seja, vem
perturbar a normalidade do servico, e exigir esforgos extraordinarios para a restabelecer.
E forgoso reparar a via, acudir com soccorros, organizar comboios, attender ao

telegrapho. E apoOs esse esforco, em vez do descanso necessario, as exigencias
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quotidianas do servigo normal. E ao menor descuido, a qualquer infraccdo dos preceitos
regulamentares pode corresponder um acidente grave, fertil em responsabilidades.

Pouquissimos servigos publicos sdo tdo rigorosos nas suas exigencias. Justo €, pois,
que a taes deveres correspondam vantagens excepcionaes. As caixas de aposentacdo dos
caminhos de ferro, alem das reformas a invalidos e pensdes as familias, proporcionam,
quasi todas, ao pessoal soccorros medicos e subsidios. na doenga, adeantamentos e
outros auxilios em circunstancias criticas, o fornecimento a credito dos objectos mais
necessarios & vida, habitacGes saudaveis por modica renda, supplementos de retribuicao
nas localidades insalubres, que tornem mais facil a resistencia pela melhor alimentacao
e resguardo, meios de instruccdo para os filhos, funeral decente.

Porque ndo ha de ter, Senhora, igual variedade de fins a caixa que vae ser creada?

N&o se oppde a isso a lei, embora attenda apenas explicitamente & aposentacéo e as
pensbes de sobrevivencia, sem prohibir, porem, auxilios que teem com estes intima
connexdo em todas as institui¢gdes similares. Se o manifesto proposito do legislador foi
assegurar & exploracdo dos caminhos de ferro pelo Estado as vantagens resultantes do
regimen a que é sujeita nas linhas exploradas por companhias, e vasa-la nos moldes
geralmente usados, tdo diversos dos que propfe a symetria burocratica, d'elle deriva,
logicamente e sem offensa da lei, na qual se encontra em germen, a variedade de fins
secundarios attribuidos & caixa, como salutar complemento do fim primordial.

Os beneficios feitos ao pessoal pelos adeantamentos e pelo fornecimento de generos
a credito sdo origem de lucros que engrossam o seu capital. O auxilio prestado ao
empregado que se encontra em precarias circumstancias, melhorando-lhe as condigdes
da vida, afasta a epoca em que a impossibilidade physica tornard necessaria a
aposentacdo, diminuindo pois 0s encargos respectivos.

Sdo importantes, € certo, 0s subsidios concedidos a caixa no projecto de
regulamento que tenho a honra de propor a Vossa Majestade; representam, porem, 0
complemento de vencimentos e salarios modestos, exigido pela mais estricta equidade.
N&o € justo, nem humano, que a miseria seja epilogo de uma vida consumida em arduo
servico publico. Ndo podem os empregados prover por si sos ao futuro, seu e da familia.
O que receberiam, se maior estipendo coubesse, teem-no assim sob a forma de subsidios
a caixa.

Até hoje concedeu-se a aposentacdo sem encargo previo de quotas; as que S&@o

exigidas d'aqui por deante devem ter por compensagdo mais algumas regalias.
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Calcular o onus provavel que representam essas vantagens asseguradas ao pessoal,
seria trabalho demorado e dificil por falta dos elementos necessarios; € porem fiador
seguro da sua inutilidade a experiencia de tantas instituicbes analogas das principaes
administracdes ferroviarias. Demais, reforcam-se 0s carris, renova-se 0 material
circulante, melhora-se a exploracdo, dispende-se 0 necessario, sem regatear recursos,
para attender ao desenvolvimento do trafego das linhas. Ndo merecem acaso algum
attencdo e solicitude os laboriosos agentes da sua prosperidade?

Senhora! Avalio quanto sera grato ao nobilissimo coracdo de Vossa Majestade,
aberto a todos os infortunios e prompto para todas as iniciativas generosas, lancar as
bases de uma instituicdo de previdencia, pela qual o Governo de um pais christdo e
civilizado desempenha a sua missdo de protector dos fracos e procura ser justo e
humano para com humildes e benemerentes trabalhadores.

Fica assim vinculado a creacdo d'essa caixa, da qual elles esperam auxilio nas
difficuldades da vida, seguranca-do futuro na velhice e uma nesga de céu azul para os
seus, divisada por entre a calligem da viuvez e da orphandade, 0 nome augusto de Vossa
Majestade, tdo querido dos portugueses pelas excelsas virtudes e pelo constante bem
fazer que symbolisa.

Digne-se Vossa Majestade, concedendo a sua approvacdo ao projecto de
regulamento que tenho a honra de subscrever, evocar & existencia, fadando-a para bem,

uma instituicdo entre todas benefica.

Paco, em 31 de janeiro de 1901 = Manuel Francisco de Vargas.

Attendendo ao que me representou 0 Ministro e Secretario d'Estado dos Negocios
das Obras Publicas, Commercio e Industria, e usando da auctorizacdo concedida ao
Governo na base 7.2 da lei de 14 de julho de 1899 hei por bem decretar o seguinte:

Artigo 1° E creada uma caixa de aposentacBes e soccorros do pessoal
administrativo e jornaleiro dos Caminhos de Ferro do Estado, a qual serd gerida e
subsidiada pelo Conselho de Administracdo dos referidos Caminhos de Ferro.

Art. 2.° A organizagdo e funccionamento da caixa de aposentagcdes e SOCCOrros
ficardo sujeitas aos preceitos do respectivo regulamento, o qual, fazendo parte
integrante d'este decreto, baixa assignado pelo referido Ministro e Secretario d'Estado.

O Ministro e Secretario d'Estado dos Negocios das Obras Publicas, Commercio e
Industria assim o tenha entendido e faca executar.

Paco, em 31 de janeiro de 1901. = RAINHA REGENTE. = Manuel Francisco de
Vargas.
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RI‘VIST POBTUGUESA DE COMUI\ICACOES

todas as fantasias Je interpretagio. Nao vejo que possa, com facix
lidade, atribuir-se.lhe sigaificagio e sentidq r{lferemes dos que,
nas suas palavras e no seu espmto, inteira e abertdmente se con-
teem. .

Todavia o seu malfadado desuno acaba de o dtitar, por
empurrdo da C, P., para o campo esmiugante de uma controver.
sia juridica. Suponho que serd custoso . arrancar s francas dispo-
si¢bes do referido artigo uma intengdo diferente da que se lhe es~
cuta quando se I€ e analisa. No entanto, n{lma anciosa busca de
conveniencias e vantagens, a inteligencia dos adminisiradores da
C. P. deixou-se obscurecer e vin duvidas possiveis agnde so6-existe
uma possivel certeza. Mas compulsemos o texto:

Art. 16.° — A Caixa de Reformas e Pensdes dos Caminhos de
Ferro do Estado continuard a satisfazer os encargos que tenha
para com o pessoal reformado, inclusivé para com.os socios da ex«
tinta associa¢do de Socorros Mutuos dos Empregados dos Cami-
nhos de Ferro do Sul ¢ Sueste ou” suas familias e para com o pes-
soal inscrito ao abrigo do respectivo regulamento, sendo mantidas
as receitas que, pelos regulamentos actuais, lhes pertencem, bem

como todas as receitas fora do trafego -que nfo estejam ja
inclaidas nos refzrides regulamentos.

L 1.2 — Havendo necessidade de lhe ser atribuido qual-
quer subsidio para cobrir os seus encargos, sera ele repartido
entre as duas partes proporctonalmeme ao total das quotas
pagas, respectivamente até & data da transferencia da exploragio
e posteriormente a &ssa data, pelos 2geotes reformados e faleci-
dos, productores das pensBes- de reforma: e de sobrevwencna,
no ano social considerado.

2°° — A comissdo administrativa da referlda Calxa
serd constituida por dois dos delegados do (Governc a qug se
refere o art. 28,% dois representantes da admlmstra\no da Com-
paohia dos Cammhos de Ferro Portugueses; dois representantes
do pessoal interessado na administragdo da mesma Caixa (um
por cada grupo de linhas arrendadas) por ele eleitos, devendo,
essa comissdo escolher, de entre os seus membros, o presidente
0 tesoureiro e o secretario, e tendo o presidente voto de qua-
lidade,

Definidos os termos e anall;adns as frazes logo se conclue
por um unico sentido, por um unico desejo, por uma- unica in-
ten¢do. A idea do arrendamento cumulou simpatias e arrancou
hostilidades numa intensa discussdo de largos anos.

E’ o compreensivel receio, por banda do pessoal, de uma
‘possivel sonegacdo de vantagens e regalias, sem uma melhor
acomodagdo das condicBes de rendimento, progresso e explora-
¢do das linhas, ndo foi a menos importante das razdes, deter-
minantes da hesitagdo e do receio de quantos, por dever de car-
g0, meditaram o problema. Mas, posto no espirito do primeiro
contratante o proposito de arredar da administragdo do Es-
tado um servigo que se lhe afigurou incoavenisate, totalmente o
quiz afastar de si, entregando=o0, a troco de uma renda, ao parti=
cular que lhe pudesse sopurtar os encargos e que, por especiais
motivos, podesse tirar seguras convenijencias da sua exploracio.
Este pensamento, aliaz dominante, importa consideravelmente
para o bom entendimento das clausulas cemractuate O pro-
prio art, 16.° & bem a tradugo exacta desta preocupagio. Feua

efectivamente a entrega do material ¢ do pessoal, tanto se quis
ficar livce_de determinados direitos e obrigagBes que, sem, &
claro, ferlr interesses criados, até se estabeleceu (art..15.9) que a
companhia concessionaria levaria tambem, com todos os encar-
gos e direitos, 0 peso e as conveniencias dos wcontractos de tra-
balhou existentes 4 data do arrendamento. Quiz-se, pois, por fora
ma evidente, marcar o criterio que. marcaria o comerciantg que,
havendo tomado negocio extranho ao seu usual, dele se qm-
zesse desfazer entregapdo-o, por balango, com passivo e activo.
Por isso, quando . a letra’do art, 16.° sopurtasse duvidas, as ra:
z0es visiveis. que o informaram ndo se acomodariam com a
interpretagio da C P, visto como lal mzerpremcao estd inteiras
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~mente fora das inten¢Ges do auctor daquele preceito exprés-

.. s0. Efectivamente,’ querendo a C. P, que, na reparticdo do sub:

sidio referido no paragrafo 1.° do art. 16.,% se ndo entre em
linha de conta, quanto a si, com os encargos determinados por
agentes reformados ou falecidos antes de 11 de Maio de 1927, é
querer coisa diferenté do que se estatuiu, do que se disse na cita~
da clausula contractiial e da que é, considerado o contracto em
conjunto, rasoavel e justa. O referido paragrafo 1.2 do art. 162
nfo prevé a hipotese de duas diferencas e ao referir-se ao possivel’
subsidio manda-o repartir «pelas duas partes, proporclonalmente
ao total das cotas pagas». .

Em frente de disposigdes que teem, como se vé, a natureza
de uma reflenda intengdo, a indole de um proposito” claro. e o
geito da frase que se escreve para ter um unico sentido e uma
sO interpretacio, como ha-de tentar-se o rebusco de duvidas
e a explicagdio de hesitagBes ? Eu nfo vejo que a equidade sofra
ofensa com a rigorosa aplicacdo, da clausula controvertida, mas
ainda, quando assim fosse, manda a justica, dddo que se trata
de negocio tdo rogado, que se ndo. desdenhe do osso quundo
tdo apetecidamente se saboreia a carne.

Estou inteiramente convencido de que as doutrinas que-de -
fendo serdo. confirmadas pelo acorddo dos arbitros ; todavia,
em_,k homenagen 4 jurisprudencia das cautelas e tendo em con-
sideragdo que a historia ndo serve apenas para matar ocios, atre-
vo-me ‘a desejar que, na escritura da constituicdo do juizo arbi-
tral, se nfo ponha de banda a faculdade que, em materia de re-
curso, oferece o paragrafo 1.°do art. 45.” do Codigo do Progres-
so Civil, Sendo consultor juridizo da Delegacio do (loverno
o meu ilustre e iateligente colega dr. Sarrdo Marreiros, a quem
o contrato & tdo familiar, tranquilisa as minhas apreensGes a’

segura convicg¢do de que ele, iadicado pela funcdo do seu cargo,
pela sua competencia e pelo seu saber, nos fara mais uma aftr-
magio das suas apreciaveis qualidades, .

- Para tetminar, e porque vem muito a proposito, vd ld uma
bistoria : conia-se que nos tempos recuados das diligencias e
transportes correlativos, um almocreve ia de longada com .ma-
cho ajoujado ao peso de mercadoria de pouca monta. Ao ter de
atravessar um rio, que as ultimas invernias haviam tornado cau-
daloso, o almocreve tocou-sg de  séus receios. Alfinetado porém
pela aflicgo de perdér o abrir. da feira, sempre verdascou o ma-
cho. A torrente batia rijo nas pernas do animal e este cambalia-
va. Eatdo o bom do almocreve, rogando ao ceu, oferecen uma
libra 4 Virgem da sua d2vogdo sob condigdo de macho e carga
atravessarem o rio s:m novidade-de maior. O caudal, no entanto,
continuava forte ¢ a seguranga do macho ia- de mal a peor.
«Duas librase oféreceu o almozreve afiito; tres libras,... qua-
tro, .. cinco,.... seis libras vos'darei Senhora se o macho
passar. N.sto, alguem gque via e ouvia o almocreve, aconselhou:
«homem, ndo prometa tanto, porque tanto nio valem macho
e carga». o«Ora adeus, meu amizo.» retorquiu o almocreve.
«D ixe vocé que 0 macho passe porque....as contas com a Vir-
gem eu as farei depois»

CARVALHO DOS SANTOS

A
REVJSTA PORTUGUESA DE COMUNICAGOES
ENCONTRA-SE A’ VENDA
EM TODAS AS BIBLIOTE-

CAS DAS ESTAQOES DE
CAMINHOS DE FERRO.
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UMA ARBITRAGEM

A C. P. e o Estado

Noticidmos, no nosso ultimo numero, a instalacio
do tribunal arbitral requerido pela C. P, para julga-
mento de duas questdes suscitadas por divergencia de
interpretacio dos art.”® 6.° ¢ 16.° do contracto de ar-
rendamento das linhas do Estado; informamos hoje que
esse tribunal, sob a presidencia do Juiz Sr. Dr. Manuel
Nunes da Silva, jd reuniu por diversas vezes.

O assunto, que aliaz j4 aqui foi tratado com cui-
dado o com largueza, merece, pelo seu aspecto moral,
pelo sintoma que revela e pelas consequencias a que
vode conduzir, que atentamente se considere ¢ que para

y olhem n#o s6 as entidades oficiacs como tambem
Yodos aqueles que se interessaram e so estio interes-
sando ainda pelo exacto valor das afirmacdes com que
a C. P. tem defendido certos criterios tecnicos, deter-
minada ac¢io administrativa e opinides especiaes.

Tornamos, por isso, a0 assunto e procuramos cola-
borar no seu inteiro esclarecimento tentando auxiliar
assim a natural curiosidade e legitimo interesse de todos.

No focho das contas de 1927 a C. P. n3o incluiu
como despésas de exploracdo das linhas do Estado a im-
portancia da renda fixa a que se refere o art.° 5,° e a
alinea b) do art.° 6.° do contracto de arrendameanto.

Ora é sobre o saldo resultante enfre a receita e a
despésa de exploragdo que se caleula a verba do grati-
ficagio aos administradores, computada em 2% da «re-
ceita liquida», nos termos do § 3.° do referido art.® 6.°,

A Delegacio do Govérno entendeu errados aqueles
cateulos, visto gue, na sua opinifo, a renda de 6% de-
veria ser incluida como despésa de exploracdo, clussifi-
cando-a mesmo como a primeira dessas despésus, resul-
tando desta interpretacio um saldo de exploracdo
inferior ao indicado pela C. P. e, conseqiientemente,
uma gratificagio muito inferior & que nas contas vinha
atribuida aos administradores da C. P.

Nio temos elementos para determinar exactamente
o corte introduzido pela Delegagio do Govérno na refe-
rida gratificagio, mas, segundo nos consta, ésse corte
atinge quantia superior a duas centenas de contos em
ano e meio de exploracdio, visto que nas contas da ex-
ploracio respeitantes ao ano de 1928, ultimamente en-
corradas, a mesma questio se prodaziu.

A C. P. alega, em defésa das contas apresentadas,
que, constituindo a renda fixa um encargo financeiro,
nio deve esta ser classificada como despésa de explo-
racio, visto que os encargos daquela natureza ndo sfo
assim classificados em administracdo o countabilidade
ferrovidria.

A isto responden a Delegacio do Govérno que o
coniracto de 11 de Marco de 1927 é apenas um con-
tracto de arrendamento de exploragio, seudo todas as
snas contas assim classificadas, 'visto que pela natureza
do mesmo contracto &le nfo comporta outras contas; e
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cita om reforgo da sua opinido a andlise dos art.”® 9.%0
13.° do contracfo que, fixando faxativamente que dos
valores de «estabelecimento» a C. P. apenas ¢ deposi-
tiria ¢ que os materiais tém que sor liquidados num
praso relativamente curto, claramente define que todas
as importdncias que figurem nas contas resultantes do
mesmo contracto siio de «eaploracdo», visto nio serem
de «ostabelecimento» nem de «materiais», que sio as
trés grandes divisdes das contas de qualquer emprésa
ferrovidria.

A C. P. pretende estabelecer, para sua defésa, uma
distingfio entre o termo «receita liquida» a que se refere
o § 3.% do art.® 6.,° do contracto dc arrendamento, gue
serve de base ao cdleulo da gratificaciio aos adminis-
tradores da Companhia, ¢ o termo «lucros liguidos»
que figura no corpo do mesmo artigo.

A Delogacio do Govérno ndo aceita porém tal
distincfio, porquanto, no seu entender, os dois termos
sdo absolutamente iguais no focho das contas, quando
aplicados & exploracio de caminhos de ferro.

Com efeito, a exploraciio faz-se creditando as verbas
proprias pelo consumo do material e nao pela sua aqué-
sicdio, de forma que a existéncia de materiais em arma-
zem, podendo, pela sua maior valorizacio, influir na

~conta de «ganhos o perdas de geréncia» nio influe de

forma algama nos «lucros de exploracior; isto é, se
feito um orgamento para exploragio com «superavif»
Gsse orgamento se cumprir i risca, o lucro de explora-
ciio & igual & diferenca entre a receita e a despésa do
mesmo orgamento, ou seja a sua «receita liquida». Qual
& portanto a diferenca cntre a <receita liquiday e «lu-
cros liquidos» ? Simplesmente esta: «lucro liquido» 6
uma designac¢io de fim de exercicio; «receita liquida» é
a diferenca existento em qualquer perfodo do exercicio,
entre a receita o a despésa da conta de <exploracios,
chamando-se portanto_«lucro de exploraciio» a parte do
lucro total de geréncia que & exploracio se deve e que

- 6 igual & «receita liquidas no fim do evercicio.

O outro assunto para que reiine o tribunal arbitral
é o que diz respeito & parte que no «déficity da Caixa
de Reformas e Pensdes dos Caminhos de Ferro do Es-
tado pertence a Companhia para amortizacio do mesmo,
nos termos do § 1.° do art.’ 16.° do contracto de ar-
rendamento. A C. P., duma maneira geral, recusa-se a
pagar a sua quota-parte do «déficity quando neste es-
teja inclaida a parte proveniente das pensdes pagas a
empregados que lhe ndo tenham prestado servigo, en-
tendendo que o «déficity anual deve ser dividido em
dois, pagando ela uma quota-parte do menor, para o
que apresentou uma tese segundo a qual, num «déficity
provivel de 7.200 contos, caberia & C. P. pagar 90
contos e ao Estado 7.110 contos, o que ¢ manifesta-
mente contrario 4 letra e ao espirito do citado § 1.°,
que, a ser assim interpretado, desnecessirio se tornava
té-lo o Istado introduzido no contracto.

I claro quo a Delegacio do Govérno nio podia
aceitar, como nio aceiton, tal crit€rio, pois o § 1.° em
referencia nio estabelece distincfio alguma na sua apli-
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CURRICULUM VITAE

INFORMACAO PESSOAL

Nome

Morada

Cadigo Postal
Telefone
Telemovel

Correio Electronico
Nacionalidade

Data de Nascimento

FORMACAO ACADEMICA
FREQUENCIA DE MESTRADO
Curso

Especializacédo

Tema

Data

Instituicdo de Ensino

LICENCIATURA
Curso

Inicio

Conclusao
Classificacao
Instituicdo de Ensino

12.° ANO (Via ensino)
Data

Classificacao
Instituicdo de Ensino

ENSINO SECUNDARIO
Data

Classificacdo

Instituicdo de Ensino

(Modelo Europeu)

RAFAEL PEREIRA GONCALVES

Urbanizacao das Virtudes, Rua Visconde D’ Asseca, lote 27
2050-040 Aveiras de Baixo

263402565

939595990

rafaelpgoncalves@gmail.com

Portuguesa

15-10-1949

2.° Ciclo (Processo de Bolonha)

Historia Moderna e Contemporanea
Cidades e Patrimonio

Associativismo Social Ferroviario
Setembro 2008 — Junho 2011

ISCTE - Instituto Universitario de Lisboa

1.° Ciclo (Processo de Bolonha)

Historia

Setembro de 2005

Julho de 2008

14 (Catorze) valores

ISCTE — Instituto Sup. Ciéncias do Trabalho e da Empresa

5.°Curso

Julho de 1988

16 (Dezasseis) valores

Escola Secundaria Antonio Arroio

Curso Complementar de Equipamento e Decoracao
Julho de 1983

14 (Catorze) valores

Escola Secundaria Antonio Arroio



SITUACAO PROFISSIONAL
Profisséo

Especializacédo

Periodo

Situagéo

Desde

EXPERIENCIA
PROFISSIONAL
Empresa

Endereco

Sector

Ramo

Periodo

Funcao
Data

Funcéo
Data

Empresa
Endereco
Sector
Ramo
Periodo

Funcéo
Data

Funcéo
Data

Funcéo
Data

Funcéo
Data

Técnico de Desenho
Caminhos-de-ferro
22/04/1974 — 31/12/2004
Reformado

15/10/2007

REFER — Rede Ferroviaria Nacional, EP
Estacdo de Santa Apoldnia, 1100-105 Lisboa
Transportes

Ferroviario (Infra-estruturas)

De 1/9/99 a 31/12/04

Especialista de Infra-estruturas, C. Civil
01/10/02

Assistente de Gestdo, Regulamentacgéo
01/09/99

CP — Caminhos de Ferro Portugueses, EP
Calcada do Duque, 20 Lisboa

Transportes

Ferroviério

De 22/4/74 a 31/8/99

Técnico Auxiliar — Administracdo Patrimonial
01/05/92

Desenhador Projectista
01/02/88

Desenhador
22/10/74

Praticante de Desenhador
22/04/74






