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Resumo O actual contexto de globalizagdo coloca novas questdes a andlise das
relagdes de classe. Clarificando o posicionamento tedrico e as possibilidades
operatdrias da actual sociologia das classes sociais e da estratificacdo, o presente
artigo procura dar contributos para essa andlise, procedendo a um exame
comparativo, no dambito da Unido Europeia, de um conjunto seleccionado de
indicadores de recomposicado social. Um dos principais eixos da andlise prende-se
com o confronto entre parametros nacionais e globais de estruturagdo das relagdes
de classe.
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Introducao

O presente artigo pretende apresentar um conjunto de contributos, sintéticos mas
integrados, para a andlise dos processos de recomposi¢do das estruturas de classe
actuais na Unido Europeia, com a preocupagdo particular de situar a sociedade
portuguesa nesse contexto.'

A escassez de trabalhos com este &mbito — em termos de escala e de proble-
matizagdo — constitui, por sis6, razdo suficiente para sistematizar informac¢éo em-
pirica pertinente a tal respeito e para suscitar, a propésito dela, um certo nimero de
hipéteses, de interrogagdes ou, mais modestamente, de simples chamadas de aten-
¢do analiticas. E o que se faz aqui, de maneira necessariamente breve e parcelar, as-
sumindo que muitas dimensdes de andlise adicionais seriam necessdrias para uma
abordagem mais satisfatéria do tema.

A auséncia dessas outras dimensdes, pelo menos em termos de referéncias
empiricas de cardcter extensivo, deve-se a duas ordens de razdes: por um lado,
muito simplesmente, a indisponibilidade dos indicadores correspondentes; por
outro lado, as op¢des tedrico-analiticas aqui tomadas, num texto em que se teria de
ser sempre bastante restritivo nos aspectos a seleccionar.

Aindisponibilidade de indicadores tem vdrias causas, desde as que decorrem
de lacunas na producio de informacao estatistica institucional, ou de dificuldades
no respectivo acesso, até as que tém a ver com determinados aspectos da realidade
social em questdo. Sdo causas, alids, em certa medida interdependentes. Por exem-
plo, muitas das actividades econdémicas informais e das situagdes profissionais
precarizadas nédo sao facilmente susceptiveis de registo extensivo, estandardizado
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e compardvel, pelas préprias caracteristicas sociais de tais fenémenos e pelas orien-
tagdes que tém presidido a formatagdo dos sistemas de indicadores institucionais.

Quanto as opgoes de delimitagdo selectiva das dimensdes a contemplar de
maneira central na andlise, se tiveram de atender as restri¢des informativas assina-
ladas, seguiram como principais critérios o de procurar alicercd-las em fundamen-
tos tedricos sélidos e o de fazé-las corresponder a uma potencialidade cognitiva
elevada sobre o dominio substantivo em investigacao.

Quer isto dizer que ndo se dd conta aqui de tudo o que seria importante anali-
sar, mas tal ndo é razdo para preferir a ignorancia de algo que se pode conhecer.
O que se analisa de seguida ndo é uma parte ignordvel ou menosprezdvel da reali-
dade social. Pelo contrdrio, ver-se-d que se trata de um conjunto de vertentes nucle-
ares de estruturagao das relagdes sociais contemporaneas, em torno das quais mui-
tas outras se organizam — o que ndo significa que estas se reduzam aquelas ou que
delas possam ser simplesmente deduzidas.

Algumas clarificagdes sobre a actual sociologia das classes sociais

Serd talvez necessdrio, perante a tendéncia recorrente para argumentos menos per-
tinentes ou menos informados a este respeito, insistir no ponto anterior.

A concepgdo sociolégica de classes sociais aqui utilizada ndo parte do princi-
pio de que todas as facetas relevantes da realidade social sejam redutiveis as rela-
¢oOes de classe ou necessariamente delas decorram, muito menos de maneira direc-
ta elinear, sem mediag¢des. E também nido entende que as relagdes de classe possam
ser reduzidas, de modo aprioristico e imutdvel, a uma determinada dimensao de
estruturacdo social, por mais relevante que ela seja, em concreto, neste ou naquele
contexto.

Mas o que se acabou de afirmar, por sua vez, ndo significa, como qualquer um
pode compreender, que as condigdes de existéncia das pessoas tenham deixado de
ser condicionadas por rela¢ées assimétricas de poderes e por distribuicées diferen-
ciadas de recursos e oportunidades. Nas sociedades actuais, os sistemas estrutura-
dos de desigualdades e distingdes sociais ndo deixaram de ser, entre outros, ele-
mentos constitutivos fundamentais dessas sociedades. Ajusante, por seu turno, es-
sas diferentes condi¢des de existéncia continuam a estruturar, também diferencial-
mente, os valores e os comportamentos dos actores sociais.

E este duplo entendimento — no que rejeita e no que salvaguarda — que pre-
side a andlise aqui apresentada, numa linha de elaboracdo conceptual e operatoria,
assim como de investigacdo empirica, desenvolvida ao longo de trabalhos de di-
versos Ambitos como, entre outros, Almeida (1986), Costa (1987), Almeida, Costa e
Machado (1988), Machado, Costa e Almeida (1989), Costa, Machado e Almeida
(1990), Almeida, Costa e Machado (1994), Machado, Avila e Costa (1995), Machado
(1998), Machado e Costa (1998), Costa (1999) ou Almeida, Capucha, Costa, Macha-
do e Torres (2000).
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Nomesmo sentido geral, alids, vdo as concepg¢des que podem ser encontradas
na maior parte dos especialistas actuais neste dominio, tais como sdo referen-
cidveis, nomeadamente, para mencionar apenas algumas das obras mais significa-
tivas da ultima década, em Eder (1993), Scott (1996), Bourdieu (1994, 1997), Mars-
hall (1997), Wright (1997), Levy, Joye, Guye e Kaufmann (1997) ou Milner (1999) —
apesar das diferencas nos respectivos quadros teéricos ou nas terminologias por
eles preferidas.

As declaracoes, periodicamente renascidas, sobre supostos “fins” das rela-
¢des de classe ndo revelam qualquer consisténcia conceptual nem recolhem em sua
corroboragdo qualquer tipo de verificacdo empirica pertinente. Em vdrios casos,
trata-se de ressurgimentos, eventualmente sob novas expressdes retoricas, de ve-
lhos reflexos de preconceito ideolégico ou profetismo social. Podem também de-
correr de uma atitude de “limpeza de imagem”, por parte de alguns, preocupados
acima de tudo em dar sinal ptiblico do seu afastamento de versdes redutoras ultra-
passadas, das quais tinham sido antes porta-vozes veementes, em igual tom de
afirmatividade dogmadtica.

Esta atitude vem muitas vezes sintonizada, alids, com a constela¢do ideol6gi-
ca actual do “novo espirito do capitalismo”, bem diagnosticada em trabalho recen-
te de Boltanski e Chiapello (1999), na qual a promoc¢ado da nogdo de “redes” como
metdfora omnipresente vai de par com uma rejeicdo aprioristica e um esforgo de
desconstrugdo a todo o custo das representacées categoriais dos mais diversos ti-
pos — o que é, no minimo, epistemologicamente inconsequente.

Tudo isto pode traduzir-se na procura apressada de “fins” para as mais varia-
das coisas, ndo sé fim das classes mas também fim das ideologias, fim da histéria,
fim dos valores, fim da familia, fim do trabalho, fim do social, etc., etc. “Fins” estes
que s6 por absurdo, excesso de voluntarismo terminolégico ou reificagdo ingénua
de vagas metdforas, se poderiam tomar como enunciados cognitivos caracteriza-
dores da realidade social contemporanea.

Noutros casos ainda, de maneira mais séria, o questionamento das andlises
de classes corresponde a uma necessidade efectiva de reconceptualizagdo actuali-
zada, mas realizada por vezes em moldes tributdrios de algum desfasamento em
relacdo ao que é hoje o “estado da arte” no dominio especializado da sociologia das
classes sociais e da estratificagdo, supondo-a ainda presa de concepgdes reducio-
nistas e rigidificantes, nela predominantemente ultrapassadas, ouignorando algu-
mas das aquisi¢des cientificas mais importantes nos desenvolvimentos recentes
desta drea de investigacéo.

Seja como for, ndo s6 a critica apropriada a hipotética perda de actualidade e
pertinéncia das andlises de classes estd feita, nomeadamente em Lee e Turner
(1996), Marshall (1997), Milner (1999) ou Costa (1999), entre muitos outros, como
essa actualidade e pertinéncia sdo evidenciadas por miiltiplos trabalhos que se tém
vindo a desenvolver directamente neste dominio ou em clara intersec¢do com ele
— por exemplo, limitando a referéncia a publica¢gdes portuguesas recentes, para
além das dos autores deste texto, os de Grdcio (1997), Cabral (1998), Queiroz (1999),
Pereira (1999), Pinto (2000) ou Estanque (2000).

No conjunto, pouco haverd de mais fundamentado teoricamente e verificado
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empiricamente, no campo da sociologia, do que serem as relagdes assimétricas de
poderes e as distribui¢des inigualitdrias de recursos e oportunidades, ou, noutros
termos, os sistemas estruturados de desigualdades e distin¢des sociais — ou, ain-
da, nas designa¢des mais usuais neste dominio, as estruturas de classe e as hierar-
quias de estratificagdo — elementos constitutivos fundamentais das sociedades
contemporaneas.

Interessa, por conseguinte, tentar conhecer as configuragdes que eles assu-
mem e as transformagdes por que passam, as dimensdes mais relevantes que os es-
truturam e as modalidades em que estas se inter-relacionam, os factores e as dina-
micas que os influenciam e os vao reconfigurando, as situagdes e os processos que,
por sua vez, eles contribuem para gerar. Mas s6 é adequado fazé-lo assumindo que
as respostas ndo estdo dadas de uma vez por todas em qualquer sede tedrica aprio-
ristica, sendo necessdrio investigar, em cada caso, seja ele de maior ou de menor
amplitude, como € que estes aspectos se concretizam.

Interessa também analisar as articulagdes que estes sistemas de desigualda-
des e distin¢des estabelecem com outros parametros da vida social e as maneiras
como se interligam com os diversos campos especificos de relacdes sociais, em regi-
me de maior ou menor autonomia reciproca. Sao questdes a submeter igualmente a
investigacdo, atendendo aos referentes substantivos em causa.

Importa, enfim, investigd-los quanto ao grau e ao modo — varidveis — como
condicionam e potenciam a existéncia, o pensamento e a ac¢do dos protagonistas
sociais, as suas prdticas individuais e as suas formas de ac¢do colectiva. Assim
como, em sentido inverso, importa investigar o grau e o modo —igualmente varid-
veis — como a acgdo individual e colectiva dos protagonistas sociais vai contri-
buindo para reproduzir ou transformar as relagdes assimétricas de poderes e as
distribui¢des desiguais de recursos e oportunidades.

Tudo isto representa, assim, um dominio de problematizacdo e um campo de
pesquisa e ndo um qualquer eventual reportério de repostas pré-fabricadas. E pre-
cisamente esse o dmbito, por exceléncia, da investigacdo sociolégica contempora-
nea sobre classes sociais e estratificagdo social. A sociologia tem vindo a produzir
uma importante acumulagdo cognitiva neste dominio, quanto a conhecimentos
substantivos e quanto a instrumentos teéricos e operatdrios, sem que isso conduza,
nos desenvolvimentos recentes, ao enquistamento numa qualquer dogmadtica.
Bem pelo contrdrio, tem levado a uma capacidade progressivamente maior de de-
senhar e conduzir programas de investigacdo amadurecidos.

Nao é evidentemente este o local oportuno para proceder ao exame alargado
das questdes tedricas, metodoldgicas e substantivas mais importantes que se colo-
cam hoje neste dominio. Quando muito, é possivel assinalar alguns dos tragos for-
tes que balizam actualmente este campo de investigagdo sociolégica, remetendo o
leitor interessado para tratamentos mais desenvolvidos (Costa, 1999: 208-225). Em
jeito de inventariagdo sumdria, podem destacar-se:

1)  uma focaliza¢do nos protagonistas sociais (na sua caracterizacdo em termos de
composicdo social) e nas mediagdes que estes estabelecem entre estrutura e ac-
¢do; ou, num registo mais operatorio, a focalizacdo em andlises de trés tipos e,
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3)

4)
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muito em especial, na exploragao das virtualidades cognitivas da articulagao
entre elas — em concreto, as andlises dos efeitos das transformagdes estrutu-
rais nas recomposigoes sociais das populagdes (as classes sociais como “varidveis
dependentes”), as andlises dos efeitos destas tltimas na pluralidade de prati-
cas e representacdes observaveis no quotidiano (as classes sociais como “va-
ridveis independentes”) e, ainda, as andlises dos protagonistas e processos da
accdo colectiva, nomeadamente naquilo que tenham a ver, como causa e
como efeito, com as referidas recomposi¢des sociais;

uma concepgao multidimensional, estrutural e relacional, procurando determi-
nar, para cada configuragdo em estudo, quais os pardmetros relevantes do es-
paco social das classes e quais as articulagdes que estabelecem entre si, aten-
dendo a prioridade conceptual das posicdes relativas sobre as condig¢des de
existéncia intrinsecas e das relagdes de classe sobre os conjuntos sociais mais ou
menos nitidamente delimitdveis (estes tltimos, convém insistir, ndo sdo enti-
dades fixas, teoricamente pressupostas, mas sim construgées sociais contin-
gentes, acerca das quais se impde, em cada caso, investigar o grau de estrutu-
ragdo e os contornos especificos);

uma orientac¢do forte no sentido de integrar elaboracdo teérica aprofundada
com investigacio empirica rigorosa; integragdo para a qual se recorre, entre ou-
tros procedimentos, tanto aos estudos de caso intensivos como aos inquéritos
extensivos, tanto a andlise multivariada como a construgdo cuidadosa de siste-
mas de indicadores com grande densidade dimensional (designadamente indi-
cadores socioprofissionais e indicadores socioeducacionais, para as socieda-
des contemporaneas), susceptiveis de proporcionar a operacionalizacdo de
diversos quadros conceptuais, em parte diferenciados, mas também com im-
portantes sobreposi¢des quanto a dreas de problematizacdo e referentes
substantivos;

uma tendéncia para a integracédo reflectida e criativa de referéncias tedricas
com origens distintas, num dominio de problematizacdo que se desdobra em
diferentes niveis de andlise (de ambitos mais ou menos amplos) e em diversos
tipos de objectos de estudo preferenciais; contam-se entre estes, nomeadamen-
te, as estruturas de classes, os processos de mobilidade e fechamento social, as
instancias e os processos de formacao de classes, as hierarquias simbélicas de
posigdo social, assim como as articulagdes (varidveis) das classes com os cam-
pos diferenciados de rela¢des sociais, com as estratégias sociais e as formas de
acgdo colectiva, incluindo as que se estruturam em movimentos sociais, com
as prdticas e representa¢des quotidianas, com as identidades culturais e os es-
tilos de vida.

A andlise de que este artigo se ocupa nédo abrange, claro estd, todo este dominio de
problematizacdo. Mas procura té-lo sempre presente, como pano de fundo, na
abordagem do objecto especifico de que se ocupa.

Definido de maneira mais precisa, o objecto de estudo centra-se aqui na re-

composicio das estruturas de classes observiveis na Unido Europeia, tais como podem
ser caracterizadas a partir de um conjunto limitado mas crucial de indicadores
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socioprofissionais e socioeducacionais, e problematizando a pertinéncia actual, peran-
te os processos de globalizagdo contemporaneos, das unidades geogrificas de andlise
nacionais e supranacionais neste género de investiga¢des. Dd-se particular atencdo ao
posicionamento da realidade social portuguesa no referido contexto europeu.

A andlise de classes em contexto de globalizacao

A andlise dos processos contemporaneos de globalizacido tem incidido sobre um
conjunto de aspectos, nomeadamente econémicos e tecnolégicos, politicos e ideo-
l6gicos, comunicacionais e culturais, ambientais e migratdrios, institucionais e mi-
litares. Quais as repercussdes destes processos em termos de classes sociais? E de
que modos estas os influenciam?

Em certo sentido, logo desde as primeiras propostas de teorizagdo relevantes,
as andlises sobre classes sociais equacionaram-nas a vdrios niveis — e em particu-
lar, no que aqui estd mais directamente em causa, como contendo, de modo néo tri-
vial, importantes dimensdes tanto nacionais como transnacionais. Na obra de
Marx isso é notério, nomeadamente quando se refere a emergéncia do capitalismo,
aos processos do seu desenvolvimento e a acgdo revoluciondria do proletariado —
como se encontra expresso, de maneira muito clara, por exemplo, em Marx e
Engels (1848, 1969) ou Marx (1867, 1977). Mais tarde, para mencionar apenas outro
dos marcos fundadores deste dominio analitico, apareceram com a sociologia em-
pirica de matriz funcionalista, tendo-se tornado referéncia obrigatdria, os estudos
comparativos internacionais de composicao estrutural e mobilidade social, como
os de Lipset e Zetterberg (1956, 1967) ou de Mayer (1964, 1967), entre muitos outros.

De modo mais geral, a necessidade de considerar diversos niveis analiticos e
de prestar particular atengdo as respectivas articulagdes, mesmo quando, como é
corrente, os objectos de estudo se situam privilegiadamente num deles, representa
um pressuposto tedrico partilhado pelas principais orientagdes paradigmaticas
que incidem neste dominio de problematizacio e investigacdo. Em termos opera-
térios, isto tem traducdo, entre outros aspectos, nas escalas espaciais e nas amplitu-
des temporais adoptadas.

Mas o equacionamento dos niveis de andlise pertinentes para a investigacdo
de determinados objectos de estudo é, antes de mais, um problema de ordem subs-
tantiva, relativo portanto as dimensdes conceptuais fundamentais que esses objec-
tos de estudo integram, de acordo com a perspectiva analitica adoptada. Ndo se re-
duz nem se confunde, pois, com a delimita¢do de unidades de observacdo, nomea-
damente das unidades geograficas de recolha sistemadtica de informagdo empirica,
por mais importante que esta tiltima operacdo também seja. Por exemplo, hd diver-
sos trabalhos neste dominio cuja pesquisa observacional é conduzida sobretudo a
escalas locais ou regionais, mas que se reportam a objectos de estudo, no sentido
conceptual, implicando (também) estruturas e dindmicas cuja constitui¢do remete
para niveis mais amplos — como acontece, entre muitos outros, nos estudos de
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caso locais de Pinto (1985), Almeida (1986), Almeida (1993), Costa (1999) e Estan-
que (2000), ou nas andlises extensivas operacionalizadas a escala do concelho para
o conjunto do territério nacional de Ferrao (1982; 1985).

O quadro nacional-estatal tem constituido o horizonte de referéncia principal
deboa parte das pesquisas sobre classes sociais, pelo menos como unidade geogrd-
fica de andlise empirica. Hd, por um lado, razdes teérico-substantivas pertinentes
paraisso, se se considerar que, em grande medida, as estruturas, institui¢des e pro-
cessos que contribuem para a formacédo de relagdes de classe se tém estabelecido no
contexto dos estados nacionais, em consonincia com o cardcter crucial destes na
configurag¢do das condi¢des sociais da modernidade, em sentido amplo, incluindo
o periodo contemporaneo.

Mas hd também, por outro lado, um conjunto de problemas aqui implicados.
A operagdo de pesquisa que consiste em tomar o quadro social nacional-estatal
como unidade geogrdfica de observacdo — nomeadamente em casos de andlises
extensivas de tipo quantitativo — nem sempre é acompanhada de uma problema-
tizacdo da respectiva relagdo com o objecto de estudo em sentido conceptual, e sub-
metida teoricamente a esta. O contexto nacional-estatal tende assim a ser “naturali-
zado” e “absolutizado”, como se ndo fosse necessdrio averiguar se é pertinente, ou
suficiente, para a andlise dos fenémenos em estudo, ou como se os seus modos de
relacdo com outros niveis de estruturacido das relagbes sociais ndo fossem historica-
mente varidveis. Se este é um problema a ter sempre em conta, coloca-se ainda com
mais acuidade em contexto de globalizagao.

Na&o sdo muitas as andlises que se tenham debrucado de maneira directa e
aprofundada sobre as relacdes entre “classes sociais” e “globalizagdo” — ou, dito
de outro modo, sobre como € que as relagdes sociais de classe se reconfiguram e se
repercutem socialmente no ambito dos processos contemporaneos que se tém vin-
do a subsumir sob o termo de globalizac¢do. Em todo o caso, é possivel localizar dois
tipos de contributos relevantes.

O primeiro tipo tem a ver com contributos néo pertencentes ao dominio espe-
cializado das andlises de classes, mas que, ao ocuparem-se do estudo de processos
contemporaneos de mudancga social a escala planetdria, enfrentam um certo ntime-
ro de processos com incidéncia importante nas rela¢ées de classe. Entre outras, sdo
particularmente interessantes as andlises de tendéncias para a constitui¢do de rela-
¢cOes de classe a nivel mundial, e mesmo, em certa medida, de novas classes, ou
classes reconstituidas em novos moldes, de ambito global. Encontram-se em diver-
sas pesquisas ou ensaios, alguns bem conhecidos.

E o caso, por exemplo, das referéncias de Reich (1991, 1993) a condigio emi-
nentemente cosmopolita dos “analistas simbdlicos”, na nova segmentagdo socio-
profissional prevalecente a nivel mundial. E o caso das anotagdes do Grupo de Lis-
boa (1994) sobre as “novas elites globalizadas” constituidas por circulos de investi-
dores, gestores e técnicos de empresas multinacionais, funciondrios e peritos de
institui¢cdes supranacionais e de organiza¢des ndo governamentais, de jornalistas,
cientistas e outros “viajantes globais”. E 0 caso, também, de andlises como a de Por-
tes (1999) sobre a crescente importancia das “comunidades transnacionais”, envol-
vendo fluxos de empresdrios e trabalhadores entre diversos paises ou continentes,
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ou como a de Peixoto (1999) sobre a actual “mobilidade internacional dos qua-
dros”. Isto parajd ndo falar das extensas andlises de Castells (1996; 1997; 1998), para
quem se verifica, na “sociedade derede” da “era de informag¢do”, uma efectiva e in-
tensa interdependéncia global que atravessa e dinamiza os processos de recompo-
si¢do das estruturas do emprego e de transformacao das relagdes de classe a nivel
mundial, reconfigurando os sistemas de clivagens sociais. Para ele ndo se pode no
entanto falar por ora de uma forca de trabalho global, excepto em relagdo a um con-
junto restrito mas crescente de quadros, técnicos e cientistas.

Pelo seu lado, na sociologia das classes sociais contemporanea, alguns traba-
lhos tém também fornecido contributos valiosos. E o caso, nomeadamente, de pes-
quisas importantes, com elevado nivel de elaboragao tedrica e metodoldgica, nas
quais se procede a estudos comparativos, de ambito alargado, entre diversas socie-
dades nacionais. De entre elas, podem destacar-se as de Erikson e Goldthorpe
(1993), de Esping-Andersen (1993) ou de Wright (1997). Correspondem a proble-
matizagOes tedricas, solucdes operatdrias e horizontes empiricos diferentes entre
si, mas qualquer delas acabou por constituir-se em referéncia decisiva na drea.

Acontece que essas pesquisas — tomando como objectos de estudo aspectos
como as estruturas de classe, as dindmicas de mobilidade social, os processos de re-
composicdo social ou os quadros de valores e representagdes — debrucam-se, com
maior ou menor desenvolvimento, sobre repercussdes de processos constituidos a
escala global na reconfigura¢do das estruturas, culturas e prdticas de classe, tais
como elas ocorrem a nivel de diversas sociedades nacionais. Mas ndo é de modo ne-
nhum liquido que a actual andlise das relagdes de classe possa ficar por ai.

Que sentido fazem ainda, em contexto de globalizac¢do, as andlises de classes
anivel nacional? Que articulacdes se podem estabelecer entre estas e as andlises de
classes a niveis supranacionais?

Como salientam Breen e Rottman (1998), estdo ai problemas susceptiveis de
debate tedrico e de investigacdo empirica. Os desenvolvimentos que se seguem,
centrados na andlise substantiva de estruturas de classe e processos de recomposi-
¢do social na Unido Europeia, poderdo contribuir para o respectivo exame, mesmo
que de maneira circunscrita e exploratoria.

Parametros de recomposicao social na Uniao Europeia

Asrelagdes estruturais e os processos de recomposi¢do social aqui em andlise ocor-
rem num contexto sui generis, o espago de integracdo supranacional que se designa
hoje por Unido Europeia. Uma das suas particularidades é que se trata de “um uni-
verso em expansdo”. Actualmente a Unido Europeia tem uma populacdo que ron-
da os 370 milhdes de habitantes. Tomando como referéncia o periodo que vem des-
de 1986, ano da inser¢do de Portugal neste espaco, verifica-se que o acréscimo po-
pulacional entretanto verificado se ficou a dever sobretudo a adesdo de trés novos
paises (Austria, Finlandia e Suécia) e a incorporaciona Alemanha da antiga RDA.
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Quadro 1 Indicadores de recomposic¢ao social na Unido Europeia, 1986-1998 (em percentagens)

1998 1997
Populacao 0-14 15-64 65 anos Taxa de actividade Ensino secundario e mais
(milhares) anos anos e mais 15-64 anos 25-64 anos
Paises HM H M HM H M
Alemanha 80919 156 682 162 | 707 791 621 | 80,4 860 746
Austria 7913 17,6 67,4 15,1 71,3 80,2 62,5 73,1 80,9 65,4
Bélgica 10171 17,8 65,9 16,3 63,2 72,5 53,8 57,8 59,3 56,2
Dinamarca 5259 17,7 66,9 15,4 79,3 83,4 75,1 78,7 81,3 76,0
Espanha 38982 15,5 67,5 17,0 61,4 75,5 47,5 32,2 33,9 30,6
Finlandia 5124 18,7 66,6 14,7 73,1 76,1 70,0 69,5 68,0 71,1
Franca 57117 19,3 65,3 15,4 68,2 75,1 61,6 60,0 63,5 56,6
Grécia 10289 15,3 67,4 17,4 62,5 77,1 48,5 45,7 48,2 43,3
Holanda 15431 18,7 68,6 12,7 72,6 82,4 62,5 64,5 69,2 59,7
Irlanda 3705 22,5 66,1 11,4 64,8 77,3 52,1 49,3 45,7 52,9
Italia 56880 14,8 68,1 17,2 59,0 73,7 44,5 38,6 40,4 36,8
Luxemburgo 420 18,6 67,1 14,3 61,9 76,1 47,6 46,0 53,0 38,9
Portugal 9949 17,4 67,8 14,8 70,3 78,9 62,1 22,0 22,1 22,0
Reino Unido 58041 19,9 64,9 15,2 74,9 82,7 66,8 54,7 60,0 48,9
Suécia 8854 18,7 63,9 17,4 75,4 78,6 72,2 74,6 72,5 76,9
UE 15 369054 17,2 66,9 15,9 68,0 77,8 58,2 57,3 61,0 53,5
1986 1992
Populacao 0-14 15-64 65 anos Taxa de actividade Ensino secundario e mais
(milhares) anos anos e mais 15-64 anos 25-64 anos
Paises HM H M HM H M
Alemanha 77661 14,9 70,0 15,1 66,7 81,2 52,5 80,0 86,4 73,3
Bélgica 9859 18,6 67,3 14,1 59,7 73,6 45,8 49,8 52,0 47,6
Dinamarca 5116 18,1 66,6 15,3 81,3 86,3 76,1 74,1 80,4 67,6
Espanha 38485 22,6 65,2 12,2 55,9 78,9 33,7 23,2 25,8 20,8
Franca 55411 20,9 65,9 13,2 68,1 78,9 57,8 — — —
Grécia 9949 20,6 66,0 13,4 59,2 79,3 41,0 36,6 39,6 33,8
Holanda 14529 19,0 68,8 12,3 64,7 79,7 49,3 — — —
Irlanda 3541 28,9 60,2 10,9 60,7 81,3 39,6 42,3 39,0 45,6
Italia 56598 18,7 68,0 13,3 59,4 78,4 41,1 33,0 35,9 30,2
Luxemburgo 367 17,1 69,6 13,3 61,0 79,9 42,4 34,7 41,7 27,5
Portugal 10014 23,0 64,8 12,2 67,6 82,7 53,7 19,9 20,5 19,5
Reino Unido 56768 19,0 65,7 15,3 73,8 85,9 61,8 49,4 56,0 42,1
UE 12 338298 19,2 67,1 13,8 65,3 80,6 50,3 52,7 57,4 48,0

Fontes: Eurostat, Inquérito ao Emprego 1997 e 1998, Estatisticas Demograficas 1995-98; OCDE, Inquérito a
Forca de Trabalho 1970-90. Populacéo total 1986, Alemanha Ocidental e Oriental.

Pelo seu lado, o crescimento demografico (saldos natural e migratério) nos
doze paises membros em 1986 foi comparativamente bastante pequeno, embora
em quase todos eles a populagao tenha aumentado um pouco (quadro 1). Deste tl-
timo ponto de vista, Portugal apresenta-se como excep¢do, com um pequeno de-
créscimo, se bem que marginal. A reduzida taxa de natalidade neste periodo
(Almeida, Capucha, Costa, Machado e Torres, 2000) e a persisténcia dos movimen-
tos de emigracéo, por vezes subavaliados mas efectivos (Baganha e Peixoto, 1997;
Peixoto, 1999), foram dois factores desta estagnacdo populacional, mal contraba-
langados por outras duas tendéncias: o aumento gradual da esperanca de vida e a
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crescente recepcdo de imigrantes, tendo estes, no entanto, um peso relativo ainda
bastante reduzido no conjunto da populacdo (Machado, 1997; Machado, 1999; Pi-
res, 1999).

A estrutura etdria da populacdo da UE envelheceu um pouco na base e no
topo, isto é, a percentagem de criangas e jovens com menos de 15 anos diminuiu e a
de pessoas com 65 e mais anos aumentou. Observa-se, por outro lado, a estabilida-
de da faixa populacional compreendida entre 15 e 64 anos.

As diferencas a este respeito entre os diversos paises ndo podem ser menos-
prezadas. As tendéncias de envelhecimento na base e no topo da estrutura etdria
ocorrem mais acentuadamente neste periodo em Portugal, assim como nos outros
paises da Europa do Sul (e em certa medida na Irlanda), ao contrario da relativa es-
tabilidade verificada nos restantes. Portugal é também um dos poucos paises em
que a faixa etdria “central” (15-64 anos) regista acréscimos percentuais significati-
vos, acompanhado nalguma medida pela Espanha e, sobretudo, pela Irlanda.

Sdo diferencas que correspondem a conhecidos fenémenos, nomeadamente
de entrada mais tardia destes paises do Sul europeu em processo de decréscimo rd-
pido e acentuado das taxas de natalidade, numa altura em que os paises da Europa
atlantica e setentrional comecavam, neste dominio, a estabilizar nos patamares en-
tretanto atingidos, ou mesmo a registar ligeiros acréscimos. Isto, ao mesmo tempo
que, em vdrios deles, a incorporagéo de imigrantes atingia pesos percentuais bas-
tante superiores aos verificados nos paises da Europa meridional.

Tédo ou mais importante, quanto aos parametros fundamentais que balizam
0s processos de recomposicdo social na Unido Europeia desde meados da década
de 80 até a actualidade, é a evolugdo das taxas de actividade. Os dados do quadro 1
a este respeito sdo relativos as taxas de actividade na faixa populacional dos 15 aos
64 anos, a qual é hoje correntemente considerada como a “populagdo potencial-
mente activa” do ponto de vista profissional.

Note-se, de passagem, que tal assuncdo tem vindo a ser, cada vez mais, sub-
metida a questionamento, na sequéncia, precisamente, de processos de recomposi-
¢do social que se encontram hoje na ordem do dia. Com efeito, entre os mais novos,
estd em causa o prolongamento da escolarizagdo inicial e, de modo mais geral, o
alongamento dos processos de transicdo para a vida adulta, alids com variantes na-
cionais perceptiveis no contexto europeu (Lewis, Smithson, Brannen, Guerreiro,
Kugelberg, Nilsen, e O’Connor, 1999). Entre os mais velhos, pelo seu lado, verifi-
cam-se actualmente tendéncias de sinal contrdrio, tais como, nuns casos, a anteci-
pacdo da saida da actividade profissional, em geral compulsiva, e, noutros casos, o
respectivo adiamento, parte dele sob a pressdo da necessidade material, mas cada
vez mais, também, enquanto manifesta¢do assumida de vontade de prolongamen-
to activo de vivéncia pessoal e estatuto social plenos, numa populacdo com vida
mais longa e sauddvel do que nas geracdes anteriores.

Em todo o caso, a faixa etdria dos 15 aos 64 anos é, sem diivida, a mais impor-
tante para o angulo de andlise que de momento aqui importa desenvolver. E tam-
bém aquela para a qual sdo mais seguros os indicadores comparativos disponiveis.
Além disso, em registo metodolégico, permite que as diferencas de estrutura de-
mogrdfica atrds assinaladas nao interfiram nas comparagdes entre paises.
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Como evoluiu entdo, nesta faixa etdria, a reparti¢cdo entre populagao profis-
sionalmente activa e populagao profissionalmente inactiva? O quadro 1 evidencia,
a este respeito, vdrios tragos importantes. De entre eles destaca-se o facto de, na
Unido Europeia, a taxa de actividade crescer um pouco, mas na confluéncia de dois
processos de sentido inverso: alguma diminui¢do da taxa de actividade masculina
eaumento mais do que compensatorio da taxa de actividade feminina. A diferenca
entre ambas é agora de 20 pontos percentuais quando, menos de década e meia an-
tes, era de 30. E a acentuagdo de um processo de recomposi¢ao social do maior al-
cance e da mais ampla repercussdo em praticamente todos os planos da vida social:
o da aquisi¢do alargada por parte das mulheres de um elemento essencial do esta-
tuto social de cidadania plena nas sociedades contemporaneas, o estatuto
profissional.

S6 por caricatura ou distor¢ao ideoldgica levada ao limite se pode subvalori-
zar a importancia do trabalho — ou, em termos sociolégicos talvez mais precisos,
da esfera profissional — nos modos de vida e nas configura¢des de sociedade
actuais. Basta reparar em aspectos, por demais conhecidos, como as rela¢des entre
qualificagdes profissionais e estilos de vida ou entre desemprego e exclusdo social,
como a centralidade das politicas de emprego no debate ptiblico, nas prioridades
de governacdo e nas estratégias de competitividade internacionais contempo-
raneas, ou como as exigéncias crescentes de realizagéo pessoal enquanto horizonte
de expectativas na vida profissional. O processo de inser¢do alargada das mulheres
na esfera profissional constitui precisamente mais um destes aspectos, porventura
dos de maior relevo actual.

Mas se esta é uma tendéncia geral na Unido Europeia, observam-se igualmen-
te contrastes nacionais acentuados. Alids, se hd algumas varia¢des nas taxas de ac-
tividade masculina, as principais diferencas registam-se nas taxas de actividade fe-
minina. Entre paises escandinavos como a Dinamarca, a Suécia ou a Finlandia, de
um lado, e paises mediterranicos como a Itdlia, a Espanha ou a Grécia, do outro, a
distancia chega a quase 30 pontos percentuais a favor dos primeiros. Em meados
dadécada de 80, o fosso ainda era maior, tendo a subida dai para cd sido muito mais
intensa na Espanha do que na Itdlia, com a Grécia entre elas, apesar de as taxas per-
manecerem comparativamente baixas em qualquer destes paises.

Préoximo destes é o caso da Irlanda, com uma taxa de actividade feminina a
partida muito reduzida e tendéncia de crescimento recente bastante forte. A Bélgi-
ca, com taxas igualmente em aumento substancial, ndo atingiu valores muito dife-
rentes da Irlanda, apesar de ter partido de situagdo mais favoravel. Verificou-se, do
mesmo modo, crescimento significativo da presenca feminina na esfera profissio-
nal em paises onde ela jd era relativamente alta (como o Reino Unido ou a Franca) e
sobretudo onde tinha valores intermédios (como nos casos da Holanda e da
Alemanha).

Vale a pena destacar, neste contexto, a “excepcionalidade portuguesa”, onde
a taxa de actividade feminina era, jd em 1986, mais elevada do que os valores mé-
dios europeus, muito acima das dos outros paises da Europa do Sul, em principio
mais proximos em termos socioeconémicos e socioculturais. Para isso terdo contri-
buido os processos de emigracdo e mobilizagdo militar dos homens nas décadas de
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60 e 70, combinando-se mais recentemente a preméncia de necessidades de consu-
mo bdsico perante padrdes de vida em mutagdo com dinamicas de procura de auto-
nomia e emancipacao pessoais por parte das mulheres (Almeida, Capucha, Costa,
Machado e Torres, 2000).

O crescimento continuou intenso dai para cd, estando a taxa de actividade fe-
minina em Portugal, no final da década de 90, préxima da de paises como a Alema-
nha, Austria, Franca e Holanda. S6 os paises nérdicos e, em certa medida, o Reino
Unido, se situam num patamar um tanto superior. A maior incidéncia de profissio-
nalizagdo das mulheres portuguesas torna-se ainda mais notoria se se atender a
que predomina largamente o trabalho a tempo inteiro, em comparagdo com as pro-
porgdes elevadas de tempo parcial na maioria dos paises com taxas de actividade
feminina mais alta, e se se atender também ao valor comparativamente muito ele-
vado que a actividade profissional a tempo inteiro assume entre as mulheres portu-
guesas com filhos menores (Almeida, Guerreiro, Lobo, Torres e Wall, 1998).

Este percurso rdpido por alguns dos parametros bdsicos dos processos de re-
composicdo social na Unido Europeia ndo poderia deixar de fazer uma primeira re-
feréncia aos niveis de escolaridade. A educac¢do formal é hoje um dos elementos
mais decisivos, tanto de organizacdo dos quotidianos e dos trajectos de vida pes-
soais como de configuracdo das sociedades e dos seus processos de desenvolvi-
mento. Constitui, actualmente, do mesmo modo, um dos mais importantes eixos
segundo os quais se hierarquizam as distribui¢des desiguais de poderes, recursos e
oportunidades, a nivel pessoal e a nivel societal.

Os processos de recomposicdo social —nomeadamente no que tém a ver com
mobilidade social, qualificacdo profissional, capacitagdo cultural e mutagdo dos es-
tilos de vida — tém sido em grande medida impulsionados pelas dinamicas de
alargamento da escolariza¢do, quanto a amplitude dos universos sociais abrangi-
dos e quanto aos niveis de escolarizagio atingidos. Do mesmo passo, estas dinami-
cas ndo deixaram de arrastar consigo novas subalterniza¢des ou mesmo novas ex-
clusdes sociais.

No quadro 1 toma-se como indicador simples a aquisicédo, pela populagédo en-
tre os 25 e 0s 64 anos, de pelo menos um grau equivalente ao ensino secunddrio,
cada vez mais considerado como requisito minimamente ajustado aos horizontes
contemporaneos de uma sociedade da informagéo e do conhecimento. A média eu-
ropeia de escolarizagdo secunddria e superior, nesta faixa etdria, é relativamente
elevada, tendo passado de um pouco mais de 50%, no principio da década de 90,
para quase 60%, a medida que a década se aproximava do fim.

Mas as desigualdades entre paises europeus sdo, neste plano, muito acentua-
das. No terceiro quartel da década de 90, a situagdo variava entre percentagens de
80% e 70%, em paises como a Alemanha, Dinamarca, Suécia, Austria e Finlandia,
passando por outros com valores entre os 65% e 0s 55%, casos da Holanda, Franga,
Bélgica ou Reino Unido, até outros que ainda ndo ultrapassavam os 50%, descendo
dai até a alguns pontos acima dos 30%, nos quais se incluem a Irlanda, Luxembur-
go, Grécia, Itdlia e Espanha. Continuando por ordem decrescente, abaixo sé surge
um pais, Portugal, ainda pouco acima dos 20%.

Entre os extremos a diferenca é abissal: vai dos 80% (Alemanha) aos 22%
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(Portugal). Nas outras dimensdes acima examinadas, apesar das diferencas, po-
der-se-ia ainda assim considerar estar-se perante estruturas demograficas conver-
gentes e niveis de profissionaliza¢do ndo muito dissemelhantes. Mesmo para as ta-
xas de actividade feminina, onde os perfis sdo mais diferenciados, o intervalo entre
os valores mdximo (Dinamarca) e minimo (Itdlia) ndo passa dos 30 pontos percen-
tuais. Mas quanto aos niveis de escolaridade os contrastes sdo enormes.

A questdo é tanto mais importante quanto é em grande medida neste dominio
que se jogam hoje as estratégias de competitividade e as politicas de desenvolvi-
mento — o que tem implica¢des fortes a nivel das sociedades nacionais (no que elas
tém de unidades diferenciadas) e, por consequéncia, nas relagdes que estabelecem
entre si. De outro ponto de vista, é também um dos parametros mais decisivos se-
gundo os quais se posicionam, em termos de hierarquias de capacidades, de opor-
tunidades e até, tendencialmente, de qualidade de vida, as pessoas e os segmentos
populacionais que integram a Unido Europeia, tomada no seu conjunto, enquanto
unidade agregada supranacional.

Acresce ainda que, no periodo considerado, Portugal foi dos paises em que
menos aumentou a percentagem de populagido adulta com estes graus de escolari-
dade, apesar do crescimento rdpido do ntimero de alunos matriculados nesses ni-
veis de ensino. No entanto, como se v§, tal crescimento ainda ndo produziu efeitos
de recuperacao significativa das distancias que separam as taxas de escolarizagdo
secunddria e superior da popula¢do portuguesa relativamente as médias euro-
peias. A maioria dos outros membros da Unido Europeia ndo permaneceu estdtica,
alids, a este respeito. Paises que, no periodo considerado, partiam igualmente de
niveis baixos, embora ndo tanto, como a Itdlia, Irlanda, Espanha, Grécia ou Luxem-
burgo, aumentaram bastante mais. Mesmo a Bélgica ou o Reino Unido, em que os
niveis anteriores eram claramente mais altos, registaram subidas bem maiores no
periodo em causa.

Resta mencionar que, na Unido Europeia como um todo, as percentagens de
escolaridade secunddria e superior sio um pouco mais elevadas nos homens do
que nas mulheres, embora essa assimetria tenha vindo a atenuar-se. Mas também
aqui as diferengas nacionais sdo significativas. Segundo os dados recolhidos para o
quadro 1, na Suécia, Finlandia e Irlanda, estes niveis de escolarizacdo registam per-
centagens mais elevadas nas mulheres do que nos homens.

Em Portugal, as percentagens sdo praticamente idénticas, tendendo as mu-
lheres a passar para a frente, sobretudo por forca da frequéncia do ensino superior,
com cerca de mais 20% de mulheres do que de homens no terceiro quartel da déca-
da de 90 (PNUD, 2000). Em paises como a Bélgica, Dinamarca, Espanha, Franca,
Grécia, Itdlia e Luxemburgo, as mulheres ainda apresentam percentagens alguns
pontos mais baixas do que os homens, mas a tendéncia de aproximacéo é clara.
Noutros casos, finalmente, como os da Alemanha, Austria, Holanda e Reino Uni-
do, as assimetrias sdo ainda bastante fortes em desfavor das mulheres.
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Lugares de classe e recomposi¢des socioprofissionais

A partir deste primeiro panorama, os processos de recomposicdo social na Unido
Europeia tornam-se susceptiveis de andlise um pouco mais fina, sendo o recurso
aos indicadores socioprofissionais de classe de grande utilidade. Com efeito, estes
indicadores permitem combinar de maneira sintética diversas dimensdes essen-
ciais de estruturacdo das rela¢des sociais de classe contemporaneas.

O indicador socioprofissional aqui utilizado (quadro 2), integra, como varid-
veis principais, a profissao e a situacdo na profissao. Além disso, de maneira com-
plementar, inclui informacéo relativa a aspectos da condicdo perante o trabalho, da
qualificagéo profissional, da posigdo hierdrquica e do sector de actividade.” Do
modo como foi construido, isto é, com as dimensdes de andlise que agrega e com a
tipologia classificatéria em que se desdobra, consegue dar tradugédo operatdria a
distingdes conceptuais teoricamente nucleares neste dominio e, ao mesmo tempo,
corresponder as configura¢des empiricas mais importantes na actualidade, em ter-
mos de escalas de grande amplitude societal. Por outro lado, pode tomar como da-
dos de base os que estdo hoje correntemente disponiveis nas estatisticas
institucionais.

Além disso, esse indicador socioprofissional possibilita a operacionaliza¢do
de questdes controversas no debate entre diversos quadros tedricos relevantes no
ambito deste campo de investigac¢do. Alids, os pontos de contacto com outras tipo-
logias classificatérias, como as de Goldthorpe (Erickson e Goldthorpe, 1993),
Esping-Andersen (1993) ou Wright (1997), sdo facilmente identificdveis, assim
como nao custard reconhecer as vantagens conceptuais e operatdrias do presente
sistema de categorias, aqui retomado na sequéncia de vdrios trabalhos anteriores
(Almeida, Costa e Machado, 1994; Machado, Avila e Costa, 1995; Benavente, Rosa,
Costa e Avila, 1996; Machado e Costa, 1998; Machado, 1998; Costa, 1999; Almeida,
Capucha, Costa, Machado e Torres, 2000).3

Podem referir-se, muito brevemente, algumas dessas vantagens. Por compa-
ragdo com o de Goldthorpe, este modelo tem o cardcter de uma segmentacao tipo-
l6gica teoricamente alicercada, e ndo meramente descritiva. Vem permitir, assim,
remissdes dos resultados empiricos para andlises situadas em planos mais abstrac-
tos de problematizacado e, em termos operatdrios, admite agregacdes destinadas a
investigacdo do efeito relativo e dos modos de articulagdo de um conjunto de di-
mensdes de fundo das rela¢des de classe, dimensoes essas analiticamente distin-
guiveis, mas as quais as categorias de Goldthorpe sdo em boa medida opacas.

Quanto a comparacdo com a tipologia de Esping-Andersen, as vantagens ra-
dicam basicamente na multidimensionalidade do indicador socioprofissional que
aqui se utiliza, e também, de algum modo, na ndo associagdo aprioristica de certas
categorias a configura¢des separadas e datadas das estruturas de classes contem-
poréaneas. Se, no primeiro aspecto, os ganhos sdo de ordem semelhante aos que se
podem obter perante as classificacdes de Goldthorpe, no segundo estdo em permi-
tir analisar as articulagdes de conjunto das categorias socioprofissionais, atenden-
do as transformagdes de contetido substantivo e de posicdo relativa pelas quais



Quadro 2 Recomposig8es socioprofissionais na Unido Europeia, 1986-1997 (em percentagens)

Paises

Classes sociais (indicador socioprofissional)

Empresarios,
Dirigentes e
Profissionais Liberais

Profissionais
Técnicos e de
Enquadramento

Trabalhadores
Independentes

Agricultores
Independentes

Empregados
Executantes

Operéarios
Industriais

Assalariados

Agricolas

HM H M

HM H M

HM H M

HM H M

HM H M

HM H M

H

Alemanha
Austria
Bélgica
Dinamarca
Espanha
Finlandia
Franca
Grécia
Holanda
Irlanda

Italia
Luxemburgo
Portugal
Reino Unido
Suécia

UE 15

1997

11,5 8,5 3,0
104 7,3 3,1
14,8 10,2 4,6
10,7 8,3 2,4
13,2 9,3 3,9
12,3 9,1 3,2
11,8 8,1 3,7
17,1 132 3,9
16,7 125 4,2
149 110 39
16,8 130 3,8

9,9 70 29
11,5 7,9 3,6
19,3 131 6,2
10,1 7,5 2,6
14,2 10,2 4,0

29,6 14,7 14,9
20,9 10,9 10,0
259 13,7 122
28,5 13,6 14,9
175 9,6 7,9
31,6 13,1 185
26,6 149 11,7
146 8,0 6,6
31,9 17,4 145
18,3 93 9,0
185 95 9,0
30,1 18,4 11,7
146 6,7 7,9
20,9 11,0 9,9
32,7 16,1 16,6
24,1 125 11,6

27,1 7,8 19,3
27,5 10,0 175
28,4 10,2 18,2
34,1 10,3 238
279 11,9 16,0
254 6,0 194
31,6 8,1 235
21,6 10,1 115
280 9,2 188
29,8 9,7 20,1
26,6 13,3 133
33,6 12,6 21,0
28,1 10,1 18,0
34,6 10,2 24,4
30,8 70 238
29,3 9,7 19,6

27,8 23,9 3,9
27,3 240 33
23,5 20,6 2,9
21,7 18,2 3,5
26,0 230 30
206 184 2.2
235 200 35
16,7 141 2,6
190 17,0 20
223 184 39
235 19,0 45
23,6 22,6 1,0
259 19,6 6,3
18,4 157 2,7
20,1 17,1 3,0
23,4 199 3,5

Alemanha
Bélgica
Dinamarca
Espanha
Franga
Grécia
Holanda
Irlanda

Italia
Luxemburgo
Portugal
Reino Unido
UE 12

1986

8,6 6,9 1,7
7,2 59 1,3
8,2 6,9 1,3
50 44 0,6
57 4,4 1.3
8,6 7,2 1,4
8,7 6,8 1,9
7,7 6,6 11
4,6 3,7 0,9
4,6 3,8 0,8
11,7 9,2 2,5
8,1 6,5 1,6

14,8 8,6 6,2
16,4 7,9 8,5
22,1 82 139

7,8 4,5 3,3
16,1 9,2 6,9

8,9 53 3,6
20,4 125 7,9
13,6 73 6,3
12,5 7,9 4,6

7,1 3,1 4,0
15,4 8,6 6,8
14,5 8,1 6,4

17,1 121 50
4,7 2,0 2,7
5,6 4,5 11
4,2 1,9 2,3
9,7 6,2 3,5
53 4,0 1,3
6,2 3,9 2,3

6,1 3,7 2,4
26,1 14,0 121
2,5 1,7 0,8
13,1 116 15
2,9 2,0 0,9
17,2 8,0 9,2
0,7 0,6 0,1
55 3,2 2,3

350 12,8 22,2
30,4 14,55 159
31,0 11,4 19,6
27,2 14,4 128
37,1 12,8 24,3
17,0 9,2 7,8
358 15,8 20,0
31,6 146 17,0

40,0 16,6 23,4
26,3 12,6 13,7
38,5 12,2 26,3
34,2 129 213

344 29,2 5,2
319 278 4,1
31,1 251 6,0
29,9 26,4 3,5
28,4 23,7 4,7
211 17,4 3,7
259 233 2,6
259 219 4,0

34,7 32,5 2,2
31,3 23,7 7,6
26,8 220 48
29,6 249 4,7

0,3

Nota: Populagdo activa empregada.
Fonte: Eurostat, Inquérito ao Emprego 1986 e 1997; Holanda 1987 e 1997; Alemanha Ocidental 1986.
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essas categorias podem passar sob efeito das evolugdes de vectores econémicos,
tecnolégicos, institucionais e culturais estruturantes das sociedades
contemporaneas.

Em relacdo as propostas de Wright, as vantagens da tipologia aqui utilizada
tém a ver, sobretudo, com uma maior desagregacao das categorias assalariadas de
base, questdo importante em vdrios planos. No plano teérico, possibilita a inclusdo
de dimensdes de andlise por esse autor descuradas. No plano empirico, atende a di-
namicas hoje em muitos aspectos claramente diferenciadas entre os assalariados
de base da inddstria e dos servigos. E, no plano operatério, evita categorias com
efectivos completamente desproporcionados entre si, o que, quando acontece,
como com as de Wright, para além de conduzir na pratica a trabalhar com escalas
diferentes num mesmo conjunto classificatério, torna problematicas, em andlises
quantitativas, as operagdes estatisticas.

A mesma légica de construgdo do indicador socioprofissional de classe de
que se faz uso neste texto pode aplicar-se a diferentes unidades de analise (indivi-
dual ou familiar, nomeadamente), pode abranger situacdes de pluriactividade e
pode traduzir-se em maiores desdobramentos ou maiores agregacdes categoriais,
consoante o objecto de estudo e o nivel de andlise.

No caso presente, o indicador possivel, a partir das fontes estatisticas institu-
cionais, sofre de vdrias restri¢des: é um indicador individual (ndo permite estabele-
cer relagdes entre membros dos grupos domésticos), sincrénico (ndo fornece indi-
cagdes sobre trajectérias pessoais de mobilidade social), relativo a ocupacéo profis-
sional principal (ndo capta as situagdes de pluriactividade) e deixa de fora uma
parte ndo aferivel da economia informal. Além disso, esta versao da tipologia clas-
sificatéria é muito agregada, em sete categorias apenas. Cada uma delas abrange,
inevitavelmente, grande diversidade interna. Mas possibilita, do mesmo passo,
uma andlise de conjunto vidvel a escala pretendida. Tudo estd em dotar as catego-
rias de contetdo conceptual pertinente e controldvel. Em estudos diferentes deste,
a desagregacdo poderd e deverd ser maior, assim como noutros convird um grau
ainda superior de agregacéo.

Os indicadores socioprofissionais, este incluido, ndo recobrem toda a ampli-
tude dimensional que as relagdes de classe podem conter. Mas nem por isso deixam
de operacionalizar aspectos decisivos dessas relagdes. Recorde-se que os dados
apresentados abrangem uma grande maioria da populagdo adulta, como se viuno
ponto anterior. Nao representam, pois, informagéao respeitante apenas a uma qual-
quer hipotética minoria, de importancia secunddria no tecido social ou em proces-
so de exting¢do, como pretendem fazer crer algumas teses apressadas sobre o “fim
do emprego”.

O aspecto porventura mais saliente, para a Unido Europeia como um todo, é o
aumento rdpido e significativo, verificado entre meados dos anos 80 e o terceiro
quartel da década de 90, do peso percentual atingido pelas duas categorias melhor
posicionadas na estrutura social: os “empresdrios, dirigentes e profissionais libe-
rais”, situados no topo das distribui¢des sociais de recursos, poderes e status, e os
“profissionais técnicos e de enquadramento”, basicamente as novas classes médias
assalariadas, dotadas de niveis significativos de qualifica¢des (técnicas, cientificas
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e culturais) e/ou ocupando lugares intermédios nas hierarquias organizacionais.
Em conjunto, representam agora quase 30% da populagdo com actividade profis-
sional. Em meados da década anterior pouco passavam dos 20%.

Na primeira dessas categorias, o acréscimo (da ordem dos 8% para a dos 14%)
tem sobretudo a ver com a proliferacdo de pequenas e médias empresas, corres-
pondente as dinamicas de reorganizacdo das unidades empresariais nos anos 80 e
90: focagem e externalizac¢do, concentragdo e subcontratacdo, nova empresarialida-
de tecnolégica e auto-emprego de recurso. Em todos os paises o acréscimo foi in-
tenso, mantendo-se aproximadamente as posi¢des relativas, com um méximo no
Reino Unido (quase 20%) e um minimo no Luxemburgo (perto de 10%). Portugal
quase triplicou o peso percentual desta categoria, atingindo os 11,5%. Outra evolu-
¢do importante, a nivel da Unido Europeia e de cada um dos paises, deu-se na rela-
¢do entre homens e mulheres. E uma categoria ainda muito maioritariamente mas-
culina (os homens sdo mais do dobro das mulheres), mas importa sublinhar que a
distancia se encurtou de maneira visivel (na data anterior a relagdo era cerca de
quatro para uma).

Na segunda das categorias referidas, a dos profissionais técnicos e de enqua-
dramento, a subida de 10 pontos percentuais (da ordem dos 14% para a dos 24%)
acompanha as tendéncias de fundo da chamada sociedade da informacéo e do co-
nhecimento, com incorporagéo crescente de tecnicidade — operatoria e relacional,
simbdlica e analitica — numa parte significativa das actividades econémicas e dos
servigos publicos. Acompanha igualmente outra tendéncia pesada, relativa a ex-
pansdo dos “consumos qualitativos”: Iidicos e culturais, estéticos e desportivos,
de educacdo e saude, entre outros. As duas tendéncias tém, alids, conexdes fortes
entre si.

O peso relativo destes profissionais qualificados parece ser particularmente
sintomadtico dos niveis de modernizagdo das estruturas sociais e das capacidades
competitivas das populagdes num mundo de crescente interdependéncia global.
Noutros termos, tende a traduzir o respectivo posicionamento relativo, mais ou
menos favordvel, conseguido perante os processos interligados de inovagéo tecno-
l6gica e de globalizagdo, no contexto dos quais a redistribuicdo das actividades
profissionais — dos segmentos mais qualificados e remunerados, como estes, por
um lado, e dos que o sdo bastante menos, por outro — se faz em termos planetdrios,
cada vez com maior intensidade e de forma muito polarizada.

Os dados de recomposicdo socioprofissional apresentados no quadro 2 evi-
denciam os modos relativamente privilegiados de inser¢do da Unido Europeia nes-
te contexto mundial. Mostram também que, no seu interior, a situacdo estd longe de
ser homogénea. Entre a Suécia, Dinamarca, Finlandia, Alemanha, Holanda e Lu-
xemburgo, com cerca de 30% de profissionais técnicos e de enquadramento, e os
menos de 15% da Grécia e Portugal, a distancia é muito grande. A Espanha, Itdlia e
Irlanda estdo um pouco acima, aproximando-se dos 20%, patamar jd alcancado
pelo Reino Unido ou pela Austria. A Bélgica e a Franca ultrapassam um pouco os
25%.

Portugal, no periodo considerado, parte dos niveis mais baixos e duplica o
pesorelativo da categoria, subindo cerca de 7 pontos percentuais (da ordem dos 7%
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para a dos 14%). A Espanha, saindo aproximadamente do mesmo nivel, sobe bas-
tante mais; e a Grécia, comecando melhor, atinge apenas situa¢do idéntica a portu-
guesa. Na maioria dos outros paises, pelo menos até onde é possivel fazer compa-
rag¢des diacrénicas, os acréscimos variam entre cerca de 5 pontos percentuais e, em
bastantes casos, perto de 10, ou mesmo bastante acima. Sdo subidas tanto mais sig-
nificativas quanto se reportam a casos em que os pesos relativos de partida eramjd,
naaltura, bastante elevados. Destacam-se aqui exemplos como os da Bélgica, Fran-
ca ou Holanda, e, mais ainda, Luxemburgo e Alemanha.*

Os profissionais técnicos e de enquadramento sdo uma das categorias socio-
profissionais em que a presen¢a de ambos os sexos é mais equilibrada. Ja na década
de 80 a diferenca ndo era enorme e aproxima-se agora de valores paritdrios, no con-
junto da Unido Europeia. As dindmicas de escolarizagdo feminina contribuem de-
cisivamente para este processo, numa categoria socioprofissional em que, cada vez
mais, a detenc¢do de niveis elevados de educacgéo formal é condicdo de acesso. Em
paises como a Dinamarca, Finldndia e Suécia verifica-se mesmo, no terceiro quartel
dos anos 90, uma presenga feminina maioritdria, no que sio acompanhados de res-
to por Portugal, possivelmente numa manifestacdo mais da “excepcionalidade”
atrds referida.

O outro conjunto mais importante na estrutura dos lugares de classe da Unido
Europeia, tal como é possivel captd-la através de indicadores socioprofissionais
com as caracteristicas deste, é constituido também por duas categorias, a dos “ope-
rdrios industriais” e a dos “empregados executantes”. Sdo ambas formadas por as-
salariados de base, sem qualificaces elevadas nem poderes hierdrquicos significa-
tivos. Os primeiros desempenham tarefas de produgéo fabril, oficinal, de estaleiro
e de transporte; os segundos ocupam-se de actividades administrativas, comer-
ciais, de seguranca e de servicos pessoais variados.

H4 vdrias objeccbes fortes a conhecida proposta de Wright (1997) a este
respeito, de indistin¢do destas duas categorias num amplo “proletariado” actual.
Com efeito, elas evidenciam atributos bastante distintos entre si: quanto a especifi-
cacdo técnica do trabalho que executam, quanto ao contexto relacional em que o de-
senvolvem, quanto as carreiras profissionais provdveis, quanto a tendéncias pesa-
das da sua evolugdo quantitativa, quanto a composigdo por sexos dos efectivos de
cada uma e ainda quanto as suas auto-imagens de classe. Isto, ndo obstante a parti-
lha de uma mesma condicédo assalariada de base e os lagos sociais que as interligam
no quotidiano profissional e extraprofissional. Torna-se, pois, analiticamente mais
produtivo, poder-se examind-las em separado, sempre que isso seja pertinente,
ndo perdendo assim de vista aspectos significativos dos processos contempo-
raneos de estruturagio social. E sempre possivel agregd-las quanto ao que nelas se
inscreva de condi¢do comum.

No periodo em andlise, o conjunto das duas categorias passa, na Unido Euro-
peia, de perto de dois tercos da populacdo profissionalmente activa para pouco
mais de metade. Ainda é, delonge, o segmento mais numeroso das pessoas com ac-
tividade profissional. Mas o decréscimo é muito significativo.

Mais especificamente, os operdrios passam de quase 30% para pouco mais de
23%, o que corresponde a processos conhecidos, tanto de intensificacdo tecnolégica
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da produgdo industrial como de transferéncia de unidades fabris para dreas do glo-
bo em industrializac¢do recente, com custos de mao-de-obra — directos e indirectos
— muito mais baixos. Claro estd que as variagdes nacionais ndo podem, também
aqui, ser menosprezadas. H4d uma diferenca efectiva entre os mais de 25% de operd-
rios no tecido socioprofissional de paises como a Alemanha, Austria, Espanha ou
Portugal, num extremo, e os menos de 20% da Holanda, Reino Unido e Grécia, no
outro.

Estas diferencas, em todo o caso, ndo podem ser tomadas como indicadores li-
neares de niveis de desenvolvimento das estruturas sociais. Basta reparar nos dois
subconjuntos de paises acima assinalados, com as suas heterogeneidades internas,
paradar conta de que o que estd em causa é algo de mais complexo. O que se passa é
acombinacédo de tendéncias gerais, manifestando-se em termos de conjunto a nivel
da Unido Europeia — em concreto, uma diminuicao sistemdtica do peso relativo do
operariado industrial —, com especificidades nacionais, respeitantes quer aos pa-
droes de especializagdo produtiva, quer aos graus de modernizacado do tecido eco-
némico prevalecentes em cada pais. Nem a omissdo aprioristica, na andlise, daque-
las tendéncias globais, nem a destas especificidades nacionais, conduzem a resul-
tados cognitivos esclarecedores.

A descida do peso relativo dos empregados executantes é porventura mais
surpreendente ou, pelo menos, tem sido menos analisada. Teses variadas, relativas
a uma nova proletarizag¢do alargada nos paises europeus, desta vez pela expansdo
crescente de um “proletariado pés-industrial”, terciarizado e feminizado, ndo se
viram completamente confirmadas nesta tiltima década, pelo menos nas suas ver-
soes mais correntes.

E certo que a categoria socioprofissional dos empregados executantes — as-
salariados de base dos escritérios, comércio e servigos — esteve em crescimento até
hd pouco tempo na generalidade dos paises da actual Unido Europeia (o que de al-
gum modo justifica a proposta de teses como as referidas), tendo atingido, em to-
dos estes paises, uma das posi¢des maioritdrias na estrutura social, quase a par ou
mesmo acima do operariado industrial. Ao contrdrio deste, no entanto, consti-
tuiu-se como categoria socioprofissional de dominante feminina. Foi através dela
que, em grande parte, se processou a entrada maci¢ca das mulheres na esfera
profissional.

Mas, pelo menos desde a década de 90, a tendéncia de conjunto comegou a in-
verter-se, como algum tempo antes tinha acontecido com o operariado industrial.
Alids, em paises como Portugal e Grécia, onde a expansdo dos empregados execu-
tantes é mais recente, ainda se verificou um certo crescimento no periodo em andli-
se, correspondente sobretudo a uma intensificagdo do processo de feminizacdo da
categoria. Na Espanha, pelo seu lado, uma estabilizacdo aparente dos empregados
executantes esconde também uma feminizacdo interna. Em quase todos os outros
paises, o movimento é de descida, nalguns casos bastante forte, como na Alema-
nha, Franca, Holanda, Luxemburgo ou Reino Unido. Nestes casos, mesmo a com-
ponente feminina, maioritdria, comega a diminuir, dando o tom geral a Unido Eu-
ropeia. Uma excepg¢ao é a Dinamarca, com um certo acréscimo do peso relativo da
categoria em causa, devido a sua componente feminina.
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No conjunto, estas tendéncias parecem apontar para a confluéncia de dois
processos importantes. Do lado do tecido econémico, tudo indica que, também nos
servigos, embora de maneira internamente diferenciada e gradual, tenha finalmen-
te comecado a assistir-se a acréscimos significativos de produtividade, acompa-
nhando a introdugdo das novas tecnologias da informacédo. Do lado do tecido so-
cial, comojd se viu atrds, o aumento dos niveis de qualifica¢do escolar das popula-
¢oes foi também bastante intenso.

Os dois processos convergem, na maior parte dos paises europeus, numa
reorganizacdo da divisao social do trabalho, em direcgdo a taxas crescentes, na po-
pulagdo activa, de profissionais de niveis médios ou elevados de qualificagdo, ndo
s6 na produgcdo fabril mas também nas fun¢des administrativas, nas actividades
comerciais, nos servigos prestados as empresas, nos servigos pessoais e nos servi-
¢os publicos, com correspondente perda de peso percentual dos empregados exe-
cutantes. Tudo isto acontece em graus diferentes, consoante os sectores e os paises,
e acarreta, alids, do outro lado da moeda, desvalorizacdo relativa de segmentos
mais ou menos extensos das actividades assalariadas de base, nos servi¢os como na
industria.

Poderd estar também interligado com estes um processo adicional, o de relo-
calizagdo, noutras regides do globo, de tarefas executantes dos servi¢os, com remu-
nera¢des muito abaixo das praticadas na Unido Europeia, mesmo nos paises que,
como Portugal, tém niveis de rendimento dos trabalhadores consideravelmente in-
feriores a média europeia.

Apesar de esta relocalizacdo ser, a partida, bastante menos generalizdvel do
que no caso da produgdo industrial, devido ao cardcter face-a-face de muitos servi-
¢os, verifica-se que uma parte crescente deles pode ser prestada a distdncia, com
apoio nos dispositivos tecnolégicos baseados na informdtica e nas telecomunica-
¢des. Sdo tarefas comandadas e encomendadas a partir de zonas mais desenvolvi-
das do planeta, nomeadamente o espago europeu, onde tendem a concentrar-se
componentes destes servigos mais intensas em concepgéo técnica e estética, assim
como em fungdes de coordenagao. E muito dificil avaliar o grau em que tal processo
serd jd responsdvel por parte do retrocesso percentual dos empregados executantes
europeus, no essencial a favor dos profissionais técnicos e de enquadramento, mas
a tendéncia estd inscrita nas dindmicas de globaliza¢do actualmente observdveis.

Alids, um processo paralelo a este, integrante da mesma légica global, é a re-
localizacdo de sentido inverso, através da mobilidade internacional de for-
¢a-de-trabalho proveniente de paises menos desenvolvidos, com inser¢do de parte
significativa dos e das imigrantes em segmentos pouco qualificados, precdrios e
mal remunerados do trabalho disponivel, nomeadamente do emprego executante
dos servicos.

Ao contrdrio dos anteriores, este tiltimo processo poderia contrariar, em algu-
ma medida, a diminui¢do do peso relativo dos empregados executantes. Mas, no-
meadamente em casos como Portugal, ndo sé a importancia percentual destes imi-
grantes no conjunto da populagdo activa, apesar de crescente, permanece bastante
reduzida, como parte deles, colocada em situagdes muito vulnerdveis de trabalho
informal, torna-se invisivel a informacéo estatistica institucional. Seja como for, a



CLASSES SOCIAIS NA EUROPA 29

escala da Unido Europeia, o facto de, apesar deste fluxo imigratdrio, ser nitida a
descida proporcional dos empregados executantes, vem sublinhar ainda mais o ca-
rdcter estrutural dessa tendéncia.

Quanto aos “trabalhadores independentes”, desenvolvendo actividade por
conta prépria nos sectores secunddrio e tercidrio,” apesar de uma significativa per-
sisténcia intersticial na estrutura socioeconémica (Freire, 1995; Wright, 1997), nao
deixam de, no periodo em estudo, parecer estar em queda proporcional na Unido
Europeia, ao contrdrio do que tem sido convicc¢do frequente. No conjunto, ficam
aquém dos 5% da populacdo activa. A situacdo varia bastante, no entanto, de pais
para pais. Destacam-se, com taxas da ordem dos 10%, a Grécia e a Itdlia. A seguir,
em torno dos 7%, aparecem Portugal, Espanha e Austria.

Falta mencionar que os “assalariados agricolas” se tornaram completamente
residuais no espago da Unido Europeia. Os “agricultores independentes” também
atingiram niveis de peso percentual no conjunto da populacéo activa bastante re-
duzidos, embora isso ndo signifique que tenham passado a ser socialmente insigni-
ficantes, longe disso, em termos econémicos, politicos, sociais e ambientais. A
situacdo ndo é igual em todos os paises, salientando-se o peso relativo que os agri-
cultores independentes ainda tém na Grécia, um tanto menos em Portugal e, de
certo modo, na Irlanda.

Alids, em paises como estes, ndo se pode fazer justica a importancia efectiva
da actividade agricola no plano social, mesmo que nédo tanto no plano econémico,
se ndo se atender a larga mancha de pluriactividade envolvendo ligagdo comple-
mentar a agricultura. E um aspecto nao captdvel por indicadores que se baseiam
apenas na profissdo principal, como o aqui utilizado. Os dados estatisticos relati-
vos a actividades profissionais complementares, sobretudo com incidéncia compa-
rativa, ou ndo existem, ou sdo pouco fidveis. Mas os estudos de caso monogréficos
sdo elucidativos a esse respeito (por exemplo, para Portugal: Pinto, 1985; Almeida,
1986; Silva, 1994; Silva, 1998).

Formacao de classes e recomposi¢des socioeducacionais

A educacdo formal é hoje um dos elementos fulcrais tanto da organizacdo dos quo-
tidianos e dos trajectos de vida pessoais como da configuragdo das sociedades e
dos seus processos de desenvolvimento. Constitui, do mesmo modo, um dos eixos
actualmente decisivos de estruturagdo das distribui¢des desiguais de recursos, po-
deres e oportunidades, condicionando e capacitando diferentemente as pessoas
para a vida social e contribuindo, de maneira cada vez mais acentuada, para a es-
truturacao das relagoes de classe.

A distingdo cldssica— operada, alids, por diversos paradigmas te6ricos —en-
tre os lugares nas estruturas de classes ou nos sistemas de estratificagdo, por um
lado, e as distribui¢des das pessoas por esses lugares, por outro lado, ndo pode ser
tomada sendo como um expediente analitico, um “paréntese metodolégico” (para



Quadro 3 RecomposigOes socioeducacionais na Unido Europeia, 1992-1997 (em percentagens)

Grupos etérios e niveis educacionais
HM H M

25-64 anos | 25-34 anos | 35-44 anos | 45-54 anos | 25-64 anos | 25-34 anos | 35-44 anos | 45-54 anos | 25-64 anos | 25-34 anos | 35-44 anos | 45-54 anos

Paises Sec. Sup.|Sec. Sup.|Sec. Sup.|Sec. Sup.|Sec. Sup.|Sec. Sup.|Sec. Sup.|Sec. Sup.|Sec. Sup.|Sec. Sup.|Sec. Sup.|Sec. Sup.
Alemanha 57,6 22,8|64,4 21,1|58,1 265|552 250|577 283|640 23,4|56,5 31,4|539 325|576 17,0|64,8 18,7(59,6 21,4|56,5 17,3
Austria 648 83|73,7 94|664 103|615 73|714 95/783 193|730 110|676 94(583 71|69,0 95|596 9,6|555 53
Bélgica 32,2 25,6409 334|349 273|27,8 23,2|34,2 251(43,1 29,4|36,1 26,4298 245|302 26,0|38,7 375|336 28,3|259 21,8
Dinamarca 53,2 25,5|58,2 253 |51,2 29,5|52,7 26,3|55,8 255|59,3 23,6 54,4 27,6543 285|506 254|570 27,0(48,1 31,3|51,1 24,2
Espanha 13,9 18,3|22,6 29,7|17,0 19,9| 9,0 13,2|14,3 19,6 21,7 27,2174 210| 99 16,8|135 17,1|23,5 32,2 /16,7 188| 81 9,7
Finlandia 48,9 20,6 62,9 23,7|558 23,2/43,2 19,1|47,1 209|636 21,1529 22,4|39,0 21,5|50,8 20,3|62,1 26,3|58,7 24,0|47,5 16,7
~~ | Franca 41,7 18,3|49,3 24,8|452 19,0|38,7 16,5|453 18,2|51,0 23,0|49,6 185 |42,7 17,6 38,3 183|47,6 265|410 19,6 |34,7 153
& | Grécia 30,1 15,6 (45,2 22,4|349 189|242 13,1|30,2 18,0(454 21,0|33,6 22,1 |24,6 168|299 134|450 23,6(36,2 159|238 95
™ |Holanda 41,5 23,0|47,4 25,7(43,1 255|37,2 22,0433 259|458 26,0439 28,0(41,0 27,0|39,6 20,1|49,0 253|42,2 22,9|33,2 16,9
Irlanda 27,1 22,2|34,3 31,1303 233|211 16,4|23,2 225|30,7 30,3|259 243|174 169|309 22,0|38,0 32,0(34,7 22,3|250 159
Italia 300 86(432 188|359 113|232 889|312 9,2/416 80366 119|264 104|289 7,9|448 9,7(351 10,7|/20,1 7,4
Luxemburgo | 26,7 19,3 (30,0 21,4|30,4 203|212 21,2|30,3 22,7(30,6 22,2343 229|259 259|231 158|294 206|265 17,6 |16,0 16,0
Portugal 11,0 11,0206 152|129 124| 7,0 10,1|122 199|206 114|140 115| 91 9,7| 99 12,1|206 19,1119 13,1| 51 104
Reino Unido | 31,8 22,9 (34,0 253|323 248|310 22,1|35,9 24,1|353 26,6 |37,7 259|358 245|273 21,6|32,6 24,0(26,8 23,6|26,1 19,7
Suécia 48,1 26,5|57,0 28,8|48,9 30,6 451 26,0 47,6 24,9|56,8 27,3|48,1 27,9 (44,4 24,1|48,7 28,2|57,1 30,4|49,7 33,4|458 28,0
UE15 38,5 18,8 (46,3 21,7 40,9 21,2|34,6 18,1|40,3 20,7 (46,5 21,5426 22,8 /36,8 21,3|36,7 16,8|40,1 23,2(329 19,5|254 145
Alemanha 59,0 21,0 66,7 20,1|59,4 254|565 219|594 27,0|67,3 21,7578 31,6549 304|585 14,8|66,1 18,3 (61,0 19,3|58,1 13,1
Bélgica 29,1 20,7 (36,0 27,8 |32,4 23,7249 18,1|305 21,5|36,1 258|338 244|269 202|276 200|359 29,8310 23,0/23,0 159
Dinamarca 54,9 19,2 69,0 17,0|53,0 252|50,2 20,4|614 19,0|72,6 16,1|60,7 23,6 57,0 21,1|48,3 19,3|65,3 18,0(452 26,9|43,1 19,8
Espanha 10,8 12,4210 20,8|11,2 133| 54 84|119 139|218 19,7|12,2 156| 6,7 11,3| 9,8 11,0(20,3 21,8 /10,2 11,2| 42 5,6
Franca — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — —
% Grécia 24,4 12,2(39,5 19,2 (27,5 152|18,7 9,6|24,7 149(39,3 19,6 26,8 18,7|19,1 133|240 9,8|39,7 18,9|28,1 12,0|183 6,0
+~ |Holanda — — - - — =] — — - = — =] — —_ = = = =] = = = = = =
Irlanda 255 16,8(34,8 21,2|26,1 179|199 146|214 17,6 |29,8 20,7|22,0 19,3|16,1 16,4|29,6 16,0|39,6 21,6 (30,3 16,6 |23,9 12,8
Italia 257 7,3(399 79298 101|182 65|274 85(393 8,1/320 114|215 822|240 6,2|406 78|275 188|151 49
Luxemburgo | 22,8 11,9 (28,8 13,8 |23,0 14,2|19,2 119|265 152|319 154|259 17,0224 173|190 85257 12,1199 11,1|159 6,2
Portugal 9,4 105|179 144| 90 131| 59 81/|10,7 198|185 11,1|110 135| 74 7,7| 83 11,2|174 173| 7,1 128| 45 85
Reino Unido | 30,5 18,9324 21,0|32,0 21,0|29,2 17,0|35,9 20,1|36,2 22,1 37,7 22,6 359 19,2|246 175|284 200|264 19,3|22,6 148
UE12 36,5 16,2 41,0 18,3 |34,0 18,4|30,1 14,6 (38,9 185|42,1 18,6 36,0 20,8 |325 18,4|34,1 13,9|39,9 18,0(32,0 16,0|27,7 10,7

Nota: Em cada grupo etario, a soma do ensino basico, secundario e superior corresponde a 100%.
Fonte: Eurostat, Inquérito ao Emprego 1992 e 1997.
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retomar um conceito processual de Giddens), destinado a viabilizar a concentragdo
analitica em aspectos especificos dos objectos de estudo, mas na condicao de se ter
sempre bem presente o cardcter provisério da distingdo. Algumas abordagens, hoje
ultrapassadas, reificaram os termos da polaridade, tendendo a absolutizar reduto-
ramente um deles, fossem as estruturas sociais, fossem os processos de mobilida-
de. Em contraponto, tornou-se hd jd bastante tempo aquisic¢édo tedrica integrante da
sociologia das classes sociais e da estratificacdo o reconhecimento de que os dois as-
pectos se interligam substancialmente no &mago mesmo da constitui¢do das rela-
¢oes de classe.

Nenhum aspecto ilustra hoje melhor essa articulagéo entre estruturas de lu-
gares de classe e processos de formagdo das classes —no que nestes tiltimos respei-
ta, especificamente, as principais instancias e dindmicas que limitam e habilitam as
pessoas no acesso a diferentes posi¢des relativas no espaco social — do que a aqui-
sicdo de formacao escolar e a obtencdo dos respectivos certificados. Os graus de es-
colaridade nao sao, evidentemente, o tinico recurso socialmente relevante distri-
buido desigualmente nas sociedades contemporaneas. Mas tornaram-se um dos
mais importantes e, possivelmente, daqueles que tém vindo a provocar impacte
mais profundo e mais alargado nas reconfiguracdes do espago social.

E também um dos dominios em que se observam, com clareza, quer a impor-
tancia crescente dos processos transversais que hoje ocorrem a nivel mundial, em
contexto de globalizacdo, quer a presenca persistente das diferencas nacionais, se
bem que elas préprias igualmente em transformagédo. Entre estas salientam-se tan-
to os diferentes padrdes socioculturais que se vdo estabelecendo nas diversas socie-
dades (com as suas sedimentac¢des de longo prazo e as suas mutagdes mais ou me-
nos rapidas), como o impacte das diferentes configuragdes institucionais e das dife-
rentes politicas publicas de ambito estatal — duplo conjunto de factores este, alids,
acerca do qual estd ainda por esclarecer, de maneira satisfatdria, qual o peso relati-
vo de cada um e quais os modos de articulagdo entre ambos nos processos de de-
senvolvimento por que tém passado os diversos paises.

Seja como for, os dados que se apresentam no quadro 3 sdo esclarecedores
acerca dos efeitos simultaneos, neste dominio, das dinamicas partilhadas anivel da
Unido Europeia como um todo e das configuracdes especificas, institucionais e so-
cioculturais, das diversas sociedades nacionais-estatais dela integrantes. Ndo fa-
zem mais, alids, do que tratar com pormenor adicional (em termos de escaldes etd-
rios e de graus de ensino) a informac&o que, a este respeito, consta do quadro 1. Se-
ria redundante, pois, retomar aqui toda a andlise feita atrds a propdsito dessa
informacao.

Entre a primeira e a segunda metade da década de 90, a populagdo europeia,
na faixa etdria dos 25 aos 64 anos, aumentou os niveis de escolaridade de maneira
que se pode considerar significativa, tendo em conta o curto periodo analisado.
Tanto os valores do nivel secunddrio como os do nivel superior cresceram 2 ou mais
pontos percentuais cada um. O que quer dizer que, hoje, quase 20% da populagdo
adulta da Unido Europeia tem o ensino superior, perto de 40% o ensino secunddrio
e cerca de 40% o ensino bdsico.

Na faixa etdria mais nova considerada, entre os 25 e o0s 34 anos, esses valores
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sdo mais avangados: aproximadamente 22% para o superior e 46% para o secundd-
rio; s6 32% tinham escolaridade inferior, no fundamental o ensino bdsico. A melho-
ria gradual dos niveis de escolarizagdo fica evidente comparando esta distribui¢do
com as dos dois escaldes etdrios imediatamente mais velhos. Por exemplo, toman-
do como comparacédo o escaldo dos 45 aos 54 anos, verifica-se que a percentagem
dos que alcangaram o ensino superior subiu quase 4 pontos percentuais e a dos que
atingiram o ensino secunddrio cresceu a volta de 11 pontos.

Asdiferencas entre os diversos paises sio muitos grandes, neste plano, tra-
duzindo percursos histéricos, padrdes socioculturais e politicas de ensino de
cardcter bastante diferenciado. Tém, por outro lado, implica¢cdes ndo menos re-
levantes no presente imediato e no futuro a médio prazo, nomeadamente em
termos de posicionamento relativo perante um contexto de sociedade da infor-
macdo e do conhecimento. Implica¢des importantes, também, sdo as que daqui
decorrem quanto aos diferentes perfis de composi¢do social nos paises
respectivos.

Assim, as principais variantes na escolarizacdo actual dos paises da Unido
Europeia, a par dos patamares atingidos pelos valores agregados do ensino secun-
ddrio com o ensino superior, atrds analisados (ver quadro 1), encontram-se na pro-
porgao relativa destes dois niveis de ensino. E de ter em conta, no entanto, que os
graus de ensino sdo cumulativos, havendo sempre valores implicitos de ensino se-
cunddrio subsumidos nos do ensino superior.

Quer nos casos em que o conjunto das percentagens de ensino superior e ensi-
no secunddrio sdo das mais altas, quer naqueles em que estes valores sdo intermé-
dios, as proporgdes relativas desses dois graus ndo sdo sempre idénticas, em corre-
lagdo com estruturas econémicas, sistemas de ensino-formacao e perfis culturais
de atribuicdo de status bastante varidveis.

Um caso extremo, por exemplo, é o da Austria, com fortissima formacao de
nivel secunddrio e taxas relativamente pequenas de ensino superior. Exemplo in-
verso é o da Bélgica, com niveis de ensino superior dos mais elevados, mas com
percentagens de ensino secunddrio abaixo da média europeia. Os dois graus de es-
colaridade sdo em simultaneo dos mais altos em paises como a Alemanha, Dina-
marca e Suécia, e ainda, em certa medida, como a Finlandia e a Holanda. Um pouco
abaixo, as proporg¢des relativas no Reino Unido e na Franga sdo de sentido inverso,
o primeiro com valores mais elevados do que a segunda no ensino superior mas
acontecendo o contrdrio quanto ao ensino secunddrio.

Nos paises com mais baixos perfis de escolarizagdo a situagdo também nao é
homogénea. Destes, a Irlanda é o que maiores valores apresenta, no conjunto, e dos
que tém também percentagens mais préximas nos dois niveis, secunddrio e supe-
rior. A Espanha apresenta valores mais altos no superior do que no secunddrio,
acontecendo o contrdrio com a Grécia e, sobretudo, com a Itdlia. Portugal tem per-
centagens aproximadamente iguais para estes dois graus de ensino, sendo desse
ponto de vista mais parecido com a Irlanda, mas com metade ou menos das percen-
tagens. Em concreto: 11% no superior e 11% no secunddrio, o que significa 78% da
populacédo considerada com, no médximo, o ensino basico completo. Comparando
com a média europeia de, aproximadamente, 19%, 39% e 42%, respectivamente, a
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distancia é enorme. Isto parajd nédo falar do que se passa relativamente a vdrios pai-
ses do centro e do norte da Europa.

Mesmo em confronto com a Espanha ou com a Grécia, as distancias sdo signi-
ficativas. Tanto mais quanto, no periodo de referéncia, a percentagem de popula-
¢do portuguesa entre os 25 e 0s 64 anos com ensino superior s6 subiu meio ponto
percentual, enquanto na Espanha subiu 6 pontos e na Grécia mais de 3. Quanto ao
ensino secunddrio, Portugal aumentou perto de 2 pontos percentuais, enquanto na
Espanha o aumento foi de 3 e na Grécia quase de 6. Sdo discrepancias crescentes,
pelomenos por enquanto, o que é corroborado pelo facto de, em relagédo a estes dois
paises, as distdncias a que se encontra Portugal serem ainda maiores no escalao eta-
rio mais novo (25-34 anos), apesar de, internamente a populagdo portuguesa, aque-
les valores terem, num intervalo de vinte anos (isto é, comparando com o escaldo
etdrio dos 45 aos 54 anos), quase triplicado quanto ao ensino secunddrio e aumen-
tado em cerca de 50% quanto ao ensino superior.

Algumas consequéncias sdo evidentes, no que respeita a formacao de rela-
¢des de classe na Unido Europeia e a posi¢do da populagdo portuguesa nelas. Co-
mecando por este tltimo aspecto, uma dessas consequéncias é que a composi¢do
social que se vem formando em Portugal tende a assumir perfis bastante mais des-
qualificados, do ponto de vista das competéncias cognitivas e dos recursos profis-
sionais, do que na maioria dos restantes paises, se ndo mesmo em todos eles, pelo
menos até ao terceiro quartel da década de 90. Outra € que, em paises como Portu-
gal, a estrutura de classes tende a constituir-se de maneira muito mais polarizada
do que naqueles em que prevalecem distribui¢des mais avancadas de recursos
educativos. Consequéncia ainda, ligada as anteriores, é que, considerando desta
vez, ndo os diversos paises, mas sim a Unido Europeia como um todo, a maioria da
populacdo portuguesa tende a concentrar-se nos lugares mais subalternos e desfa-
vorecidos desse espaco social integrado — se bem que isso ndo aconteca com toda
ela, como é 6bvio.

Num outro plano, com implicagdes tedricas de cardcter geral, o que mais uma
vez se verifica, agora com a andlise destes indicadores socioeducacionais, é que,
nos processos actuais de formacédo de relagdes de classe observaveis na Unido Eu-
ropeia, se combinam duas ordens de factores. Uns tém a ver com dinamicas
globais, de incidéncia transnacional, e traduzem-se no facto incontorndvel de que a
formacao das relagdes de classe passa hoje, em larga medida, por intensos proces-
sos de qualificacdo escolar — incluindo, importa ndo esquecer, o 6nus redobrado
que, neste contexto, passa a recair sobre as situa¢des de subqualificacdo escolar ou
mesmo de exclusdo dessas qualificagdes.

Outros, ndo menos significativos, sdo factores relativos aos impactes de estru-
turas sociais e culturais especificas aos diversos paises, bem como de institui¢des e
politicas publicas nacionais diferenciadas, na formacgdo das relagdes de classe.
A medida em que essas estruturas, institui¢des e politicas se inscrevem no ambito
deregulagdo dos vdrios estados nacionais estd em muta¢ado mas permanece signifi-
cativa, resultando nas diferencas bem marcantes entre paises evidenciadas por es-
tes indicadores, mesmo tdo simples e parcelares como os que tem sido possivel
aqui utilizar.
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Esta sobreposicao de factores manifesta-se também, alids, na composicédo so-
cioeducacional por sexos. O processo de escolariza¢do feminina, partindo de niveis
inferiores as taxas masculinas mas tendendo a ultrapassd-las, é relativamente
transversal ao espago europeu, como se viu. Mas também aqui as variagdes nacio-
nais se mostram bastante significativas. Mesmo considerando apenas a faixa etdria
mais jovem, o quadro 3 evidencia padrdes distintos, desde casos em que as percen-
tagens relativas ao ensino superior sdo claramente mais elevadas nas mulheres
(como na Suécia, Dinamarca ou Finladndia, Bélgica ou Franca, Grécia ou Portugal),
ou daqueles em que isso acontece tanto no secunddrio como no superior (Irlanda,
Espanha, Itdlia), ou ainda apenas no secunddrio (Austria, Holanda), até aos casos
em que as taxas do sexo feminino sdo nitidamente mais baixas no superior (Alema-
nha), no secunddrio (Bélgica) ou em ambos (Reino Unido, Luxemburgo).

Novas desigualdades?

Uma das questdes mais discutidas, neste dominio, ao longo da tltima década, é o
surgimento de novas desigualdades sociais, em sobreposi¢do ou mesmo em substi-
tuicdo das “antigas”, entendendo-se por estas as de “classe”. Como terd ja ficado
claro, ha aqui um duplo equivoco, conceptual e factual.

No plano conceptual, isso significa entender a andlise de classes de maneira
ultrapassada, como um qualquer modelo explicativo unidimensional e redutor, ou
mesmo como um simples sistema de categorias rigidas e inalteradas. Ora, a andlise
de classes, em vez de propor respostas pré-fabricadas, faz do tema das desigualda-
des, distin¢des e diferencas sociais um campo de problematizagao e investigacéo.

Procura, nomeadamente, investigar que rela¢cdes assimétricas de poderes e
que distribui¢des desiguais de recursos tendem a configurar-se em cada contexto,
segundo que parametros, com que peso relativo reciproco e através de que modos
de interinfluéncia entre eles, procurando também analisar causas e efeitos, assim
como as articula¢des com outros dominios e outras dimensdes do relacionamento
social. Pode-se sempre fazer isto sem recorrer a terminologia de “classes” ou de
“estratificacdo”, embora seja em geral vantajoso na produgéo cientifica utilizar vo-
cabuldrios conceptuais comunicdveis e produtivos. O que serd certamente negati-
vo, em todo o caso, é prescindir ndo s6 da terminologia mas também do conheci-
mento especializado desenvolvido, testado e acumulado neste dominio.

No plano factual, o que acontece é que muitas das supostas novas desigualda-
des ndo sdo nada novas e muitas das hipoteticamente desaparecidas antigas desi-
gualdades estdo bem presentes hoje em dia muito embora tenham mudado, evi-
dentemente, em maior ou menor grau, de contetido e implica¢des. As hierarquias
de status, as distin¢des associadas a diferentes estilos de vida, as desigualdades so-
ciais entre homens e mulheres, aimportancia das clivagens étnicas, a autonomia re-
lativa e os modos de constituicdo especificos das formas de ac¢do colectiva perante
as categorias de condigdes sociais de existéncia — tudo isso s6 por caricatura se
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pode considerar emergéncia recente. Basta relembrar, por exemplo, as contribui-
¢des fundadoras de Max Weber (1922, 1978) a respeito de muitos destes aspectos.
No mundo actual assumem configura¢des diferentes e importancias diversas de
outras anteriores? E o que interessa precisamente investigar, em vez de apenas pos-
tular. A questdo estd em aferir como, em que medida e segundo que modalidades é
que tal acontece, em vez de fechar prematuramente a andlise com uma qualquer
generalidade aprioristica.

Por outro lado, indicadores como os que se tém vindo a analisar, entre vdrios
outros possiveis, bem como miiltiplos estudos em producdo permanente, mostram
bem que as desigualdades associadas a categorias socioprofissionais ou a forma-
¢des escolares, por exemplo, estdo longe de ter desaparecido da paisagem social
contemporanea ou deixado de produzir efeitos marcantes na vida das pessoas ena
organizacdo das sociedades. Basta olhar as diferencas de oportunidades, de rendi-
mentos, de possibilidades de consumo ou de realizagéo pessoal, ou entédo as dife-
rencas de sensibilidades, preferéncias e estilos que lhes estdo associadas, ndo como
monocausalidade determinista mas como alguns dos factores, mais ou menos deci-
sivos, de tendéncias identificiveis em campos estruturados de possibilidades. Que
reconfiguragdes estio em curso nestes aspectos? E também isso que importa inves-
tigar, em vez de, mais uma vez, os elidir aprioristicamente do horizonte de
observagao.

E sabido como sio hoje importantes as fragmentagdes do tecido social, as po-
lariza¢des de rendimentos, os processos de exclusdo social, as precarizag¢des profis-
sionais, as oscilagdes de trajectéria de vida. Sdo fendmenos que ganham actual-
mente novos contornos, os quais carecem de pesquisa. Mas s quem nao tenha um
minimo de perspectiva histérica ignorard que, poucas décadas atrds, em Portugal
mas nao sd, a pobreza era endémica e as polariza¢des de rendimentos abissais, na
generalidade o assalariamento era precdrio e as trajectorias de vida estavam maci-
camente sujeitas as contingéncias da emigracado e das reconversdes rurais-urbanas.
Convém, pois, investigar novas configura¢des, mas sem tomar as imediatamente
anteriores por mundos quase eternos que de repente teriam desabado. Pelo contrd-
rio, essas situacdes sociais de referéncia comparativa ndo passaram, muitas vezes,
de etapas com duragdo relativamente curta.

A absolutizagdo como definitivos de processos em grande medida conjuntu-
rais tem levado a generalizar excessivamente, por exemplo, a respeito do problema
do desemprego. Sdo conhecidos pretensiosos edificios teérico-especulativos cons-
truidos, nas ultimas duas décadas, sobre a inevitabilidade do fim do emprego. Ora
ndo so o trabalho assalariado de cardcter minimamente formalizado estava efecti-
vamente a aumentar de forma acentuada em termos mundiais (um dos aspectos da
globalizacdo), como nos paises da Unido Europeia se assistia a entrada em larga es-
cala da populagdo feminina na esfera profissional — fenémeno socioculturalmente
tdoirreversivel quanto o pode ser qualquer processo social. Isto parajd ndo falar da
diminuic&o significativa das taxas de desemprego no final da década de 90, desig-
nadamente na Unido Europeia.

Certo é que, também a este respeito, se combinam tendéncias globais, parti-
lhadas, com situagdes especificas e percursos muito diversificados, tanto em
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Quadro 4 Desemprego, emprego a tempo parcial e contratos a prazo na populacéo dos 15 aos 64 anos,
Unido Europeia, 1998 (em percentagens)

Paises Desemprego Emprego a tempo parcial Contratos a prazo
HM H M 15-24 Long.| HM H M 15-24 50-64 | HM H M
anos  dur. anos anos

Alemanha 7,0 7,4 6,5 49 526 |18,0 42 361 105 20,1 |123 121 125
Austria 3,9 4,3 3,5 44 295 |154 4,0 30,0 8,9 149 7,8 8,0 7,6
Bélgica 5,9 5,5 6,3 6,7 61,7 |157 35 332 179 132 7,8 59 104
Dinamarca 4,0 3,2 4,8 51 272 |220 104 356 484 188 (10,1 92 11,0
Espanha 11,7 10,6 12,7 14,6 50,0 7,9 29 17,1 136 64 (329 320 344

Finlandia 9,7 9,9 95 17,2 281 |11,3 64 168 364 109 |176 133 21,9
jFranca 8,3 7,9 8,7 9,0 416 (17,2 55 316 272 171 |139 13,0 150
Grécia 6,9 55 82 119 549 55 29 100 9,8 64 (13,0 119 14,7
Holanda 3,2 2,8 3,6 58 479 (383 173 675 614 36,6 (125 99 16,1
Irlanda 51 6,3 3,9 55 — |16,5 74 299 209 182 7,7 59 9,8
Italia 7,2 7,0 74 130 59,6 7,3 33 144 9,3 6,2 8,4 7,3 10,2
Luxemburgo | 1,7 15 2,0 — 313 9,4 1,7 223 — 9,9 2,9 2,4 3,7
Portugal 3,5 3,2 3,8 45 445 8,8 3,9 149 6,7 16,9 (17,3 16,3 184
Reino Unido | 4,7 57 3,6 79 326 (24,0 7,7 442 320 281 6,9 5.8 8,1
Suécia 6,8 7,8 5,8 71 378 (227 81 388 389 229 |12,7 103 151
UE 15 7,0 7,0 7,0 9,0 — |17,0 55 32,7 224 18,0 |12,7 11,9 13,6

Notas: Desemprego em percentagem da populagéo total dos 15 aos 64 anos; desemprego de longa duracéo:
12 meses ou mais, em percentagem do desemprego total. Emprego a tempo parcial e contratos a prazo, em
percentagem do emprego total.

Fonte: Eurostat, Inquérito ao Emprego, 1998.

termos nacionais como sectoriais, tal como se combinam oscilagdes de conjuntura
com articula¢des fortemente estruturadas. O que interessa, do ponto de vista cog-
nitivo, é analisar essas combinag¢des e ndo postular simplificagdes. Os quadros 4,5 e
6 contém indicadores que permitem ilustrar estas combinacdes
multidimensionais.

E possivel observar por exemplo, no quadro 4, as importantes diferengas de
desemprego nos diversos paises em 1998, apesar da imersdo comum tanto nos pro-
cessos de globalizagdo e inovagdo tecnolégica como no quadro institucional da
Unido Europeia. Dos mais de 11% de desempregados em Espanha, no total da po-
pulagdo dos 15 aos 64 anos, aos menos de 2% no Luxemburgo, as diferencas nacio-
nais ndo se podem considerar insignificantes.® Em muitos paises o desemprego fe-
minino era maior que o masculino, mas noutros passava-se o inverso. Em quase to-
dos o desemprego jovem era maior do que a média, mas nuns casos muito acima e
noutros nem tanto. Além disso, em diversos paises o desemprego de longa duragao
era mais de metade do total de desemprego, mas havia casos em que ndo passava
de um ter¢co ou menos.

Se o desemprego, apesar das diferencas de nivel entre os diversos paises, osci-
la com as conjunturas de maneira mais ou menos sincronizada em grande parte de-
les, jd o trabalho a tempo parcial aparece mais enraizado em padrées nacionais, se-
xuais e etdrios relativamente persistentes, se bem que nao imutdveis.

E possivel, assim, verificar que o trabalho a tempo parcial é muito mais



Quadro 5

Taxas de desemprego segundo o nivel educacional, Unido Europeia, 1997 (em percentagens)

Taxa de desemprego e nivel educacional

25-34 anos 25-59 anos
Bésico Secundario Superior Bésico Secundario Superior
Paises HM H M HM H M HM H M HM H M HM H M HM H M
Alemanha 18,3 18,9 17,6 8,3 8,1 8,6 5,2 4,6 5,9 16,8 17,7 15,9 10,0 9,2 10,9 5,8 51 7,0
Austria 10,4 8,8 11,6 4,2 4,3 4,1 4,2 3,4 51 7,5 7,9 7,3 4,3 4,3 4,2 2,7 2,2 3,4
Bélgica 17,6 13,9 23,9 8,8 5,9 12,5 4,7 3,5 5,8 12,9 10,0 17,6 7,1 5,0 10,1 3,4 2,8 4,1
Dinamarca 9,8 7,3 13,5 4,6 4,0 5,4 53 3,8 6,9 8,2 6,1 10,2 4,7 4,0 5,5 3,4 3,2 3,7
Espanha 26,5 20,8 37,4 22,2 15,3 30,4 22,2 18,2 25,9 19,9 15,7 28,2 17,6 11,7 25,8 13,6 9,9 18,2
Finlandia 27,8 26,5 30,3 16,0 15,5 16,6 8,6 7,9 9,2 16,9 16,4 17,4 13,4 13,6 13,2 57 5,4 6,0
Franca 22,8 20,2 26,5 12,9 10,5 15,9 9,4 8,7 10,1 15,3 13,9 16,9 9,9 8,0 12,3 6,7 6,2 7,3
Grécia 11,5 7,4 19,4 12,9 8,3 19,0 11,1 10,0 12,1 6,8 4,5 10,8 9,1 5,5 14,5 57 4,3 7,5
Holanda 8,5 7,5 10,5 3,7 3,0 3,8 3,7 3,6 3,8 7,3 53 10,1 4,1 3,0 5,6 3,3 2,8 4,0
Irlanda 19,6 185 21,8 6,8 5,8 7,8 3,9 3,7 4,1 15,0 14,6 16,0 6,6 55 7,8 3,5 3,0 4,0
Italia 16,4 13,2 23,1 13,7 11,4 16,3 18,8 17,4 20,2 10,7 8,5 15,3 8,2 6,2 10,9 7,0 53 9,2
Luxemburgo 4,8 3,8 6,4 0,7 0,3 1,4 1,9 2,4 1,2 3,2 2,2 4,7 1,0 0,7 1,5 1,0 1,2 0,7
Portugal 7.4 5,8 9,7 8,2 8,1 8,4 4,2 5,2 3,6 6,3 5,6 7,1 6,5 5,9 7,2 2,4 2,3 2,5
Reino Unido 10,1 11,3 8,6 6,5 6,9 6,0 3,3 3,7 2,8 7,9 9,7 6,0 5,9 6,3 5,2 31 34 2,7
Suécia 21,9 19,9 253 13,1 12,8 13,3 4,1 4,5 3,7 12,0 11,9 12,1 10,2 10,5 9,8 4,2 5,2 3,3
UE 15 16,8 14,8 20,0 10,2 8,8 11,8 8,6 7,5 9,8 12,5 11,3 14,2 8,8 7,6 10,4 5,8 51 6,9

Nota: Taxa de desemprego em percentagem da populagéo activa.

Fonte: Eurostat, Inquérito ao Emprego, 1997.
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feminino do que masculino, no conjunto da Unido Europeia; que varia entre menos
de 10% do conjunto de empregados nos paises da Europa do Sul até quase 40% de
toda a populagdo empregada na Holanda, passando por valores também bastante
altos em paises como a Dinamarca, Suécia e Reino Unido, ou intermédios na gene-
ralidade dos outros; e que se estd perante 16gicas sociais claramente diferenciadas
quando, de um lado, o emprego a tempo parcial é em grande medida caracteristico
de uma fase dejuventude, como na Finlandia, Dinamarca ou Holanda, ou pelo me-
nos assume nessa faixa etdria maior importancia percentual, como na maioria dos
paises europeus, e, de outro lado, predomina entre os mais velhos, como em Portu-
gal, Austria e Alemanha.

A percentagem de contratados a prazo é igualmente bastante varidvel, mais
alta do que a média europeia em paises com percentagens de desempregados tam-
bém elevadas, como a Finlandia e sobretudo a Espanha, mas também mais alta em
Portugal, onde os niveis de desemprego sdo comparativamente baixos. Sado situa-
¢des que representam combinatdrias diferentes de factores de precariedade no
mercado de trabalho, correlativas, alids, de modalidades e qualidades diferencia-
das na prestagdo estatal de seguranca social. Os casos de taxas de contratos a prazo
claramente abaixo da média europeia — Austria e Bélgica, Irlanda e Itdlia, Luxem-
burgo e Reino Unido —néo remetem também para situacdes homogéneas entre si.

Mas se estes indicadores, em si mesmos, nos valores que apresentam, reme-
tem tanto para processos oscilatérios em larga medida conjunturais como para vin-
cadas particularidades nacionais de tecido sociocultural e de regulagao institucio-
nal, jd as relagdes que estabelecem com parametros fundamentais de caracteriza-
¢do social, como os analisados em pontos anteriores, se revelam fortemente estru-
turadas e acentuadamente transversais. Pondo a questdo de outro modo, muitas
vezes esses indicadores percebem-se melhor analisando as respectivas articula-
¢des, ndo raro bem identificdveis, com dimensdes que se revelam, nas sociedades
contemporaneas, profundamente organizadoras, no espago e no tempo, das rela-
¢des sociais. Sdo destas exemplo privilegiado, como se viu atrds, as dimensdes
socioprofissionais e socioeducacionais.

Atitulo deilustracdo, apenas, basta ver como as taxas de desemprego, mesmo
nas conjunturas do passado préximo em que atingiram valores muito elevados, es-
tdo estruturalmente associadas aos niveis educacionais. O quadro 5, com dados de
1997, mostra que a relagdo é sistemadtica: quanto maior o grau de ensino, menor a
taxa de desemprego. Isto tanto para a Unido Europeia no seu conjunto como para
os diversos paises, tanto para escaldes etdrios muito amplos como sé para os mais
jovens, tanto para os homens como para as mulheres, e variando gradualmente no
mesmo sentido ao longo dos diversos niveis educacionais.

E claro que hd padrdes algo diferentes e pequenas excepgoes. Hd paises em
que as taxas de desemprego registam maior quebra na passagem das pessoas com
ensino bdsico para as que atingiram o secunddrio, mantendo-se depois relativa-
mente estabilizadas, enquanto noutros, pelo contrdrio, o ganho principal de em-
pregabilidade acontece na passagem do secunddrio para o superior. Noutros, ain-
da, os valores vdo sempre variando regularmente, de grau para grau de ensino.
Eesta, alids, a relacdo que se estabelece na Unido Europeia tomada como um todo.



Quadro 6

Condigéo perante o trabalho segundo o nivel educacional na populagao dos 25 aos 59 anos, Unido Europeia, 1997 (em percentagens)

Condigao perante o trabalho e nivel educacional

Empregados Desempregados Inactivos
Bésico Secundario Superior Bésico Secundario Superior Bésico Secundéario Superior
Paises HM H M |HM H M |[HM H M |HM H M |HM H M |HM H M |HM H M |HM H M |HM H M
Alemanha 13,0 10,9 15,8 60,5 59,0 62,7 |26,5 30,2 21,6 |23,8 23,2 24,3 61,4 60,5 62,5|14,8 16,3 13,2 (30,6 20,9 34,0|59,1 65,0 57,1|10,2 14,1 8,9
Austria 20,7 16,2 26,7 |69,1 73,2 63,6 (10,3 10,6 9,8|33,3 28,1 40,0 61,0 67,0 53,4| 5,7 4,9 6,7|38,6 27,8 42,1|58,0 68,3 54,7| 34 39 322
Bélgica 30,0 33,0 25,8 (36,6 37,7 35,0(33,3 29,3 39,2 52,9 56,6 49,7 |33,2 30,7 35,4 (13,9 12,7 14,9 |63,4 66,8 62,2 24,8 22,1 25,8 |11,7 11,2 12,0
Dinamarca |16,7 16,1 17,4 |54,1 56,1 51,8 (29,2 27,8 30,8 |28,7 24,4 32,2 |51,3 54,6 48,6 (20,0 21,0 19,2 |35,6 32,8 36,8 |51,5 53,2 50,8 (12,9 14,1 12,4
Espanha 57,1 61,1 49,6 |17,1 16,3 18,6 |25,8 22,6 31,8 64,8 71,1 59,1 16,6 13,4 19,5|18,6 154 21,4816 74,1 83,1|10,6 12,4 10,3| 7,8 135 6,6
Finlandia 22,9 24,9 20,8 |51,7 49,8 53,8 |25,3 25,3 25,4|32,8 34,5 30,9 |56,5 55,3 57,7 |10,8 10,2 11,5 44,1 50,6 39,2 |45,5 40,1 49,5|10,4 9,3 11,3
Franca 31,7 30,7 33,1|46,1 48,7 42,8 |22,2 20,6 24,1 |46,4 46,8 45,9 |40,7 40,4 41,1 12,9 12,8 13,0 |56,2 54,6 56,7 |33,1 34,9 32,6 |10,7 10,5 10,7
Grécia 46,7 48,4 43,8 32,4 32,3 32,6 [20,9 19,3 23,6 (43,1 453 41,5|41,0 37,4 43,4|16,0 17,3 15,0 (61,6 52,4 63,0|30,9 30,8 31,0| 7,5 16,8 6,0
Holanda 27,4 27,4 27,2|44,9 44,8 45,0 (27,8 27,8 27,8 (429 41,0 44,4|37,9 36,9 38,6 19,0 21,6 17,0 (56,3 51,9 57,5|34,0 32,9 33,4|10,5 152 9,1
Irlanda 39,5 46,6 28,1|30,2 26,5 36,0 (30,2 26,8 35,7 68,3 77,0 53,9 (20,9 14,8 30,9 (10,8 8,1 152|656 76,0 63,0(24,7 134 27,6| 92 95 9.2
Italia 50,3 54,4 43,2 (37,5 34,8 42,3 /12,2 10,8 14,6 |58,6 63,4 53,9|32,4 29,0 358 | 89 7,6 10,2 (74,5 69,4 76,0|22,2 26,4 21,0| 3,2 41 29
Luxemburgo (45,4 43,7 48,4|29,7 31,2 27,0 25,0 25,1 24,7|73,2 654 802 — — —| — — —|68,2 62,7 69,5|22,2 25,0 21,5| 9,5 12,2 8,9
Portugal 72,9 75,4 69,9 (12,9 13,2 12,5(14,2 11,3 17,6 (79,7 80,4 79,0 |14,7 149 144 | 57 4,7 6,6(88,0 835 89,4| 79 11,4 68| 40 51 37
Reino Unido (39,6 35,7 44,4 33,4 37,0 29,0|27,0 27,3 26,6 |53,6 35,7 55,0|32,8 34,0 30,6 (13,5 13,1 12,6 |63,5 56,6 66,0 |25,5 31,2 23,3 (11,0 12,2 10,5
Suécia 20,6 23,8 17,2 49,3 48,9 49,9 (30,0 27,3 32,9 28,6 23,8 30,9 |58,0 55,7 60,5(13,4 14,0 144|351 33,5 36,2 (45,3 45,2 454|19,5 21,2 18,3
UE 15 33,6 34,0 32,9 (43,0 42,9 43,2 23,4 23,1 23,9 (47,0 48,6 455(39,0 37,9 40,2 (13,9 13,5 14,4 |59,5 53,7 63,0 (32,1 355 29,4| 83 10,8 7,5

Fonte: Eurostat, Inquérito ao Emprego, 1997.



40 A. F. da Costa, R. Mauritti, S. C. Martins, F. L. Machado e J. F. de Almeida

As caracteristicas de cada pais, quanto aos respectivos tecidos econémicos,
sistemas de ensino-formacao e percursos de escolarizagdo das populagdes, ajudam
a perceber as variantes, ou mesmo as excepg¢des pontuais. Uma destas ocorre, alids,
em Portugal, com um pico mais elevado de taxa de desemprego no segmento com o
ensino secunddrio. Traduz-se aqui o perfil muito pouco profissionalizante que este
tem vindo a assumir no pais, bem como a importancia ainda nele vigente das activi-
dades econdémicas que fazem apelo a trabalhadores com baixos niveis de
qualificacdo.

No conjunto o padrao é clarissimo, ndo s6 no seu registo empirico, mas tam-
bém na sua inteligiblidade analitica, como terd ficado suficientemente esclarecido
ao longo das consideragdes feitas anteriormente acerca da crescente importancia
profissional dos recursos educacionais nas sociedades contemporaneas. De novo
ressalta a imbricacdo de dimensdes altamente estruturantes das relacdes de classe
actuais, como as de ordem socioprofissional e socioeducacional.

Os dados do quadro 6 corroboram esta andlise e permitem amplid-la. As rela-
¢des examinadas valem para o confronto, ndo sé da popula¢do empregada com a
desempregada, mas também destes dois segmentos com o da populagéo inactiva.
Também neste aspecto se podem observar particularismos nacionais, mas no qua-
dro de um padrao de rela¢des global muito bem definido: entre os empregados os
perfis de escolaridade tendem a ser melhores do que entre os desempregados, e os
perfis de escolaridade dos inactivos sdo em regra ainda mais fracos.

Alids, considerando em particular as taxas de escolarizagdo no ensino supe-
rior, o posicionamento relativo destes dois tltimos segmentos da populagdo adulta
(desempregados e inactivos) regista enorme regularidade: a tinica excepg¢ao surge
na Suécia, suscitando, como em tantos outros casos, possibilidades de focagem
analitica de grande interesse, mas que estdo aqui, como é 6bvio, fora de alcance e de
oportunidade.

Note-se apenas, quanto a Portugal, que a grande diferenga, nas percentagens
relativas ao ensino superior, se manifesta entre os empregados e todos os restantes,
aparecendo a populacdo desempregada com perfil semelhante ao da populagdo
inactiva. Quanto as percentagens relativas ao ensino secunddrio, as maiores proxi-
midades sdo, pelo contrdrio, entre empregados e desempregados — o que aponta
quer para clivagens de exclusdo dificeis de superar, quer para fluxos de circulagdo
tendencialmente facilitados, consoante o posicionamento nas distribui¢des desi-
guais de recursos escolares.

Conclusio

A discussdo a que aqui se procedeu, centrada na andlise das tendéncias actuais de
reconfiguracdo das estruturas de classes na Unido Europeia, ndo pdde deixar de
aflorar, se bem que apenas de passagem, um certo nimero de questdes de ordem
geral, hoje em dia relevantes no ambito da sociologia das classes sociais e da
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estratificacdo. Em especial, foi necessdrio fazer referéncia a questao substantiva da
globalizacdo, a questdo tedrica do alcance actual da andlise de classes, a questdo
metodoldgica das unidades de andlise pertinentes, a questao operatéria das tipolo-
gias classificatérias e dos indicadores, a questdo técnica das fontes de informacéo.

Quanto ao objecto de investigacdo propriamente dito, muitos indicadores
adicionais poderiam ser convocados para uma abordagem mais completa dos te-
mas a que se reporta. Seria evidentemente muito interessante fazé-lo, quer no senti-
do da elucidacdo mais fina dos aspectos atrds examinados das rela¢des de classe,
quer no da incorporagédo na andlise de outros aspectos, ndo menos importantes, in-
cidindo sobre fenémenos sociais presentemente relevantes, mas ndo tratados neste
texto, ou nele apenas aflorados. Entre estes podem destacar-se, a titulo ilustrativo,
aspectos como os da exclusdo social e do exacerbamento da competigdo, da intensi-
ficagdo cognitiva e das conexdes em rede, das homogeneizac¢des e fragmentacdes
concomitantes dos estilos de vida, do cosmopolitismo e do fundamentalismo nas
suas formas actuais.

Terd sido possivel, porém, clarificar o que se colocava aqui como questdo
principal. Em contexto de globalizag¢do, hd tendéncias de estruturagio das relagdes
de classe que se configuram de maneira largamente transnacional, em particular a
nivel de espagos sociais alargados em crescente integragdo, como € o caso da Unido
Europeia (Bradshaw e Wallace, 1996; Waters, 1999). No entanto, em simultaneo, as
sociedades nacionais-estatais estdo longe de se ter diluido, mesmo neste espaco in-
tegrado. As configurac¢des institucionais, os modos de regulacéo estatal, os tecidos
econémicos e os padrdes socioculturais, nas suas especificidades nacionais, produ-
zem também efeitos decisivos nessa estruturagdo das relagdes de classe.

A persisténcia e o peso destes tltimos factores, muitas vezes descartados com
excessiva ligeireza da andlise desde que a globalizagdo entrou na ordem do dia cien-
tifica e medidtica, tém sido, alids, objecto de importantes contributos recentes, no
ambito das ciéncias sociais, como, por exemplo, os de Mozzicafreddo (1997), Smith
(1995, 1999), Esping-Andersen (1999), Ferrara, Hemerijck e Rhodes (2000). Tais con-
tributos, embora desenvolvidos segundo perspectivas variadas, convergem na evi-
denciacdo doreferido tipo de efeitos. Estes, por sua vez, ndo se concretizam ao abrigo
dos processos de globalizacdo, mas em muiltiplas modalidades de interligagdo com
eles, cuja andlise aprofundada e sistemadtica apenas se comeca a esbogar.

Trabalhando os indicadores referidos com base nos principais recursos tedri-
cos e operatdrios que tém vindo a ser desenvolvidos pela sociologia das classes so-
ciais e da estratificagdo contemporanea, e procurando elaborar de maneira cuida-
dosa a informacdo captdvel através deles, foi possivel lancar alguma luz sobre
como, na Unido Europeia, se articulam duas vertentes fundamentais da formagédo
das relagdes de classe: a constitui¢do de “lugares de classe”, na medida sobretudo
em que ela estd ligada a dinadmicas estruturantes do tecido econémico-organizacio-
nal, e a constituicdo de “classes de agentes”, cada vez mais tributdria dos sistemas
de educacao/formacao.

Ambos os processos, sem deixarem de comportar l6gicas sociais especificas,
estdo, como se viu, profundamente interligados, confluindo designadamente nas
recomposi¢des das categorias socioprofissionais. Sublinhe-se, todavia, que nestas
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recomposi¢des intervém também outros factores, aqui nao directamente analisa-
dos, relativos as l6gicas sociopoliticas da acgdo colectiva e as 16gicas simbdlicas das
classifica¢des sociais.

Que ajustamentos e desajustamentos se verificam entre aqueles processos?
De momento, a andlise realizada chama sobretudo a atencado para que as dindmicas
observaveis na Unido Europeia sdo de cardcter fortemente transnacional no que
respeita as reconfigurag¢des estruturais dos “lugares de classe”, e mais dependentes
dos quadros de regulagdo nacionais-estatais quanto as recomposi¢des sociais asso-
ciadas a formagao de “classes de agentes” — para usar um par terminolégico que
peca por formalismo mas tem a virtude da concisado. Seria evidentemente redutor
isolar os planos e descurar as imbrica¢des mttuas. Além de que se trata, como é
sempre verdade, de processos em aberto, sujeitos a tensdes fortes e a possibilidades
de mudanga significativa em intervalos de tempo relativamente curtos. A andlise
sociolégica respectiva estd, a este prop6sito, a dar os primeiros passos.

Notas

1 O presente artigo resulta do projecto de investigagdo “A modernizacdo das estrutu-
ras sociais”, coordenado por Jodo Ferreira de Almeida, realizado por uma equipa
do CIES e apoiado pela Fundagédo para a Ciéncia e a Tecnologia (programa Praxis
XXI). Uma primeira andlise da informac¢ao empirica aqui apresentada foi objecto
da comunicagdo de Jodo Ferreira de Almeida, “Duas fotografias comparadas”, ao
4° Congresso Portugués de Sociologia (APS, Coimbra, Abril de 2000).

2 Para uma especificagdo pormenorizada do modo de construgdo deste indicador, e
de outros relacionados, pode consultar-se Costa (1999: 226-245).
3 Alids outros autores com contributos recentes na drea, sem aderirem ponto por

ponto a estas propostas nem referirem expressamente os trabalhos aqui menciona-
dos, acabam, eventualmente por influéncia delas, por apresentar e utilizar tipolo-
gias classificatérias muito préximas (Cabral, 1998).

4 No caso da Alemanha a comparagdo diacrénica é menos precisa, uma vez que os
dados de 1986 referem-se apenas a antiga Alemanha ocidental e os de 1997 a Ale-
manha unificada.

5 Nao se incluem aqui os profissionais liberais de qualificagdo, rendimento e status
elevados, exercendo actividade por conta prépria, considerados parte da categoria
“empresdrios, dirigentes e profissionais liberais”, atrds analisada.

6 Os valores de desemprego referidos no quadro 4 sdo as percentagens de desempre-
gados no total da populagdo dos 15 aos 64 anos e nao as taxas de desemprego,
como habitualmente consideradas, as quais se calculam como percentagens de de-
sempregados por relagdo apenas a populagédo activa. O indicador aqui utilizado
tem, nas comparagdes internacionais, a vantagem analitica de ndo depender da
taxa de actividade, ela prépria bastante varidvel de pais para pais, e a vantagem
operatoria de, combinado com as taxas de actividade (quadro 1), permitir
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reconstituir directamente a decomposi¢do da populagdo nos trés subconjuntos de
empregados, desempregados e inactivos. Tem também desvantagens, mas sdo pro-
vavelmente cada vez menos importantes, a medida que as fronteiras entre popula-
¢do activa e inactiva vao ficando menos rigidas.
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