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Resumo Este artigo comega por analisar a influéncia das origens sociais nas
trajectérias de escolarizagdo superior. Nesta vertente, procura apurar até que
ponto individuos provenientes de diferentes origens sociais (em termos de
varidveis socioprofissionais e socioeducacionais) tém probabilidades, também
diferenciadas, de acesso a educagdo superior. Numa segunda vertente,
caracteriza as condi¢des actuais de existéncia dos estudantes de licenciatura.
Esta perspectiva desenvolve-se a partir da nogdo de “transi¢do para a vida
adulta”, procurando observar as diversas componentes desse processo, em
especial as relativas a transicdo escolar, profissional e familiar. Numa terceira
parte, analisa ainda as aspira¢bes e expectativas de inser¢ao profissional destes
estudantes, procurando salientar quer os elementos comuns nessas
representagdes, quer os vectores de diversidade, traduzidos estes em aspirag¢des
e expectativas sociais diferenciadas.
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Introducao

O presente artigo tem como objecto um dos segmentos com maior protagonismo
face aos processos de mudancga em curso na sociedade portuguesa: os estudantes
que frequentam o ensino superior universitdrio de licenciatura.

Ao longo da ultima década, o crescimento muito acentuado do ensino supe-
rior em Portugal potenciou a diversificagdo do perfil social dos individuos que ace-
dem a este nivel de escolaridade. Este crescimento envolve uma propor¢do cada
vez mais expressiva da populagdo juvenil, projectando na institui¢cdo universitaria
um importante papel na qualificagdo destes jovens, e, por esta via, também, na re-
composicado socioprofissional e na modernizagado das estruturas sociais, bem como
dos contextos econémicos abrangentes. A melhoria dos niveis educacionais e qua-
lificacionais da populagdo activa portuguesa, em parte consubstanciada na evolu-
¢do positiva da oferta de ensino superior, constitui de resto um dos primeiros desa-
fios que se colocam ao pais, na procura activa de melhoria da competitividade e
promogdo da convergéncia real em relacdo aos restantes membros da Unido
Europeia.

Neste artigo pretende-se caracterizar de forma tedrica e empiricamente fun-
damentada os processos de transicdo para a vida adulta destes estudantes." A
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abordagem adoptada assenta numa visdo multidimensional de tais processos, e
procurard uma caracterizacdo de trés momentos cruciais nas trajectdrias sociais
que protagonizam:

—  orecrutamento social, incluindo aqui a andlise de dimensdes relativas ao passa-
do, designadamente as condi¢des sociais de existéncia das familias de
origem;

—  a situagdo social actual nas suas vdrias componentes, familiar, profissional e
escolar;

—  assuas orienta¢des em termos de aspiragdes e expectativas futuras em relagdo a
sociedade e ao trabalho.

O suporte empirico desta andlise foi conseguido através da realizacdo de um in-
quérito extensivo a escala nacional a uma amostra de 2000 individuos, representa-
tiva dos estudantes do ensino de licenciatura do pafs.”

O questiondrio aplicado retoma, agora a uma escala alargada, um instrumen-
to de pesquisa autonomamente tratado num niimero reduzido de cursos, instru-
mento de pesquisa desenvolvido por Jodo Ferreira de Almeida, Anténio Firmino
da Costa e Fernando Luis Machado, no ambito da disciplina de sociologia das clas-
ses sociais e da estratificagdo, da licenciatura em sociologia do ISCTE, em meados
da década de 80. Desta fase inicial resultaram trés publicacbes: Almeida, Costa e
Machado, 1988; Machado, Costa e Almeida, 1989; Costa, Machado e Almeida,
1990.

Numa fase posterior é de salientar ainda o trabalho desenvolvido por José
Luis Casanova no ambito da preparacdo da dissertacdo da tese de mestrado em so-
ciologia (Casanova, 1993a) e de uma colaboragdo com o Instituto de Ciéncias So-
ciais da Universidade de Lisboa (Casanova, 1993b).

Mudanga e diversidade nos processos de transi¢ao para a vida adulta

Nas sociedades contemporaneas os processos que acompanham a transi¢do para a
vida adulta tém vindo a sofrer grandes variagdes, ndo apenas em func¢ao dos con-
textos socioeconémicos, politicos e culturais especificos de cada pais ou regiao,
mas também nas formas como sdo vivenciados pelos préprios jovens. Por exemplo,
pode acontecer os jovens trabalharem antes de terem concluido os seus estudos,’
ouregressarem ao sistema de ensino ap6s um periodo mais ou menos longona acti-
vidade, assim como a permanéncia em casa dos pais pode ndo ser um impeditivo
para a constituicdo de uma nova familia, nomeadamente através da coabitacao.
Tais variagdes ndo sdo alheias a condicionantes estruturais, como as que descrevem
os posicionamentos relativos das diferentes categorias sociais. No contexto actual
tendem ainda a ter origem num conjunto heterogéneo de situagdes, do tipo “micro-
econémico” ou “intracategorial” (Fitoussi e Rosavallon, 1997), associadas
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nomeadamente a novas conjugag¢des nas modalidades — também elas renovadas
— de insercdo escolar, profissional e conjugal.

Na passagem para a vida adulta pode-se identificar esquematicamente qua-
tro grandes acontecimentos: a conclusdo dos estudos, o acesso ao emprego, a saida
de casa dos pais e a formagao de uma nova familia (Comissdo Europeia, 1997: 4). A
forma como estas vdrias etapas se sucedem nos percursos biogréficos juvenis ten-
de, no entanto, a complexificar-se e a assumir diversas variagdes. Sendo que, do
ponto de vista sociolégico, ndo se pode falar numa idade precisa de transicao. Se-
gundo José Machado Pais (1997: 17), a tendéncia actual é para uma certa “desritua-
lizagdo” ou “reversibilidade dos modelos tradicionais de passagem para a vida
adulta”, a qual pode estar na origem de “novas culturas juvenis, novos modos de
vida e correntes socioculturais”.

Em Portugal, nas gera¢des anteriores, nomeadamente as gera¢des dos pais
dos actuais estudantes, antes de atingirem a “idade adulta” a maioria dos jovens jd
tinha concluido os seus estudos (normalmente o ensino bdsico primadrio) e iniciado
a sua vida profissional (o que podia ter lugar aos 12 anos ou mesmo antes). Para a
generalidade dos jovens o acesso ao emprego era a primeira etapa a conquistar na
passagem para a vida adulta (para muitos, sobretudo para os homens, esse empre-
go correspondia ao inicio de uma longa carreira profissional, a qual s6 abandona-
riam na velhice), enquanto o casamento ou a coabitagdo e a saida de casa dos pais
estavam intimamente associados e antecediam o nascimento dos filhos. Estas eram
as fases “normais” da transi¢do para a vida adulta. O tempo de “juventude” corres-
pondia assim a um periodo relativamente curto e fdcil de identificar, compreendi-
do entre a infancia e a idade adulta. Era também, frequentemente, um tempo jd
marcado pelo exercicio de uma actividade remunerada, com peso na economia fa-
miliar e, muitas vezes, jd sem qualquer ligacdo ao sistema escolar mas, eventual-
mente, associado a uma formacgao no local de trabalho. O que mudou entretanto na
condicdo juvenil portuguesa?

A extensdo da escolaridade obrigatdria para 9 anos (bdsico 3) e o estabeleci-
mento de uma idade minima legal para o inicio da vida activa, presentemente os 15
anos, sdo dois factores de peso nestas transformagdes. Porém, ndo permitem expli-
car tudo. Desde logo a natureza das actividades que os jovens de hoje tendem a
exercer é substancialmente diferente daquelas que se ofereciam aos seus pais. Para-
fraseando Fernando Luis Machado e Anténio Firmino da Costa (1998: 31) “Pas-
sou-se de uma sociedade onde, a saida dos anos 50, prevaleciam as actividades li-
gadas ao sector primdrio, sobretudo a agricultura, para uma outra que se pode con-
siderar ‘tercidria’ na medida em que o sector dos servigos ocupa hoje mais de meta-
de da populagédo activa”. Neste periodo, notdvel também foi o crescimento da acti-
vidade profissional feminina, como referem os autores citados, “nesse espago de
trinta anos — entre os anos 60 e 90 — a taxa de actividade feminina salta pratica-
mente para o triplo (...) e coloca Portugal entre os paises com os mais altos indica-
dores actuais da Unido Europeia” (idem: 29).

Do ponto de vista da actividade empresarial, as novas oportunidades que se
desenham, num contexto mais recente, com as transformagdes politicas de 1974 e a
adesdo a Comunidade Europeia em 1986, contribuem para a viragem para a
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constru¢do de modelos de competitividade organizacional de maior investimento
na procura de inovacdo tecnolégica (Freire, 1998: 285-287). Uma tendéncia que con-
tribui para o crescimento quantitativo e diversificacdo interna dos grupos profis-
sionais mais qualificados, assim como para a relativa desvaloriza¢do dos niveis de
ensino no mercado de emprego (Kovdcs, Cerdeira, Bairrada e Moniz, 1994; Rodri-
gues, 1995). Neste contexto, no sentido de prevenir o risco crescente de desempre-
go e outras formas extensas de exclusdo social e, também, para alargar as oportuni-
dades de acesso as profissdes melhor remuneradas e mais qualificadas, os jovens
(elas mais do que eles) tendem, pois, a investir com maior incidéncia na escolariza-
¢do inicial, atrasando a idade de entrada na actividade profissional.*

Estas transformagdes em curso na sociedade portuguesa tém repercussdes
claras também nas relagdes familiares (Almeida, Guerreiro, Lobo, Torres e Wall,
1998:45-48). Com especial destaque nos centros urbanos do litoral, os jovens casam
mais tarde e cada vez com menor frequéncia, preferindo formas alternativas, ndo
institucionalizadas, de viver a conjugalidade.” Quanto aos filhos, tendem a ser em
menor nimero e nascem mais frequentemente numa idade em que as mées jd tém
uma insergado socioprofissional prolongada. A constitui¢do de uma nova familia re-
presenta, alids, o principal marco de finaliza¢gdo do periodo de passagem para a
vida adulta: entre nés, pelo menos nos contextos marcadamente urbanos, como re-
fere José Machado Pais (1996: 173), “deixa-se mais facilmente de ser jovem quando
se casa do que quando se obtém trabalho, quando se abandona a escola, ou quando
se deixa de viver em casa dos pais”.

Na convergéncia destes processos de mudanga social da condigdo juvenil
portuguesa, os quais em muitos aspectos tém paralelo com grandes tendéncias de
modernizagdo e recomposi¢do social que atravessam as sociedades actuais, subli-
nhe-se ainda, como Clarissa Kugelberg (1998: 43), os impactos da globalizagao e do
advento da sociedade de informagdo. Como refere a autora, “actualmente (por via
dos meios de comunicagado) os jovens adquirem experiéncia indirecta sobre uma
grande variedade de estilos de vida, valores, ideias, oportunidades e saberes com
os quais ndo podem evitar confrontar-se (...)” — e citando Ziehe, (1986: 349), conti-
nua — ”Defrontar-se com tal ‘oportunidade” cultural conduz a um alargamento
das possibilidades de vida, mas também implica a complexa obrigatoriedade de
tomar decisdes. A origem social, familiar e geogrdficajd ndo dd ao individuo a mes-
ma estruturacdo e ‘ajuda’ selectiva de outrora, e o passado da familia ja ndo é o guia
seguro para o futuro do préprio".

Origens sociais dos estudantes universitdrios

O processo de alargamento progressivo do acesso ao ensino superior, em particular
no que diz respeito aos cursos de licenciatura, recoloca, pois, o problema das ori-
gens sociais destes estudantes, da maior ou menor selectividade social no respecti-
vo recrutamento. Neste sentido questiona-se: qual a origem social dos estudantes?
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Que recursos socioeducacionais detém os seus pais? Como se qualificam em ter-
mos de classe social e frac¢do de classe? Serdo equivalentes, deste ponto de vista, os
diferentes cursos, ou, pelo menos, as grandes dreas de conhecimento em que eles se
inscrevem e os subsistemas de ensino, publico e privado?

Nesta andlise privilegia-se a explora¢do dos indicadores que melhor conden-
sam dimensdes fundamentais de estruturacdo do espago das condigdes sociais de
existéncia nas sociedades contemporaneas, e a diferenciacdo dos posicionamentos
relativos (materiais e simbdlicos) que os protagonistas sociais nele ocupam: os in-
dicadores socioeducacionais e os indicadores socioprofissionais (Bourdieu, 1979:
109-144; Costa, 1999: 224-225; Costa, Mauritti, Martins, Machado e Almeida, 2000:
9-46).

A unidade de analise privilegiada é o grupo doméstico de origem dos estu-
dantes (pai e mée), o qual, desta forma, é perspectivado como uma unidade familiar,
onde a partilha de recursos e estilos de vida pode assumir configuragdes diferen-
ciadas e diferenciadoras nas posicdes relativas que os seus membros ocupam no es-
paco estrutural das classes sociais (Almeida, 1986).

No quadro 1 apresentam-se, simultaneamente, as distribui¢ées dos niveis de
escolaridade dos pais dos estudantes (valores totais) e da populagdo portuguesa
em geral. A partir desta comparagdo pretende-se avaliar até que ponto se estard a
evidenciar um alargamento da base social de recrutamento da populagao estudan-
til que acede ao nivel superior de escolarizagao e, portanto, em parte, a “democrati-
zacdo do ensino”.

Os valores percentuais que mais se aproximam correspondem aos niveis bd-
sicos 2 e 3, evidenciando-se uma sobre-representacdo nos niveis seguintes, na
amostra, a qual é particularmente incidente no superior. Pelo contrdrio, nos graus
mais desprovidos de recursos escolares sucede precisamente o inverso.® Neste am-
bito sdo de sublinhar os valores percentuais relativos a populagdo que atingiu no
mdximo o ensino primadrio (£ bdsico 1) (62,5%), valores bastante significativos, so-
bretudo se se tiver em conta que os segmentos aqui considerados correspondem
aos subconjuntos mais escolarizados da populagdo em idade activa (Costa,
Mauritti, Martins, Machado e Almeida, 2000: 30-34). Jda no caso dos valores obtidos
na amostra, estdo aqui localizados cerca de 1/4 dos grupos domésticos de origem
dos estudantes universitdrios. Uma proporcdo que nao deixa de evidenciar um
alargamento na base de recrutamento dos jovens que acedem ao mais alto nivel de
escolarizacéo.

Para tornar mais visivel o contraste entre as duas distribui¢des (familia de ori-
gem dos estudantes e populagdo nacional) construiu-se um indice de recrutamento
escolar, o qual traduz a probabilidade relativa de individuos oriundos de grupos
domésticos com recursos educacionais especificos acederem a universidade. Con-
vencionalmente, atribuiu-se o indice 1 aos valores mais baixos, neste caso, os gru-
pos domésticos desprovidos de recursos escolares, o qual se verificou correspon-
der aos grupos domésticos que ndo ultrapassaram o bdsico 1 (dai que se tenha opta-
do por apresentar estes valores de forma agregada).

Chegou-se assim a conclusdo de que os individuos oriundos destas familias,
apesar de deterem um peso significativo no conjunto da amostra, tém 9 a 20 vezes



90 Rosdrio Mauritti

Quadro 1  Niveis de escolaridade do grupo doméstico de origem por area cientifica e tipo de ensino, por
comparacdo com a populagdo portuguesa (em percentagens) e indice de recrutamento escolar

Estudantes Niveis de escolaridade

< Baésico 1 Basico2e 3  Secundario Superior Total

Area cientifica

Letras e Artes 26,3 21,8 16,5 35,4 100,0
Direito 24,5 22,4 19,9 33,2 100,0
Ciéncias Sociais 27,5 24,5 17,1 30,9 100,0
Economia e Gestéo 26,2 25,5 17,2 31,1 100,0
Ciéncias Médicas 8,4 8,4 13,7 69,5 100,0
C. Naturais e Matematica 30,7 20,8 14,0 34,5 100,0
Engenharias 16,2 15,1 17,0 51,7 100,0
Tipo de Ensino

Publico 22,8 19,1 16,1 42,1 100,0
Privado 26,3 24,3 17,7 31,6 100,0
Valores totais

Grupo doméstico de origem 24,2 21,1 16,7 38,0 100,0
Populacao portuguesa 62,5 21,2 11,0 53 100,0
indice de recrutamento escolar 1 3 4 20 —

Notas: neste quadro assume-se as percentagens de cada tipo de grupo doméstico, segundo as escolaridades
combinadas do pai e da mae, atribuindo-se ao grupo doméstico familiar o nivel de escolaridade do elemento que
nesta matéria detém maior volume de recursos. Os dados relativos & populagéo portuguesa séo retirados do
censo de 81. Esta comparagéo parte do pressuposto que entretanto os pais dos estudantes néo teriam
regressado ao sistema de ensino, situando-se actualmente num grau de escolaridade equivalente ao que
detinham ent&o. Na referenciacéo ao escaldo etario da populagdo com 20-39 anos, assumiu-se ainda que
seriam estas as idades em que muito provavelmente se situariam quando nasceram os filhos. A construgéo do
indice de recrutamento escolar segue os procedimentos operatorios e conceptuais tomados na construcéo de
um indice equivalente referenciado ao indicador socioprofissional de classe. Ver Almeida, Costa e Machado,
1988: 142-143 e Machado, Avila e Costa, 1995: 112.

menos probabilidade de acederem a universidade do que os que sdo provenientes
de grupos domésticos que atingiram o mais alto nivel de escolaridade.

A introducdo nesta andlise das varidveis drea cientifica e tipo de ensino per-
mite-nos afinar um pouco estas constatagdes, jd que revela algumas varia¢des, por
vezes, bastante significativas.

Nesta 6ptica, o primeiro aspecto a salientar, na andlise das distribui¢ées dos
niveis de escolaridade do grupo doméstico de origem por drea cientifica, € a clara
diferenciacdo dos estudantes das dreas de ciéncias médicas e, também, das enge-
nharias, ambos os casos com um volume global de recursos educacionais bastante
mais elevado, designadamente do que o que encontramos na distribui¢do sem ter
em conta a varidvel drea cientifica. Nas restantes dreas a percentagem de grupos
domésticos localizados no nivel superior de escolaridade é sempre inferior a que
encontramos no conjunto. E pois, sobretudo, nestas outras dreas cientificas que se
encontram os estudantes provenientes de familias com recursos educacionais mais
baixos.

Quanto a andlise das distribui¢des tendo em conta o tipo de ensino, o princi-
pal aspecto a sublinhar é o refor¢o da incidéncia dos niveis mais altos de escolariza-
¢do no caso dos pais dos estudantes que frequentam o ensino superior publico
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Quadro 2 Classes sociais do grupo doméstico (indicador socioprofissional individual), por comparagéo com a
populagédo portuguesa (em percentagem) e indice de recrutamento de classe

Classes sociais Grupo doméstico Populacao IRC
portuguesa

Pai Mae Total 1981 1998 1981 1998

Empresarios, Dirigentes e Profissionais Liberais 26,5 12,5 20,2 4,7 10,9 16 5
Profissionais Técnicos e de Enquadramento 30,4 37,6 33,7 8,1 12,3 15 8
Trabalhadores Independentes 11,2 7,9 9,7 17,7 17,8 2 2
Empregados Executantes 16,4 34,9 24,7 26,3 26,5 3 3
Operarios Industriais 15,4 7,2 11,7 43,2 32,5 1 1
Total 100,0 100,0 100,0 |100,0 100,0 — —

Notas: a tipologia classificatoria proposta neste quadro foi retirada do trabalho de Anténio Firmino da Costa,
1999 (ver sobretudo pp. 235-245). Corresponde a Ultima actualizagdo da matriz de determinacao dos lugares de
classe sugerida pela equipa que o autor integra com Jo&do Ferreira de Almeida e Fernando Luis Machado. As
categorias socioprofissionais aqui contempladas sintetizam diversas combinagdes entre indicadores como a
condicéo perante o trabalho, a profisséo, a situagéo na profissdo e a escolaridade. Neste ambito, ver também:
Almeida, 1986; Almeida, Costa e Machado, 1988. Os dados sobre a estrutura de classes em Portugal relativos a
1981 resultam de uma construgéo que tem por base as informag6es apuradas no recenseamento da populacédo
de 1981 (INE). Quanto aos dados respeitantes a 1998, obtidos através do inquérito ao emprego (resultados
anuais), ttm na base uma amostra construida a partir das estimativas da populacédo, também do INE. Para a
construcéo do indice de recrutamento de classe seguimos as orienta¢des de Almeida, Costa e Machado, 1988:
142-143 e Machado, Avila e Costa, 1995: 112.

(42,1%, contra 31,6% no caso do superior privado). Isto muito embora sejam ainda
significativos, também aqui, os niicleos em que ambos os progenitores nao ultra-
passaram os 4 anos de escolaridade (22,8% no ptblico e 26,3% privado).

Se o volume de capital escolar donticleo familiar de origem fornece indica-
¢des importantes sobre as condi¢des sociais de existéncia da populagdo estu-
dantil e respectivas trajectérias de vida, mais informativo ainda serd analisar de
que forma esses recursos integram a estrutura das diferentes formas de capital
mobilizadas pelas familias e, desta forma, captar a pluridimensionalidade das
hierarquias sociais. Nesta perspectiva propomo-nos entao prosseguir a andlise
recorrendo a indicadores particularmente decisivos na apreensdo da estrutura-
¢do dasrelagdes de classe nas sociedades contemporaneas: os indicadores de ca-
tegorias socioprofissionais.

Esta abordagem procura equacionar simultaneamente dois dngulos de andli-
se: o indicador socioprofissional de classe do pai e da mée individualmente consi-
derados, e do grupo doméstico familiar. Pretende-se através da andlise destes indi-
cadores desenvolver, ainda que de forma aproximada, uma caracterizag¢do das ori-
gens sociais de classe dos estudantes.

No quadro 2 esta aproximagdo toma entdo por referéncia as localizag¢des so-
cioprofissionais individuais dos pais, comparando-as com a distribuigao respecti-
va da populagdo portuguesa.

Na continuidade das tendéncias evidenciadas na andlise da hierarquia dos
niveis de educa¢do do grupo doméstico familiar, também aqui se verifica uma
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relativa polarizacdo dessa populag¢do: de um lado situam-se os estudantes oriun-
dos das categorias de empresdrios, dirigentes e profissionais liberais e de profissio-
nais técnicos e de enquadramento (que concentram 53,9% das origens de classe dos
estudantes); no outro os que, do ponto de vista das origens sociais, provém de cate-
gorias mais desprovidas de recursos, como os empregados executantes e o opera-
riado industrial (com 36,4% das frequéncias).

A categoria com maior representatividade nas origens sociais dos estudantes
corresponde a que tende a mobilizar mais recursos educacionais: a nova classe mé-
dia assalariada, onde se inserem os profissionais técnicos e de enquadramento,
aquela que integrard muito provavelmente uma boa parte dos futuros licenciados.

Quanto a categoria dos empresdrios, dirigentes e profissionais liberais, onde
estdo agregadas as vdrias frac¢des de classe da burguesia, tem também um peso
percentual importante nas origens sociais dos estudantes (com 20,2%). Pode ver-se
nesta presenca duas tendéncias quanto ao tipo de trajectérias intergeracionais sub-
jacentes, mediante as quais os futuros licenciados, ora se mantém na mesma locali-
zagdo de classe que a familia de origem, reforcando, eventualmente, a detengdo da
propriedade e de bens econémicos com a acumulagdo de competéncias qualifica-
cionais e organizacionais préprias da sociedade do conhecimento e da informacao,
ora tendem a posicionar-se na categoria de trabalhadores por conta de outrem me-
lhor provida de recursos profissionais (traduziveis em posi¢dao de autoridade/au-
tonomia, nivel de rendimento, prestigio social, etc.).

Igualmente significativa, mas com sentidos inversos, é a presenca de estu-
dantes oriundos das categorias de trabalhadores independentes, de empregados
executantes e do operariado industrial, cujo peso percentual na distribuicéo de fre-
quéncias parece ilustrar a referida tendéncia de alargamento da base social de re-
crutamento da populagao estudantil. O significado destas presencas, como das res-
tantes, carece, no entanto, de uma avaliagdo que tome em considerag¢do o peso das
respectivas categorias sociais no conjunto da populagdo portuguesa.

No quadro 2 esta andlise é desenvolvida por referéncia aos anos de 1981 e
1998. Uma vez que, neste caso, a informagéo disponivel ndo estd desagregada por
escaldes etdrios, a andlise toma por referéncia a populacdo no seu conjunto. A
opgao por reportar a comparagdo simultaneamente aos dois anos, prende-se com a
possibilidade de entretanto os pais terem alterado as suas posi¢des relativas na es-
trutura de classes sociais.

Se se tomar o indice de recrutamento de classe relativo a 1981, observa-se que
os individuos com origem de classe na burguesia tém uma probabilidade de acesso
a universidade 16 vezes superior a dos seus colegas que provém do operariado.
Esta probabilidade passa a ser de 5 para 1 quando se toma por referéncia o indice
que tem subjacentes os dados de 1998. Nos dois periodos, as diferencas nos indices
de recrutamento de classe imputados as categorias de empresdrios, dirigentes e
profissionais liberais e dos profissionais técnicos e de enquadramento parecem
pois sugerir que, ao longo da trajectéria de vida dos estudantes, se terdo vindo a
atenuar as clivagens sociais que opunham as categorias situadas nos extremos da
tabela e, como tal, houve uma melhoria relativa das oportunidades de acesso a uni-
versidade de individuos oriundos de categorias sociais mais desprovidas de
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recursos. Entre 1981 e 1998 os estudantes provenientes das frac¢des de classe da
burguesia e da nova classe média assalariada véem diminuir, embora de maneira
nenhuma anular, a sua vantagem relativa nas probabilidades de acesso a universi-
dade, por referéncia aos seus colegas oriundos das outras classes sociais. De resto,
entre as frac¢des mais desprovidas de recursos, a classe dos empregados executan-
tes destaca-se pela positiva (mesmo em relagdo aos trabalhadores independentes),
correspondendo a frac¢do que mobiliza uma maior presenca de trajectérias de mo-
bilidade social ascendente.

Os indicadores socioprofissionais de classe até agora analisados consideram
apenas as posi¢oes individuais ocupadas pelo pai e pela mae. No entanto, a distri-
buicao desigual de recursos socioprofissionais reflecte a existéncia de “familias de
classe” que conjugam diferentes posicionamentos a este nivel. Um cendrio que
aconselha complementar esta abordagem tomando, também, o grupo doméstico
familiar como unidade de andlise. O quadro 3 formula a aproximacéo a esta pers-
pectiva analitica, articulando jd com a distribui¢do dos estudantes por drea cientifi-
ca e tipo de ensino.

Com a introdugdo deste indicador socioprofissional familiar de classe o peso
percentual das diferentes categorias altera-se um pouco.

Nesta perspectiva, um aspecto a sublinhar é a acentuacado da sobre-representa-
¢do das classes sociais mais elevadas na origem social dos estudantes. A qual se deve,
por um lado, ao refor¢o da categoria de empresdrios, dirigentes e profissionais libe-
rais e, por outro lado, a quebra das categorias que retinem os assalariados dos escri-
térios, comércio e servigos e da industria. Se a subida dos primeiros decorre do facto
de os grupos domésticos assumirem esta classe social sempre que um dos seus ele-
mentos nela se situe, jd no caso dos empregados executantes e dos operdrios indus-
triais, a diminuicdo dos respectivos pesos percentuais na distribuicao de frequéncias
tanto pode decorrer da inser¢do das familias nas categorias dominantes, quando um
dos elementos do grupo doméstico ai se localiza, como em categorias que conjugam
diferentes posicionamentos de classe dos respectivos membros, ditas pluriactivas
(as quais abrangem, no conjunto, 13,8% das familias de classe).

Quanto as restantes localizag¢des sociais, a andlise do indicador socioprofis-
sional de classe vem ainda refor¢ar a importancia detida pelas categorias de traba-
lhadores independentes. As quais, entre as situa¢gdes de homogeneidade social dos
elementos do nticleo principal e as situagdes que conjugam o trabalho independen-
te com o assalariamento, detém 13,5%.

Em que medida estas distribui¢des sofrem, ou ndo, variagdes significativas
quando se consideram as varidveis drea cientifica e tipo de ensino? Chegou agora o
momento de explorar esta vertente analitica.

Em convergéncia com os resultados apresentados no quadro 1, também aqui,
os estudantes que frequentam a drea de ciéncias médicas correspondem claramen-
te ao segmento da populagdo estudantil com origens sociais melhor providas de re-
cursos. Dos alunos que frequentam esta drea cientifica, 85,5% sdo provenientes das
classes sociais dos empresdrios, dirigentes e profissionais liberais e dos profissio-
nais técnicos e de enquadramento. O que significa que o acesso a esta drea, pratica-
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social e fechamento social. Nesta 6ptica, a drea que se posiciona imediatamente a
seguir, com uma estrutura de distribui¢do do capital cultural e econémico seme-
lhante, corresponde as engenharias (na qual 68,5% dos estudantes sdo oriundos
das posi¢des dominantes da estrutura de classes sociais).

Estas sdo as duas dreas que integram a maior componente tecnolégica e de in-
vestimento em equipamentos e manutengao, estando concentradas no ensino su-
perior publico. Correspondem aos segmentos de formag¢do menos permedveis ao
risco de ndo conversdo do capital escolar em recursos profissionais e qualificacio-
nais. Os mercados respectivos estdo ainda longe da saturagédo, pelo que as saidas
profissionais tém uma probabilidade de sucesso muitissimo elevada, nomeada-
mente devido a raridade do tipo de saberes e de presta¢des técnicas detidos por es-
tes profissionais.

Os alunos inseridos nestas duas dreas estao pois dominantemente integrados
em trajectorias estaciondrias dirigidas a lugares da estrutura de classes homélogos
aos dos respectivos grupos domésticos familiares (situagdo mais incidente nos es-
tudantes de medicina) ou de mobilidade social ascendente (estes trajectos repre-
sentam potencialmente cerca de 1/3 dos estudantes que frequentam as
engenharias).

Quanto as origens de classe dos alunos que frequentam as restantes dreas
cientificas, destaca-se ainda em direito e em economia e gestdo uma sobre-repre-
sentacdo das classes sociais que detém um maior volume de capital econémico e
social. Nestas dreas as origens sociais dos estudantes evidenciam assim uma inver-
sdo do peso percentual entre as duas categorias dominantes, prevalecendo as frac-
¢des de classe da burguesia (as quais apresentam valores percentuais superiores
aos evidenciados nas distribui¢des analisadas anteriormente).

Estas sdo duas das dreas cientificas privilegiadas pelo ensino superior priva-
do (sobretudo a drea de economia e gestdo, que concentra cerca de 1/3 dos alunos
matriculados neste tipo de ensino). Parece que se pode ver aqui a procura de conju-
gacdo do capital econémico, dominante no grupo doméstico de origem, com o ca-
pital escolar e simbdlico. A imagem de prestigio social associada ao direito, e tam-
bém cada vez mais a economia (que recentemente instituiu uma ordem profissio-
nal), é certamente um factor que pesa nas estratégias individuais e familiares que
conduzem os estudantes a frequéncia deste tipo de licenciatura.

Na drea de economia e gestdo, evidencia-se ainda uma forte correspondéncia
entre a formagdo académica e os lugares de classe prevalecentes nos grupos domés-
ticos de origem onde, para além das fracgdes de classe da burguesia, se observa ain-
da alguma incidéncia de estudantes oriundos de grupos domésticos de trabalha-
dores independentes.

Esta tiltima posig¢do social tende a representar uma boa parte das origens so-
ciais de classe dos estudantes que frequentam a drea de letras e artes. E nesta drea
de formacédo, na de ciéncias sociais e, também, na de ciéncias naturais e matemadtica
que se localizam uma boa parte dos estudantes que, do ponto de vista das origens
sociais de classe, sdo provenientes das frac¢des mais desprovidas de recursos (para
além dos trabalhadores independentes, uma classe que pode envolver situagoes
mais heterogéneas, as categorias de assalariados dos servigos e da industria, as



Quadro 3 Indicador socioprofissional do grupo doméstico de origem por area cientifica e tipo de ensino (percentagem em linha)

Estudantes Indicador socioprofissional do grupo doméstico de origem

Empresarios, Profissionais Trabalhadores  Trabalhadores Empregados Operéarios Assalariados Total

Dirigentes e Técnicos e de  Independentes Independentes Executantes Industriais Executantes

Profissionais ~ Enguadramento Pluriactivos Pluriactivos

Liberais

Areas cientificas
Letras e Artes 23,4 30,0 9,7 7,8 10,9 9,4 8,8 100,0
Direito 41,6 26,4 4,1 7,1 8,6 7,6 4,6 100,0
Ciéncias Sociais 23,7 31,6 6,1 58 13,7 9,1 10,0 100,0
Economia e Gestdo 36,0 26,7 6,7 8,6 10,0 4,7 7,2 100,0
Ciéncias Médicas 30,9 54,6 0,0 3,1 7,2 3,1 1,0 100,0
C. Naturais e Matematica 24,6 33,3 6,1 9,1 7,2 13,6 6,1 100,0
Engenharias 28,5 40,0 6,5 5,6 10,4 4,2 4,8 100,0
Tipo de ensino
Superior publico 26,7 36,2 6,0 6,7 9,8 8,8 5,9 100,0
Superior privado 33,6 27,1 7,0 7,8 10,8 55 8,2 100,0
Total 29,4 32,6 6,4 7,1 10,2 7,5 6,8 100,0
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quais no conjunto representam 46,6%, 44,7% e 42,0% das origens de classe dos estu-
dantes que as frequentam, respectivamente).

Estardo aqui, pois, predominantemente localizados os estudantes que se-
guem trajectérias de mobilidade ascendente de maior alcance social, isto pressu-
pondo que com alguma probabilidade integrardo no futuro a categoria socioprofis-
sional de trabalhadores por conta de outrem correspondente aos profissionais téc-
nicos e de enquadramento.

A andlise por tipo de ensino revela que o peso relativo destas categorias so-
ciais, menos providas de recursos, no ensino ptblico e privado ndo apresenta dife-
renc¢as muito acentuadas. Assim, e contrariamente ao que poderia sugerir a leitura
dos resultados obtidos no cruzamento do tipo de ensino com o nivel de escolarida-
de do pai e da mée, constata-se que as principais diferencas entres os dois subsiste-
mas de ensino ndo radicam tanto numa maior propensédo do superior privado para
orecrutamento de estudantes com origens sociais mais baixas. Significa isto que, a
ter havido alguma mudanca social com o alargamento da iniciativa privada neste
nivel de formacao superior, esta reflecte apenas a maior oportunidade de acesso
aos segmentos que, embora com uma inser¢do privilegiada do ponto de vista eco-
némico e social, ndo detinham um nivel de escolaridade correspondente.

Os “protagonismos sociais contrastantes” entre as duas localiza¢ées de classe
que “usufruem de maiores recursos e influéncia colectiva na sociedade portuguesa
actual” (Machado e Costa, 1998: 38), tém assim continuidade nas diferentes pro-
pensdes de uma e outra em acederem aos dois subsistemas de ensino publico e
privado.

Situacgdo social actual

Neste capitulo, para uma melhor padroniza¢do dos processos que caracterizam a
transicdo para a vida adulta dos estudantes universitdrios, a andlise desenvolve-se
através da explora¢do de um conjunto diversificado de indicadores bdsicos, estru-
turantes das suas condicdes sociais de existéncia na fase actual das trajectdrias que
protagonizam, como a “situagdo conjugal”, o “meio de vida principal”, a “condi-
¢do principal perante o trabalho”, a “profissdo actual” e a “situa¢do nessa profis-
sdo”. Para aferir sobre algumas das especificidades dos padrdes que a este respeito
caracterizam os estudantes universitdrios, a andlise serd desenvolvida tomando
sempre por comparacdo indicadores equivalentes reportados aos jovens portugue-
ses em geral.

De acordo com os resultados apurados no inquérito aos estudantes de licen-
ciatura, para uma boa parte da populagao que frequenta presentemente o ensino
superior em Portugal, o “inicio da vida adulta” estd fortemente associado ao termo
da escolarizagdo, ou antes, ao culminar da fase do trajecto de vida marcada predo-
minantemente pela condicdo estudantil. A maioria destes jovens s6 nessa altura
desempenhard uma primeira experiéncia profissional (a proporgdo de estudantes
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que nunca exerceu qualquer actividade remunerada é de 86,8%), e dai até a autono-
mia financeira ou independéncia econémica em relagdo a familia de origem pode-
rdo passar-se ainda alguns anos. Vaineste sentido o facto de uma proporcao signifi-
cativa de estudantes referir como principal meio de vida estar “a cargo da familia”
(90,9% dos inquiridos), muito embora alguns possam acumular outras fontes de
rendimento como bolsas, subsidios, etc. Por outro lado, do ponto de vista das rela-
¢Oes conjugais/familiares, a grande maioria (94,9%) declaranunca ter vivido em si-
tuagdo conjugal (casado ou unido de facto).

Perfil sociodemogrdfico dos estudantes casados ou em unido de facto

Sendo o objectivo desta reflexdo analisar os padrdes de vida dos estudantes univer-
sitdrios nos processos de transi¢do para a vida adulta, parece, ainda assim, perti-
nente dar alguma atenc¢do ao segmento que, embora minoritdrio, vive jd pelo me-
nos numa situacdo intermédia de transicio. E o caso dos estudantes casados ou em
unido de facto e, eventualmente, também, o caso dos estudantes que exercem ou j4
exerceram uma actividade remunerada.

Comeca-se entdo por tragar o perfil sociodemografico dos estudantes que vi-
vem em situagdo conjugal, para passar depois a andlise da sua situa¢do familiar
actual. No conjunto estes estudantes representam apenas 5,1% da amostra de
inquiridos.

Se, como foi referido atrds, o casamento constitui o principal marco de passa-
gem para a vida adulta, esta proporcao de estudantes que jd constituiu uma nova
familia ndo deixa de ser afectada por um efeito de idade. Este subconjunto da po-
pulacdo inquirida caracteriza-se por uma estrutura etdria bastante mais envelheci-
da do que arelativa ao total de estudantes incluidos na amostra: a média de idades
situa-se nos 31 anos (contra um média de idade de 22 anos no caso do conjunto de
estudantes), enquanto aidade modal se localiza no escaldo etdrio de 30 e mais anos.
Significa isto que propriamente os escaldes mais jovens da populagdo estudantil
estdo aqui muito pouco representados (cf. quadro 4).

Consequéncia do prolongamento da escolaridade para o nivel superior, nos
grupos etdrios dos mais novos (sobretudo no escaldo 25-29 anos) é notdvel a discre-
pancia relativamente a situacdo conjugal entre as duas distribui¢des: estudantes de
licenciatura e jovens portugueses no seu conjunto.

No conjunto da populagdo portuguesa, em 1991: “é no escaldo etdrio mais
novo (15-19 anos) que encontramos a mais alta proporcado de solteiros (rondando a
casa dos 95%), sendo esta situa¢do ainda maioritdria na faixa etdria imediatamente
a seguir (20-24 anos), com cerca de 70% dos casos (...). Jd em rela¢do ao tltimo gru-
po convencionado, a situacdo inverte-se significativamente, verificando-se que a
situacdo maioritdria dos jovens portugueses depois dos 25 anos é a de casados
(60,7%)” (Ferreira, 1999: 53).

A populacgao estudantil que vive em situagdo conjugal é ainda marcada pela
forte incidéncia do sexo feminino. Se no conjunto da amostra as estudantes repre-
sentam 61,9% dos inquiridos, no subconjunto dos casados o seu peso acresce em 7
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Quadro 4  Estudantes e jovens portugueses que vivem em situacgéo conjugal por grupos etarios
(em percentagens)

Grupos etarios Estudantes Jovens portugueses (1991)
Até 19 anos 11 5,0
20 a 24 anos 1,3 24,9
25 a 29 anos 17,4 60,7

Fontes: CIES, Inquérito aos Estudantes, 1999, e Ferreira, 1999: 53.

pontos percentuais (passando para 69,3%). Pode-se ver neste predominio das estu-
dantes casadas algum reflexo de dinamicas inigualitdrias nas trajectérias de transi-
¢do para a vida adulta segundo o género, no ambito das quais as raparigas tende-
riam a estabelecer relagdes conjugais em etapas mais precoces, nomeadamente
para se “libertarem” de normas mais condicionantes da autonomia impostas pelos
respectivos progenitores. A idade média destas estudantes casadas que, como foi
salientado, sio um pouco mais velhas que a generalidade dos seus colegas, pode
também indicar a importancia que atribuem a educagdo como forma de colmatar
as dificuldades, acrescidas neste sexo, no acesso a niveis de remuneracao e a posi-
¢des mais qualificadas no mercado laboral (Grdcio, 1997: 107).

As diferencas entre as condic¢des sociais de existéncia actuais dos estudantes
casados relativamente as dos seus colegas acentuam-se claramente quando se re-
porta a andlise quer a fonte de rendimento principal, quer a condi¢do principal pe-
rante o trabalho (cf. quadro 5).

Osresultados obtidos nesta andlise parecem ser bastante ilustrativos da hip6-
tese que vé no casamento um dos mais importantes acontecimentos de passagem
para a vida adulta. E a partir deste que o trabalho se constitui quer como fonte de
rendimentos prioritdria, quer como principal condi¢do perante a actividade. O
prosseguimento dos estudos ndo deixa também de jogar aqui um papel aprecidvel,
nomeadamente ao adiar a entrada na vida activa para 14 da prépria constitui¢do de
uma nova familia.

Neste sentido, sdo notdveis as diferencas entre a distribui¢ao dos estudantes
delicenciatura como um todo e a do subconjunto dos que vivem em situag¢ao conju-
gal, os quais apresentam uma distribui¢do que tende a aproximar-se da relativa aos
jovens portugueses localizados no grupo etario dos 25-34 anos (a maioria dos quais
sdo casados). As diferencia¢des entre os estudantes casados e este segmento da ju-
ventude portuguesa incidem na importancia que, uns e outros, dao ao trabalho e a
familia como principais meios de vida.

Estas dissemelhancas sdo, no entanto, bastante mais atenuadas do que as
que opdem os estudantes em geral aos que vivem em situagdo conjugal. Neste
segmento de estudantes o trabalho representa claramente o principal meio de
vida (56,9%). O papel da familia como fonte de financiamento prioritdria atenu-
ou-se aqui significativamente, embora de maneira nenhuma se tenha anulado
(passa de 90,9% para 38,2%). Num e noutro conjunto de estudantes o nticleo fa-
miliar de referéncia é também diferente; enquanto a maioria dos estudantes se
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Quadro 5 Meio de vida e condi¢d@o perante o trabalho do conjunto dos estudantes, dos estudantes casados
e respectivos conjuges e dos jovens portugueses em geral (em percentagens)

Variaveis Total Estudantes Conjuges Populacao em geral
de estudantes casados

15-24 anos 25-34 anos

Meio de vida principal

Trabalho 7,4 56,9 87,5 36,0 69,7
Subsidios ou pensées 15 2,9 4,5 1,8 3,9
Rendimentos 0,2 2,0 3,4 0,4 2,0
A cargo da familia 90,9 38,2 4,6 61,8 24,5
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Condigdo perante o trabalho

Exerce uma profissdo 6,7 55,9 87,1 43,6 81,9
Desempregado 0,5 1,0 2,4 49 4,8
Total activos 7,2 56,9 89,5 48,5 86,7
Ocupa-se das tarefas domésticas - - 3,5

Estudante 92,7 42,2 4,7

Outras situacdes 0,1 0,9 2,3

Total inactivos 92,8 43,1 10,5 51,5 13,3
Total 100,0 100,0 100,0

Fontes: CIES, Inquérito aos Estudantes, 1999, e INE, Inquérito ao Emprego, 1998.

reporta ao quadro familiar dos respectivos pais, os casados tenderao a tomar por
referéncia a sua nova familia.

Quanto a condig¢do perante o trabalho, na distribuicdo relativa aos estudantes
que vivem em situacdo conjugal, os activos (55,9%) predominam claramente sobre
os inactivos (43,1%). Uma situacdo que se acentua quando tomamos o grupo do-
méstico familiar, j4 que a larga maioria dos conjuges integra a populagédo activa
(89,5%).

A andlise da inactividade neste segmento dos estudantes casados real¢a a im-
portancia da condi¢ao estudantil, a qual para 42,2% representa a condicdo princi-
pal perante o trabalho. Esta é uma situacdo que acompanha, alids, uma tendéncia
genérica na sociedade portuguesa onde, mesmo no sexo feminino, a inactividade,
anteriormente mais associada a condi¢do de doméstica, tende a estar cada vez mais
ligada ao estatuto de estudante, como nos dd conta Vitor Sérgio Ferreira (1999:
127-128):

Com efeito, se analisarmos a composi¢ao da inactividade entre a populagédo jovem
portuguesa, nota-se um forte crescimento da condi¢ao de estudante em ambos os se-
X0s, um pouco mais acentuada no sexo feminino (mais 21 pontos percentuais no sec-
tor masculino e mais 27 no feminino, entre 75 e 97), assim como uma notdvel
diminuicdo, entre as mulheres, da condicdo de doméstica (...). Entre os homens, em
meados de 70 existiam cerca de 14% de estudantes, percentagem essa que subiu recen-
temente para 33,6%; entre as mulheres, a propor¢ado de estudantes situava-se, em 75,
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Quadro 6 Niveis de escolaridade dos conjuges e dos jovens portugueses com 25-34 anos (em percentagens)

Niveis de escolaridade Conjuges Populacdo 25-34 anos
Nenhum - 4,1
Basico 1 - 23,7
Basico 2 4,6 30,7
Basico 3 8,0 14,2
Secundario 37,9 16,2
Superior 49,4 11,1
Total 100,0 100,0

Fontes: CIES, Inquérito aos Estudantes, 1999, e INE, Inquérito ao Emprego, 1998.

nos 13,4%, aumentando para 38,4% em 97, enquanto a propor¢do de domésticas era
de 23,4%, tendo descido para 6,6%.

Nas gerac¢des mais jovens a andlise da escolaridade constitui-se assim como uma
dimensao-chave para a compreensdo das diferentes modalidades de inser¢do na
actividade. Isto quer a montante, ao promover um prolongamento das idades de
transi¢do nos dois sexos e portanto a “desactiva¢do” dos jovens em relacdo ao tra-
balho, quer a jusante, ao condicionar os trajectos de inser¢do socioprofissional (em
termos de qualidade/oportunidade e de tempo de transicao).

Por defini¢do todos os estudantes inseridos na amostra atingiram jd onivel de
escolaridade superior. Quais os recursos socioeducacionais dos seus conjuges?

Como se pode observar no quadro 6, a larga maioria dos conjuges atingiu
pelo menos o ensino secunddrio (87,3%), numa proporcdo claramente superior a da
populagdo portuguesa em geral, sobretudo quando se reporta a andlise ao mais
alto nivel de escolaridade: 49,4% dos conjuges atingiu o ensino superior, situacdo
que envolve apenas 11,1% dos jovens com idades compreendidas entre os 25-34
anos. Estes dados parecem assim confirmar uma tendente homogamia educacional
nas estratégias matrimoniais implicitas dos (futuros) licenciados. Uma situacdo
que, uma vez mais, refor¢a a ideia de que uma forte proporgao de estudantes de li-
cenciatura poderd estar integrada em trajectérias intergeracionais ascendentes, ou
fortemente ascendentes.

As modalidades de insercio na vida activa

A andlise das modalidades de inser¢do na vida activa toma por referéncia todos os
estudantes que trabalham ou j4 trabalharam, os quais no conjunto representam
14,2% da amostra de inquiridos.

Para a maioria dos estudantes trabalhadores o inicio da vida activa teve lugar
aos 18 anos, situando-se aidade média de inser¢do um ano acima, nos 19 anos, para
um desvio padrao de 2,83.

Do ponto de vista da distribui¢do sexual, neste subconjunto de estudantes, o



PADROES DE VIDA DOS ESTUDANTES UNIVERSITARIOS 101

Quadro 7 Composicdes socioprofissionais dos estudantes activos na primeira profissdo e na actual e dos
jovens portugueses em geral (em percentagens)

Composicdes socioprofissionais Estudantes de licenciatura Jovens portugueses
Primeira Profissédo | 15-19 anos 20-24 anos 25-29 anos
profisséo actual

Profissdo (grandes grupos / CNP 94)

Dirigentes e quadros superiores 1,8 3,4 0,1 1,9 4,3

Profiss@es intelectuais e cientificas 17,4 24,2 0,3 3,0 10,8

Técnicos e profissionais de nivel intermédio 20,6 26,9 2,4 6,2 12,9

Pessoal administrativo e similares 27,0 24,2 7,0 18,6 14,6

Pessoal dos servigos e vendedores 22,0 17,8 2,3 24,3 15,9

Agricultores 0,7 - 4,1 3,4 2,3

Operaérios e artifices 3,5 15 53,4 15,9 23,5

Operadores e montadores 1,4 0,4 7,9 11,3 6,9

Trabalhadores néo qualificados 5,6 1,5 22,6 15,4 8,7

Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Situagdo na profissdo

Patréo 2,8 4,1 0,6 0,9 3,0

Isolado / trabalhador por conta prépria 14,5 22,9 9,7 10,6 13,0

Assalariado / trab. por conta de outrem 82,6 72,9 89,7 88,5 84,0

Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Fontes: CIES, Inquérito aos Estudantes, 1999, e Eurostat, Inquérito ao Emprego, 1996.

predominio do sexo feminino estd bastante atenuado relativamente ao seu peso no
conjunto da amostra (passa de 61,9% para 54,3%). Acresce que as estudantes traba-
lhadoras, mais frequentemente do que os seus colegas trabalhadores do sexo opos-
to, tendem a secundarizar a importancia do trabalho face a familia, quer como meio
de financiamento, quer como condi¢do perante a actividade.

A andlise das composig¢des socioprofissionais na primeira actividade revela
uma distribui¢ao relativamente concentrada nos grupos profissionais mais ligados
ao sector dos servigos, entre os quais se destacam o pessoal administrativo e simila-
res, bem como o pessoal dos servigos e vendedores (respectivamente, com 27,0% e
22,0% das frequéncias) (cf. quadro 7).

Os técnicos e profissionais de nivel intermédio, assim como os profissionais
intelectuais e cientificos, jd nesta fase inicial das trajectérias de inser¢do na vida ac-
tiva dos estudantes, tém uma expressdo numérica significativa (20,6% e 17,4%, res-
pectivamente). Logo nesta etapa, é notéria a distancia que separa os estudan-
tes-trabalhadores dos jovens portugueses em geral, sobretudo nos escaldes dos
mais novos. Reflexo da extensdo para os nossos dias dos modelos competitivos tra-
dicionais, fundados na actividade industrial e na abundancia de uma mao-de-obra
com niveis limitados de qualificagdo e baixas expectativas remuneratérias, 53,4%
do segmento mais jovem da populagao activa estd envolvido num dos grandes
grupos profissionais associados a industria: o grupo dos operdrios e artifices.
Numa perspectiva convergente, as baixas taxas de qualificagdo destes jovens traba-
lhadores revelam-se ainda na baixissima percentagem dos que estdo inseridos no
grande grupo das profissdes intelectuais e cientificas (apenas com 0,3%).
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Quanto aos estudantes de licenciatura, o predominio de profissées mais qua-
lificadas do sector dos servigos tende ainda a acentuar-se na profissdo que exercem
actualmente. Facto que sugere uma relativa mobilidade ocupacional qualificante
nos percursos biogrdficos de inser¢ao profissional da maioria destes protagonistas
sociais.

Com efeito, na profissdo actual regista-se um refor¢co do peso numérico dos
trés primeiros grandes grupos (dirigentes e quadros superiores, profissdes intelec-
tuais e cientificas, técnicos e profissionais de nivel intermédio), ao mesmo tempo
que todos os outros diminuem. Estas trajectérias sdo também notdrias na popula-
¢dojuvenil em geral: a medida que as idades de referéncia sdo mais avancadas, di-
minui o peso relativo das profissdes associadas a indtstria e a agricultura (exce-
ptuam-se as profissdes integradas no grande grupo dos operdrios e artifices na pas-
sagem do grupo etdrio 20-24 anos para os 25-29 anos). De resto, tal como nas distri-
bui¢des dos estudantes, é notdvel o aumento do peso relativo das actividades mais
qualificadas a medida que se avancga na estrutura etdria.

A importancia da escolaridade no acesso a profissdo estd ainda bem paten-
te nas diferencas marcantes dos perfis socioprofissionais que predominam en-
tre os estudantes de licenciatura que presentemente exercem uma profissao e
entre o segmento da juventude portuguesa com 25-29 anos — dos trés escaldes
etdrios considerados o que apresenta uma distribui¢do por grupos profissionais
mais qualificada. Neste subconjunto, a tendéncia mais marcante liga-se com o
forte acentuamento do peso relativo dos trés primeiros grandes grupos ocupa-
cionais: os dirigentes e quadros superiores (com um crescimento de 4,2% face ao
escaldo dos mais jovens), as profissdes intelectuais e cientificas (+ 10,5%) e os
técnicos e profissionais de nivel intermédio (+ 6,7%). O crescimento global des-
tas ocupagdes ndo evita, no entanto, que a maioria dos jovens esteja inserida no
grande grupo dos operadrios e artifices (23,5%), o qual é logo seguido pelos gru-
pos que englobam o pessoal do comércio e servigos e o pessoal administrativo
(com 15,9% e 14,6%, respectivamente).

A andlise da situag¢do na profissdo destes diversos subconjuntos, relativos aos
estudantes de licenciatura na primeira profissdo e na actual, por um lado, e ao con-
junto dos jovens portugueses nos trés escaldes etdrios considerados, por outro
lado, pde em relevo a forte incidéncia do assalariamento, o qual detém um peso re-
lativo que se situa entre os 72,9% (situacdo na profissao actual dos estudantes) e os
89,7% (situagdo dos jovens de 15 a 19 anos).

Nao obstante, é também notdvel que este predominio do trabalho por con-
ta de outrem tenda a atenuar-se a medida que as trajectérias de insercdo sdo
mais prolongadas. De facto, entre os dois momentos considerados nas inser¢des
profissionais dos estudantes, o peso do trabalho assalariado diminui cerca de 10
pontos percentuais, ao mesmo tempo que o trabalho por conta prépria acresce
em 8,4%. Esta é uma tendéncia que caracteriza a situagdo na profissdo dos jo-
vens portugueses em geral, embora no conjunto dos jovens as transferéncias do
trabalho assalariado se distribuam de forma mais equitativa num acréscimo
quer da situagdo de patrdo com trabalhadores ao servigo, quer da situagdo de
trabalho isolado.
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Considerando o conjunto dos estudantes trabalhadores parece claro que nem
todos se encontram na mesma fase do ciclo de vida relativamente a profissdo. No-
meadamente, se para uns o exercicio de uma profissao constitui declaradamente
um condicionante primordial na forma como configuram (no plano material e ao
nivel das representa¢des) as suas posi¢des relativas no espago das condi¢des de
existéncia, para outros, sobretudo os que s6 agora iniciam a sua actividade, o traba-
lho poderd ser encarado apenas como uma forma de maior autonomizagéao face a
familia, um meio complementar de acesso a rendimentos, uma forma de dar cober-
tura a necessidades de lazer e outras que eventualmente os pais ndo podem ou nao
querem custear.

Estas diferentes relagdes que os estudantes trabalhadores estabelecem com a
actividade estdo bem evidenciadas na andlise do regime de emprego.

No conjunto, representam 37,2% os estudantes trabalhadores que declaram
exercer a sua actividade em regime de emprego estdvel, estando a larga maioria
(62,8%) em situagdo de trabalho precdrio ou irregular na profissdo que exerce
actualmente. Se se perspectivar esta andlise por grandes grupos profissionais veri-
fica-se, além disso, que nem todas as profissdes apresentam as mesmas taxas de
precariedade no emprego: por exemplo, no caso dos profissionais técnicos de nivel
intermédio representa 49,0%, contra os 73,7% de trabalho precdrio/irregular nas
profissdes intelectuais e cientificas.

A maior ou menor estabilidade associada ao regime de emprego estd signifi-
cativamente relacionada quer com os escaldes etdrios, quer com a situacgdo conjugal
destes estudantes (cf. quadro 8). Designadamente verifica-se que os estudantes en-
quadrados por um regime de maior estabilidade sdo mais velhos e vivem ou jd vi-
veram com maior frequéncia em situacdo conjugal

Do ponto de vista das inser¢des sécio-organizacionais, os estudantes que co-
nhecem uma maior estabilidade no emprego, embora como os seus colegas com
uma situacgdo de trabalho precdria/irregular estejam predominantemente inseri-
dos em empresas privadas ou do sector cooperativo, marcam uma maior presenca
na administrag¢do publica central, regional ou local. Além disso, ocupam com
maior incidéncia cargos de direc¢do/gestao e de chefia, bem como as posicoes de
maior autonomia na organizagao.

E provével que nos processos de inser¢ao profissional destes estudantes as
condicionantes associadas aos seus percursos biograficos se intercalem com outras
de natureza diversa, ligadas as préprias dindmicas institucionais do sistema de
emprego. Ou seja, se por um lado, as orienta¢des de procura (de trabalho) dos vdri-
os segmentos, dirigindo-se a resposta de “urgéncias” diferentes, sdo bastante dis-
tintas, por outro lado, também as condi¢des que hoje se oferecem aos (futuros) li-
cenciados que s6 recentemente tiveram a sua primeira experiéncia profissional ndo
sdo iguais as que se impuseram aos seus colegas mais velhos, cuja entrada na uni-
versidade passou previamente por uma consolidacdo da sua actividade
profissional.

Nas orienta¢des de procura de emprego, entre estes segmentos de estudantes
trabalhadores encontramos certamente niveis diferentes de expectativas e de re-
cursos de empregabilidade. Pelo que a centralidade do trabalho, a forma como
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Quadro 8  Perfis sociodemogréficos e sdcio-organizacionais dos estudantes trabalhadores por regime de
emprego (percentagens)

Estudantes Regime de emprego

Estavel Precario ou irregular

Perfis sociodemogréficos
Grupos etarios

18 a 24 anos 39,2 58,1
25 a 29 anos 24,6 27,4
30 anos ou mais 36,2 14,5
Total 100,0 100,0
Sexo (%)

Masculino 50,7 41,7
Feminino 49,3 58,3
Total 100,0 100,0
Situagdo conjugal

Solteiro 55,7 84,7
Casado/unido de facto 44,3 15,3
Total 100,0 100,0

Perfis sdcio-organizacionais
Estatuto juridico da empresa

Empresa publica 8,6 9,4
Administracéo publica central, regional ou 28,6 12,0
local

Empresa privada/cooperativa 62,9 78,6
Total 100,0 100,0
Posicionamento hierdrquico na organizac&o

Cargo de Direcgao/Gestor 25,7 20,5
Chefia 12,9 1,7
Sem posicao de chefia 37,1 59,0
Sem dependéncia hierarquica 24,3 18,8
Total 100,0 100,0

Notas: Qui-quadrado significativo (p£0,01); (*) qui-quadrado néo significativo (p>0,05).

aquele se articula — também no plano dos valores e das representacdes — com ou-
tras esferas da vida social, as percepgdes sobre os sistemas de oportunidades e re-
compensas serdo, pois, perspectivados de forma diferenciada.

Pelo lado propriamente da oferta de trabalho, os contextos laborais que en-
quadram o funcionamento do sistema de emprego e, como tal, os mecanismos de
utilizagdo e circulagdo da mao-de-obra tendem, também, a acentuar as clivagens
que se interpdem entre aqueles segmentos de estudantes. Sao multiplas as altera-
¢des que se vém registando nos diversos vectores que influenciam a estruturagéo
do emprego.” Aolongo do presente artigo designaram-se jd, ainda que de forma ge-
nérica, algumas dessas transformagdes: como o aprofundamento da terciarizacao,
o crescimento da actividade profissional feminina, a prolifera¢ao de formas de tra-
balho ditas “periféricas” como, no caso do trabalho por conta de outrem, o aumen-
to de contratos a termo certo. Estas transformagdes sdo ainda acompanhadas por
alterag¢des profundas nas formas de conceber a organizagao do trabalho e os exerci-
cios profissionais, as quais estdo associadas a emergéncia de conceitos como a
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polivaléncia, a empregabilidade e a “flexi-seguranca” (flexicurity ou secured flexible
employment),® entre outros.

Aspiragoes e expectativas de inserc¢ao profissional

Uma larga maioria dos estudantes tende a atribuir a passagem pela universidade o
alargamento virtual das oportunidades futuras de insercdo na actividade profis-
sional. Eventualmente, esta percep¢do que tém da educagdo como direito de entra-
da em ocupagdes profissionais de reconhecida importancia, bem como a um esta-
tuto social compativel, poderd radicar na suarelativa escassez no mercado ou, mais
especificamente, nas caracteristicas ligadas ao baixo nivel de instrugdo e formagéao
da populagdo activa portuguesa (veja-se Costa, Mauritti, Martins, Machado e
Almeida, 2000: 29-34).

E provével também que, nas projecgdes que fazem sobre as suas proprias tra-
jectérias, a maior ou menor confianga que exprimem reflicta ainda o facto de esta-
rem, ou ndo, a frequentar o curso que elegeram como primeira opgao, quando se
candidataram a universidade (o que acontece em 80,4% dos casos).

Referiu-se antes que apenas uma minoria dos estudantes inquiridos exerce
ou ja exerceu actividades profissionais remuneradas. Deste modo, as percep¢oes
que tém do mundo laboral decorrem essencialmente dos dados de que dispdem a
partir da diversidade de experiéncias vivenciadas pelos seus familiares e amigos
mais proximos e pelo que genericamente lhes é transmitido nos meios de comuni-
cacdo social, bem como, talvez de forma mais saliente —nomeadamente quando as
referencia¢gdes tomam as posi¢des de destino —, nos contextos de socializa¢do mais
directamente associados ao ensino superior e ao dominio de formagdo que fre-
quentam; o qual tenderd a proporcionar uma aquisi¢do diferenciada de meios e
atributos objectivados que podem convocar.

Os recursos educacionais e, de forma mais precisa, a forma como sdo mobili-
zados nas aspiragdes e expectativas de insercao profissional dos (futuros) licencia-
dos sdo, assim, elementos centrais para a compreensao dos mecanismos que, do
ponto de vista da procura de trabalho, pautam os processos de transi¢do para a
vida profissional activa deste segmento da populagadojuvenil altamente escolariza-
do. Mas a educagdo pode nado constituir um investimento dirigido exclusivamente,
pelo menos de forma prioritdria, ao alargamento de oportunidades profissionais
que esperam vir a concretizar em termos individuais. Ela pode abranger, nas suas
vdrias vertentes, orientacdes para a realizagdo de ac¢des mais sociocentradas, diri-
gidas a vdrios dominios da vida social. Como vem sugerido num relatério da
OCDE (1998; 39):

Obem-estar social e a prosperidade de um pais estdo ligados a instrugéo e a formacao
da populagdo activa. A educagdo contribui para a transmissdo de conhecimentos, de
aptiddes e de competéncias necessdrias para permitir a cada individuo desempenhar
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um papel activo na sociedade. Ela contribui também para o progresso dos conheci-
mentos cientificos e culturais.

Na conjugacdo destas diversas dimensdes, para além das repercussdes que tem,
tanto na estruturac¢do das trajectdrias sociais que cada um tende a realizar, como no
tipo de recompensas que espera alcangar, a educagdo surge assim como um ele-
mento estruturante das préprias condi¢gdes de desenvolvimento socioeconémico e
enriquecimento cultural da vida social. Em que medida é que estes vdrios aspectos
sdo valorizados nas representac¢ées dos estudantes (futuros licenciados), protago-
nistas centrais nos processos de mudanga social e econémica, como “razdes de es-
colha da licenciatura ou para terem decidido completd-la no caso da sua preferén-
ciainicial ter sido outra”? Esta é uma das questdes abordadas no inquérito que ago-
ra se analisa, a partir da ilustragdo de resultados proposta na figura 1.

Nesta vertente de exploracdo dos dados pretende-se detectar as predisposi-
¢des que presidiram a escolha do curso ou, dito de outro modo, pretende-se uma
aproximacao as configuragdes dos valores e aos significados que os estudantes de
licenciatura atribuem a aprendizagem enquanto veiculo de insercao social e profis-
sional. Para operacionalizacdo deste objectivo, num primeiro plano, procura-se
apurar as orientagOes valorativas — egocentradas/sociocentradas — subjacentes a
avaliacdo das diversas motiva¢des de escolha e, num segundo plano, analisar a im-
portancia relativa de diversos tipos de recompensa — intrinsecas, extrinsecas e
morais — que prevém e/ou desejam realizar.’ Nestes dois eixos analiticos, tal como
na abordagem desenvolvida anteriormente, procura-se ainda verificar, para 14 das
tendéncias transversais relativas ao conjunto de estudantes, se é possivel estabele-
cer padrdes diferenciados nos perfis ligados as razdes de escolha da licenciatura,
designadamente em fungdo da inser¢ao escolar.

Esta andlise, embora partindo de um facto amplamente partilhado de que
“mais educag¢do aumenta as oportunidades de ganhos econémicos (bem como,
simbdlicos e culturais) durante a vida profissional de cada um” (Grécio, 1997: 15),
ndo pretende propriamente equacionar qual o “perfil de procura” subjacente ao in-
vestimento em educag¢do, nem apurar a importancia de factores objectivos condi-
cionadores da “escolha”, associados a caracteristicas sociais e institucionais ou a
condicionalismos decorrentes, designadamente, do aproveitamento escolar nas
etapas de escolarizacdo que precederam o acesso a universidade. A partir da ques-
tdo enunciada, pretende-se, sim, uma primeira aproximacéo aos sistemas de orien-
tagdes simbdlico-culturais que enquadram os comportamentos e as atitudes destes
estudantes em relacdo a sociedade e, mais especificamente, ao trabalho e a
profissao.

Genericamente, o que de mais significativo resulta do apuramento de resulta-
dos ilustrados na figura 1 é o facto de todas as dimensdes consideradas como ra-
zdes eventuais para a escolha da licenciatura serem assumidas pela maioria dos es-
tudantes como importantes. Isto embora seja notéria a maior valorizacdo dos ele-
mentos mais ligados as suas trajectérias individuais, como o “vir a ter prazer na ac-
tividade profissional”, “desenvolver potencialidades pessoais” e “aceder a um tra-
balho qualificado e bem remunerado” (aspectos que para, respectivamente, 95,5%,
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Figura 1 Representacdes sobre as razdes de escolha da licenciatura (em percentagem)

Nota: para operacionalizagao das representacdes sobre a importancia de varios elementos na escolha da
licenciatura, utilizou-se uma escala com quatro graus, traduzidos pelas expressdes “Muita”, “Alguma”, “Pouca” e
“Nenhuma” importancia. Para efeitos desta analise, essa escala foi dicotomizada em duas categorias, a
primeira, ilustrada nesta figura pela designagdo “Importante”, agrega o conjunto de atribuicdes localizadas no
grau 2 (alguma importancia), enquanto a segunda categoria, que na analise € denominada “Muita importancia”,
corresponde ao somatorio das atribuicdes positivas de muita e alguma importancia.

95,7% e 88,3% dos estudantes sao percepcionados como importantes na opgado de
formacdo que fizeram quando da candidatura a universidade).

Por forma a distinguir nestas atribui¢des aquelas que sdo mais valorizadas
pelos estudantes, numa abordagem complementar, manteve-se na ilustragao a ca-
tegoria original correspondente ao extremo mdximo da escala: “Muita
importancia”.

No extremo oposto, mas ainda com uma valoriza¢do de importancia clara-
mente positiva, localizam-se os vectores mais abstractos ou mais incidentemente
voltados para a sociedade: “contribuir para o avango cientifico”, “contribuir para o
desenvolvimento socioeconémico do pais” e “contribuir para o enriquecimento
cultural da sociedade” (aos quais atribuem importancia 54,0%, 64,1% e 66,7% dos
estudantes, respectivamente). Nesta dimensao sociocentrada das razdes que presi-
diram a escolha da licenciatura constitui, declaradamente, uma motivag¢do para a
aquisicdo de conhecimentos a possibilidade de virem a desenvolver uma “inter-
vengdo mais informada na vida social” (reconhecida como importante por 81,6%
dos estudantes).

E quando se consideram, nas atribui¢des de importancia positiva dos varios
vectores, as diferencas entre os dois primeiros graus de importancia (muita e algu-
ma) que as orientacdes de escolha egocentradas adquirem um peso mais acentuado,
enquanto motivagdo de frequéncia da licenciatura.



Quadro 9 Representacdes sobre as razdes de escolha da licenciatura por areas cientificas (em percentagem)
Razdes de escolha da licenciatura Grau de importancia Areas cientificas Total
Letras e Direito Ciéncias Economiae Ciéncias C. Naturais Engenha-
Artes Sociais Gestéo Médicas e rias
Matematica

Ter um trabalho aue dé prazer. aiustado Importante (**) 93,1 97,4 96,9 97,2 100,0 95,8 96,6 96,4
o q prazer, aj Nao importante (**) 6,9 2,6 3,1 2,8 - 4,2 3.4 3,6
¢ Mta importancia (*) 83,8 81,6 84,4 77,2 93,5 74,5 80,2 80,9
Completar a formacio e desenvolver Importante 95,3 97,4 96,9 95,6 97,8 94,6 94,3 95,7
oter?cialidades egsoais Néo importante 4.7 2,6 31 4,4 2,2 54 57 43
P p Mta importancia (*) 70,6 67,3 79,4 55,3 74,2 58,5 56,1 64,4
Ter acesso a uma profissao qualificada Importante (*) 83,1 97,4 75,7 95,6 90,2 82,7 94,4 88,3
e bem remuneradap d Né&o importante (*) 16,9 2,6 24,3 4,4 9,8 17,3 5,6 11,7
Mta importancia (*) 33,4 52,6 18,8 52,0 42,4 38,8 55,1 41,9
Importante (*) 82,4 92,8 89,0 85,2 75,3 76,4 69,1 81,6
Intervencédo informada na vida social N&o importante (*) 17,6 7,2 11,0 14,8 24,7 23,6 30,9 18,4
Mta importancia (*) 35,7 59,0 54,9 38,4 35,5 31,0 24,4 39,1
Contribuir para o enriguecimento Importante (*) 80,3 57,4 77,7 53,9 65,2 72,5 61,3 66,7
i dapsociedadeq Nao importante (*) 19,7 42,6 22,3 46,1 34,8 27,5 38,7 33,3
Mta importancia (*) 37,0 19,0 32,4 11,5 21,7 29,5 14,1 23,1
Contribuir para o desenvolvimento Importante (*) 51,6 66,5 57,1 79,8 58,1 57,5 68,0 64,1
Socioecongmico N&o importante (*) 48,4 33,5 42,9 20,2 41,9 42,5 32,0 35,9
Mta importancia (*) 15,3 26,3 15,6 33,9 20,4 17,0 21,0 21,9
Importante (*) 48,3 39,2 67,6 37,8 77,2 60,4 63,7 54,0
Contribuir para o avanco cientifico N&o importante (*) 51,7 60,8 32,4 62,2 22,8 39,6 36,3 46,0
Mta importancia (*) 7,5 9,3 25,6 5,6 35,9 28,5 22,0 17,0

Notas: (*) Qui-quadrado significativo p£0,01; (**) qui-quadrado significativo p£0,05. Ver nota a figura 1.
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Numa leitura complementar dos resultados, ligada ao tipo de recompensas
que esperam alcancar com a passagem pela universidade, a diferenciacdo dos dois
graus de importancia permite ainda observar que, nas orienta¢des mais voltadas
para o proprio individuo, a frequéncia do ensino superior reflecte em primeiro lu-
gar a procura de recompensas intrinsecas, como a realizacdo vocacional (“ter um tra-
balho que dé prazer, ajustado a vocagdo”, aspecto a que 80,9% dos estudantes de li-
cenciatura atribuem muita importancia) e o desenvolvimento de potencialidades
pessoais (64,4%). Nestas orienta¢des, as recompensas extrinsecas, traduzidas no
“acesso a uma profissdo qualificada e pelo menos razoavelmente remunerada” ndo
deixam de ser reconhecidas, também, como muito importantes (nomeadamente
por 41,9% dos estudantes).

Jano que se refere aos valores de recompensa moral que relevam dos “contribu-
tos” que poderdo vir a dar, uma vez concluida a licenciatura, na promogao do de-
senvolvimento socioeconémico, no enriquecimento cultural e avango cientifico,
sensivelmente 1/5 dos estudantes também atribuem muita importancia a estes
vectores como razdes de escolha do curso. Neste tipo de recompensas, predomi-
nantemente orientadas para a sociedade, a possibilidade de “adquirir conhecimen-
to e preparagao para uma interven¢do mais informada na vida social” corresponde
ao aspecto que, ainda nas atribui¢des de muita importancia, mais sobressai nas mo-
tivagdes de escolha (com 39,1% de frequéncias).

Se a andlise destas tendéncias por tipo de ensino ndo introduz variagdes esta-
tisticamente significativas, jd quando se equacionam as rela¢gdes entre os perfis de
razdes de escolha e os dominios de formacdo sdo evidentes algumas flutuagoes,
por vezes, bastante expressivas. E esta abordagem que se desenvolve a partir do
quadro 9.

Em todos as dreas cientificas as razdes de escolha mais salientadas pelos estu-
dantes associam a frequéncia universitdria a um acréscimo das oportunidades pro-
fissionais e, dentro destas, aos aspectos mais ligados as articulagdes entre a activi-
dade profissional e 0 “prazer”, o gosto pelo que se faz. A educagdo como um fim em
si, como uma forma de “adquirir conhecimentos, completar a formacao e desen-
volver as potencialidades pessoais” tem atribui¢des de importancia igualmente re-
levantes (em direito e ciéncias sociais) ou muito préximas — sendo mesmo o aspec-
to mais valorizado pelos estudantes que frequentam a drea de letras e artes. No
conjunto, a valorizagado destes factores, intrinsecos a aprendizagem e as caracteris-
ticas da futura actividade profissional, confirmam, uma vez mais, o claro predomi-
nio, entre os estudantes de licenciatura, de orientagdes motivadas pelo desejo ou
aspirac¢do de realiza¢do vocacional.

Ainda nestas duas vertentes de realiza¢do e desenvolvimento pessoal, quan-
do se distingue nas atribui¢des de importancia o extremo mais elevado da escala,
constata-se que os segmentos de estudantes que, significativamente, mais se
opdem entre si sdo, por um lado, os estudantes de ciéncias médicas (com atribui-
¢des de muita importancia bastante expressivas nas duas dimensdes) e, por outro
lado, os estudantes de economia e gestao (com frequéncias neste grau sempre abai-
xo das encontradas no conjunto).

Quanto aos aspectos mais ligados a valores de recompensa extrinseca
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(prestigio da qualificagdo e boa remuneracao), que no futuro esperam retirar da
opcao de formacdo, os estudantes de direito, economia e gestdo e, também, en-
genharias, sdo os que mais se destacam pela importancia que atribuem a este
vector. Enquanto no extremo oposto, nas atribui¢des de “ndo importancia”, en-
contramos com especial incidéncia os estudantes de ciéncias sociais, bem como
os de ciéncias naturais e matemadtica e de letras e artes. Sublinhe-se, contudo,
que tais oscilagdes poderao, em grande medida, estar ligadas ao peso relativo
dos dois sexos nas diversas dreas.

Em termos globais, no confronto dos resultados apurados nos trés aspectos
mais ligados as orientagdes individuais, embora se evidencie um ligeiro predomi-
nio valorativo da procura de realizacdo e de desenvolvimento pessoal (predominio
bastante acentuado quando tomamos apenas as atribui¢des de muita importancia),
ndo deixa de ser expressiva, simultaneamente, a importancia atribuida, na escolha
do curso, as recompensas remuneratérias e qualificacionais a que esperam aceder
na futura actividade profissional. O caso talvez mais ilustrativo desta conjugacdo
de valores de recompensa intrinseca e instrumental,'’ nas representacdes das ra-
zdes de escolha da licenciatura, liga-se com as atribui¢des dos estudantes de econo-
mia e gestdo, para quem a importancia relativa dos trés vectores apresenta entre si
frequéncias bastante préximas (97,2% na primeira motivagao, associada a possibi-
lidade de ter um trabalho que dé prazer, e 95,6% na segunda e terceira, ligadas a ra-
zdes de desenvolvimento pessoal, ao prestigio da qualificacdo e a uma remunera-
cdo razodvel).

Passando para a andlise das orienta¢des de escolha voltadas com maior inci-
déncia para a sociedade, mais estruturadas por valores de recompensa moral, em-
bora nao se evidenciem varia¢des muito expressivas nas tendéncias mais salientes,
ndo deixam de se notar algumas regularidades, estatisticamente significativas, en-
tre a frequéncia de uma drea de formacao especifica e a valorizacdo dos vdrios as-
pectos. Designadamente, é nos segmentos de estudantes que frequentam as dreas
de direito e ciéncias sociais que encontramos a maior saliéncia do vector que rela-
ciona as razdes de escolha com a “possibilidade de vir a desenvolver uma interven-
¢domais informada na vida social” (destes estudantes 92,8% e 89,0% percepcionam
esta possibilidade como importante). J4 entre os estudantes de ciéncias médicas o
aspecto mais sublinhado nas orientagdes societais, ligadas a escolha da licenciatu-
ra, prende-se com a motivacdo de virem a “contribuir para o avango cientifico”
(77,2% destes estudantes reconhecem esta expectativa como importante, numa
proporgcao claramente acima do conjunto). “Contribuir para o enriquecimento cul-
tural da sociedade” corresponde, por outro lado, a dimenséao societal mais valori-
zada pelos estudantes de letras e artes e, também, ciéncias sociais (80,3% e 77,7%).
Finalmente, a possibilidade de virem a “contribuir para o desenvolvimento socioe-
conémico” corresponde, nestas orientagdes, ao aspecto mais salientado, sobretu-
do, pelos estudantes de economia e gestao e também, ainda numa proporgéo ligei-
ramente acima da do conjunto, pelos de engenharias e direito (79,8%, 68,0% e 66,5%
destes estudantes, respectivamente).

Nesta andlise das orientac¢des valorativas associadas a vectores de escolha
mais dirigidos para o individuo wversus sociedade e, num outro eixo analitico,
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referente ao tipo de recompensas intrinsecas, extrinsecas e morais que os estu-
dantes esperam e/ou desejam realizar com a frequéncia da licenciatura, contra-
riamente ao que poderiamos conjecturar, ndo se assinalam variagdes entre os
“estudantes integrais”, que nunca desenvolveram uma actividade profissional,
e os estudantes trabalhadores. Eventualmente porque, neste subconjunto dos
que exercem actualmente uma profissdo, tém ainda um peso significativo aque-
les que a perspectivam num processo de transi¢do, subordinado a aspiracdes de
expressdo individual em grande medida dependentes da conclusdo do processo
formativo em que estdo envolvidos.

Notas finais

Contrariamente a experiéncia vivida pelos jovens de outros paises da Unido Euro-
peia, cujas experiéncias de formacao e inser¢do social e profissional muitas vezes se
intersectam num mesmo continuo temporal, para a larga maioria dos estudantes
portugueses que frequentam o ensino de licenciatura o “inicio da vida adulta”
(pelo menos nas suas dimensdes familiar e profissional) é um projecto adiado, con-
dicionado pelo termo da prépria escolarizagéo.

Para a maioria destes jovens “estudantes a tempo inteiro” o periodo de for-
macao é vivenciado num tempo e num espago separado das outras esferas da vida
social, nomeadamente as que se relacionam com o mundo laboral. O entendimento
que fazem do processo de educac¢do/formacdo parece estar ainda longe da pers-
pectiva enquadrada pelo modelo da lifelong learnig (educagdo ao longo da vida).
Para umaboa parte, a passagem pela universidade é encarada como um periodo de
preparacdo que antecede o processo propriamente de “transi¢do para a vida adul-
ta”. Tanto mais porque, enquanto estudantes, continuam sob a proteccdo das res-
pectivas familias, as quais constituem as suas principais fontes de provento finan-
ceiro. Dai que “interiorizem o atributo de ‘inactivos” que socialmente lhes € dirigi-
do (a comegar pelas estatisticas oficiais) e déem largas ao culto de comportamentos
hedonisticos conformes com esse estatuto, com a escola como epicentro” (Pais,
1998: 203).

A institui¢do de ensino que frequentam surge desta forma, a par da familia,
como um dos principais contextos de socializacdo e aprendizagem social. Sobretu-
do para aqueles que nunca trabalharam e sao oriundos de meios sociais com recur-
sos mais limitados, os projectos futuros, as representacdes sobre o status social e
profissional que virdo a assumir partem em grande medida da sua experiéncia es-
colar e da estrutura de oportunidades criadas ou projectadas nos contextos alarga-
dos de sociabilidade que a escola — num sentido global — ajuda a fomentar.

Mas como procurou demonstrar Sérgio Gracio (1997: 104-124), embora para
muitos destes jovens o titulo escolar venha a funcionar, de facto, como um “direito
de entrada a posi¢des sociais”, sabemos que, nomeadamente no actual contexto na-
cional, nas empresas o crescimento das func¢des de quadros e de profissionais
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altamente qualificados segue tendencialmente um ritmo mais lento do que aquele
a que se vem assistindo ao nivel da educacdo. Estas disparidades entre educa-
¢do/qualificagdes sdo particularmente acentuadas no género feminino (onde estao
representados 2/3 dos estudantes de licenciatura). Isto significa que para uma boa
parte destes protagonistas sociais o investimento na educagdo s6 comecard a dar os
seus frutos apds alguns anos de aprendizagem e de reconhecimento no préprio
quadro das organiza¢des empregadoras. Estardo estes estudantes, apesar de serem
ainda bastante jovens, dispostos a limitar as suas expectativas futuras relativas ao
trabalho e a inserc¢do/estatuto social, mesmo que apenas num periodo de transi-
¢do? Além disso, como se coadunam os conceitos de empregabilidade, da respon-
sabilizacdo-profissionalizacdo e da flexi-seguranca, associados aos exercicios pro-
fissionais que virdo a desempenhar, com experiéncias predominantemente marca-
das por processos de inser¢do social protegida-dependente-desresponsabilizada
(pelo menos no plano material ou financeiro), alimentados pelas redes familiares?

Notas

1 Este artigo retoma de forma abreviada a andlise desenvolvida na tese de mestrado
intitulada Estudantes Universitdrios: Trajectdrias Sociais e Expectativas de Inser¢io Pro-
fissional, realizada no ambito do mestrado em politicas de desenvolvimento de re-
cursos humanos do ISCTE e defendida em Janeiro de 2001.

2 Para a aplicagdo do questiondrio procedeu-se a construcdo, em vdrias etapas, de
uma amostra por quotas, tendo em vista garantir a representacdo da diversidade
social que caracteriza actualmente a populagao estudantil e assegurar a utilizagdo
de critérios de selecgdo objectivos ao longo de todas as fases do processo. Para o
efeito tomaram-se como referéncia os dltimos dados do Ministério da Educacgéo re-
lativos ao universo de estudantes a frequentar o nivel de licenciatura no ensino su-
perior universitdrio em Portugal, os quais, em Janeiro de 1999, se reportavam ao
ano lectivo 1995/96. A partir da informagéo disponivel foi determinado, numa pri-
meira fase, o nimero total de alunos nesse universo, segundo trés estratos funda-
mentais: o tipo de ensino (publico e privado, incluindo nesta categoria o concordata-
rio), a regido (norte, centro, Lisboa e vale do Tejo e sul e ilhas) e a drea cientifica (Le-
tras e Artes, Direito, Ciéncias Sociais, Economia e Gestdo, Ciéncias Médicas, Cién-
cias Naturais e Matemdtica, e Engenharias). Na combinacédo destas varidveis, e
uma vez determinado, numa segunda fase, o nimero de estudantes a inquirir em
cada drea cientifica, regido e tipo de ensino, seleccionaram-se as licenciaturas mais
representativas de cada drea, procurando-se assegurar que o niimero de questiona-
rios a realizar em cada curso fosse proporcional ao peso detido em cada estracto. O
trabalho de campo contou com a preciosa colaboragdo de uma equipa de investiga-
dores do CIES e teve lugar durante os meses de Marco a Junho de 1999. A sua rea-
lizagdo envolveu ainda um conjunto diversificado de apoios inter-institucionais,
entre os quais se destaca o apoio financeiro prestado pela Secretaria de Estado da
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Juventude, veiculado através do Observatdrio de Juventude sedeado no ICS, e de
forma genérica, a colaboracao de diversas escolas incluidas no estudo. Deste traba-
lho resultou a publicacéo subscrita por toda a equipa actual: Almeida, Avila, Casa-
nova, Costa, Machado, Martins e Mauritti (no prelo).

Uma situagdo frequente em paises como a Dinamarca e a Holanda, onde o empre-
go a tempo parcial é mesmo assumido como uma estratégia para garantir a exten-
sdo da escolaridade. Veja-se a este propésito a publicagdo da Comissao Europeia
intitulada Les Jeunes de I’ Union Européenne. Ou les Ages de Transition, op. cit.,

pp- 41-43.

Como teremos oportunidade de analisar adiante, este tipo de preocupagdes pode-
rdo conjugar-se com a projec¢ao na esfera do trabalho de niveis mais elevados de
exigéncia de realizagdo vocacional e desenvolvimento da identidade pessoal. Ver a
este propésito, Jodo Ferreira de Almeida, 1990: 74-94.

No contexto dos paises membros da Unido os comportamentos dos jovens portu-
gueses nesta matéria tém, no entanto, uma expressdo bastante minoritdria, muito
inferior a que se pode observar em paises como a Dinamarca, a Finlandia, o Reino
Unido ou o Luxemburgo (veja-se Comissdo Europeia, 1997: 70, e Ferreira, 1999: 53).
A distribuicdo dos niveis de escolaridade dos pais dos estudantes quando conside-
rados individualmente apresenta uma estrutura de distribui¢do das frequéncias se-
melhante as obtidas quer no estudo de Manuel Braga da Cruz e de Maria Eduarda
Cruzeiro, desenvolvido no inicio da década (com publicagdo de 1995), quer num
estudo desenvolvido pelo CNASES, tendo em vista a “caracterizagao do perfil so-
cioeconémico dos estudantes do ensino superior” (Balsa, Simdes, Nunes, Carmo e
Campos, 1997). Isto embora nestes estudos se registe um maior peso numérico de
pais no nivel bdsico 1 e uma menor representa¢éo no superior, caracteristicas que
nédo serdo alheias ao facto de as respectivas amostras contemplarem também o en-
sino superior ndo universitdrio (veja-se a este propdsito Mauritti, 2000: 26).

Maria Joao Rodrigues (1996: 60) identifica a este propdsito sete vectores fundamen-
tais: os modos de gestdao da méao-de-obra, as estruturas de qualificagdo, os modelos
organizacionais, os processos de produgao, os tipos de empresa, as categorias pro-
dutivas e as componentes de procura final.

Maurizio Ferrera, Anton Hemerijck e Martin Rhodes (2000), sobretudo, pp. 59 a 64.
Segundo os autores, a nogéo de flexi-seguranca pretende conciliar a flexibilidade
laboral — vista como condigdo para a manutengdo do crescimento econémico sus-
tentado — com os objectivos de criacdo de emprego e de preservagao de niveis
aceitdveis de protecgdo social. Este novo modelo de afectacdo ao trabalho estd par-
ticularmente desenvolvido na Holanda, sobretudo junto da populacédo feminina, a
qual embora detenha altas taxas de participagdo no mercado de trabalho, exerce a
sua actividade preferencialmente a tempo parcial.

Joao Ferreira de Almeida (1990), no livro Valores e Representagoes, sistematiza um
conjunto diversificado de enunciados tedricos sobre esta problematica, ilustran-
do-os, do ponto de vista empirico, com os resultados de diversos estudos, realiza-
dos ao longo da década de 80, especificamente dirigidos a juventude portuguesa,
incluindo informagées apuradas em anteriores aplicagdes do inquérito aos estu-
dantes universitdrios. Outras referéncias mais recentes com resultados de
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pesquisas desenvolvidas em Portugal: Maria de Lurdes Rodrigues (1995); Carlos
Manuel Gongalves, Cristina Parente e Luisa Veloso (1996).

10 A bipolarizagdo dos factores de motivagao no trabalho entre aspectos de caracter
extrinseco ou intrumental (como o saldrio, a seguranga e o prestigio da qualifica-
¢do) e intrinseco (a realiza¢do vocacional, o gosto pelo que se faz e o desenvolvi-
mento pessoal) foi sugerida inicialmente por Herzberg, Mausner e Synderman,
1959, autores citados por Jodo Ferreira de Almeida, 1990: 85-90. De acordo com esta
formulagado nao basta ter trabalho, mesmo que razoavelmente remunerado, para
garantir uma integrac¢do profissional ou uma implicacdo activa e motivada nos
exercicios profissionais. Eventualmente a percepg¢ao positiva de recompensas ex-
trinsecas poderd evitar a insatisfagdo e desmotivagdo, mas para que haja motivagao
e empenhamento, ou para que se ultrapasse uma situacdo de mera auséncia de in-
satisfacdo, é fundamental a presenca/percepcao de factores positivos de naturesa
intrinseca, ligados a realizagao pessoal.
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