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Resumo

O presente estudo inicia-se com um enquadramento histérico e normativo da educacdo profissional,
fazendo uma analise critica a este modelo, procurando demonstrar as suas potencialidades, assim como
0s desafios a ele associados.

Teve como pergunta de partida a seguinte: quais as vantagens do modelo de educacéo profissional
em relagdo a outras modalidades de ensino em Portugal? E como objetivo principal, recolher dados
qualitativos que permitissem perceber como € que efetivamente decorre o processo de ensino-
aprendizagem nos cursos profissionais e como os diferentes agentes avaliam esse processo. Para
responder a estas questdes, estruturou-se uma investigacao qualitativa.

Os resultados obtidos através de entrevistas semiestruturadas a alunos, encarregados de educacao,
docentes e mestres, corroboram os dados apresentados em muita da literatura existente de que este é um
modelo inovador, que apesar de ter algumas limitaces e aspetos a serem melhorados tem um grande

potencial, para se expandir a outras modalidades de ensino.

Palavras-chave: Educacdo Profissional; processo de ensino aprendizagem; outras modalidades de

ensino
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Abstract

This study begins with a historical and normative framework for professional education, making a
critical analysis of this model, seeking to demonstrate its potential, as well as the challenges associated
with it.

It had as its starting question "What are the advantages of the professional model in relation to other
teaching modalities in Portugal?", with the main objective being to collect qualitative data that would
allow us to understand how effectively the teaching-learning process in professional courses is and how
the different agents evaluate this process. To answer these questions, a qualitative research was
structured.

The results obtained through semi-structured interviews with students, parents, teachers and
masters, corroborate the data presented in the existing literature that this is an innovative model and,
despite having some limitations and aspects to be improved, it has great potential to expand to other
modalities of education.

Keywords: Professional education; teaching-learning process; other teaching modalities
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INTRODUCAO
E importante perceber qual o papel da escola e ter um olhar para além da sua funcio enquanto local de
transmissdo de conhecimentos. A escola é um espaco de elei¢do para a promocéo da valorizagdo pessoal,
participacdo social e equidade. E um local privilegiado para o desenvolvimento de competéncias e
aquisicao de ferramentas que promovam nos jovens a utilizacdo de estratégias adaptativas, para enfrentar
os desafios (Frydenberg, 2008). A escola deve, assim, estar aberta a comunidade e promover espacos de
interacdo e experienciacdo, formando os alunos para uma cidadania plena, democrética e ativa. Jonh
Dewey, na sua obra que teve a 12 edi¢cdo em 1916, j& levantava questdes que vao ao encontro destas
praticas aqui defendidas:

Por isso, se tivermos em vista despertar a inteligéncia e o pensamento e, ndo, meras aquisi¢des

de palavras, a primeira apresentagdo de qualquer matéria na escola deve ser o menos académica

ou escoldstica possivel. Para compreender o que significa uma experiéncia ou uma situacéo

empirica, 0 espirito precisa evocar a espécie de situagdo que se apresenta naturalmente fora da

escola - as espécies de ocupagdes que na vida comum provocam o interesse, pondo em jogo a

atividade (Dewey, 1959: 168).

Pode-se, entdo, questionar o porqué de, embora historicamente e universalmente indesejado e
condenado, o tipo de ensino em que os conteudos e conhecimentos sao literalmente “despejados”, sendo
a aprendizagem promovida de uma forma passiva, continua a estar tdo enraizado na pratica do nosso
sistema de educag&o. No relatério publicado em 2017 pela European Political Strategy Unit da Comissédo
Europeia, 10 trends transforming education as we know it,! confirma-se este modelo de educacéo ainda
hoje dominante na nossa sociedade, onde a aprendizagem é passiva, assumindo os professores um papel
de preletores de contelidos programaticos teéricos, num modelo de ensino estandardizado, recorrendo
ainda a utilizagdo de manuais em papel em detrimento do digital. Segundo Capucha (2019: 446)

Pelo contrario, a educacgdo que se pretende para o futuro promove a aprendizagem ao longo da
vida...assume novas formas de literacia, incluido a digital, promove a aprendizagem
experimental, por imersdo interativa, com seminarios e cursos participativos, laboratérios, jogos
e simulacdes, na qual os professores sdo mentores e treinadores. E feita & medida de cada
individuo, baseada em competéncias, multidisciplinar, usa a Idgica de projeto como estratégia
pedagdgica preferencial, é habilitada por aprendizagens digitais, beneficia de parceiros
diferenciados e de parcerias formativas. E uma educacdo orientada para a producdo de
capacidades, competéncias, talentos e para o potencial dos aprendentes.

Pelo que se tem estudado, o modelo pedagdgico dos cursos profissionais encontra-se muito mais
préximo e adaptado para a escola que se quer para o futuro, em detrimento das pedagogias, curriculos,
métodos de ensino e avaliagdo implementados pelos cursos cientifico-humanisticos. Urge uma mudanca
no sistema educacional em Portugal. Assim, mais urgente se torna demonstrar que, por “razodes de justiga

social e equidade educativa, de qualidade das aprendizagens” (Capucha, 2019), o modelo da educagdo

! Disponivel em: Https://ec.europa.eu/epsc/sites/files/epsc-10_transforming_education_as_we_know _it.pdf52.



profissional deve ser 0 modelo dominante no sistema educativo. Neste sentido, surge a pergunta de
partida deste trabalho: quais as vantagens do modelo da educacéo profissional em relacdo a outras
modalidades de ensino em Portugal?

Deve-se, no entanto, avaliar ndo sé as potencialidades deste modelo, mas também as suas
limitacGes, para que se possa aproveitar este momento de mudanca para colmatar as mesmas. Neste
sentido, o objetivo deste trabalho foi o de recolher dados qualitativos que permitam perceber como é
efetivamente o processo de ensino-aprendizagem nos cursos profissionais e como os diferentes agentes
avaliam este processo. Para esta andlise optou-se por uma metodologia de pesquisa qualitativa, tendo-
se utilizado como técnica de recolha de dados a entrevista semiestruturada que foi realizada a varios
intervenientes de duas comunidades educativas, entre os quais: alunos de cursos profissionais; alunos
dos cursos cientifico-humanisticos; encarregados de educacdo, docentes e mestres que estdo
profissionalmente ligados & educacdo profissional. Estas entrevistas foram feitas numa escola
profissional de Lisboa e numa escola publica em Evora.

No seguimento do acima exposto, observe-se que o corpo principal do presente trabalho se encontra
estruturado em quatro capitulos além da presente introducao, nomeadamente: Capitulo | Estado da arte
e quadro tedrico, traduzido numa revisdo da literatura existente e atinente, como o enguadramento
historico e normativo da educagéo profissional, area de politica educativa em que se integra, objetivos
da legislagdo e instrumentos legais que estabelece para a sua concretizagdo, analise critica, breve
contextualizagdo da educacdo e formacgdo profissional nos paises da Unido Europeia, educagdo e
formacdo profissional, modelos educativos nos cursos cientifico-humanisticos e nos cursos
profissionais.

Capitulo 11 Métodos, onde se defende a escolha da metodologia de pesquisa aplicada e onde estdo
explanados os métodos de recolha e analise dos dados. E dado a conhecer as questdes que
desencadearam a investigacdo, assim como 0 campo empirico.

No Capitulo Il Andlise e discussdo dos resultados, apresenta-se a sistematizacdo dos dados
recolhidos, assim como a sua analise. Em funcdo do desenho de pesquisa adotado, das questbes
levantadas, das perspetivas tedricas apresentadas e da literatura revisada, neste capitulo apresenta-se
uma discusséo das potencialidades e dos desafios da educagdo e formagao profissional.

No Capitulo IV sdo apresentadas as principais conclusdes desta investigacdo, assim como novas

questdes que este trabalho levanta para futuros estudos.



CAPITULO 1. ESTADO DA ARTE E QUADRO TEORICO

1.1. Enquadramento histérico e normativo
Importa fazer uma breve analise dos contextos historico, politico e normativo de criagdo de referenciais
favoraveis que ajudam a sustentar o problema levantado.

Na consulta da Historia do Ensino em Portugal de Romulo de Carvalho (1986), pode-se constatar
gue a primeira formacdao de carater técnico remonta ao século XVIII, aguando da reforma educativa do
Marqués de Pombal que, em 1759, estingue a Companhia de Jesus, responséavel pela educacgao no pais
e nas coldnias, criando pela primeira vez na historia o lugar de Diretor-Geral dos Estudos. Tendo até
essa data a educacgéo sido dominada pelas ordens religiosas, a partir desse momento o Estado passa a ter
uma palavra a dizer. Neste seguimento, ¢ tendo em conta que “era notoria, entre nos, a fraca preparagao
dos negociantes portugueses para o desempenho das atividades comerciais” (Carvalho, 1986: 458) é
criada a 19 de abril de 1759 a Aula do Comércio.

J& nos encontrdvamos no periodo correspondente ao Liberalismo, quando € dado outro impulso ao
ensino técnico. Passos Manuel, Ministro do Reino, durante a sua curta governagdo de 9 meses entre
1836 e 1837, reformou 0s ensinos primario, secundario e superior. “A Passos Manuel se ficou devendo
0 conjunto maior de providéncias destinadas a impulsionar o ensino em Portugal, em todos 0s seus
graus” (Carvalho, 1986: 560). Nestas suas reformas educativas era visivel a importancia que atribuia ao
ensino das matérias cientificas e técnicas, tendo em conta que considerava estas como fundamentais
para o desenvolvimento do pais. Assim, por decreto de 18 de novembro de 1836, é criado o
Conservatério de Artes e Oficios em Lisboa e, em 5 de janeiro de 1837, é criado um outro no Porto.

Durante a Regeneracdo, Fontes Pereira de Melo, Ministro das Obras Publicas, Comércio e Indistria,
promoveu o desenvolvimento do pais através da criagdo de diversas infraestruturas, tais como a
construgdo de pontes e estradas, os caminhos de ferro e o telégrafo. N&o obstante, percebeu-se que ndo
existiam no pais trabalhadores qualificados para executar essas obras e, assim, “impds-se a necessidade
de se criarem escolas de instrucdo profissional no campo das atividades industriais.” (Carvalho, 1986:
587). Por este fator, com o decreto de 30 de dezembro de 1852 foi instituido o ensino técnico industrial
em Lisboa e no Porto, com trés graus — elementar, secundario e complementar. E, igualmente, Fontes
Pereira de Melo que, com o decreto de 16 de dezembro de 1852, cria o ensino agricola, “concedendo-
lhe a mesma dignidade que ja fora dada ao ensino industrial” (Carvalho, 1986: 588), dividindo-se
também em trés graus — rudimentar, ensino tedrico e ensino superior. Em 1866, € criada uma Escola
Comercial em Lisboa, que, em 1869, acaba por se juntar ao Instituto Industrial, passando a designar-se
Instituto Industrial e Comercial de Lisboa. “A legislagao sobre as escolas técnicas industriais, agricolas
e comerciais € a contribuicdo mais notavel de Fontes Pereira de Melo para o progresso do nosso ensino,
embora valha mais pelo impulso dado do que pelas realizagdes conseguidas” (Carvalho, 1986: 591).

Na década de 80 do seculo XIX, emerge uma vez mais a discussao sobre a necessidade de qualificar

os trabalhadores nacionais e, deste modo, melhorar as nossas industrias, pois, ndo obstante as tentativas



anteriores de Passos Manuel, Fontes Pereira de Melo e outros, o ensino técnico ficara no papel. No final
da década existiam 12 escolas industriais e 16 de desenho industrial.

No inicio do século XX, em 1907, o ensino técnico é reorganizado pelo governo de Jodo Franco,
mas sem grandes transformacGes, pois Portugal encontrava-se numa fase de grande turbuléncia politica
devido ao surgimento do movimento republicano.

Com a implantacdo da Republica em 1910, no decorrer dos primeiros nove anos do novo regime, o
ensino técnico volta a ser legislado. Em 1918 Sidonio Pais “procura reorganizar o ensino técnico
industrial e comercial”, criando Escolas de Artes e Oficios que tinham como objetivo preparar operarios
a partir dos 13 anos e “aperfeigoar os que ja exercessem a sua profissdo” (Carvalho, 1986: 696).

Com a ditadura do Estado Novo, em 1930 e 1931, os diversos tipos de Escolas Industriais e
Comerciais de ensino elementar sdo uniformizados. Contudo, € com a Reforma do Ensino Técnico-
Profissional, Industrial e Comercial de 1948 que se deu outro grande impulso a esta vertente de ensino.
Segundo Sérgio Gracio, citado por Cerqueira e Martins,

a reforma de 1948 teve dois objetivos essenciais: por um lado, adequar a escola as necessidades
do desenvolvimento econdémico, promovendo a qualificacdo da méo-de-obra e, além disso, o
enguadramento e o controlo, dentro de limites aceitaveis para o regime politico de entdo, da
procura de ensino e das expectativas de ascensdo social” (Gracio, 1986, apud Cerqueira e
Martins, 2011: 128).

Porém, a impossibilidade de mudar do ensino técnico para o liceal, a possibilidade de frequentar a
universidade “e a precocidade, cada vez maior na propria medida do crescimento escolar, da escolha
entre elas, reforcavam a representagdo de uma divisdo técnico / liceal, obstaculo a realizagcdo da
igualdade de oportunidades” (Gracio, 1998: 185), dando origem, no inicio dos anos 70 do século XX, a
sinais de degradagdo do estatuto do ensino técnico. Assim, ainda durante a década de 70, surge em
Portugal “um projeto de reforma do ensino cujas repercussodes ultrapassaram em muito as fronteiras do
sistema de ensino” (Stoer, 1983: 793). O mesmo autor refere-se a esta reforma como algo surpreendente,
na medida em que num pais com elevadas taxas de analfabetismo, atribuiu-se uma elevada importancia
a educacdo, considerando-a fundamental para o desenvolvimento econémico e social de Portugal. Por
outro lado, comecga a dar-se uma maior énfase a “democratiza¢do do ensino”, tendo em conta que um
dos objetivos se centrava em educar todos os portugueses, com igualdade de oportunidades,
independentemente do seu estatuto econdmico e social. Este projeto de reforma, designado por Projeto
do Sistema Escolar e as Linhas Gerais da Reforma do Ensino Superior, foi apresentado a 6 de janeiro
de 1971 pelo entdo Ministro da Educacgdo do governo de Marcelo Caetano, Professor José Veiga Simao.
Durante dois anos esta proposta foi amplamente discutida, sendo votada em 1973 como Lei 5/73 de 25
de julho. Apesar dos aspetos essenciais se terem mantido, nem todos os pontos da proposta passaram a
Lei.

Portugal acaba a década de 70 e inicia a de 80 com a escolaridade obrigatéria mais curta da

Europa, com uma grande pressdo derivada da crescente procura social da educacdo e com um



sistema de ensino secundario unificado numa via de formacdo geral orientada para o
prosseguimento de estudos no ensino superior, mas com este incapaz de responder, de forma
minimamente eficiente, a esse crescimento da procura (Lemos, 2014: 171).

E nesta altura que se da o pedido de exame as politicas educativas pela OCDE (Organizac3o para a
Cooperacdo e Desenvolvimento Econémico), onde foram feitas varias recomendacfes que se verifica
que véo de encontro a um conjunto de medidas politicas tomadas na década seguinte, onde se passam a
citar,

Aprovacédo de uma lei de bases do sistema educativo, alargamento da escolaridade obrigatéria
para nove anos, criacao e desenvolvimento de uma via de formacéo técnica e profissional pos-
escolaridade obrigatoria, reorganizacdo da administracdo educativa e descentralizacdo de
responsabilidades para as autarquias, criagdo do ensino superior politécnico (e das Escolas
Superiores de Educagdo), reorganizacdo da formacdo de professores e institucionalizacdo de
uma carreira Unica para os professores dos diversos ciclos e niveis de ensino. (Lemos, 2014:
172)

Estas medidas levam-nos a concluir a importancia que o exame da OCDE teve nesta fase de
turbuléncia do progresso do sistema educativo portugués.

Em 1979, no que respeita ao ensino técnico, Veiga Simao propde que, apds um ensino obrigatorio
de oito anos, existisse um ciclo secundario com cursos gerais que “deviam dar uma formacédo bésica
profissional, nos liceus técnicos e artisticos”, seguido de “uma formacao profissional de nivel mais
elevado, que de resto permitia o acesso aos estabelecimentos de ensino superior” mantendo-se, no
entanto, os liceus classicos como orientados para o acesso privilegiado a universidade. “Assim, o ensino
técnico, agora designado preferencialmente por ensino profissional, era deslocado para um nivel mais
elevado do sistema de ensino” (Gracio, 1998: 179).

Nao obstante, a “Lei 5/73 nunca veio a ser regulamentada” (Gracio, 1998: 201), com a Revolugdo
de 1974 seguiu-se a unificacdo do ensino secundario e a extin¢do do ensino técnico diurno, ainda o que
resultara da reforma de 1948. O objetivo passou a ser que todos os jovens, independentemente do género
ou origem socioecondmica, tivessem as mesmas condi¢des para o ingresso na universidade, tendo
durante anos deixado de haver formacéo profissional no sistema de ensino. Até que, ja em 1980, criou-
se uma “via profissionalizante” de um ano, apos 0 11°%no, que permitia 0 acesso aos institutos superiores
politécnicos. Contudo, “a débil procura de que foi objeto votou-o ao falhanco” (Gracio, 1998: 205).

Em 1983, altura em que a taxa de escolarizagdo de nivel secundario rondava os 30%, assistiu-se a
primeira tentativa de “relangar” o ensino técnico, com a criagdo do chamado “ensino técnico-
profissional”. Neste ambito, a formagdo profissional ¢ amplamente revista e cria-se, em 1984, uma nova
modalidade de formagdo profissional em alterndncia, com base no célebre modelo dual de formacéo,
presente sobretudo na Alemanha, Austria, Luxemburgo e em parte da Suica.

Os anos oitenta do século XX ficaram marcados como sendo uma época de um intenso debate sobre

a educacdo escolar numa nova sociedade democratica. Foram varios os projetos de Lei de Bases da



Educacéo debatidos e divulgados, desde 1980 até a aprovacgdo da nova Lei, na Assembleia da Republica,
em 1986.

No final dos anos 80 do século XX, numa época em que a populacao ativa portuguesa se traduz por
“um fraco indice de estudos, numa mao-de-obra profundamente desqualificada, numa taxa de
analfabetismo sem paralelo na Europa, em sérios estrangulamentos no acesso a educacao, na deficiente
qualidade dos servicos educativos, a todos 0s niveis, e no grave indice de insucesso escolar,
particularmente no dmbito do ensino basico” (Programa do XI Governo, 1987), o Governo define uma
série de iniciativas que enformaram a reforma do sistema educativo a implementar nesta altura
(Cerqueira e Martins, 2011: 136).

Em 1986 dao-se dois acontecimentos decisivos para o futuro do ensino técnico e profissional. Por
um lado, a entrada de Portugal na Comunidade Econdémica Europeia e 0 acesso a financiamento para a
formacédo através do Fundo Social Europeu e, por outro lado, a aprovacao da Lei de Bases do Sistema
Educativo (Lei 46/86, de 14 outubro, 1986) que alarga a escolaridade obrigatoria para 0s nove anos e
“reequaciona o ensino técnico” (Gracio, 1998: 231)

A Lei de bases do sistema educativo, Lei n° 46/86 de 14 de outubro, é sem dlvida um marco na
Educacdo do nosso pais. Introduz uma reorientacéo da politica educativa, apresentando uma modalidade
alternativa de educagdo escolar designada Formacdo Profissional, tendo como principios gerais e
orientadores que esta formacéo, para além de complementar a preparagdo para a vida ativa iniciada no
ensino basico, possa através da aquisi¢do de competéncias profissionais visar uma integracéo dinamica
no mundo do trabalho, adequando-se as necessidades conjunturais nacionais e regionais de emprego. A
sua organizacdo prevé a integracdo de modulos de duragdo variavel e concertaveis, que permite a
obtenc&o de niveis profissionais sucessivamente mais elevados, assim como deve estabelecer processos
que favorecam a recorréncia e a progressdo no sistema de educacao escolar (art® 19).

Segundo Grécio (1998), nesse mesmo ano é criada a Comissao de Reforma do Sistema Educativo
que, no seu relatério, valoriza o ensino profissional como forma de adequar a escola as necessidades das
empresas. Esta comissdo defendeu o desenvolvimento de uma educacao tecnoldgica e profissional apta
a contribuir “para a formagdo pessoal, societal e profissional do individuo (...) como um valor
intrinsecamente educativo” e ndo meramente “sobredeterminada pela 1dgica produtiva e econémica”
(Alves, 1996b: 34). O Relatério Nacional de Portugal, elaborado para a 41 Sessdo da Conferéncia
Internacional da UNESCO, no mesmo ano de 1988, apontava, nas suas recomendacdes finais, para um
ensino secundario que, além de “aproximar os jovens da vida activa e do mundo do trabalho”, fosse
capaz de “contribuir para o desenvolvimento do individuo enquanto pessoa ¢ membro da colectividade”
(UNESCO, 1988: 131).

Deste modo, para reestruturar o ensino profissional, em 1988 o Ministério da Educacdo cria o
Gabinete para o Ensino Tecnoldgico, Artistico e Profissional (GETAP), cujo diretor é Joaquim Azevedo.
E deste Gabinete que surgem as propostas que irdo culminar com o Decreto-Lei n° 26/89, de 21 de

janeiro, onde é definida a criacdo das escolas profissionais, essencialmente privadas, de iniciativa local,
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mas com o apoio do Estado. E nas escolas profissionais criadas a partir de 1989 que surge a educagéo
profissional com 0s cursos que na sua génese se mantém até aos dias de hoje.

Este regime juridico viria a ser revogado pelo Decreto-Lei n°® 70/93, de 10 de marco, que veio
introduzir algumas alterac6es ao regime de criacdo e funcionamento das escolas.

Contudo, passados mais de quatro anos da entrada em vigor deste ultimo diploma, a sua aplicacdo
veio revelar algumas fragilidades e ambiguidades no que respeita ao processo de criacdo das escolas, a
natureza juridica dos seus promotores, a relacéo entre estes e a direcdo das escolas no que respeita a
responsabilizacdo pedagdgica e financeira dos 6rgdos, assim como ao modelo de financiamento.

Assim, e numa perspetiva de combater as fragilidades e consolidar as potencialidades da educacéo
profissional, o decreto-Lei em andlise (Decreto-Lei n.°4/98, de 8 de janeiro) vem revogar o anterior.

Este enquadramento historico ajuda a perceber que “esta bifurca¢do socialmente discriminatéria
entre a via “nobre” e a via “profissional” condicionou (e ainda condiciona) todos os debates e tomadas

de decisdo relativos ao ensino secundario” (Canario, 2019: 417).

1.2. Educacéo Profissional - Area de politica educativa em que se integra

Ao nivel do enquadramento e orientagdo o sistema educativo encontra-se configurado de acordo
com o modelo organizativo estabelecido pela Lei Base do Sistema Educativo, a qual constitui o quadro
conceptual estruturante do sistema e Ihe confere, simultaneamente, um caracter fortemente formalizado.

O desenvolvimento da formagdo profissional inserida no sistema educativo, e especificamente a
realizada no &mbito do ensino secundério, tem sido efetivado através da execugdo do modelo legislado,
conduzindo ao aperfeicoamento das suas estruturas e organizagdo, a diversificacdo da educagdo
tecnoldgica e profissional e a revisdo dos curriculos e programas de ensino. Ao longo de décadas foram
varias as reformas politicas em que a educagéo profissional se integrou, tendo culminado na Reforma
do Ensino Secundario, em 2004, cujos objetivos assumem plenamente a importancia da educagdo
profissionalmente qualificante, com uma expressdo no sistema educativo mais intensa que nunca.

As escolas profissionais desenvolvem as suas atividades de forma auténoma, havendo autonomia

ao nivel da administracdo e gestdo das mesmas.

1.3. Objetivos da legislacéo e instrumentos legais que estabelece para a sua concretizacao
S&0 objetivos do Decreto-Lei 4/98 de 8 de janeiro:

1) “Renovar a aposta no ensino profissional;

2) Consolidar as escolas profissionais como instituicdes educativas;

3) Aperfeigoar e alterar o modelo de financiamento em vigor”.?

No que respeita ao primeiro objetivo, 0 mesmo estabelece como intencéo reforcar a identificagéo

da educacéo profissional como uma modalidade especial de educacéo, orientada para a estruturacéo e

2 Decreto Lei 4/98 de 8 de janeiro



qualificacdo educativa ao nivel da formacdo profissional dos jovens, procurando em simultaneo
introduzir no sistema educativo uma via distinta de estudos de nivel secundario alternativa ao ensino
secundario regular.

Ainda para a persecucdo deste objetivo, é estabelecido o alargamento do ambito de oferta de
formacéo destas escolas,

de modo a aproveitar a sua capacidade instalada, potenciar o seu enraizamento local e contribuir
para a estruturacdo e qualificacdo educativa de outras modalidades e tempos de formagédo, ndo
deixando, no entanto, os cursos profissionais de ser 0 objecto necessario e principal das escolas
profissionais (Decreto-Lei 4/98 de 8 de janeiro).

No que respeita ao objetivo de consolidar as escolas profissionais como instituigdes educativas,
com o diploma espera-se “reforgar as articulagdes, por um lado entre a educacdo escolar e a formacéo
profissional e, do outro, entre as organizacdes escolares e as instituicdes economicas, profissionais,
associativas, sociais e culturais” (Decreto-Lei 4/98 de 8 de janeiro).

Ainda a este respeito, importa referir que, em regra, as escolas profissionais se caraterizam como
estabelecimentos privados de ensino, abrangidos por uma ampla autonomia, contudo sujeitos a tutela
cientifica, pedagogica e funcional do Ministério da Educagdo.

Este diploma estabelece ainda um novo regime juridico de criagdo de escolas, “substituindo o
regime de criagdo por contrato-programa entre os promotores e 0 Ministério da Educag&o, por um regime
de liberdade de criagdo sujeito a autorizacéo prévia de funcionamento de acordo com os critérios agora
estabelecidos”. Para uma melhor concretizagdo deste objetivo, assinala-se ainda a clarificagdo que este
novo diploma procura trazer na relacdo entre as escolas e as respetivas entidades proprietarias,
“terminando com a figura ambigua dos promotores, e a consagracado de um regime de responsabilizacao
claro e transparente dos 6rgdos de escolas profissionais”.

Por fim, e no seguimento de uma das fragilidades encontradas no antigo diploma acerca do modelo
de financiamento destas escolas, 0 Decreto-Lei 4/98 de 8 de janeiro, estabelece um novo modelo de
financiamento orientado por dois principios basicos: “o respeito pela liberdade de iniciativa neste
dominio e a comparticipacdo estatal nas despesas com os cursos de manifesto interesse publico, de modo
a garantir aos estudantes a possibilidade da sua frequéncia, em condi¢fes de equidade com o0s seus
colegas das restantes vias do ensino secundario” (Decreto Lei 4/98 de 8 de janeiro).

No que respeita a instrumentos legais estabelecidos para a concretizagdo dos objetivos definidos,
salienta-se ainda como inovadora a possibilidade de recorrer a outras fontes de financiamento para
viabilizar as formacdes ndo prioritérias, assim como a separacao clara entre pedidos de autorizacao para

a implementag&o e funcionamento de novos cursos e a candidatura a financiamentos publicos.

1.4. Analise critica
Em 1986 a entrada de Portugal na Comunidade Econémica Europeia e a publicacdo da Lei de Bases do

Sistema Educativo sdo dois marcos importantes no caminho para a implementagcdo das escolas



profissionais. Em janeiro de 1989, com a publicacdo do Decreto-Lei n® 26/89 sdo criadas as escolas
profissionais no &mbito do ensino ndo superior, inicialmente uma iniciativa conjunta dos Ministérios da
Educacéo e do Trabalho, mas que posteriormente ficou somente sob a tutela do Ministério da Educacgéo
(Azevedo, 2010).

Segundo Marques, perante a falta de quadros técnicos intermédios, o Estado tinha duas op¢Ges, ou
assumia sozinho a responsabilidade de formagdo desses técnicos, “ou partilhava essa tarefa com a
Sociedade Civil — optou pela segunda: criar condigdes para um empenhamento da sociedade civil na
realizacdo desse objetivo de natureza social e economica.” (Marques, 1993: 13). Deste modo, o proprio
Decreto-Lei que as cria assume claramente que as escolas profissionais serdo de cariz essencialmente
privado, como resultado de contratos-programa (mais tarde substituidos por outra modalidade)
estabelecidos entre o Estado e promotores locais privados ou publicos, como, por exemplo, autarquias,
associagdes ou empresas, entre outros, que assumiriam a responsabilidade da criagdo de novas escolas.
Varios autores (Marques, 1993; Gracio, 1998; Azevedo, 2009, 2010) apontam esta op¢cdo como sendo
inovadora no panorama educativo nacional, tendo em conta que, ao contrario do que acontecia até entdo,
em que as questdes do ensino eram decisdes unilaterais e centrais do Ministério da Educagao, neste caso
nasceram como resultado das necessidades que cada promotor identificava em determinado local ou
regido, continuando, contudo, o Estado a assumir um papel regulador.

Azevedo afirma que,

efetivamente, a adeso da sociedade portuguesa, inesperadamente convocada para a participacdo
numa nova oferta publica de ensino de nivel secundario, foi entusiasta, forte e persistente. S6
assim se explica o crescimento rapido destas escolas nos trés primeiros anos (que passaram de 0
a 168, nos quatro primeiros anos) (Azevedo, 2009: 18).

Segundo 0 mesmo autor e Marques (1993), os atores sociais mais dindmicos neste processo foram
sem ddvida as autarquias, em conjunto com as empresas e associacdes empresariais, tendo em conta que
tendo como objetivo a promoc¢do do desenvolvimento educativo, social e econdmico da populacéo,
conseguiram congregar um conjunto variado de parceiros.

Assim, “a implantagdo das escolas profissionais em Portugal representou uma das mais profundas,
vastas, significativas e promissoras inovagdes no panorama educativo portugués” (Marques, 1993: 11).

Uma grande mais-valia neste sistema de ensino prende-se com o facto de ao serem essencialmente
estabelecimentos de ensino de gestéo privada, a contratacdo de professores é feita pelas proprias escolas.
Pode-se também considerar o sistema modelar que carateriza a educacgdo profissional, como uma
modalidade especial de educagéo.

Marques (1993) refere que enquanto os docentes das componentes sociocultural e cientifica deverdo
ter as habilitacfes exigidas pelo sistema educativo, no que respeita aos formadores da componente
técnica é valorizada a sua ligagdo ao mundo do trabalho no seu setor de atividade, podendo desta forma
acompanhar a evolucdo dos contextos profissionais e tecnoldgicos. A mesma autora evidencia ainda a

possibilidade que esta autonomia das escolas profissionais na contratacdo dos professores traz a



contratacdo de um profissional que se se adeque a escola e ao seu projeto educativo, ao contrério do
modelo de contratagdo das escolas do ensino publico, nacional e centralizado no Ministério da Educacao.

Azevedo (2010) atenta que, para além de inovadoras, as escolas profissionais podem ser
consideradas um caso de sucesso no atual sistema de ensino, baseando-se em cinco pilares:

1. A dimenséo de cada escola e a relacdo pedagdgica que ela potencia: pelo facto de serem escolas
de dimensBes pequenas, permite um acompanhamento mais personalizado e préximo aos alunos,
potenciando, assim, uma diferenciacdo pedagdgica das aprendizagens.

2. O modelo pedagdgico: sendo este ensino modelar, é assente num modelo de progressdo e
avaliacdo ao ritmo de cada aluno, podendo-se assim afirmar como um ensino que respeita a
individualidade e o ritmo de cada aluno.

3. A ligacao a comunidade local: a criagdo destas escolas ao nivel local e numa 6tica comunitéria
vem facilitar a integracdo dos alunos na sociedade civil e empresarial, a0 promover estagios e a
elaboracdo da Prova de Aptidao Profissional. Este pilar encontra-se estreitamente ligado ao objetivo de
“consolidar as escolas profissionais como instituigdes educativas...” e instrumento legal que o diploma
estabelece para a concretizagdo do mesmo: “...através do Decreto-Lei 4/98 procura-se reforcar as
articulagbes, de um lado, entre a educacdo escolar e a formacdo profissional e, de outro, entre as
organizagdes escolares e as instituigdes economicas, profissionais, associativas, sociais e culturais”.
Podemos também rever este ponto nas alineas b) e d) do artigo 4° do presente diploma:

b) Desenvolver mecanismos de aproximagdo entre a escola e as instituicdes econdmicas,
profissionais, associativas, sociais, culturais, do respectivo tecido social;... d) Promover,
conjuntamente com outros agentes e instituicGes locais, a concretizagdo de um projecto de
formacdo de recursos humanos qualificados que responda as necessidades do desenvolvimento
integrado do Pais, particularmente nos &mbitos regional e local;

4. O regime de administracdo e gestdo: estas escolas gozam de uma maior autonomia ndo sé
pedag6gica, mas também administrativa e financeira, quando comparadas com as escolas secundarias
publicas, contudo tém também uma maior responsabilizacdo e exigéncia continua, pois sdo com
regularidade auditadas. Este 4° pilar vai também ao encontro do estabelecido no diploma aqui
apresentado “...a caraterizagdo das escolas profissionais, em regra, como estabelecimentos privados de
ensino, dotados da mais ampla autonomia, mas sujeitos a tutela cientifica, pedagdgica e funcional do
Ministério da Educac¢édo”.

5. O regime de certificacdo: o diploma de técnico atribuido pelas escolas profissionais tem uma
dupla certificacdo, conferindo equivaléncia ao nivel secundario e uma qualificacdo profissional para
integracdo no mercado de trabalho. O aluno pode assim optar pela integracdo numa profissdo, ou pelo
prosseguimento de estudos no ensino superior. As alineas a), c) e ) do artigo 4° do diploma que define
as atribuicdes das escolas profissionais, consubstanciam este pilar:

a) contribuir para a formacdo integral dos jovens, proporcionando-lhes, designadamente,

preparagdo adequada para um exercicio profissional qualificado;... ¢) Facultar aos alunos
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contactos com o mundo do trabalho e experiéncia profissional, preparando-os para uma
adequada insercdo sdcio-profissional;...e) Facultar aos alunos uma sélida formagdo geral,
cientifica e tecnoldgica, capaz de os preparar para a vida activa e para o prosseguimento de
estudos.

Em 1997 no ambito de uma “revisdo participada do curriculo”, promovida pelo Ministério da
Educacdo, auscultou-se a sociedade portuguesa sobre o futuro do ensino secundario, numa iniciativa a
que deram o nome de “encontros no secundario”. Entre os varios atores da comunidade educativa, foram
ouvidas as associagdes profissionais e alguns parceiros sociais. Posteriormente o Ministério da Educacgéo
publica um documento, em que da conhecimento da andlise das consultas aos parceiros educativos, onde
no pouco destaque que se da ao ensino profissional, afirma-se o seguinte acerca do mesmo: “as sugestdes
recolhidas nos pareceres que apontam para a sua integracdo no ensino secundario regular situar-se-&o,
porventura, mais no plano ideal dos modelos abstractos do que no da utilizacdo de dados empiricos
fundamentados.” (Fernandes et. all 1998:34). Os autores para além de proporem a “racionalizagdo da
oferta” através do “reajustamento das redes de formacao”, recomendam a “consolidacdo do ensino
profissional enquanto modalidade alternativa ao ensino secundario regular, na sua funcdo supletiva da
oferta deste.” (Fernandes et, all 1998:72). O desinvestimento politico ¢ aqui bem visivel, sendo atribuido
ao ensino profissional uma mera “fungéo supletiva”.

O direito a formagédo tem vindo ao longo das Gltimas décadas a ser objeto de consagracéo juridica
em todos os paises desenvolvidos, fruto da sua emergéncia como objeto social significativo. Neste
sentido, a formacdo surge no sistema educativo portugués como uma das suas dimensdes e resulta
naturalmente do direito a educacdo, sendo percecionada pela Comissao Interministerial para 0 Emprego
(CIME, 2005) como “o conjunto de actividades que visam a aquisicdo de conhecimentos, capacidades,
atitudes e formas de comportamento exigidos para o exercicio das fungdes préprias duma profissao ou
grupo de profissdes em qualquer ramo de actividade econdmica”.

O predmbulo do Decreto-Lei n.° 92/2014 de 20 de junho, refere que

O XIX Governo Constitucional assumiu uma forte aposta no ensino dual, ou seja, na dupla
certificacdo, escolar e profissional, incluindo, a par da formacdo na escola, a formacédo pratica
em contexto de trabalho, o envolvimento das empresas nessa formagdo prética e no apoio a
transicdo dos jovens para o0 mercado de trabalho.

Esta aposta no ensino dual estd em concordancia com os objetivos do Sistema Nacional de
Qualificacdes, criado pelo Decreto-Lei n.° 396/2007, de 31 de dezembro.

Alids, as opgdes do XIX Governo Constitucional neste dominio estéo alinhadas com a «Estratégia
Europa 2020», que vem recomendar a promog&o de parcerias entre empresas, operadores de formacéo,
organizagdes de investigacdo e parceiros sociais, como forma de valorizar o ensino e a formagéo
profissional, adequando a oferta e potenciando a procura e a colaboragdo entre as entidades formadoras

€ as empresas.
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O Decreto-Lei n.° 4/98, de 8 de janeiro, alterado pelos Decretos-Leis n.°s 74/2004, de 26 de mar¢o,
54/2006, de 15 de marco, e 150/2012, de 12 de julho, que estabelece o regime de cria¢do, organizacdo
e funcionamento de escolas e cursos profissionais no &mbito do ensino ndo superior, tem vindo de um
modo geral a responder as exigéncias de organizacao e de desenvolvimento do ensino profissionalizante,
sendo que os cursos profissionais, que até entdo s6 funcionavam nas escolas profissionais, passam a ser
oferecidos em estabelecimentos de ensino publico, particular e cooperativo.

A educacdo profissional nas escolas secundarias publicas torna-se realidade com a iniciativa Novas
Oportunidades,® que foi lancada em Portugal em 2005, no seguimento da Agenda de Lisboa 2000, e que
no ambito do Conselho Europeu de Barcelona (2002) estabelece o programa de trabalho dos objetivos
comuns para 2010 dos sistemas de Educacdo e Formacao.

Uma entrada abrupta, mal consolidada e pouco dignificadora do ensino profissional nas escolas
secundarias, veio logo a partida ser uma medida de oportunidades, mas também de muitos riscos e
desafios. Talvez o grande feito desta medida, foi o facto de ter conseguido reduzir substancialmente o

abandono escolar precoce, como se pode observar na figura abaixo*

Fonte: DGEEC (consulta em outubro, 2020)

Figura 1.1. Taxa de abandono escolar precoce
Fonte: Capucha (2021)

Esta medida veio também trazer a possibilidade dos jovens se manterem mais perto da sua
residéncia, e ficarem junto dos seus pares.

Um dos primeiros desafios que se levanta a entrada desta modalidade de ensino nas escolas
secundarias, esté relacionada com “um curriculo comum capaz de incluir e generalizar, sem hierarquizar,
a aquisicdo de competéncias, disposi¢cdes e conhecimentos essenciais a producdo e reproducdo da vida
social, incorporando concepcdo e execucdo, as dimensdes mental e manual das actividades humanas, as

aprendizagens ligadas ao corpo (ao sentimento) e ao intelecto numa mesma concepcao de educacéo para

3 Iniciativa Novas Oportunidades 2005-2010 — Aprender Compensa — Iniciativa do Ministério da Educacéo e do
Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social, apresentada publicamente no dia 14 de dezembro de 2005, tem
como objetivo alargar o referencial minimo de formacdo até ao 12.° ano de escolaridade para jovens e adultos
(http://www.novasoportunidades.gov.pt).

4 Relatério de avaliagdo do contributo do PT2020 para a Promogdo do Sucesso Educativo, Redugéo do Abandono
Escolar Precoce e Empregabilidade dos Jovens para o POCH
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todos. Neste contexto, o principio da igualdade de oportunidades em educacdo s6 adquire sentido como
igualdade de oportunidades face a vida, o que implica garantir a preparacao para o futuro através de uma
formagdo de igual valor para todos os grupos sociais” (Antunes, 1998:154). Estara a escola publica
preparada para abandonar o “ensino liceal”, o “ensino livresco” de curriculo homogéneo e usando a
expressdo de Jodo Formosinho (1985), de “pronto-a-vestir de tamanho tnico”? Conseguirdo as escolas
ter a autonomia pedagogica, essencial ao sucesso das escolas profissionais? Terdo o equipamento
necessario para colocar em prética o aprender a saber fazer? Como faréo a gestéo e a contratacdo dos
docentes para os cursos profissionais, ndo tendo esta autonomia? Deve-se assim questionar: Que custos
e beneficios traz esta entrada abrupta dos cursos profissionais nas escolas secundarias, quer para as
escolas profissionais, quer para as escolas secundarias, quer para 0s jovens portugueses e sobretudo para
a imagem deste modelo de educagdo? “Ao centrar deste modo tdo avassalador o ensino profissional nas
escolas secundarias (sobretudo estatais), ndo estardo as escolas profissionais (sobretudo nao-estatais)
em risco de uma maior marginalizacdo politica e social nos proximos anos? E com que custos para o
proéprio futuro do ensino profissional, uma modalidade nascida e alimentada em escolas especificas, com
logicas de organizacdo e acdo muito claras e distintas? O ensino profissional, no seu melhor, como
proposta socioeducativa, foi preservado nesta tdo rapida trasladacdo de contexto institucional”
(Azevedo, 2014)

Apesar de, nestas ultimas décadas, a imagem da educacédo profissional ter vindo a sofrer diversas
mudancas, tendo sido construida e desconstruida inimeras vezes, ndo impediu que a mesma se tenha
consolidado no sistema educativo, como se poderd observar pelo acréscimo de alunos no ensino
profissional, demonstrado na tabela abaixo®, tendo cada reforma, apesar das suas particularidades,
servido para a tornar cada vez mais sustentada e mais presente na sua estrutura. A relacéo cada vez mais

apelante entre educag&o, economia e sociedade, legitima cada reforma na esfera educativa.

Quadro 1.1. Alunos matriculados no ensino secundario por oferta de educagdo e formacao
(Portugal; 2005/06-2020/21)

Ano letivo

Oferta 2005/06 | 2006/07 | 2007/08 | 2008/09 | 2009/10 | 2010/11 | 2011/12 | 2012/13 | 2013/14 | 201415 | 2015/16 | 201617 | 2017/18 | 2018/19 | 2019/20 | 202021

de educacdo e formagdo

347400 356711 349477 498327 483982 440895 411238 398447 385210 393618 391538 399775 401050 399386 393340 393689

188460 106023 106216 195330 197582 197918 199131 201118 200860 203790 206346 207644 204713 207684 206976 209684

52228 42820 25673 20212 14577 13315 10145 5976 4458 3752 39013 3612 3s70 3457

2083 2256 2264 2527 2348 2283 234 2462 2520 251 2454 2508 2736 2703 2740

3401

2662

Cursos profissionais 93438 107266 110462 113749 115885 1176099 114848 112395 114669 116722 115981 116305 115135

1.5. Breve contextualizacéo da educacédo e formacao profissional nos paises da Unido Europeia
Considera-se relevante para o trabalho apresentado fazer uma breve contextualiza¢do das tendéncias da

educacéo e formac&o profissional em alguns paises da Unido Europeia, embora, conforme Dale (1997),

°> Educacdo em NUmeros Portugal — 2022 - Diregéo-Geral de Estatisticas da Educacéo e Ciéncia (DGEEC) Direcéo
de Servicos de Estatisticas da Educacdo (DSEE) Diviséo de Estatisticas dos Ensinos Basico e Secundario (DEEBS)
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um modelo que se desenvolve bem num contexto, ndo terd necessariamente 0 mesmo sucesso em outra
conjuntura, pois os sistemas educacionais nacionais variam entre si, de acordo com as suas raizes
histdricas e a sua relagdo com a sociedade.

Em grande parte dos Estados-membros é possivel encontrar pelo menos uma via que possibilita a
combinacgdo de uma aprendizagem em contexto escolar e laboral.

Em paises como a Austria, a Alemanha e a Dinamarca vigora o sistema dual, segundo o qual o
processo se realiza dentro das empresas com uma forte componente préatica em contexto de trabalho.
Nestes paises, pode-se observar um sistema de educacdo e formagdo profissional caraterizado por
aprendizagens integrais, que tem como carateristicas principais:

As aprendizagens fazem parte do ensino formal e resultam na obtencdo de um certificado
reconhecido a nivel nacional. Os certificados/as habilitagdes dai decorrentes estdo também,
frequentemente, associadas ao acesso ao estatuto de pessoal qualificado; O conteldo da
formacgdo na empresa € determinado em conjunto pelos governos, pelos representantes das
organizacdes patronais e pelos sindicatos; Os aprendizes tém um estatuto claro, sdo remunerados
e existem direitos e obrigacdes claramente definidos e aplicdveis a todas as partes envolvidas
(aprendiz, empresa, centro de formacdo e outros); Os custos de formagdo sdo partilhados entre
0 governo e os empregadores (0 governo abrange a componente escolar; os empregadores
financiam a formagao na empresa); Embora existam outras formas de ensino profissional nesses
paises, as aprendizagens constituem uma importante via em termos da participacao e também da
percecdo social deste modelo de aprendizagem (Nogueira, 2014: 2).

Os principais beneficios apontados para este modelo, sdo o facto de proporcionar os beneficios da
aprendizagem em contexto laboral a um elevado nimero de estudantes e empresas; apresentar boas taxas
de emprego e uma favoravel transicdo da escola para o0 mundo do trabalho; uma forte harmonizagao
entre a formacéo e as necessidades do mercado do trabalho (embora este fator seja também considerado
um ponto fraco, pois a escola forma para o posto de trabalho, e ndo para a profissdo e para o mercado
no geral), e a tradi¢do dos sistemas tém permitido uma garantia de qualidade. Por outro lado, este modelo
enfrenta desafios, como o de este tipo de sistema estar dependente das vagas existentes no sector
empresarial, 0 que sobretudo em épocas de recessdo econémica pode originar uma desigualdade entre
estudantes, ndo tendo todos as mesmas oportunidades (Nogueira, 2014). Um outro problema que se
levanta esta relacionado com os maus resultados que os estudantes destes paises tém apresentado nos
estudos do PISA (Programme for International Student Assessment), que fazem supor que estes ficam
bem preparados para o posto de trabalho, mas por outro lado, esta preparacdo fica aquém nas
componentes gerais da sua formacao e na aquisi¢do de competéncias gerais.

Em paises como a Franca, Holanda, Italia, Poldnia e Reino Unido podem-se observar duas abordagens
diferentes ao nivel da certificacdo de aprendizagens na Educacgdo e Formac&o Profissional (EFP):
As aprendizagens culminam nas mesmas qualificagdes que a EFP em contexto escolar e
constituem uma via alternativa, apesar de equivalente, a outras formas de EFP (Franca e Paises

Baixos, por exemplo); as aprendizagens culminam na obtenc¢do de um certificado especifico ndo
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idéntico ao obtido nos estabelecimentos de EFP (ltalia, Poldnia, Reino Unido) (Nogueira, 2014:
3).

Apesar de nestes paises as aprendizagens apresentarem alguns tracos em comum com as
aprendizagens integrais implementadas nos paises acima identificados, como o estatuto do aluno, o
contrato e a remuneracdo ndo tém o mesmo impacto entre os alunos e as empresas. Os principais
beneficios deste sistema prendem-se com a facilidade de articular a procura dos alunos com as vagas
existentes, tendo em conta a existéncia de vias em contexto escolar, sendo que estas vias transitérias
entre 0o Ensino e Formacgdo Profissional em contexto escolar e as aprendizagens ddo ao aluno a
possibilidade de alterar a sua orientagdo durante o seu percurso. Por outro lado, os principais desafios
gue estes paises enfrentam prendem-se com a dificuldade, por um lado, do desenvolvimento destas
aprendizagens e, por outro lado, estas tendem a concentrar-se muitas vezes nos setores mais tradicionais,
como o artesanato e a manufatura, apesar das lacunas existente noutros sectores em crescimento no pais.
A transmissdo de uma percecdo positiva das aprendizagens junto dos estudantes e respetivos
encarregados de educacdo, tem-se igualmente se apresentado como um desafio (Nogueira, 2014).

Em paises como a Republica Checa e a Eslovéaquia, a EFP desenrola-se em exclusivo em contexto
escolar, o que levanta uma série de desafios. A inexisténcia de uma cooperagdo entre as escolas e as
empresas gera a incompreensdo dos empregadores dos beneficios que estas formas de aprendizagem
podem trazer para Si e para as suas empresas, traduzindo-se na indisponibilidade de estes
proporcionarem aos jovens qualificagdes completas. Estes sistemas enfrentam também problemas que
se relacionam com a desatualizagdo dos programas curriculares e as competéncias do corpo docente
(Nogueira, 2014).

Em paises como a Finlandia, a Franca ou os Paises Baixos a aprendizagem em contexto laboral é
integrada nos programas de formacéo em contexto escolar que continuam a ser a principal forma de
EFP. Parte da formacéo é obrigatorio ser ministrada em empresas, correspondendo a um periodo longo.
Este sistema apresenta beneficios como a facilidade em envolver novos parceiros, tendo em conta que
ndo estdo obrigados ao pagamento de uma remuneragdo por um longo periodo. Os alunos tém a
possibilidade de ter contacto com diferentes empresas durante o seu percurso académico, permitindo
adquirir experiéncia em contextos diversificados, sendo que esta exposi¢do no ambiente laboral acontece
de forma progressiva. Esta aprendizagem em contexto laboral é também menos seletiva que no caso das
aprendizagens integrais. Os principais desafios deste modelo estéo ligados com a necessidade da criagdo
de robustas redes de empresas locais que a escola tem de criar para conseguir alimentar o sistema, a
garantia da qualidade da aprendizagem em contexto laboral, assim como a articulagio desta com o
contexto escolar, e que esta seja suficientemente estimulante e favoravel. Outro desafio prende-se com
a transicdo da escola para a vida ativa, pois nao é tdo direta neste modelo, como no caso da via dos
sistemas de aprendizagem, tendo em conta que as empresas nao estdo tdo propensas a contratar os seus

formandos (Nogueira, 2014).
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No que respeita a Finlandia, por exemplo, tal como Portugal, este pais tem lutado por alcancar o
dificil equilibrio de prestigio entre a educacéo geral e profissional. A procura por este segundo modelo
tem tido um aumento significativo, existindo uma op¢éo politica ao incentivo para esta via, elevando 0s
padrdes de qualidade deste tipo de educacao.

No sistema da Finlandia existem quatro graus na educacdo profissional: escola secundaria, superior
profissional, qualificacdes profissionalizantes pds-secundarias e qualificacBes de especialistas. A
educacéo profissional, ainda que precedida de estudos prévios jé& orientados para o trabalho e de uma
orientacdo da carreira, so € iniciada no ensino secundario superior, sendo que 70% a 80% da formag&o
acontece no local de trabalho, que geralmente é encontrado pelo préoprio estudante. O plano individual
de educacdo é acordado entre o estudante, 0 empregador e a autoridade local.

A reforma de 1990 estabeleceu um curriculo modelar, baseado em competéncias, que permite a
certificacdo da experiéncia adquirida em contexto de trabalho pela populacdo adulta. Outra das
alteracdes implementadas pela Finlandia, que seguiu o exemplo da Suécia, foi a aglutinagdo das areas
de estudo, considerando que a fluidez e o dinamismo das necessidades de trabalho exigiam menos
especializacdo e permitiam, assim, maiores possibilidades de transi¢do entre ocupagdes.

Na procura da igualdade de prestigio entre os ramos académico e profissional, a Finlandia procura
ser coerente no que respeita as exigéncias e a formagéo de professores, ndo havendo distingdo entre estes
polos, sendo que em ambos 0s casos é exigido o nivel minimo de mestre.

Salienta-se, assim, como duas boas praticas da educacdo profissional neste pais a reforma das
instituicBes politécnicas e o sistema de qualificagdes profissionais baseado em competéncias. A primeira
elevou o nivel e a qualidade da educacdo profissional, conseguindo criar uma alternativa vélida as
universidades. No caso do sistema de qualificagdes, estas foram fundamentadas em competéncias que
se dividem em: profissionais (habilidades basicas); qualificaces posteriores (atestam um trabalhador
capacitado); especialista (habilidades mais complexas na sua area). Importa assinalar que esta reforma
foi pensada, experimentada e aperfeicoada com a cooperacdo dos empresarios, educadores e
empregadores, antes de ser legislada.

No estudo encomendado pelo Parlamento Europeu: Ensino Dual: ponte para o sucesso?® os autores
concluiram que

O investimento na aprendizagem em contexto laboral compensa, pois esta provado que, em
alguns Estados-Membros, melhora significativamente as perspetivas de empregabilidade dos
jovens. Na Dinamarca, Republica Checa, Alemanha, Paises baixos e Austria, por exemplo, 0s
alunos de EFP transitam mais facilmente da escola para o trabalho.

No entanto, e apesar destes dados, ndo deixa de haver criticas a alguns modelos de Educacéo e
Formacéo Profissional. A Alemanha tem um modelo educacional que precocemente, aos 10 anos de

idade, avalia as habilidades académicas das criangas e consoante essa avaliacdo as separa por trés tipos

® Autoria - ICF International: Stelina Chatzichristou, Daniela Ulicna, llona Murphy, Anette Curth
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de escolas. As direcionadas para as escolas consideradas com um grau menos exigente, serdo desde logo
preparadas para o seguimento da educacdo profissional, enquanto as criancas que estdo nas escolas
avaliadas com um nivel superior, é-lhes incutido a tentar uma vaga na universidade. Como resultado
deste modelo de funcionamento do sistema de ensino alemao, o pais tem proporcionalmente mais jovens
adultos com formacéo profissional e menos com formacao académica, comparando com a média dos
paises da OCDE. Entre as pessoas de 25 a 34 anos, 33% fizeram ensino superior na Alemanha, enquanto
amédia da OCDE é de 45%. Na mesma faixa etaria, 46% na Alemanha concluiram o ensino profissional,
enquanto na OCDE sdo 24%. Este é uma das criticas que se levantam a este modelo de ensino, assim
como o facto da divisdo precoce das criangas, numa escolha que vai interferir no seu futuro profissional,
reforca as desigualdades e apresenta-se como um entrave & mobilidade social. Ha ainda criticas de alguns
sindicatos, que dizem que os aprendizes, no segundo ano de estéagio, ja estdo a funcionar como méo de

obra barata.

1.6. Educacéo e Formagéo Profissional
Na Classificacdo Internacional Tipo da Educacdo (ISCED), a UNESCO (1997: 26) define o ensino
profissional ou técnico como “ensino concebido principalmente para permitir aos participantes a
aquisicdo de competéncias préaticas, saber-fazer e compreensdo necesséria para trabalhar numa
determinada profiss@o ou oficio ou grupo de profissdes ou oficios”. Este tipo de ensino configura o que
no presente trabalho se denomina como educacéo profissional.

Apesar da vasta terminologia utilizada para denominar esta tipologia de educacdo, como seja
ensino vocacional, ensino e formagdo vocacional, ensino profissional, ensino profissionalizante,
educacéo profissional ou ensino técnico (Afonso & Ferreira, 2007), existe um amplo consenso acerca
do seu valor social e econémico, pois o objetivo de promover uma elevada qualificagdo profissional,
para atingir uma melhor qualidade de vida, esta patente em qualquer uma delas (Barbosa et al., 2019).
“A UNESCO (2016), por exemplo, salienta o seu contributo como trajetdria educativa que promove a
equidade, a justica social, a aprendizagem ao longo da vida e o desenvolvimento sustentavel.” (Barbosa,
etal.,, 2019: p.17).

O Centro Europeu para o Desenvolvimento da Formacéo Profissional (CEDEFOP) apresenta um
conjunto de beneficios nas dimensdes econémica e social, que se manifestam aos niveis macro, meso e
micro (CEDEFOP, 2011), conforme apresentado na Figura 1.2.7(Afonso & Ferreira, 2007).

" Adaptado e traduzido de CEDEFOP, 2011
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Figura 1.2. Tipos de beneficios do ensino profissional.

Melhores oportunidades de emprego, maiores ganhos e possibilidade de desenvolvimento da
carreira, levam a uma maior produtividade e melhor desempenho dos funcionarios nas empresas,
levando a um maior crescimento econémico. Os beneficios da formacao profissional, apontados pelo
CEDEFOP (2011), ndo séo s6 de indole econdmica, mas também social, pois trazem uma maior
equidade, ao integrar grupos desfavorecidos, havendo uma promocéo da coeséao social, maior satisfacéo
com a vida e motivacao individual.

Os dados apresentados na tabela abaixo, também demonstram uma eficacia da Educacgdo
Profissional. Apesar dos alunos dos cursos profissionais, apresentarem no geral uma idade de concluséo
um pouco mais elevada, as taxas do primeiro modelo sdo mais elevadas (havendo um valor discrepante

no ano de 2019/20, devido a forma como decorreram os exames dos CCH nesse ano).

Quadro 1.2. Taxa de conclusdo (%) no ensino secundario, por ano letivo, Portugal

Cursos cientifico-humanisticos/gerais

72,5% 74,0% 76,8% 87,0%

Cursos profissionais 75,6% 77.8%

Fonte: CNE, a partir da DGEEC

1.7. Modelos Educativos

1.7.1. Os cursos cientifico-humanisticos
Para uma melhor compreensdo das potencialidades do modelo pedagdgico dos cursos profissionais,
importa fazer uma breve abordagem ao modelo dominante nos cursos cientifico-humanisticos.
Os cursos cientifico-humanisticos constituem uma das ofertas educativas vocacionadas para o

prosseguimento de estudos de nivel superior (universitario ou politécnico). Destinam-se a alunos que
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tenham concluido o 9.° ano de escolaridade ou equivalente e tém a duracdo de 3 anos letivos,
correspondentes aos 10.°, 11.° e 12.° anos de escolaridade. No que respeita ao diploma, estes cursos
conferem a conclusdo do Ensino Secundario (12° ano), bem como o nivel 3 de qualifica¢do do Quadro
Nacional de Qualificac6es (QNQ). Em relacdo a matriz, estes cursos sdo constituidos por quatro areas:
Curso de Ciéncias e Tecnologias, Curso de Ciéncias Socioecondmicas, Curso de Linguas e
Humanidades e Curso de Artes Visuais. Os planos de estudos integram uma componente de formacéo
geral, comum aos quatro cursos, que visa contribuir para a construcdo da identidade pessoal, social e
cultural dos jovens, e uma componente de formagdo especifica, que visa proporcionar formacao
cientifica consistente no dominio do respetivo curso (DGE).

Os modelos pedagogicos e os curriculos predominantes que se praticam nestes cursos sao

centrados na transmissao unilateral de contetidos eminentemente disciplinarizados e desligados
das utilizagBes préticas, impedem a diversificacdo das abordagens aos diferentes publicos
escolares, durante anos pouco recomendada a Portugal pelas instituicGes europeias. Um processo
pouco focado na aprendizagem experimental, na autonomia, na inovagéo, na tecnologia, nos
contelidos e nas acles extracurriculares; curriculos pouco equilibrados nas diferentes
competéncias (basicas, cognitivas especificas, operativas, civicas, expressivas, etc.). (Capucha,
2019: 448)

O mesmo autor identifica ainda uma relagdo causal entre 0 modelo e as estratégias pedagdgicas
dominantes nos cursos cientifico-humanisticos e o insucesso e o abandono escolar precoce, alertando
também para o facto da escola, neste sistema, reproduzir as desigualdades sociais, legitimando casos de
discriminagdo. Alerta para a “propensdo para uma cultura de reten¢do” no trabalho docente, a par da
auséncia de estratégias que permitam sinalizar casos de risco de insucesso e de abandono; pouco
envolvimento dos pais e da comunidade na vida escolar e nas escolas; sdo realidades que se ligam ao
modo como a escola produz o seu insucesso, arrastando consigo o insucesso dos alunos.

Outro fator que importa refletir, é a questdo da avaliacdo dos alunos. A avaliacdo devera assentar
no principio, de que os resultados por esta produzidos, jamais poderdo ser vistos como derradeiros e
definitivos. Embora assumindo a unicidade da realidade, existem diferentes perspetivas, diferentes
formas de olhar para a mesma, algo que produzira avaliagdes diferentes. Nenhum avaliador devera ter a
pretensdo de afirmar a sua avaliacdo superior a outras que podem sobre a mesma realidade incidir. A
“avaliacdo ¢ uma pratica social” (Fernandes, 2010: 15). A Avaliacdo faz-se com pessoas, por pessoas e
para pessoas. A avaliagdo deve-se mobilizar no sentido de se constituir como algo importante para a
melhoria das condicBes de cada individuo. Avaliar sem que sejam mobilizados esforcos para a
persecucdo do desenvolvimento individual e social redunda num exercicio futil. O avaliador deve
exercer a sua pratica no sentido de buscar o que de melhor existe sobre um determinado aspeto,
conciliando-o com hipdteses de redesenho e de aperfeicoamento. Uma pratica avaliativa, quando focada

na dimensdo das aprendizagens dos alunos, jamais se podera limitar a um ato de classificacdo, que é o
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modelo dominante nos cursos cientifico humanisticos. Daqui, poder-se-ia inferir a necessidade de dar

um caracter mais formativo e de monitorizacdo/acompanhamento da evolucao de cada aluno.

1.7.2. Cursos profissionais
Os cursos profissionais sdo cursos do ensino secundario e inserem-se na vertente de percursos
qualificantes que conferem uma dupla certificacdo (CITE-4), de acordo com o Quadro Nacional de
Qualificacbes (QNQ), permitindo, portanto, quer o prosseguimento de estudos superiores, quer um
acesso qualificado ao mercado de trabalho. Tém a duracéo de trés anos.

Azevedo (2014, pp. 15-16) destaca que

as escolas profissionais propuseram-se prosseguir, desde a sua concec¢ao, um modelo de ensino
profissional capaz de proporcionar aos adolescentes e jovens um desenvolvimento humano
global, como pessoas aptas a inserir-se de modo critico, construtivo e personalizado na sociedade
e no mercado de trabalho. As escolas profissionais foram institucionalmente desenhadas para
promoverem nos alunos o gosto pelo estudo e pelo trabalho e, desse modo, para alcancarem
niveis elevados de sucesso escolar.

Assim, a estrutura curricular dos cursos profissionais esta organizada por médulos ou Unidades de
Formacdao de Curta Duracdo (UFCD), permitindo uma maior flexibilidade e uma maior adaptacéo aos
ritmos e necessidades de aprendizagem individual de cada aluno. O plano de estudos engloba trés
componentes de formacdo, Sociocultural, Cientifica e Técnica, onde esta englobada a Formacdo em
Contexto de Trabalho (FCT®), um estagio realizado em contexto profissional, desenvolvido numa
empresa ou numa instituicdo sob supervisdo e coordenacao da escola e da respetiva instituicdo. A FCT
visa a aquisi¢do ou desenvolvimento de competéncias técnicas, relacionais e organizacionais relevantes
para o perfil de desempenho, concordantes com o perfil de saida do curso profissional visado. Tem como
objetivo a adequada transi¢do do mundo escolar para 0 mundo laboral. Os cursos profissionais terminam
com arealizagdo, apresentacéo e defesa da Prova de Aptiddo Profissional (PAP), que faz parte integrante
de todos os cursos profissionais de acordo com o Decreto-lei 4/98, de 8 de janeiro, sendo regulada pela
Portaria 74-A / 2013, de 15 de fevereiro, e pelo Decreto-lei 139 / 2012, de 5 de julho. Nas escolas
Profissionais existe um regulamento préprio para a PAP, de acordo com a especificidade do curso
ministrado. A PAP consiste na apresentacao e defesa, perante um jari, de um projeto, consubstanciado
num produto, material ou intelectual, numa intervencdo ou numa atuacdo, consoante a natureza dos
cursos, bem como do respetivo relatério final de realizacdo e apreciacdo critica, demonstrativo de
saberes e competéncias profissionais adquiridos ao longo da formacgdo e estruturante do futuro

profissional do jovem (Artigo 2°).

& A FCT “Realiza-se em empresas ou noutras organizagdes, sob a forma de experiéncias de trabalho por periodos
de duracdo variavel ao longo da formacdo, ou sob a forma de estagio em etapas intermédias ou na fase final do
curso” (Portaria n® 74-A/2013, de 15 de fevereiro)
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O quadro conceptual da estrutura modelar contruido para as escolas profissionais, apresenta, como
carateristicas inovadoras e distintivas:

(1) uma avaliagdo e progressdo modulares; (2) um desenvolvimento curricular flexivel,
integrado e assente em projetos ligados aos contextos reais de trabalho e de vida, capazes de
promover o desenvolvimento econémico, a preservacdo do ambiente e a sustentabilidade, numa
l6gica de relagcdo do curriculo com o territério e a regido; (3) uma cultura de avaliacdo
essencialmente formativa e formadora; (4) uma interacdo que privilegia a aprendizagem de todos
os alunos sem que nenhum fique para tras; (5) uma cultura organizacional de escola aprendente;
(6) uma nova forma de organizar o trabalho pedagdgico assente na colaboracéo e reflexdo das
equipas pedagogicas (de cada curso/cursos), norteada pelos principios da equidade, da qualidade
da acéo e da transformacdo estruturante (Roldéo, 2011: 169-170).

A estrutura modelar apresenta-se como um dos elementos basilares dos cursos profissionais. E
apontado como um “modelo de ensino inovador, flexivel e autonomo, proporcionando o enriquecimento
tedrico e pratico e fomentando a manuten¢do da motivagao dos alunos” na e para a aprendizagem. Como
Silva et al., apud Orvalho e Alonso, 2009, p. 2998, destacam, “a diferenca pedagogica fez das escolas
profissionais uma real alternativa, positiva, ao sistema regular de ensino”, o que se traduziu em elevadas
taxas de sucesso e de empregabilidade dos alunos certificados por estas escolas, quando comparados
com os alunos dos cursos regulares e tecnologicos das escolas secunddrias.”

A motivagdo tem um papel determinante nos processos de ensino-aprendizagem, e apresenta-se
como principal preditor do sucesso escolar. De acordo com a abordagem cognitivista, a motivagao dos
alunos varia em funcéo das suas cogni¢@es emocionais. Lemos (2005) agrupa as cogni¢fes emocionais
em dois grupos, expectativas e valores. O valor, esta ligado a importancia que o aluno reconhece aos
contetdos, a sua aplicabilidade e resultados de aprendizagem (Lemos, 2005), ou seja, a atribuicdo de
um significado positivo as aprendizagens. Muitas vezes a desmotivagdo advém do facto dos alunos
percecionarem as tarefas académicas como irrelevantes, ndo conseguindo atribuir um significado ou
uma aplicabilidade pratica as aprendizagens. Nos cursos profissionais, os alunos, além das
aprendizagens das matérias de carater cientifico e humanistico, lecionadas nas componentes
sociocultural e cientifica, ttm a formagdo tecnoldgica que lhes permite logo uma linguagem mais
préxima do mundo real. Além de todo o processo educativo privilegiar o trabalho de projeto, a
interdisciplinaridade, o trabalho em equipa, a pratica simulada, os alunos tém uma forte componente de
formagdo em contexto de trabalho, onde podem num contexto real de experimentagéo aplicar a teoria
dada em sala de aula, e fazer a tdo desejada ligag@o a pratica. “Sdo cursos que exigem mais, sdo mais
dificeis, complexos e exigentes, mas tornam a vida escolar de mais facil digestéo, conferindo-lhes um
sentido de utilidade determinante” (Capucha, 2019: 450).

Vieira e Azevedo (2008) apontam quatro fatores de sucesso educativo nas escolas profissionais: a)
a visdo construtiva da aprendizagem, b) a pedagogia diferenciada e individualizada dos percursos de
formacdo, c¢) os ciclos de aprendizagem e organizacdo modelar do curriculo e d) o docente como

facilitador da aprendizagem.
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No que respeita aos docentes, o facto das escolas profissionais terem autonomia e flexibilidade para
a contratacdo dos professores e dos formadores permitiu, no caso dos formadores, responder de forma
mais eficaz as reais necessidades de qualificacéo profissional, possibilitando ter formadores com Know-
how, trazendo as suas experiéncias do “terreno” para dentro da sala de aula e, no caso dos professores
da componente geral do curriculo, selecionar os docentes em funcéo do projeto da escola.

Outra dimensdo das escolas profissionais é a forte ligagcdo com a comunidade e o tecido empresarial,
através das parcerias, tendo uma forte articulacdo com o mercado de trabalho.

Capucha, 2019 defende que “se deveriam privilegiar...os cursos profissionais, por razdes de justica
social e equidade educativa, de qualidade das aprendizagens e de resposta as necessidades da sociedade,

do mercado de trabalho e as aspiragdes dos jovens” (p. 446).
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CAPITULO 2. METODOS
Ao longo deste capitulo, identificar-se-ao as op¢des metodoldgicas adotadas, tendo em vista a resposta
as questodes orientadoras da investigacdo, assim como os objetivos tragados.

A formulacdo das questdes orientadoras apresenta-se como uma etapa de vital importadncia em
qualquer estudo qualitativo, pois estas orientam toda a linha de investigacdo e vao validar ou ndo as
possibilidades levantadas (Flick, 2009).

No presente trabalho delineou-se como questdo orientadora, “Quais as vantagens do modelo
profissional em relagdo a outras modalidades de ensino em Portugal?” E como objetivo, recolher dados
qualitativos que permitam perceber como ¢é efetivamente o processo de ensino-aprendizagem nos cursos
profissionais ¢ como os diferentes agentes avaliam esse processo. O campo empirico escolhido para a
recolha destes dados foram duas escolas: a) Escola Técnica Psicossocial de Lisboa, uma escola
Profissional situada na regido da grande Lisboa. A Escola Técnica Psicossocial de Lisboa (ETPL), é um
estabelecimento de ensino profissional de natureza privada, integrado no sistema nacional de educacao,
propriedade da Associagdo Percursos — Ensino e Formagao Psicossocial, que prossegue fins de interesse
publico, sem fins lucrativos, e goza de autonomia cultural, tecnologica, cientifica, pedagogica, sem
outras limitacdes, para além das decorrentes da lei. Tem um tnico curso profissional, o de Técnico de
Apoio Psicossocial, e 6 turmas por ano letivo. b) Escola Secundaria Severim de Faria (ESSF), uma
escola publica, pertencente ao agrupamento de Escolas Severim de Faria em Evora. Esta escola, em
termos de oferta formativa, tem no ensino profissional os cursos de Técnico de Apoio Psicossocial;
Técnico de Informatica e Sistemas; Técnico de Logistica, Técnico de Turismo e Técnico de
Comunicagao e Servi¢o Digital. Ao nivel dos cursos Cientifico-Humanisticos, tem o Curso de Linguas
e Humanidades, Curso de Ciéncias Socioeconomicas e o Curso de Ciéncias e Tecnologias. A escolha
destas duas escolas, pareceu adequada para o estudo pelo facto de uma ser publica e outra privada e uma
estar sediada na regido da grande Lisboa e outra no Alentejo. A escolha das escolas em si, deveu-se ao
facto de coincidirem na oferta em comum de um dos cursos profissionais.

No que respeita a amostra, para tentar responder a pergunta de partida da investigacdo e ao objetivo
da mesma, foram entrevistadas pessoas chave da comunidade escolar, alunos, encarregados de educagio
e docentes, ndo so6 do ensino profissional, mas também dos cientifico-humanisticos, para tentar fazer
uma comparagdo da forma como os intervenientes dos diferentes modelos de ensino avaliam os
processos de ensino-aprendizagem. Foram ainda entrevistados Mestres ligados a area da Educacdo. Na

tabela abaixo apresentada, podera se observar melhor o universo da amostragem.

Quadro 2.1. Alunos

Sexo Idade | Escola Curso Ano Retencoes
Aluno A M 17 ESSF Ciéncias Socioecondmicas 12° Nao
Aluno B M 17 EESF Ciéncias e Tecnologias 11° Nao
Aluno C M 16 EESF Ciéncias e Tecnologias 11° Nao
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Aluno D F 17 EESF Ciéncias e Tecnologias 11° Nao
Aluno E F 17 EESF Ciéncias e Tecnologias 11° Nao
Aluno F M 17 EESF Ciéncias e Tecnologias 12° Nao
Aluno G F 17 EESF Ciéncias Socioecondmicas 12° Nao
Aluno H F 15 EESF Profissional de Logistica 1°(10°) Nao
Aluno I M 17 EESF Profissional de Turismo 1°(10°) 5%e 9°ano
Aluno J F 16 EESF Profissional de Turismo 1°(10°) Nao
Aluno K M 17 EESF Profissional de Turismo 1°(10°) 2x 10° ano
Aluno L F 17 EESF Profissional de Turismo 2°(11°) Nao
Aluno M F 16 EESF Profissional de Turismo 2° (11°) Nao
Aluno N M 18 EESF Profissional de Turismo 2° (11°) 3%e 7°ano
Aluno O F 19 ETPL TAP 3°(12°) Nio
Aluno P F 20 ETPL TAP 3°(12°) 3°, 6° 71°
ano
Aluno Q F 19 ETPL TAP 3°(12°) 3°,6° ano
Aluno R F 21 ETPL TAP 3°(12°) 8, 2x 9°
ano
Quadro 2.2. Encarregados de Educacéo
Sexo Idade Escolaridade Profissao
EE1 CH F 51 Licenciatura Técnica Superior Contabilidade
EE2 CH F 46 12° ano Assistente Técnica
EE1 P F 45 Mestrado Técnica de Servigo Social
EE2 P M 48 12° ano Seguranga
Quadro 2.3. Docentes
Sexo Idade | Grau Area de Ensino Tempo Tempo de
Académico de ensino no
ensino profissional
PA M 51 Licenciatura Cidadania 28 anos 27 anos
PE M 47 Licenciatura Informatica 25 anos 25 anos
PM M 44 Licenciatura Matematica 23 anos 8 anos
PMF F 67 Mestrado Portugués e Francés 46 anos 20 anos
Quadro 2.4. Mestres
Sexo | Idade | Grau Area de | Ligado ao | Em que medida
Académico Formacgao Ensino
Profissional
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Ml M 52 Doutoramento Sociologia Sim Coordenador do
Ensino Profissional
Escola Severim
Faria
M2 M 44 Mestrado Ciéncia Sim Diregdo de wuma
Politica e escola profissional
Internacional
M3 M 47 Doutoramento Psicologia Sim Diretor de uma
escola profissional

Como refere Pais (2001:110),
em ambiéncias qualitativas, os critérios de sele¢do séo critérios de compreenséo, de pertinéncia
e ndo de representatividade estatistica. (...) As estratégias de selecdo ndo se orientam para a
constituicdo de amostras estatisticas, mas de amostras estratégicas que permitam atingir uma
saturacdo informativa. (...) Em sociologia qualitativa uma amostra é representativa ndo a um
nivel morfoldgico (descri¢do superficial), mas a um nivel sociol6gico (analitico).

No que respeita aos alunos, realizaram-se entrevistas a onze alunos que frequentam o ensino
profissional, nos diversos anos e em cursos distintos, ¢ a sete alunos dos cursos cientifico- humanisticos.
O critério de entrevistar mais alunos do ensino profissional esta ligado a pergunta de partida desta
dissertacdo. Foram feitas entrevistas até se perceber que o seu conteudo estava esgotado por si mesmo.
Para o objetivo que o presente trabalho pretende alcancar, considerou-se pertinente envolver também os
encarregados de educacdo, como atores fundamentais no processo de educacgdo, e entrevistaram-se 2
encarregados de educacdo de alunos que estdo a fazer o seu percurso pela via profissionalizante e de
dois alunos que frequentam a area cientifico-humanistica. Auscultou-se ainda a perspetiva de quatro
professores que dao aulas no ensino profissional e paralelamente no ensino cientifico humanistico, ou
no caso de uma professora, ndo da atualmente, mas lecionou durante muitos anos nessa via de ensino,
no sentido de terem as duas visdes. Foram ainda entrevistados 3 mestres que desenvolvem a sua
atividade profissional na area da educagao.

Como estratégia para o tipo de investigacdo em curso, considerou-se mais pertinente a utilizacao
da analise intensiva, ou seja, uma investigacdo qualitativa.

Utilizamos a expressdo investigagdo qualitativa como um termo genérico que agrupa diversas
estratégias de investigacdo que partilham determinadas caracteristicas. Os dados recolhidos sdo
designados por qualitativos, o que significa ricos em pormenores descritivos relativamente a
pessoas, locais e conversas, e de complexo tratamento estatistico. As questfes a investigar ndo
se estabelecem mediante a operacionalizacéo de variaveis, sendo, outros, sim, formuladas com
0 objetivo de investigar os fendmenos em toda a sua complexidade e em contexto natural
(Bogdan & Biklen 1994:16).
A opcdo da investigacdo qualitativa, legitima-se por se adaptar as percecfes dos atores educativos

acerca dos processos de ensino aprendizagem, podendo equacionar as vantagens do modelo profissional
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em relagdo a outras modalidades de ensino em Portugal. Fortin (2009) reconhece o investigador que
elege a metodologia qualitativa, como alguém que se preocupa “com uma compreensdo absoluta e ampla
do fendomeno em estudo que observa, descreve, interpreta e aprecia o meio € o fendmeno tal como se
apresentam, sem procurar controla-los” (p. 53).

A Entrevista semiestruturada foi a técnica de recolha de dados adotada, uma vez que permite a
apresentacdo de dados qualitativos, tendo uma preocupacdo maior em retratar a perspetiva dos
participantes, algo que neste estudo era de maior importancia.

Segundo Ponte (1994: 14) “¢ a natureza das questdes formuladas que determina a natureza do objeto
de estudo e dos dados a recolher” assim, a avaliag@o qualitativa (entrevista) torna-se pertinente quando
o fendmeno ndo se pode isolar do contexto, 0 que incorpora esta investigacdo, uma vez que a mesma
espera dar respostas a questdes que possam no final ter uma esséncia interpretativa.

Foram realizadas vinte ¢ nove entrevistas de forma presencial e feita a gravacdo das mesmas, com
a devida autorizacdo dos entrevistados. Para a realizagdo das entrevistas foram construidos cinco guides
diferentes, um para os alunos do ensino profissional (anexo A), um para os alunos do cientifico
humanisticas (anexo B), um para encarregados de educagdo (anexo C), um para docentes (anexo D) e
por fim um guido para mestres (anexo E). Estes guides foram organizados fundamentalmente em quatro
dimensodes: I) Representacdes face a escola; II) Concecdo sobre o modelo do ensino profissional; III)
Praticas Pedagogicas; IV) Ensino/aprendizagem. Cada entrevista teve uma duragao variavel entre quinze
e quarenta minutos. Prosseguiu-se com a transcri¢do integral de todas as entrevistas, seguida de uma
analise de conteido com a emergéncia de categorias indutivas e subcategorias de significado, que
auxiliaram na interpretacdo dos dados recolhidos. Uma vez que “para a investigacdo sobre as praticas,
o investigador deve (...) utilizar procedimentos que lhe permitam verificar as afirmagdes do
entrevistado: comparar as respostas de diferentes entrevistados, cotejar as informagdes orais e as
provenientes de documentos, etc.” (Albarello et al., 1995:89), esta metodologia permitiu identificar e
comparar percecdes e posicionamentos dos atores chave na educag@o, acerca das questdes levantadas
nesta investigaco. Esta analise de contetido foi feita manualmente, sem acesso a nenhum software de
analise de dados.

Bogdan e Bilken (1994), apontam cinco carateristicas fundamentais numa investigagdo qualitativa.
Em primeiro lugar apontam o campo de estudo, pois este constitui a principal fonte de obtencdo de
dados, assumindo o investigador um elemento crucial, na medida em que realiza a recolha de informagao
em contacto direto com os sujeitos e inserido no contexto de estudo. Neste trabalho, como ja referido
anteriormente, a autora exerce a sua atividade profissional numa das escolas onde foi feita a recolha de
dados e tem uma parceria direta com a outra institui¢do. Neste sentido, foi facilitado o contato direto
com todos os intervenientes, ultrapassando as barreiras da burocracia, o acesso a toda a informagao
necessaria bastante facilitado, e existia antecipadamente um conhecimento que facilitou a compreensao
e analise de alguns dados. No entanto, a investigadora receou que o facto de ser docente na escola

profissional pudesse de alguma forma condicionar as respostas, sobretudo dos alunos inquiridos, e
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assim, para esta circunstancia ndo se apresentar como uma limita¢do do estudo, ou um problema ético,
considerou a pertinéncia da envolvéncia da outra escola. Outra caracteristica da investigacdo qualitativa
¢ esta ser descritiva, sendo a recolha de dados registada sob a «(...) forma de palavras ou imagens e ndo
de numeros» (Bogdan & Bilken, 1994: 48). O que nos leva diretamente para a terceira caracteristica,
que se prende com o facto de as atitudes, o processo, e tudo o que esta subjacente a forma de obten¢do
dos dados, influenciam os resultados. Neste caso, e estando a investigadora profissionalmente ligada a
estas questdes, em termos éticos espera ter conseguido ser o mais imparcial possivel na condugdo das
entrevistas. Em quarto lugar, os autores afirmam que os dados recolhidos neste tipo de pesquisa, sdo
analisados de forma indutiva, ou seja, partindo do particular para o geral. Assim, neste tipo de estudo,
os dados recolhidos ndo tém o designio de confirmar ou infirmar hipéteses. Como em todos os estudos
de carater qualitativo, também neste trabalho ndo é possivel a generalizagdo de resultados, e
concludentemente a sua validagdo externa, apresentando-se assim, a principal limitagdo do estudo em
causa. Por fim, a forma como o investigador interpreta a perspetiva dos participantes é vital para um
estudo com estas caracteristicas, «o processo de conducgdo de investigagdo qualitativa reflete uma
espécie de didlogo entre investigadores e respetivos sujeitos, dado estes ndo serem abordados por
aqueles de uma forma neutra» (Bogdan & Bilken, 1994: 51). Mais uma vez a investigadora teve de ter

muito cuidado, para ndo trespassar questdes éticas neste campo.
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CAPITULO 3. DISCUSSAO DOS RESULTADOS

Com o presente trabalho pretende-se aferir quais as vantagens do modelo da educagao profissional, em
relacdo a outras modalidades de ensino em Portugal. Algumas questdes consideradas problematicas
serviram de mote para a presente investigacdo, entre as quais: como demonstrar que o modelo da
educagdo profissional deve ser o modelo dominante? Como pode este modelo se afirmar? Quais as
potencialidades e limitacdes deste modelo? No enquadramento tedrico, € possivel perceber alguns
contornos destas questdes, tendo em conta o contexto. Para uma melhor visdo, apresenta-se de seguida
uma analise SWOT:

Forgas: Acréscimo de alunos matriculados nos cursos profissionais; modelo de educagdo escolar
reconhecidamente inovador; modelo pedagdgico sustentado na aprendizagem modelar ¢ na
pratica/experimentacdo; a presenca de jovens técnicos qualificados na sociedade portuguesa; dados
demonstram que com a criagdo deste modelo de educagdo o abandono escolar precoce desceu
drasticamente.

Fraquezas: Pouco investimento em recursos humanos, materiais e financeiros nos cursos
profissionais; escolas publicas com pouca flexibilidade e autonomia para potenciar a inovagdo
pedagobgica e curricular da educacdo profissional; os servicos de orientacdo escolar e profissional das
escolas ndo tém um sistema implementado que informe os jovens das potencialidades deste sistema de
educagao.

Oportunidades: De acordo com a OCDE (2018), Portugal esta atualmente a apostar fortemente na
educacao profissional como alternativa ao percurso educativo mais tradicional;

Ameacas: Por vezes as familias e os estudantes ndo compreendem e resistem as mudangas na escola
tradicionalista que conheceram; esta modalidade de formagdo ¢ ainda socialmente desvalorizada e
associada a percursos de insucesso escolar, apesar da amostra ndo ser significativa, poder-se-a observar
que ao nivel de retengdes s6 sdo visiveis nos alunos dos cursos profissionais; heranca historica de
desvalorizag@o deste tipo de educagdo; pouca preparagdo e sensibiliza¢do por parte do corpo docente
para novos contextos dominados pelas tecnologias e pela inteligéncia artificial.

Apesar da amostra ndo ser significativa, no que respeita a dimensao dos individuos abrangidos pelo
estudo, assim como ao nivel geografico, e ndo ser possivel infirmar resultados, é esperado que este
estudo, traga algumas informagdes acerca das potencialidades deste modelo de ensino, mas também das
suas limitag¢des para que possa trazer novas pistas, para futuros estudos e intervengdes. Talvez o principal
objetivo ndo sera generalizar resultados, mas antes “a de que outros contextos e sujeitos a eles possam

ser generalizados” (Bogdan & Biklen, 1994: 66).

Resultados

Alunos do ensino cientifico humanistico
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Apresentam-se de seguida os resultados relativos aos contributos dos alunos do ensino cientifico. Os
mesmos foram categorizados em trés categorias e quinze subcategorias de significado. (tabela em anexo
F)

A categoria concec¢io sobre o mérito académico traduz as suas perspetivas sobre os aspetos-chave
que determinam o sucesso ou insucesso escolar dos estudantes, tendo os participantes dividido a sua
abordagem a este tema em duas subcategorias.

A dimensdo extrinseca, em que remetem o mérito académico a um contexto multifatorial
influenciado por fatores externos ao individuo, como o estilo de docéncia, o estilo de educagio parental

e 0 ambiente familiar.

“E os professores também acho. Podem, de alguma forma, também orientar os alunos de maneira que

facilite o estudo, a conversa com os professores também acho é muito importante.” (4)
“Eu acho que sobretudo o empenho na escola vem com educagdo de casa.” (B)

“Acho que a pressdo que os pais fazem em casa, pode ter muita influéncia.” (F)
A dimensdo intrinseca, em que remetem o mérito académico a um contexto multifatorial
influenciado por fatores internos ao individuo, como o empenho, as capacidades cognitivas e os

interesses pessoais.

“Acho que é s6 uma questdo de empenho nas coisas, sinceramente (...) acho que quanto mais os alunos se

empenham melhores resultados tém.” (4)

“Pode ser também porque as capacidades cognitivas de cada pessoa sdo diferentes, as aprendizagens que
podem ter e que podem tirar de cada aula. E também, um bocadinho daquilo que se passa em casa, também
no sentido de: se trabalham em casa, se sdo dedicados ou ndo a escola, quais sdo as prioridades, se a

prioridade ¢ a escola, os livros em vez de fazer outras coisas.” (C)

“Acho que tem a ver de pessoa para pessoa e do empenho e se a pessoa gosta da disciplina ou ndo.” (B)
A categoria concecao sobre o modelo de ensino profissional traduz as perspetivas dos estudantes
do ensino cientifico sobre os aspetos-chave que caracterizam a modalidade de ensino profissional, tendo
os participantes dividido a sua abordagem a este tema em cinco subcategorias.
A vertente pratica / profissionalizante dominante remete a diferenciacdo do modelo de ensino
profissionalizante pela sua componente marcadamente experiencial, ativa e de capacitagdo para a

atuacdo no mercado de trabalho numa dada area.

“Digamos que os cursos profissionais, é um curso pelo menos a minha ideia, ¢ um curso que, quando se
acaba o 12° esta-se apto para trabalhar, pronto. Apesar de muitos alunos irem ainda tirar licenciaturas

ou mestrados para a universidade, estd-se apto para trabalhar, ndo é? E um técnico.” (A)
“Em geral, pelo que muita gente diz, o profissional ¢ mais pratica do que teoria.” (B)

As fraquezas identificadas pelos alunos do ensino cientifico no ensino profissional remetem

essencialmente a sua percecao de duas grandes desvantagens. Por um lado, um baixo nivel de exigéncia.
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“Acho que, ndo sei se a nivel nacional, mas a nivel regional, pelo menos aqui mais proximo, os cursos
profissionais sdo um bocadinho mal vistos, mas ndo sei como é que é, nunca estive num. Mas da um

bocadinho a ideia de que ndo se faz muita coisa.” (C)

“Sinceramente aquilo que me disseram é que é menos exigente a nivel de estudo e a nivel de conhecimento
teorico adquirido.” (G)

Por outro, um acesso ao ensino superior dificultado.
“FE depois parece, apesar de ser igual, parece é mais dificil o acesso ao ensino superior.” (C)

“Em termos de preparagdo para a universidade, ficam menos preparados, pelo menos para cursos mais

teoricos.” (G)

As saidas profissionais remetem ao leque percebido de opg¢des que os estudantes do ensino

profissional podem aceder apds a conclusdo do curso, nomeadamente no mercado de trabalho.

“Mas que acho que os cursos profissionais ddo muitas portas tal e qual como os outros.” (D)
A carga horaria remete a perce¢do dos estudantes do ensino cientifico sobre a sobrecarga de tempos

de aulas vivida no ensino profissionalizante, o que associam a exigéncia e esforco acrescido.
“Tém um horario muito mais preenchido.” (G)

“E mais exigente a nivel de hordrios, é mais cansativo.” (G)
As experiéncias de estagio remetem as oportunidades de aplicagdo pratica, no mercado de trabalho,
que os alunos do ensino profissional vivem no ambito dos seus cursos e promovem a sua integragco e

aprendizagem sobre a realidade do contexto de trabalho.

“Tém experiéncias também muito giras no que toca aos estagios, mas também o que conhego é o curso

profissional desporto e profissional de teatro, porque 2 amigas frequentam. Portanto, é uma coisa
obviamente mais dindmica. Também fizeram estagios, e gostaram muito.” (G)

A categoria concecao sobre o modelo de ensino cientifico traduz as perspetivas dos estudantes do
ensino cientifico sobre os aspetos-chave que caracterizam a modalidade de ensino cientifico, tendo os
participantes dividido a sua abordagem a este tema em oito subcategorias.

As aulas foram abordadas como experiéncias de ensino aprendizagem predominantemente
monotonas, ainda que tenha existido um reconhecimento de que esse fator depende de antecedentes

como os professores e o interesse individual pelas disciplinas.
“As aulas sdo monotonas.” (A)

“Eu acho que isso depende dos professores e também do nosso interesse pelas disciplinas. Em portugués,

para mim é um sofrimento, ndo gosto. Mas depois a matemdtica e fisica ja gosto, ja consigo estar
interessado, sdo coisas diferentes.” (F)

Os recursos mobilizados no processo de ensino aprendizagem remetem aos elementos utilizados

para operacionalizar os momentos de docéncia, tendo-se identificado os powerpoints como elementos

digitais que prejudicam o dinamismo.

31



“Acho que os powerpoints ndo ajudam nada, ndo torna as aulas dindmicas, porque o facto de um aluno
estar, acaba por ndo prestar atengdo nenhuma, quando de repente lhe aparece uma imagem a frente com
varias coisas e o professor, muitas vezes estd sentado a passar o powerpoint e a pedir aos alunos para o
passarem para o caderno, torna o ritmo mais mondtono. As vezes o simples ato de perguntar, de escrever

no quadro, dar tempo aos alunos para processarem o que se esta a passar, é logo diferente.” (C)
O papel dos professores remete a perspetiva dos estudantes sobre os docentes, abordando-os como
elementos fulcrais no processo de ensino aprendizagem especialmente pela sua atengdo, apoio e

orientagao.

“Em relagdo aos professores ndo tenho razdo de queixa, acho que sdo humanos, sdo presentes e sdo

orientadores.” (4)

“No geral, sim, é muito bom ter os professores a preocuparem-se se os alunos sao mais timidos, se mostram
mais interesse em participar e ndo os prejudicar por ndo participar. E arranjar outras maneiras para ndao
deixar os alunos, no geral, desconfortaveis.” (D)

As formas de ensino aprendizagem remetem a percecao dos estudantes sobre a adequabilidade das

mesmas e ao seu potencial de melhoria.

“Eu diria que sim [as formas de ensino aprendizagem sdo adequadas], mas também tem a ver muito com

o professor e com a turma.” (B)

“Ndo é assim muito facil. Pode ndo ser so dos professores, mas a matéria é muito puxada, é muita carga
em pouco espago de tempo.” (E)
As metodologias de avaliagdo remetem a perce¢do dos estudantes sobre a adequabilidade das

mesmas ¢ ao seu potencial de melhoria.

“Eu também considero adequado, porque acho que, como eu ja disse, ja assisti a outras aulas, e também
sei de outras formas que se calhar outras escolas, outros professores avaliam, acho que aqui os professores,

pelo menos os meus, avaliam os alunos de uma forma adequada.” (4)

“Eu preferia diversos momentos de avaliagdo, porque, por exemplo, ha pessoas que tém “azar” num teste
e depois como num teste conta quase tudo para a nota, espalham-se ao comprido e ficam “a rasca” para

subir a nota. Devia ser dividido entre trabalhos, apresentagées e testes.” (B)

“Principalmente, eu acho que consigo me identificar muito com testes, mas acho poderia ser menor
quantidade e também alguns trabalhos de grupo, e que deveria haver um espago de tempo maior para
trabalhar cada tema. Nao devia ser so 90 minutos a ouvir sobre aquilo e depois estudar. Algo mais

trabalhado sobre os temas, para ser verdadeiramente adquirido.” (E)

“Os testes sdo essenciais para avaliar o que aprendemos nas aulas teoricas. Mas acho que valia a pena

haver também uma avalia¢do mais pratica” (F)
A pressdo / stress associado ao desempenho remete a percegdo dos estudantes do ensino cientifico
sobre a tensdo e o desgaste emocional provocados pela necessidade de obter um bom desempenho

académico.
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“Ha um bocadinho de pressdo, mas nada de outro mundo.” (A)

“Muita pressdo, mas acho que ndo é s6 nas avalia¢ées. E também mais a pressio que nés pomos em nés,
por as pessoas saberem que estamos no curso em que estamos, e a pressdo que péem em nos, as notas que
as pessoas esperam de nos.” (D)
As atividades, projetos interdisciplinares e atividades extracurriculares remetem as oportunidades
de envolvimento extraplano escolar em que os estudantes se envolvem e das quais tiram partido para
aprender e se desenvolver numa vertente mais abrangente e proativa. Contudo, percebe-se que nao ¢é

uma pratica comum nos cursos Cientifico Humanisticos.

“Projetos ainda segunda-feira fui apresentar um projeto de Geografia C, que estamos a fazer desde o inicio
do 12°Fomos ao IGOT a Lisboa apresentar um projeto que é 0o “ndés propomos”’, é basicamente formam-se
grupos de alunos e propée situagoes que tém a ver com o ordenamento do territorio e essas coisas, e foi
um projeto que eu gostei muito de participar, e acho também, que aprendi muito a trabalhar e aprendi
muito com esse projeto. Gostei muito.” (A)

O impacto futuro remete a percecao dos estudantes do ensino cientifico sobre os efeitos futuros do

seu atual percurso de formacdo académica, nomeadamente quanto a universidade e ao mercado de

trabalho.

“Este curso vai marcar muito o meu futuro, porque é para esta drea que eu vou. Que eu penso, nunca

precisamos o dia de amanhd, mas é nesta darea que eu me vejo trabalhar no futuro.” (A)
“Eu espero que me ajude a entrar na universidade.” (E)

“Se tudo correr como planeado, vai ser a base (...) acho que vdo ser assim as bases para o resto.” (G).

Alunos do ensino profissional
Apresentam-se agora os resultados relativos aos contributos dos alunos do ensino profissional. Os
mesmos foram categorizados em duas categorias e treze subcategorias de significado (Tabela em anexo
G).

A categoria concec¢ao sobre o mérito académico traduz as suas perspetivas sobre os aspetos-chave
que determinam o sucesso ou insucesso escolar dos estudantes, tendo os participantes dividido a sua
abordagem a este tema em duas subcategorias.

Dimensdo extrinseca

“As vezes pode ter a ver com os problemas em casa, influenciar a aprendizagem dos alunos por questdo

de ndo estudarem e ndo estarem atentos.” (H)
“Mais no aluno, embora também possa ter alguma coisa a ver com os pais e com os professores.” (I)

“Acredito que também tem a ver com a parte financeira. Porque, alguns alunos trabalham fora da escola,
ha preocupagdes exteriores, a pessoa nem sempre estd totalmente atenta, por vezes estd cansada e acaba

por ndo estar totalmente presente.” (P)
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“Ou pode ser outro tipo de problemas, ou problemas em casa, problemas com colegas, professores.” (R)

Dimensdo intrinseca

“FEu acho que alguns podem ndo estar vocacionados. Portanto, vocacionados, ndo tdo disciplinados ou
ndo se sentem tdo confortaveis com algumas disciplinas ou alguns modulos e podem ndo se esfor¢ar tanto
para esses modulos, tém mais dificuldades.” (R)

A categoria concecio sobre o modelo de ensino profissional traduz as perspetivas dos estudantes
do ensino profissional sobre os aspetos-chave que caracterizam esta modalidade de ensino, tendo os
participantes dividido a sua abordagem a este tema em dez subcategorias.

A vertente especifica, prdatica e profissionalizante dominante remete a diferenciacdo do modelo de
ensino profissionalizante pela sua componente marcadamente experiencial, ativa e de capacitagdo para

a atuacdo no mercado de trabalho numa dada area.
“Acho que o Ensino Profissional é uma forma mais pratica de aprender.” (K)

“Para mim, o ensino profissional é aprender mais especificamente sobre a nossa darea. Por exemplo, eu se
quisesse saber mais sobre a minha darea no ensino regular, tinha que aprender so na faculdade, porque ndo
se aprofunda tanto. E eu acho que tem essas vantagens de podermos seguir mais direcionados para o que
queremos. E também tem a parte de como disse é profissional, é para aprendermos mais para o nosso
futuro enquanto profissionais.” (Q)

As saidas profissionais remetem ao leque percebido de opg¢des que os estudantes do ensino

profissional podem aceder apds a conclusdo do curso, nomeadamente no mercado de trabalho.

“Ao inicio pensava que ndo, mas foi quando fomos as saidas para os hotéis, comecei a perceber que o que
estava a aprender na aula de aula ia dar muito jeito ndo so para os hotéis, mas também para outras saidas
que o turismo tem.” (K)
As experiéncias de estagio remetem as oportunidades de aplicagdo pratica, no mercado de trabalho,
que os alunos do ensino profissional vivem no ambito dos seus cursos e promovem a sua integraco e

aprendizagem sobre a realidade do contexto de trabalho.

“O facto de a escola proporcionar diferentes areas de estagio, permite alargar os horizontes também.
Sendo que eu ja estagiei com criangas, e agora neste segundo ano de estagio, como eu estou a fazer um
Erasmus, acabo por estar a estagiar também com criangas, mas em Portugal eu poderia estagiar com
pessoas em situagdo de sem abrigo, com trabalhadores do sexo, com toxicodependentes.” (P)

As aulas foram abordadas como experiéncias de ensino aprendizagem flexivel e mutavel face ao

estilo de docéncia, aos interesses individuais e as proprias disciplinas e tarefas em causa. Por um lado,

foram perspetivadas como tendencialmente monotonas.

“Bastante. Talvez os horarios sdo os responsaveis por isso. Ndo é que a aula seja monotona em si, mas é
um excesso de tempo, talvez ndo seja necessario para realizar X tarefa. Se calhar era possivel realizar essa
tarefa em 20 minutos e metem com mais. Portanto, as aulas sdo muito mondtonas. Somos poucos, nos

somos 5, e todos os dias nos poem a frente do computador, uma tarde inteira, desde as 14hl5 até as 17h, é
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um bocado monotono e puxado. Talvez ndo seja cansativo o tema que é abordado nas aulas, mas sim o
tempo que estamos la para aprender esse tema.” (N)

Por outro, como predominantemente diversificadas.

“Sim, sim, sdo mais praticas no sentido de haver mais atividades, mas, por exemplo, projetos, projetos sim
e também trabalhos de grupo, e também no formato de dar a aula. Acho que os professores la estd, ndo
sdo monotonos, porque no ensino profissional, la estd, é uma coisa mais de grupos, porque as pessoas tém
que aprender a trabalhar em grupo.” (P)

O papel dos professores remete a perspetiva dos estudantes sobre os docentes, abordando-os como

elementos fulcrais no processo de ensino aprendizagem especialmente pela sua preocupacdo e

flexibilidade.

“Fu acho que os professores tentam sempre adaptar a matéria ao aluno e pelo menos os professores que

eu tenho, sempre que nos temos alguma duvida, tentam explicar da melhor forma, portanto acho que sim.”
K)

“Sim, porque no regular é muito diferente. Os professores so metem para la matéria, e aprendeste,

aprendeste, se ndo aprendeste, ndo aprendeste. No profissional, eu sinto muito mais a preocupagdo de

aprendeste, se ndo aprendeste, vamos fazer de novo. E, até muitos professores perguntam a nossa opinidao

sobre outros métodos de ensino e preocupam-se se nos estamos a aprender bem com esses métodos de
ensino. E um bocado mais flexivel.” (Q)

As metodologias de avaliagdo remetem a percecdo dos estudantes sobre a adequabilidade das

mesmas € a sua composicdo/estrutura. Por um lado, os participantes consideram as metodologias

explicitas, focadas na colaboragdo e adequadas.

“Nos métodos de avaliagdo, estd tudo a dizer o que que vai ser feito, o que vai ser proposto, por exemplo,
trabalho de grupo, trabalho individual, a disserta¢do, tudo isso esta bem explicito no inicio do modulo, o

que vai ser pedido ao longo do periodo.” (P)

“Maior parte dos professores veem mais as nossas competéncias e tém em conta 0S MNOSSOS

comportamentos, do que no regular que so os testes é que interessa.” (Q)

“No ensino profissional, ¢ mais os trabalhos de grupo, também os testes, mas o conhecimento que nos

temos, e a maneira como nos trabalhamos o saber ser, fazer e saber estar.” (R)

Paralelamente, consideram-nas pouco distribuidas.

“Sinto, mas para ser honesta, preferia o método do ensino regular, que se vai sendo avaliada ao longo dos
periodos, enquanto com modulos é como se fosse um tudo ou nada ou corre muito bem ou corre muito

mal.” (0)

“Sinto que sao muito, 8 ou 80. Ou corre tudo bem ou ndo corre nada bem. E ndo é avaliado, o percurso
anterior, é muito como é que estamos no momento.” (0)
A pressdo / stress associado ao desempenho remete a percecdo dos estudantes do ensino

profissional sobre a tensdao e o desgaste emocional provocados pela necessidade de obter um bom

35



desempenho académico para assegurar o seu futuro, especialmente em moddulos que t€m dificuldades

em dominar.

“Maior, porque é uma drea que eu quero seguir, que eu quero trabalhar, entdo eu sei que tenho que ser
boa. Eu sei que tenho de conseguir ser boa, para conseguir ter um bom curriculo para ter um bom percurso,

porque la esta o percurso escolar é importante.” (M)

“Depende dos modulos. Nos modulos que eu tenho mais dificuldade, sinto maior pressdo. Se for algum
modulo que eu tenha menos dificuldade, e se for, por exemplo, trabalhos grupo, sinto que a pressdo ndo é
tanta, porque o trabalho pode ser dividido.” (R)

O nivel de exigéncia remete essencialmente a sua perce¢do comparativa com o ensino cientifico.

Por um lado, alguns aponta um maior nivel de exigéncia.

“Em algumas disciplinas no curso profissional, acho que é mais exigente do que era antes. Também temos

muitos mais trabalhos para fazer do que o que tinhamos, mais atividades.” (H)
“Sim, é mais puxado, tem mais matéria” (J)

“Como as matérias acabam por ser puxadas dos outros anos anteriores, mas acaba sempre por haver uma
diferenca de elaborar mais, e acaba por se perceber que aquilo que ja se deu, agora tem que ser mais
esfor¢ado para levarmos mais para a frente. Acaba por ser mais importante, mais puxado por sabermos
realmente que faz falta.” (J)

Por outro, um menor.

“Ndo existe tanto estudo como na drea de CT ou economia.” (1)
O acesso ao ensino superior ¢ perspetivado pelos participantes como uma possibilidade no seu

horizonte, na qual tém de ponderar ao longo do tempo para decidir o seu futuro.
“Ndo sei quando acabar este curso, se quero ir para a Universidade ou ndo.” (H)

“Eu nunca tive a ideia de ir para a Universidade e quando vim para este curso, despertou-me o interesse
de ir para a Universidade. Pelo menos, seguir um curso depois deste e especializar-me bastante numa drea,
na area do enoturismo.” (K)

O impacto futuro remete a percecao dos estudantes do ensino profissional sobre os efeitos futuros

do seu atual percurso de formagdo académica, nomeadamente quanto a universidade e ao mercado de

trabalho.

“Sim vai marcar, mas ndo sei bem como explicar. Mas é este curso que me vai dar asas para seguir em
frente (...) Mas acho que vai ajudar bastante. E com este curso ja aprendi também em ndo ter medo de

falar, com as apresentagées que fiz para varias pessoas.” (H)

“Acho que me estd a ajudar a perceber mais informagdo sobre como é o mundo, como esta o mundo e vai

me ajudar a adaptar melhor quando for trabalhar.” (O)

Outros elementos da comunidade educativa
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Apresentam-se de seguida os resultados relativos aos contributos dos restantes elementos da
comunidade educativa auscultados, nomeadamente quatro encarregados de educagdo (dois do ensino
cientifico e dois do profissional), trés mestres e quatro professores. Os mesmos foram categorizados em
trés categorias e onze subcategorias de significado (Tabela em anexo H).

A categoria concec¢io sobre o mérito académico traduz as suas perspetivas sobre os aspetos-chave
que determinam o sucesso ou insucesso escolar dos estudantes, tendo os participantes dividido a sua
abordagem a este tema em duas subcategorias.

Dimensdo extrinseca

“Depois acho que hoje se os pais ndo tiverem possibilidade de colocar os filhos em explica¢ées de
determinadas dreas, é muito dificil para o aluno conseguir tirar mesmo boas notas, a matéria é dada toda
a correr e ndo ha tempo para tirar duvidas, ou para o professor ver as dificuldades individuais de cada
aluno. Depois, claro que os professores também contribuem, como em todas as profissoes, ha bons e maus.
E por ultimo, eles estdo em idades complicadas, tem de haver algum controle por parte dos pais, e

exigéncia.” (EE1_C)

“O estudar ou ndo estudar, esta muito relacionado, com a escola, como o curso, se gostam, com 0s

professores, a forma como estes motivam os alunos e os avaliam.” (EE2 _P)

Dimensdo intrinseca

’

“Bem, em primeiro lugar, uns estdo com atenc¢do nas aulas, empenham-se e estudam e outros ndo.’

(EEI C)

“Ha varios fatores. Acho que ha miudos que nascem com algumas caracteristicas, que tém facilidade na
aprendizagem, depois ha alguns que ndo tém tanta facilidade que, enfim, tém de trabalhar um pouco mais

e tem de estudar.” (PE)

“Também tem muito a ver com a desmotivagdo, e com interesse.” (PM)

A categoria concecio sobre o modelo de ensino profissional traduz as perspetivas dos elementos
da comunidade educativa entrevistados sobre os aspetos-chave que caracterizam esta modalidade de
ensino, tendo os participantes dividido a sua abordagem a este tema em seis subcategorias.

A motivagdo remete a percegdo sobre os efeitos gerados pelo modelo de ensino profissional na
vontade, interesse e ativacdo dos estudantes para o estudo e para a sua capacitagdo por via do ensino.
Por um lado, houve participantes a convergir na ideia de que este modelo propicia uma motivagao
aumentada.

“Cresceu muito a todos os niveis. Ela sempre teve boas notas, e sempre foi empenhada, mas esta mais
madura, preocupa-se mais com os outros e sabe melhor o que quer no futuro. Fala muito em casa da escola,

que era algo que ndo acontecia. Acho que aqui preocupam-se em transmitir outras competéncias que no

ensino regular ndo tém essa atengdo.” (EE1_P)
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“Descrevo como uma mudanga na vida dele. Antes o meu filho ndo queria saber da escola, ndo tinha notas
muito boas, ja tinha chumbado 2 anos. Hoje, esta sempre a estudar, a fazer trabalhos, preocupado com a
escola, e tira excelentes notas. Tenho um excelente feedback dele, o que me deixa bastante orgulhoso. Quer
ir trabalhar na darea, mas também seguir a faculdade a noite, e tem notas para isso. Acho que nesta escola

ele é verdadeiramente feliz.” (EE2 P)

“Os alunos a partida, estdo até eles mais motivados, de maneira geral.” (PM)
Paralelamente, alguns participantes convergiram na ideia de que o outro modelo de ensino propicia

uma motivacdo diminuida.

“Apesar de continuar a ter boas notas, sinto-a cada vez mais cansada e desmotivada com a escola. E

perdida, ndo sabe bem o que quer seguir na faculdade.” (EE2 C)

“A nivel do profissional, acho que depende, mas acho que a maioria dos alunos chega um bocadinho
desmotivado, porque muitos ja tiveram retengées e sdo alunos que vém a procura de uma nova
oportunidade.” (PE)

O acesso ao ensino superior € perspetivado pelos participantes como uma incerteza no ambito do

modelo profissional, havendo dividas sobre a preparacdo dos estudantes para esse percurso.

“Ndo sei se é completamente impeditivo, mas ndo os preparam tdo bem.” (EE1_C)
O papel dos professores remete a perspetiva dos elementos da comunidade educativa auscultados
(incluindo alguns dos proprios) sobre os docentes, abordando-os como elementos fulcrais no processo

de ensino aprendizagem especialmente pela sua preocupagio e flexibilidade.

“Acho que os professores aqui, olham para cada aluno, para as suas dificuldades e tentam ajustar. Ndo ha
aquela pressado de ter de dar a matéria toda e ndo é so despejar, depois o aluno decora para o teste e no
fim ndo aprendeu nada. Aqui usam outras técnicas para dar as aulas que motivam mais os alunos, os fazem

pensar por eles, expor-se, sair da zona de conforto deles.” (EE2_P)

“Ou nos conquistamos o aluno, e lhe damos a ideia de que realmente ele esta no curso que quer e que pode
ter saidas profissionais, ou, entdo, se ele ndo mantiver uma relagdo com alguns professores, nomeadamente
as vezes com o diretor de turma, o aluno desinteressa-se completamente.” (PMF)
A mais-valia remete a percecdo dos participantes sobre os beneficios e vantagens que reconhecem
ao modelo de ensino profissional, essencialmente para a capacitagdo dos estudantes e sua integragdo no

mercado de trabalho.

“Eu vejo com bons olhos, até deviam implementar mais, ser uma coisa quase obrigatoria, ndo como opgdo,

mas como algo obrigatorio. Era assim que os via.” (M1)

“Eu acho que a data de hoje, tendo aqui uma visdo parcial, se me perguntassem, para onde é que se deve
direcionar um aluno que tem de escolher no 9° ano, qual o ensino que deve escolher? Claramente eu digo
que s6 ha um! Que é o ensino profissional! Porque eu costumo dizer fora ou dentro do contexto escolar,
que o ensino regular esta morto. Portanto, ndo faz sentido para o dia de amanha, independentemente das
decisoes de alunos, ou vdo para o ensino superior, que também ja esta completamente desfasado com que

o0 ensino superior assim o procura, ou para o mercado de trabalho. Por outro lado, o ensino profissional
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estd ainda alguns passos a frente, mas tem de se adaptar as novas realidades e acho que neste momento
ndo tem sido feito nenhum esforgo por parte do ensino profissional, mais uma vez estou a generalizar, para

fazer face as necessidades subjacentes.” (M2)

“Como ¢ que eu vejo os cursos profissionais em rela¢do aos regulares? Eu acho que os profissionais sdo

muito positivos, tém, uma vertente muito pratica, muito mais direcionada para o mundo do trabalho.” (PE)

“Olha, o ensino profissional, acho que é uma lufada de ar fresco porque ndo so vai apetrechar os alunos

>

com as disciplinas base, com o portugués, com a matemdtica, com a educagdo fisica, e com as outras.’

(PM)

“A nivel de metodologias, o ensino profissional, até mesmo para os alunos que vdo tirar um curso superior,
da-lhes muito mais armas, como tu sabes, os alunos estdo constantemente a fazer trabalhos de grupo, tém
muita, muita pressdo que se calhar no ensino dito normal, essa pressdo é os alunos a marrarem, a estudar,
e no profissional é diferente, sdo os trabalhos de grupo, os alunos tém que ter uma planificag¢do logo muito
rigorosa porque sabes se os trabalhos comegcam a aparecer, eles poderdo ficar retidos. Acho que neste
especto, o ensino profissional vai dotar os nossos alunos de capacidades ndo so para eles, assim que
acabarem o curso arranjarem emprego, mas também é necessario o nosso dia a dia, um jogo de nos

’

sabemos gerir o nosso tempo, sabemos dar primazia. Eu acho que o ensino profissional vai fazendo isso.’

(PM)
A visdo negativa da sociedade remete a perce¢do dos elementos da comunidade educativa
entrevistados sobre o que a sociedade pensa e como vé o modelo profissional de ensino, nomeadamente

numa perspetiva ainda depreciativa.

“E com isso, andamos aqui, acho que ainda a procura de perceber o que é que afinal queremos do ensino
profissional. Porque o ensino profissional, contrariamente ao que se calhar, muita gente diz, e que muita
gente acha ao longo do tempo, e eu trabalho hda uma série de anos na escola, primeiro no ensino
profissionalizante e depois no ensino profissional, é que era para os menos dotados, para os menos

capacitados, e ndo é nada disso.” (PA)

‘ i i ito difici i 7 i :

“Eu continuo a achar que vai ser muito dificil mudar a perspetiva geral a nivel da comunidade. E acho
que vai ser sempre uma, digamos assim, uma escapatoria para aqueles alunos que ndo se integram muito
bem, que tém dificuldades na aprendizagem.” (PE)

A perspetiva de futuro remete a percegdo sobre o caminho de desenvolvimento a trilhar pelo modelo

de ensino profissional na sociedade e na escola.

“Nos, portugueses, descuramos esse ensino, abandonamos o ensino profissional, de certa forma, pela
imagem negativa que ele que as pessoas lhe proporcionam, que é errado, mas as pessoas proporcionam-

lhe essa imagem. Acabamos por descurar este ensino.” (M1)

“Desejar que o estudo realmente consiga refletir e trazer algumas novidades que acho que é um caminho,
porque os desafios vao ser muitos. Dentro do ensino profissional, nomeadamente o facto de termos menos
alunos, pelo menos até 2030, e de haver cada vez mais escolas publicas e privadas a terem os cursos

profissionais, vai ser cada vez mais complicado as escolas conseguirem manter este nivel e esta ambigdo,
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mas, realmente, podem surgir dai algumas ideias do futuro que nos também possamos aplicar aqui na
escola.” (M3)

A concecio sobre o ensino traduz as perspetivas generalistas dos elementos da comunidade
educativa entrevistados sobre os desafios atuais e futuros que o ensino nacional vive e vivera nos
proximos anos, tendo os participantes dividido a sua abordagem a este tema em trés subcategorias.

A negativa (obsoleta) que remete a visdo dos participantes do ensino nacional como assente num
modelo marcadamente ultrapassado, ineficiente e obsoleto, que ndo responde ha muito as necessidades

da sociedade.
“Acho que a escola, o sistema de ensino esta ultrapassado.” (EE1_C)

“O ensino no geral esta péssimo, os professores estdo desmotivados, os alunos estdo desmotivados,

perdidos. Nem sei o que lhe diga, mas estou muito preocupada.” (EEI_C)

“A frase ndo é minha é de Augusto Cara que é um escritor psiquiatra, médico brasileiro foi nomeado e é
indicado para o prémio Nobel “Nos somos cozinheiros de um alimento que ja ninguém quer.” O que eu
quero dizer com isso é que a escola, tornou-se um terreno darido, e que muitas vezes estd desajustado. Tudo
mudou, menos a escola. Seguimos o modelo do século 19, o ensino, um professor e uns 20 alunos em frente.
E eu penso que isso tem que mudar, os paises nordicos vao mudar claramente e acho que os paises do Sul

tém que caminhar para esse lado.” (M1)

“Como ja referi anteriormente, esta completamente desatualizado, estd completamente morto, com tudo o
que estd implicito, em termos de matérias, de corpo docente ja completamente envelhecido, com um gap
geracional muito grande.” (M2)

O excessivo foco na matéria teorica remete a um aspeto que os participantes identificam como
fulcral e basilar ao desalinhamento entre o atual ensino nacional e as exigéncias da sociedade, e que
sinalizam permear mais marcadamente o ensino cientifico do que o profissional.

“Como ja referi antes, a matéria é despejada, o que interessa ¢ que se tem de cumprir o plano todo, ndo
ha atengdo se os miudos estdo a acompanhar ou ndo. Maior parte das disciplinas, os miudos ndo vém
utilidade nenhuma. A avaliagdo é so teste, so a nota dos testes é que importa.” (EE1_C)

“Acho que ¢ o grande Handicap do regular, pois os conteudos tém que ser dados e os professores sentem-
se pressionados para os dar. Sentem-se avaliados nos exames quando os alunos fazem exames, portanto,
também estdo a ser avaliados e, portanto, pretendem que os alunos tenham boas notas e querem preparda-
los bem, querem dar a matéria.” (PE)

A perspetiva de futuro que os participantes desenham para o ensino nacional implica essencialmente

uma reestruturacdo da classe docente (ja envelhecida) e uma aproximagdo dos interesses reais dos

estudantes.
“FEu penso que ha muito uma classe de docéncia, muito envelhecida, muito desajustada, mesmo da
realidade e alguma desmotiva¢do que acresce. Nao digo que sdo todos, mas uma fatia grande, sim. E ainda
bem que eles vao por esta malta mais jovem. As dificuldades estdo ai, até porque muitos se vdo reformar,

o0s professores vdo-se reformar e vai ter de haver reestruturacdo da classe docente.” (M1)
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“Eu acho que ha um longo caminho pela frente, mas esse longo caminho tem de ser para ontem. Corremos
o risco de, e isso é que é engragado, ndo é? Mesmo as empresas, atualmente tém uma preocupagdo se o
colaborador, esta satisfeito, se esta feliz, etc. Mas a sociedade ndo para para pensar. O que é engragado
porque todos nos ja passamos pela escola obrigatoriamente, portanto, os mais velhos, e, portanto, quem
tem filhos também, ndo para para pensar, se o meu filho é feliz na escola, o meu filho vai feliz para a escola,
entdo se ndo vai, que é que se passa? E, portanto, porque é que a sociedade ndo para para pensar um
bocadinho? Porque é que as criangas ndo vao felizes para um sitio onde deveriam ser felizes?” (M2)
Quando os alunos foram questionados acerca dos momentos mais marcantes do seu percurso

escolar, algumas das suas respostas consubstanciam este desligamento afetivo e por vezes uma dificil

integracao na escola.

“...deparei-me nesta escola que afinal a escola pode ser um sitio agradavel, o que me fez interessar-me
mais pela escola, e ai fazer-me dedicar. Mas também foi uma adaptacdo dificil, com a turma no geral,
mas deu mais interesse, foi como uma escapatoria a escola, passou a ser algo amigo e ndo inimigo.” (D)
“...para ser sincera, é tudo um borrdo.” (E)
“...Quando eu estava na escola de ensino regular, eu passei por alguns altos e baixos, muito associado
ao insucesso escolar, porque eu era uma aluna mediana em sentido de notas...Ndo sentia que havia uma
ligacdo, ndo sentia que havia um propdsito, era so ok, passa de ano, é so passar, s6 passar, so passar. E
isso acabava por eu ndo me sentir bem na escola, porque tinha aqueles problemas escolares e, entretanto,
os professores, ndo havia muita ligagdo, so tinha uma ligacao com a psicologa da escola. Foi quem me
encaminhou para a escola onde estou.” (P)

Por outro lado, houve participantes que realgaram a entrada num curso profissional como um

momento de viragem no sentido de pertenca e na identificagdo com a institui¢do escolar.

“...e quando vim para o curso profissional de turismo, ganhei mais um bocadinho de responsabilidade
do que antes, penso.” (H)
“...a entrada para uma nova turma, nova escola, novos professores, ser tudo uma realidade diferente em
relagdo ao curso dos anos anteriores bdsicos.” (J)
“Quando entrei no meu primeiro curso profissional, que foi num CEF de cuidador de criangas e jovens.
Q)

Apos a analise do quadro teérico e dos resultados dos dados obtidos com os intervenientes na

investigacdo, serd pertinente discutir a potencialidade deste modelo educativo, assim como os desafios

que o mesmo terd de passar para se conseguir impor como um modelo dominante.

3.1. A potencialidade deste modelo educativo
Passados 33 anos da criacdo dos cursos profissionais, existem muitas evidéncias demonstrativas das
potencialidades deste modelo educativo. Para além do que ja foi explanado anteriormente, reforga-se os
seguintes fatores, consubstanciados alguns deles, pelo relatdrio de avaliagdo do contributo do PT2020
para a Promoc¢do do Sucesso Educativo, Redugdo do Abandono Escolar Precoce e Empregabilidade dos

Jovens para o POCH (Capucha, et al. (2021):
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- O consistente crescimento ao longo destes anos da procura desta via de ensino, quase 116 mil alunos
nas vias profissionais °;
- A reducdo do abandono escolar precoce: em 100 alunos, 87 dos Cursos Profissionais (CP) e 57 dos
Cursos Cientifico Humanisticos (CCH) concluiram o ensino secundario; 1°
- Jovens técnicos qualificados inseridos profissionalmente, em varios setores de atividade na nossa
sociedade, 72% dos alunos dos CP encontram-se empregados ou em prosseguimento de estudos 6 meses
ap0s a conclusdo do curso!!, sendo que, nos primeiros 12 meses em média, os alunos do CCH tém uma
remuneracgio diaria de 19,37€ e os alunos dos CP de 20,08€%;
- A flexibilizag@o curricular que se vai timidamente tentando implementar no sistema educativo, que
procura trabalhar sob um modelo de ensino/aprendizagem, uma metodologia desde sempre utilizada no
ensino profissional.
- Um modelo educativo que € assente em praticas que promovem ¢ valorizam competéncias cognitivas,
pessoais, sociais, atitudinais. Desenvolve e trabalha ndo s6 o saber-saber, mas também o saber-ser e o
saber-fazer.
“Sinto que aprendo, o saber ser e o saber estar de uma forma diferente”. (O)
“Completamente, o trabalho em grupo e a paciéncia, organiza¢do. Uma coisa também pessoal, da pessoa
conhecer os seus limites, tanto profissionais, tanto pessoais, e sociais também”. (P)
“Sim, principalmente quando nos é dado mais oportunidades de fazermos estagios, e outras atividades,
por exemplo, aquela de Macdo, estdo a promover um leque de coisas que no regular nunca nos iam
promover”. (R)
“Sim. Por exemplo, pessoais, conseguimos conhecer-nos melhor, sociais, como interagir com os outros
e com algum problema do futuro e profissionais, ou seja, depois da escola, como é que nos vamos

conseguir virar a nossa vida? Quer dizer, tanto dd para questoes pessoais como mesmo para o mundo do

trabalho”. (S)

3.2. Desafios
Quando questionados sobre os principais desafios que este modelo de educacdo enfrenta, os
participantes do estudo, foram ao encontro do que ja foi anteriormente discutido e levantado como
uma preocupacdo neste estudo. A dicotomia entre escola profissional e escola publica,

“Os professores aqui tém papel fundamental que é: nos temos um problema complicado que é

principalmente na escola publica, porque ndo temos so profissionais dedicados ao ensino profissional.

® Dados POCH

10 Célculo com dados da DGEEC e do ISS. Dados resultantes da anélise contrafatual realizada que compara os
desempenhos dos Cursos Profissionais (CP) com o grupo de controlo — alunos dos cursos Cientifico-Humanisticos
(CCH).

11 Célculo com dados da DGEEC e do ISS. Dados resultantes da analise contrafatual realizada que compara os
desempenhos dos Cursos Profissionais (CP) com o grupo de controlo — alunos dos cursos Cientifico-Humanisticos
(CCH).

12 Célculo com dados da DGEEC e do ISS. Dados resultantes da analise contrafatual realizada que compara os
desempenhos dos Cursos Profissionais (CP) com o grupo de controlo — alunos dos cursos Cientifico-Humanisticos
(CCH).
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Muitos dos profissionais trabalham no ensino regular e trabalham no ensino profissional e nem sempre
estdo preparados para estas 2 realidades. Eu acho que neste capitulo é fundamental, para aléem de
reinventar a formula, é preciso também comegar a trabalhar em conjunto com outros, é preciso fazer
formagdo, é preciso abrir horizontes porque é a unica forma de perceber, por um lado, o que é que outros
andam a fazer e aprender com isso e, ao mesmo tempo, perceber como é que se chega aos alunos. Porque
aqui a grande questdo é sempre a comunica¢do e a linguagem. No ensino profissional, ndo podemos
estar a trabalhar no mesmo registo que estamos a trabalhar, por exemplo o portugués. Ndo podemos
estar no mesmo registo daqueles que estdo a fazer a progressdo de estudos, independentemente de
chegarem os dois a universidade, mas se o registo é o mesmo, ndo estamos a servir alguém. E, portanto,
¢é preciso haver aqui uma distin¢do clara, ndo é porque se tenha de fazer essa distin¢do, é porque essa
distingdo tem de ser uma coisa natural em fungdo das necessidades do nosso publico. E, enquanto isso
ndo existir, enquanto for s6 uma soma de coisas, é muito complicado”. (PA);
a dificuldade da inovagao pedagogica,

“Infelizmente, Portugal estd muito centrado na nota quantitativa e os proprios pais exigem que assim
seja. E quando o professor tem métodos modernos, por exemplo, de avaliagdo qualitativa, ou oral os pais
duvidam muito dessa forma de ensino. Ainda ha uma resisténcia grande relativamente a isso..., a OCDE
no fundo, acaba muito por uniformizar, porque a OCDE é a stakeholder disto, ndo é? E, sdo eles que
ditam muitas vezes, como é que isto deve funcionar ao nivel dos paises que participam. E os programas
PIS4, etc., no fundo acabam por nivelar muito os rankings. O que eles fazem no fundo e com as sugestoes
e recomendagoes que fazem aos Estados membros, que depois nos adotamos, acaba tudo muito por
nivelar a questdo da educagdao”. (M1);

E uma ilusdo que se calhar uns alunos e os mais novos desde cedo percebem que, eu néo sou inteligente,
eu sou burro, e depois criam-se 2 grupos, o grupo das boas notas e o grupo das mds notas. E se calhar,
ndo é bem, assim que as coisas tém que funcionar. Nao estou a falar do agora, porque eu acho que agora
ndo serd bem possivel, mas daqui uns bons anos eu gostava de olhar para o ensino de uma forma
diferente. O pessoal ndo tem boas notas nos testes, mas se calhar num trabalho oral ou assim, por
exemplo, a pessoa se calhar ndo é boa a expressar-se no texto, mas ¢ boa a apresentar, a falar com o
publico, com as pessoas, e é ai que eu me situo”’. (N)

e acima de tudo a imagem da educacao profissional,

“nunca, mas porque acho que, ndo sei se a nivel nacional, mas a nivel regional, pelo menos aqui mais
proximo, os cursos profissionais sdo um bocadinho mal vistos, mas ndo sei como é que é, nunca estive
num. Mas da um bocadinho a ideia de que ndo se faz muita coisa”, (C);

“Enquanto docente, basicamente é refutar algumas das ideias que andam, para ai que o ensino
profissional é um facilitismo, sempre facilitismo, sempre que as pessoas nao compreendem dizem que é
facil ou o facilitismo estd associado. As vezes o erro é as pessoas falarem daquilo que ndo conhecem, isto
é que é muito, muito grave. Na sociedade em geral, quando estou a emitir uma opinido e digo que o
ensino profissional é um facilitismo estou aqui agora a supor, ndo é? Estou a cometer até uma fraude
quase profissional, porque é assim, se eu ndo conhego o conteudo do que é que é ensino profissional, se
eu ndo estou dentro do ensino profissional, ndo é por ouvir ABC ou D que eu posso chegar a conclusdo

que o ensino profissional é um facilitismo”. (PM)
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Durante este percurso, o Conselho Nacional de Educacdo (CNE) tem vindo a aprovar
recomendacdes que sustentam a importancia da reflexdo sobre o ensino profissional, das quais se
destacam: “o parecer n° 3/2019 sobre o Concurso especial de acesso ao ensino superior dos titulares
dos cursos profissionais e cursos artisticos especializados, que aponta para a criagdo de uma solucao de
acesso no sentido de evitar que aqueles titulares sejam obrigados a realizar provas de matérias qua ndo
constam dos seus planos curriculares, esta foi alids uma preocupacdo explanada por alguns dos
entrevistados neste trabalho:

“Sinceramente que o profissional fosse mais valorizado, até em termos de exames, porque nos ja fazemos
uma PAP. Em termos de exames, porque obviamente nos como aprendemos outras coisas, ndo
aprendemos tanto portugués e matemdtica, sim, e acho que nos aprendemos, mas é mais o bdsico, entdo
como nos ndo estamos tdo preparados, podiam fazer, por exemplo, pegarem na nossa PAP, que é uma
coisa que trabalhamos tanto tempo para ela, e servir como um exame, valorizarem mais. Nos trabalhamos
durante 3 anos para ter essa parte.”. (Q);

“...e depois parece, apesar de ser igual, parece é mais dificil o acesso ao ensino superior...para ndo
arriscar, fiquei pelo mais tradicional”. (C)

A Recomendacgdo n° 2/2013 sobre o Estado da Educagdo 2012 — Autonomia e Descentralizacdo,
que se pronuncia sobre as finalidades e certificacdo do ensino secundario, a transi¢do dos jovens para a
vida ativa, a orientagdo vocacional, a rede de operadores e as ofertas formativas; a recomendacao n°
3/2012 sobre O prolongamento da escolaridade universal e obrigatoria até ao 12° ano ou até aos 18
anos que, para além das dimensoes identificadas na Recomendagao anterior, também se debruca sobre
a organizagdo e desenvolvimento dos curriculos e sobre os equipamentos e condigdes das instalagdes
dos operadores destas ofertas; a Recomendagdo n® 2/2012 sobre o Estado da Educagdo 2011 — 4
Qualificacdo dos Portugueses, que se pronuncia relativamente a importancia de desenvolver servicos
de orientacdo escolar e profissional para jovens e adultos; a Recomendacdo n® 2/2010 sobre o Estado da
Educacao 2010 — Percursos Escolares, que afirma a importancia de assegurar a qualidade de todas as
alternativas curriculares do ensino secundario e de criar plataformas territoriais que maximizem as
capacidades e potencialidades dos diferentes operadores e das ofertas formativas; a Recomendagao n°
3/1998 sobre o Ensino Secundario em Portugal que, entre outros aspetos, incide sobre a necessidade de
diversificar os diplomas e momentos de conclusdo do nivel secundario de escolaridade, sobre a
importancia de os programas escolares evoluirem de modo a permitir uma maior flexibilizacdo das
oportunidades de formagdo, a necessidade de reforcar a funcdo, informagdo e orientagdo escolar e
profissional, bem como a promog¢do de uma maior ligacdo da formagdo ao tecido econdmico e
empresarial local”.*® Neste contexto, um dos participantes deste estudo levanta uma preocupagio, que

podera ser um aspeto critico e um desafio a ter em conta num futuro préximo,

13 Azevedo, J. & Capucha, L. 2021, Conselho Nacional de Educagido, Recomendagio “Perspetivar o futuro do
Ensino Profissional”
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“ndo obstante, eu acho houve aqui um crescimento exponencial de oferta relativamente a cursos que

tenho muitas duvidas, a que tipo de saida deixa esses alunos no mercado de trabalho. Porque é tdo

especifico que tenho duvidas que estes alunos se consigam diferenciar dos restantes, dos pares”. (M2)

Em reunido plenaria de 15 de dezembro de 2021, o Conselho Nacional de Educagdo aprovou o

projeto de Recomendagdo “Perspetivar o futuro do Ensino Profissional”, elaborado pelos conselheiros
Relatores Joaquim Azevedo e Luis Capucha. Numa perspetiva de trés décadas de ensino profissional,
ratificam-se recomendagdes feitas ao longo deste percurso, reequaciona-se uma nova missao, novas
formas de atuagdo, emergem novos desafios, comegando pela redefini¢do normativa da Lei de Bases do
Sistema Educativo, para que se possa fazer uma distingdo entre a educacdo geral e a educacdo
profissional. Tendo em conta a problematica levantada no presente trabalho, por um lado, identificar as
lacunas existentes neste modelo educativo, para as poder colmatar, e assim o potencializar como um
modelo dominante no sistema educativo, importa perceber as principais recomendagdes elaboradas
neste documento. Os relatores deste projeto falam numa reconfiguragdo necessaria, tendo em conta o
novo contexto em que se vive, tendo como focos: a

Pedagogia, assegurando uma qualificacdo de qualidade e com elevado sucesso, gerindo o

curriculo de um modo mais profissional, auténomo e flexivel; Cidadania, promovendo a

participacdo ativa dos alunos na escola e na comunidade, a sua capacidade de emancipagéo e

empreendimento e bem-estar; Territorializacdo, garantindo respostas educativas atualizadas e

articuladas entre os parceiros socioeconémicos e educativos de cada comunidade local,

Empregabilidade, fornecendo uma qualificagdo técnica que seja ndo sé adequada as

necessidades e potencialidades das organizagdes sociais e das empresas, como com estas

coconstruida; Sustentabilidade, investindo numa educagdo critica e construtiva face a

sociedade atual, em particular face a crise climéatica e ambiental; Inovacao social, permitindo

gue os jovens saiam da escola preparados para os desafios da transformacéo digital e que as

escolas promovam a digitalizagdo como ferramenta de promocéo da igualdade de oportunidades

e da justica social (Azevedo & Capucha, 2021:6-7).

Nao ¢é possivel defender um modelo pedagogico sem acreditar na eficacia do tipo de educagdo em

que esse ¢ aplicado. Assim, ¢ mais uma vez, a reputagdo dos cursos profissionais leva também a
questionar a qualidade do trabalho que tem sido desenvolvido ao nivel da orientagdo escolar e
profissional. Num contexto social de grande instabilidade, onde uma carreira se tornou algo mais
imprevisivel, a orientagdo escolar e profissional tem um papel muito importante, por um lado na procura
de informacgfo, primeiramente sobre si proprios, das suas capacidades, interesses e expetativas, e
posteriormente sobre o leque de oportunidades educativas existentes, fazendo a ponte para o mundo do
trabalho e das profissdes. Hoje ndo basta mostrar as profissdes existentes, ¢ necessario um trabalho mais
a fundo, € preciso demonstrar, exemplificar, o que cada profissional faz e executa no seu dia a dia. Os
jovens sentem-se perdidos nas suas escolhas vocacionais, porque, na realidade, s6 conhecem a fundo as
profissdes das quais ja tiveram oportunidade de usufruir desse “servigo”. A intervencao da orientacdo

vocacional tem de ir para além dos testes psicotécnicos. Além de que ¢ importante que todos os jovens
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tenham esta oportunidade, pois no universo dos alunos que participaram nesta investigacao (18 alunos),
cinco deles nunca usufruiram deste tipo de servigo na sua escola.

Outro problema relacionado com estes servi¢os prende-se com a grave queda demografica, que leva
a uma reducao do niimero de criangas e jovens nos municipios. O “Estado da Educacdo, 20197, alerta
precisamente para o risco da qualidade destes processos, quando se sobrepdem “fatores de interesse dos
operadores de educacdo e formagao” (p. 436) e ainda quando existe na escola uma “retengao forgada”
(p. 467), pelo facto das escolas ndo quererem perder alunos. Assim, neste momento, urge focar o
interesse da escolha no jovem e ndo nos operadores de educagado e formagao. Auxiliando para que seja
uma escolha informada, aberta e transparente, que contribua para o seu sucesso escolar ¢ a sua realiza¢ao
pessoal. Um dos participantes que frequenta o 12° ano, na area de Cié€ncias e Tecnologias, € um bom
exemplo da preméncia deste auxilio.

“Na altura ndo ponderei, mas hoje em dia teria feito um curso, hd uma escola cd em Evora que tem
cursos profissionais de eletromecdnica, e eu gosto muito disso, é isso que quero seguir na universidade.
Se tivesse que fazer tudo de novo, faria um curso profissional de eletromecanica, sem duvida nenhuma.
Eu sabia que havia, mas depois pensei que ndo ia conseguir ter acesso a universidade. Eu sabia que
havia, mas ndo sei porqué na altura refutei logo essa op¢ao”. (F)

Outra recomendagao dos Relatores Joaquim Azevedo e Luis Capucha foca-se na participagdo ativa
dos jovens. Apesar desta participagdo ja ser uma pratica recorrente no modelo educativo dos cursos
profissionais, € importante dinamiza-la mais, fomentando a criagdo de melhores projetos e respostas aos
problemas, trabalhando os jovens para uma cidadania mais responsavel e comprometida, estimulando
uma maior capacidade de decisdo e autonomia. Por outro lado, alertam para a necessidade de uma
decisdo politica por parte do Ministério da Educacao e de todas as instancias de decisdo politica
considerar “um modelo de ensino (de nivel secundario) em que devem existir componentes do curriculo
(créditos, modulos, disciplinas) que favorecam a liberdade de escolha por parte dos alunos, em torno
dos interesses, capacidades, expetativas e projetos de vida” (Azevedo & Capucha, 2021: 15).

A renovagdo da pedagogia ¢ algo imperioso nestes tempos de revolugdo cientifica e tecnologica,
que coloca desafios profundos ao papel da educacéo.

” Porque eu costumo dizer fora ou dentro do contexto escolar, que o ensino regular esta morto. Portanto,
ndo faz sentido para o dia de amanhd, independentemente das decisoes de alunos, ou vdao para o ensino
superior, (que também ja esta completamente desfasado com que o ensino superior assim o procura), ou
para o mercado de trabalho. Por outro lado, o ensino profissional esta ainda alguns passos a frente, mas
tem de se adaptar as novas realidades e acho que neste momento ndo tem sido feito nenhum esfor¢o por
parte do ensino profissional, mais uma vez estou a generalizar, para fazer face as necessidades
subjacentes. Nomeadamente, perante algo importante do ensino profissional, que é a formagdo em
contexto de trabalho. Os alunos atualmente chegam diretamente do 9° ano com 14/15 anos, e como é que
colocamos estes alunos a estagiar, a aprender as metodologias das praticas, quando sdo alunos com
maturidade e know-how e estruturas completamente diferentes de ha 5, 10 anos? E por outro lado o

desconhecimento que ha relativamente ao fim de ciclo formag¢do quer isto no ensino regular, quer no
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ensino profissional, o que é que vai acontecer daqui a 3 -5 anos relativamente ao mercado de trabalho e
todas as suas indefinigoes e, portanto, até que ponto é que o ensino profissional também tem de se adaptar
as exigéncias futuras ndo soé do mercado de trabalho, mas também as exigéncias atuais dos proprios
alunos na indefini¢do que eles tém relativamente ao seu futuro”. (M2)

A educacido ja ndo pode ter um papel s6 de transmissdo de conhecimentos. No contexto em que
hoje vivemos, numa sociedade digital, a educagdo tem de ter um papel de desenvolvimento de novas
competéncias. Como ja referido anteriormente, a pedagogia dos cursos profissionais € talvez a mais
proxima desta realidade, mas com os novos desafios socioculturais, impde-se o repensar estratégias e
medidas a implementar. Ao nivel das competéncias, € impreterivel articular o curriculo escolar com o
Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria. Ao nivel do enriquecimento curricular “tém vindo
a ganhar especial énfase e um impacto educativo relevante a “aprendizagem por projetos integradores
ou interdisciplinares”, construidos a partir de “unidades de sentido” desenvolvidas em cada escola e em
interligacdo com a comunidade e os seus problemas e potencialidades” (Azevedo & Capucha, 2021:
16). Este enriquecimento curricular s6 € possivel alcangar se as equipas pedagogicas conseguirem de
forma autonoma, profissional e flexivel, gerir o curriculo, adaptando-o aos alunos, tendo em conta os
cursos e os contextos sociais, ¢ de acordo com os normativos existentes (Decreto-Lei n® 55/2018, de 6
de julho). A importancia desta autonomia das escolas tem sido sobejamente estudada desde hd muitos
anos, através de diversas vertentes de andlise, sejam politicas, juridicas, académicas, socioldgicas, e sob
diversos formatos, normativos legais, projetos piloto, efetivos contratos, debates e em teses de mestrado
e doutoramento. Paradoxalmente, onde parece ndo estar a ser eficazmente tratado, ¢ precisamente no
terreno, nas escolas, onde deveria ter uma grande expressao e um fator de concretizagdo, sob pena de se
transformar num conceito vazio, desgastado e sem intento.

“A outra questdo importante era que, apesar na teoria as escolas tém autonomia, que na prdtica isso
efetivamente existisse, porque isso é uma outra questdo que condiciona claramente esta diferenciagdo,
porque quando eu falo com uma colega minha de portugués, e ela diz que eu tenho de dar aquilo por
tenho de dar, quem sou eu para depois condicionar? Depois, dizem, mas vocé esta a condicionar”. (PA)

Azevedo e Capucha (2021) alertam também para a imperiosa necessidade de ‘“alavancar a
“educacao digital”, ao servico da qualidade do ensino e da aprendizagem (p. 18).

Destacam-se ainda algumas medidas recentes e em curso de valorizagdo da educagdo profissional,
que se funcionarem eficazmente na pratica, poderdo constituir uma alavanca para esta vertente de
educacdo: Adequacao das ofertas de educacdo e formacdo de dupla certificacao ao Catalogo Nacional
de Qualifica¢des; Ajustamento anual das ofertas as dindmicas do mercado de trabalho, com recurso a
um Sistema de Antecipacao das Necessidades de Qualificacdo; Garantia da Qualidade do Ensino
Profissional de acordo com os parametros europeus (EQAVET - Quadro de Referéncia Europeu de
Garantia da Qualidade para o Ensino ¢ Formagdo Profissional); Organizacdo modular dos cursos e
atribuicdo de créditos alinhados com o sistema europeu (ECVET - Sistema Europeu de Créditos para o

Ensino ¢ Formagdo Profissionais), refor¢cando a flexibilidade, a mobilidade e o reconhecimento dos
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percursos formativos; Sistematiza¢do e divulgacdo de todas as ofertas existentes no Portal da Oferta

Formativa, assim como dos resultados obtidos por cada estabelecimento de ensino no InfoEscolas.*

14 Educacéo e Formagao em Portugal | Education and Training in Portugal Autoria Direcio-Geral de Estatisticas
da Educacéo e Ciéncia (DGEEC) Ministério da Educacao e Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior
Data da Publicacéo Janeiro 2021
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Conclusoes

Marcada por uma heranga historica e ainda alvo de muita desinformagao, a educagdo profissional
continua a ser estigmatizada e associada a percursos de insucesso escolar. E ainda vista por parte de
alguns elementos da comunidade educativa, alunos, pais, professores e, até, por muitos dirigentes
politicos do campo da educagao, como um ensino de segunda, destinado a alunos com menor rendimento
escolar e provenientes de classes socialmente mais desfavorecidas. A historia leva a comparacao dos
cursos profissionais com o ensino anteriormente ministrado nas antigas escolas técnicas, num sistema
segregado em duas vias, a escolar e a profissionalizante, ¢ onde ainda hoje se mantém este
conservadorismo pelo ensino denominado como ensino “regular”, que por si s6 leva logo a uma
discriminagdo, considerando o ensino profissional, como uma educagdo “irregular”. A reputagdo da
educacdo profissional ¢ ainda uma area problematica que carece de intervengdo. A entrevista aos
diversos atores corrobora estas afirmagdes. Contudo, também demonstra que quem esta dentro da
educacdo profissional, seja qual for o seu papel enquanto membro da comunidade educativa, valoriza o
seu modelo pedagogico e o processo de ensino aprendizagem, assim como considera a avaliagdo um
modelo justo, diversificado e adequado aos diversos alunos. Este modelo de ensino € visto como uma
mais-valia para os participantes deste estudo que de alguma forma a ele estdo conectados.

A motivagdo para o ensino/aprendizagem neste modelo transparece nos discursos dos alunos quanto
a dimensao intrinseca da concegdo sobre o mérito académico e nos contributos dos restantes elementos
da comunidade educativa no &mbito da sua concecao sobre o modelo da educacgdo profissional.

“A educagdo profissional, e em particular os cursos profissionais, funcionaram no nosso pais,
embora com algum atraso, como um instrumento poderoso de redugdo do abandono escolar precoce e
de qualificagdo das geragdes jovens” (Capucha, 2019: 451). Na base deste sucesso esteve sobretudo o
seu modelo educativo e pedagogico, que, embora nos encontremos em tempos de profunda mudanga,
com a transformacao digital, e este carecer de adaptagdes aos novos desafios da educagio e da propria
sociedade, este estudo demonstra que ndo deve ser de todo descurado no seu potencial.

Neste momento, em que a escola como ela €, como a conhecemos, deixou de servir os seus clientes,
num momento em que urge reconstruir relevancia escolar e social, é imperativo reconstruir um modelo
escolar, um modelo educativo. Seja qual for a sua modalidade, as boas praticas, os modelos de sucesso
devem servir como guia. Tendo o modelo pedagdgico da educagdo profissional alcangado resultados
significativos, porqué se continua a renegar 0 mesmo, ¢ a ndo expandir para um tipo de ensino que se
encontra obsoleto? Apesar dos resultados obtidos, apesar de se encontrar mais préximo das necessidades
de formagdo pessoais, sociais e profissionais do individuo na sociedade em que hoje vivemos. Em todo
este trabalho ¢ claro que a imagem da educacdo profissional, continua ao longo destes anos, a ser o
grande entrave para que este modelo se torne dominante na educagdo do nosso pais.

Para aproximar Portugal da média europeia (atualmente 49%), foi definido como objetivo ter até
2030, 55% dos alunos a frequentar o ensino secundario profissional. Talvez o ensino profissional nunca

tenha alcangado tanto sucesso politico, € com toda a instabilidade da escola publica, sera porventura
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uma boa oportunidade deste modelo se tornar uma referéncia para a organizagao pedagdgica de todo o
nivel secundario de ensino e formacgao, contudo, é também altura de refletir se ndo estamos cada vez
mais distantes e proximos do fim da educagdo profissional, tal como foi concebida, pensada,
desenvolvida e bem-sucedida.

Talvez seja a altura da educagdo profissional se reposicionar, fazer uma avaliacdo de onde veio,
onde esta e para onde quer ir. Fazer as mudancas necessarias, de acompanhamento as mutagdes da
sociedade e dos jovens, mas sem nunca esquecer ¢ perder as suas raizes, que revolucionaram a educagao.
Nunca esquecer o ensino profissional enquanto inovagao social. Se este processo for acompanhado por
toda a comunidade educativa, se muitas das medidas acima descritas, tiverem sucesso, sera mais um
passo para inverter a imagem deturpada deste tipo de educagao?

Daqui surgem dois novos tdpicos para investigagdes futuras: o reposicionamento da educagdo
profissional e como colmatar e inverter esta imagem que nao deixa a educagdo profissional avangar ao
ritmo que deveria.

Uma pergunta que se levanta nesta investigacdo relaciona-se com a eficicia e eficiéncia da
metodologia de avaliagdo por médulos deste modelo educativo. Apesar de ser sempre apontada na
literatura como uma mais-valia, neste estudo levantaram-se questdes, como a deste modelo causar mais
stress aos alunos no momento de avaliagéo e ser mais exigente, no sentido de ser lecionado num curto
espaco temporal e o aluno n&o ter tanta possibilidade de recuperar se ndo correr bem. Sera talvez uma
guestdo interessante para averiguar mais em profundidade num futuro estudo relacionado com este
modelo pedagdgico.

Algo importante a salientar nas conclusdes deste trabalho, ¢ a estratégia de investigacao eleita e por
sua vez a técnica de recolha de dados. Além de todas as vantagens e limitagdes ja descritas, o grande
beneficio da mesma foi a possibilidade de dar voz aos atores educativos, sobretudo aos alunos, que no
fundo sdo os “clientes” da educacdo. Ouvir as suas percegdes, 0s seus sucessos, mas também as suas
frustracGes, dar eco a ideias que muitas vezes divergem das ja instaladas e enraizadas no sistema
educativo e que poderdo estar obsoletas. Esta é uma pista que se deixa para investigacdes futuras nesta
area, ¢ importante “dar voz”. Para substanciar a pertinéncia deste trabalho, parafraseia-se Azevedo ¢
Capucha (2021):

Tendo em conta a maior eficicia da educacdo profissional e a experiéncia acumulada na
implementacdo de metodologias inovadoras, valorizadas do trabalho em projeto interdisciplinar,
da pesquisa em equipa, de ligagdo aos contextos sociais e de vida dos alunos, da utilizacdo das
ferramentas digitais, 0 CNE recomenda que se capitalize essa experiéncia para a transformacéo

das praticas pedagogicas, devidamente adaptadas, ao nivel da educacdo basica e das vias

cientifico-humanisticas de educacdo secundaria (p. 24).
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ANEXOS

Anexo A

Guido de entrevista semiestruturada

Tema: Quais as vantagens do modelo profissional em relacdo a outras modalidades de ensino em Portugal?

Objetivo: Recolher dados qualitativos que permitam perceber:

Como ¢ efetivamente o processo de ensino-aprendizagem nos cursos profissionais e como os diferentes agentes

avaliam esse processo.

Guido entrevista alunos_ profissional

Tema

Questdes-tipo

Objetivos gerais

Aspetos a explorar

Legitimacéo da
entrevista.
Motivacéo do
entrevistado.

- Informar, em linhas

gerais sobre o trabalho

de investigacéo

- Indicar os objetivos

da entrevista;

- Pedir a colaboragéo ao

entrevistado, realcando a
importdncia do seu
contributo para 0
trabalho;

- Assegurar o caracter

confidencial das

informacdes prestadas;

- Pedir autorizacdo

para gravar a

entrevista;

- Agradecer a

colaboracéo.

) Explicitar os
fundamentos e
objetivos

da entrevista;

b) Motivar o
entrevistado;

b) Garantir a
confidencialidade;
c)Solicitar autorizagdo
para o registo
audiografico da
entrevista

Fundamentos;

- Objetivos;

- Destaque da

importancia da

colaboracéo no estudo;

- Garantia de

confidencialidade;

- Autorizagdo  para
registo

audiografico.

Dados Biograficos

-ldade
-Escola
-Curso
-Ano

Caraterizar
individualmente os
alunos

Percurso Escolar

Lembras-te dos momentos
mais marcantes do teu
percurso escolar? Podes
contar?

Percurso escolar

Verificar o  trajeto
escolar; dificuldades
sentidas; obstaculos;
causas de sucesso;
insucesso

Tiveste retencfes durante
0 teu percurso escolar?
Quais os niveis médios
das tuas notas?

Retencdes, quantas e em
que anos?

Nivel das notas durante
0O Seu  percurso
escolar.
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Representac6es face
aescola

7

Porque é que achas que
alguns colegas teus tém
boas notas e outros
mas?

Percegbes sobre o
insucesso escolar

Papel do aluno, do
professor, dos pais,
etc.

Escolha do curso

Para ti 0 que é o Ensino

- PercecBes sobre 0s

Verificar o motivo da

profissional profissional? E Quais cursos profissionais escolha deste modelo
0s seus objetivos? - Valorizacdo  da educativo;
educacdo - Se foi por vocacdo para
profissional 0 CUurso;
Porque é que escolheste | - Percegdes sobre “ser | - Por maus resultados no
um curso profissional? estudante de um Ccurso cientifico-

E mais especificamente curso profissional” humanistico;

0 curso que frequentas? - Por considerar o0s
cursos profissionais
mais féceis;

Orientacdo Como tomaste | Avaliar se  houve | - Se foi acompanhado
conhecimento deste intervencdo dos por um SPO
curso e desta escola? SPOS - Se lhe deram

informagdes  sobre
cursos profissionais.
- Se lhe mostraram
caminhos
alternativos
Préticas Achas as aulas | Percecgdo sobre as aulas | Diferenciacdo de
pedagégicas mondtonas? metodologias e

Como achas que deviam
ser as aulas?

praticas pedagbgicas

Diferenga entre a sala de
aula real e a sala de
aula ideal

Sentes alguma diferenca
entre as aulas do curso
profissional, em relacéo
a outras modalidades de
ensino  que tenha
passado?

Percegbes sobre a
diferenga das aulas
nos Ccursos
profissionais em
relacio a outras
modalidades de

ensino

- Aulas mais préaticas?
Existe mais

interdisciplinaridade?

E mais promovido o
trabalho de grupo?
Trabalham-se outras

competéncias (ser e
estar)?

Ensino
/Aprendizagem

Sentes  diferenca  nas
formas de ensino /
aprendizagem no curso
profissional?

E na forma de avaliacdo?

Percegdes sobre o
processo de
ensino/aprendizagem
nos Ccursos
profissionais.

Se sente que é mais facil
aprender?

Se se sente mais
motivado?

Se os professores tém
mais atencdo as suas
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dificuldades
enquanto aluno?

Se consegue atribuir
utilidade as
aprendizagens?

Se sente 0s métodos de
avaliacdo mais justos
e mais adequados as
aprendizagens?

Se sente menor pressdo
na avaliacdo?

Se consegue melhores
resultados?

No inicio de cada
médulo/ufcd sabes os
objetivos que deves

atingir?

Existéncia de clareza e
comunicagéo de
objetivos de
aprendizagem e de
avaliacéo

Ensino ministrado
madulos/ufcds;
Ensino ao ritmo do

aluno;

- Que tipo de tarefas de
aprendizagem sdo mais
valorizadas pelos teus
professores na
avaliacdo dos médulos?

- Consideras essas tarefas
e 0 tempo dado para o
seu cumprimento
adequado?

- Com que tipo de tarefas
mais te identifica?

Conhecer as percecoes
dos  Alunos em
relagdo as praticas
pedagdgicas de
ensino /
aprendizagem

- Existéncia de
atividades / projetos
interdisciplinares  /
atividades
extracurriculares.

Utilizacéo destas

atividades para

avaliacdo de vérios
maédulos/ufcd

-Ja realizou atividades
praticas em contexto
profissional?

Pergunta final

Como pensas que este
curso vai marcar o teu
futuro?

Outros aspetos

Desejas  referir  mais
alguma coisa no &mbito
das questbes que temos

vindo a abordar?

Referir aspetos que ndo
tenham sido
abordados na
entrevista, mas que o
entrevistado
considere pertinente
para 0 tema em

questao.

Mostrar abertura para

abordar outras
questbes, desde que
ligadas ao objetivo da

entrevista.




Gostarias de fazer alguma
sugestéo neste
dominio?

Permitir ao entrevistado

que partilhe
sugestdes que
considere
concernentes.

Agradecer mais uma vez
ao entrevistado
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Anexo B

Guido entrevista alunos_ Cientifico- Humanisticos

Tema

Questdes-tipo

Objetivos gerais

Aspetos a explorar

Legitimag&o da
entrevista.
Motivacéo do
entrevistado.

- Informar, em linhas

gerais sobre o trabalho

de investigacdo

- Indicar os objetivos

da entrevista;

- Pedir a colaboracdo ao

entrevistado, realcando a
importancia do seu
contributo para 0
trabalho;

- Assegurar o caracter

confidencial das

informacdes prestadas;

- Pedir autorizagéo

para gravar a

entrevista;

- Agradecer a

colaboracéo.

) Explicitar os
fundamentos e
objetivos

da entrevista;

b) Mativar o
entrevistado;

b) Garantir a
confidencialidade;
c)Solicitar autorizagdo
para o registo
audiografico da
entrevista

Fundamentos;

- Objetivos;

- Destaque da

importéncia da

colaboracéo no estudo;

- Garantia de

confidencialidade;

- Autorizagdo  para
registo

audiografico.

Dados Biogréficos

-ldade
-Escola
-Curso
-Ano

Caraterizar
individualmente os
alunos

Percurso Escolar

Lembras-te dos momentos
mais marcantes do teu
percurso escolar? Podes
contar?

Percurso escolar

Verificar o  trajeto
escolar; dificuldades
sentidas; obstéaculos;
causas de sucesso;
insucesso

Tiveste retencfes durante
0 teu percurso escolar?
Quais os niveis médios
das tuas notas?

Retencdes, quantas e em
que anos?

Nivel das notas durante
0O Seu  percurso
escolar.

Representacdes face
aescola

Porque é que achas que
alguns colegas teus tém
boas notas e outros

mas?

Percecbes sobre o
insucesso escolar

Papel do aluno, do
professor, dos pais,
etc.

Escolha da area

Porque é que escolheste a
area que frequentas?

- Percegbes sobre o0s
cursos profissionais

- Valorizagdo da
educacéo

Verificar o motivo da
escolha deste modelo
educativo;
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Alguma vez ponderaste ir
para um curso

profissional? Porqué?

profissional -
Percecgdes sobre “ser
estudante de um

curso profissional”

Se foi por vocagdo para
esta area;

Orientacado Como tomaste | Avaliar se  houve | - Se foi acompanhado
conhecimento deste intervencdo dos por um SPO
curso e desta escola? SPOS - Se lhe deram
informagdes  sobre
cursos profissionais.
- Se lhe mostraram
caminhos
alternativos
Préticas Achas as aulas | Percec¢do sobre as aulas | Diferenciacéo de
pedagogicas monaétonas? metodologias e

Como achas que deviam
ser as aulas?

praticas pedagbgicas

Diferenca entre a sala de
aula real e a sala de

aula ideal
Tens colegas que | Percecbes sobre a | - Aulas mais préticas?
frequentam Cursos diferenca das aulas | - Existe mais
profissionais? nos Cursos interdisciplinaridade?
Falam dessa experiéncia? profissionais em | - E mais promovido o
Encontras diferengas? relacio a outras trabalho de grupo?
Qual a tua opinido modalidades de | - Trabalham-se outras
acerca desses cursos? ensino competéncias (ser e
estar)?
Ensino Consideras as formas de | Percecbes sobre 0 | Se sente que € facil
[Aprendizagem ensino / aprendizagem processo de aprender?

adequadas?
E a avaliacdo?

ensino/aprendizagem
nos Cursos
Cientifico-
Humanisticos.

Se se sente motivado?

Se os professores tém
atencdo as  suas
dificuldades
enquanto aluno?

Se consegue atribuir
utilidade as
aprendizagens?

Se sente 0s métodos de
avaliacdo justos e
adequados as
aprendizagens?

Se sente pressdao na

avaliacdo?
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Se  consegue  bons
resultados?

No inicio de cada matéria
sabes os objetivos que
deves atingir?

Existéncia de clareza e
comunicagédo de
objetivos de
aprendizagem e de
avaliacdo

Ensino ao ritmo do
aluno;

- Que tipo de tarefas de
aprendizagem sdo mais
valorizadas pelos teus
professores na
avaliacdo?

- Consideras essas tarefas
e 0 tempo dado para o
seu cumprimento
adequado?

- Com que tipo de tarefas
mais te identifica?

Conhecer as percecoes
dos Alunos em
relagdo as praticas
pedagdgicas de
ensino /
aprendizagem

- Existéncia de
atividades / projetos
interdisciplinares  /
atividades
extracurriculares.

Utilizacdo destas
atividades para
avaliacdo de vdrias
disciplinas

-Ja realizou atividades
praticas?

Pergunta final

Como pensas que este
curso vai marcar o teu
futuro?

Outros aspetos

Desejas  referir  mais
alguma coisa no &mbito
das questdes que temos
vindo a abordar?

Gostarias de fazer alguma
sugestdo neste
dominio?

Referir aspetos que nédo
tenham sido
abordados na
entrevista, mas que o
entrevistado
considere pertinente
para 0 tema em
questao.

Permitir ao entrevistado

que partilhe
sugestdes que
considere
concernentes.

Mostrar abertura para
abordar outras
questbes, desde que
ligadas ao objetivo da
entrevista.

Agradecer mais uma vez
ao entrevistado
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Anexo C
Guido entrevista Encarregados de Educacao

Tema Questdes-tipo Obijetivos gerais Aspetos a explorar
Legitimag&o da - Informar, em linhas ) Explicitar os Fundamentos;
entrevista. gerais sobre o trabalho fundamentos e - Objetivos;
Motivacéo do de investigacdo objetivos - Destaque da
entrevistado. - Indicar os objetivos da entrevista; importéncia da
da entrevista; b) Motivar o colaboracéo no
- Pedir a colaboracéo ao entrevistado; estudo;
entrevistado, realcando a | b) Garantir a - Garantia de
importancia do  seu | confidencialidade; confidencialidade;
contributo para 0 | c)Solicitar autorizacdo - Autorizagdo para
trabalho; para o registo registo
- Assegurar o caracter audiografico da audiografico.
confidencial das entrevista

informagdes prestadas;
- Pedir autorizacdo
para gravar a
entrevista;

- Agradecer a
colaboracéo.

Dados Biogréficos Sexo

Idade
Escolaridade
Profisséo

Representacdes face | Porque é que acha que | Percegdes sobre o | Papel do aluno, do
aescola alguns alunos tém boas insucesso escolar professor,  dos
notas e outros mas? pais, etc.

Representacbes face | Como descreve a vivéncia | Percecdo  sobre  os | Verificar a visdo

aos Cursos do seu educando no curso cursos profissionais sobre o trajeto
profissionais profissional? VS Cientifico escolar do
Humanisticos educando;
Como descreve a vivéncia dificuldades
do seu educando no curso sentidas;
em que esta? obstaculos;
causas de
SuCesso;
insucesso
Escolha do curso | Porque é que o0 seu |- Percecbes sobre os | Verificar o motivo
profissional educando escolheu um cursos profissionais da escolha deste
curso profissional? - Valorizacédo da modelo
educacéo educativo;

profissional




Porque é que o0 seu
educando escolheu este
Curso e ndo um curso
profissional?  Alguma

vez ponderou seguir a

Educacéo profissional?

- Perceces sobre ter um
educando estudante
de um curso

profissional.

- Se foi por vocagéo

para 0 curso;
Por maus
resultados no
curso cientifico-
humanistico;
Por considerar os
cursos
profissionais
mais faceis; ou
por outro lado
ndo os considerar
uma boa op¢éo
Se apoiou esta
escolha.

Orientacdo

Como o0 seu educando

tomou conhecimento

deste curso e desta

escola?

Avaliar  se  houve
intervencéo dos

SPOS

Se foi
acompanhado
por um SPO
Se lhe deram
informagtes
sobre Cursos
profissionais.

Se lhe mostraram
caminhos
alternativos

Se foi envolvido

nesta decisao

Ensino
/Aprendizagem

Sente diferenga nas formas
de ensino / aprendizagem
no curso profissional?

Como sente as formas de
ensino/aprendizagem na
area de estudo do seu
educando?

Conhece alguém que o filho
frequente Ccursos
profissionais? Vé

diferengas?

Percecbes sobre o
processo de
ensino/aprendizagem
nos cursos

profissionais.

Se sente que ¢/ foi

mais facil para o
educando
aprender?

Se o0 sentiu/ sente

mais motivado?

Se sente que os

professores tém
mais atencdo as
dificuldades

individuais  do

aluno?

Sente que este tipo

de ensino respeita
mais o ritmo do
aluno?
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Se acha que o
educando
consegue/
conseguiu
atribuir utilidade
as
aprendizagens?

Se o0 educando
conseguiu atingir
melhores
resultados no
curso
profissional?

Pergunta final

Tendo em conta a
experiéncia do  seu
educando como Vvé o0s
cursos profissionais?

Tendo em conta a
experiéncia do  seu
educando como V&€ o
ensino no geral e mais
especificamente o curso
que o seu filho frequenta?

Perceber a avaliacdo dos
Encarregados de
Educacéo deste
sistema de ensino

O que pensa deste
modelo de
ensino?

Acha que foi uma
boa escolha?

Esta satisfeito?

Outros aspetos

Deseja referir mais alguma
coisa no ambito das
questbes que temos vindo
a abordar?

Gostaria de fazer alguma
sugestdo neste dominio?

Referir aspetos que ndo
tenham sido
abordados na
entrevista, mas que 0
entrevistado
considere pertinente
para 0 tema em
questao.

Permitir ao entrevistado

que partilhe
sugestdes que
considere
concernentes.

Mostrar  abertura
para abordar
outras questdes,
desde que ligadas
ao objetivo da
entrevista.

Agradecer mais uma
vez ao
entrevistado

Legenda: Azul — Questbes para EE dos alunos dos CP / Amarelo — Questbes para EE dos cursos dos alunos dos

cursos Cientifico-Humanisticos
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Anexo D

Guido entrevista Professores

Tema

Questdes-tipo

Obijetivos gerais

Aspetos a explorar

Legitimag&o da
entrevista.
Motivacéo do
entrevistado.

- Informar, em linhas

gerais sobre o trabalho

de investigacdo

- Indicar os objetivos

da entrevista;

- Pedir a colaboracdo ao
entrevistado, realcando a
importancia do seu
contributo para o trabalho;

- Assegurar o caracter

confidencial das

a) Explicitar os
fundamentos e
objetivos

da entrevista;

b) Motivar o
entrevistado;

b) Garantir a
confidencialidade;
c)Solicitar autorizagédo
para o registo
audiografico da

Fundamentos;

- Objetivos;

- Destaque da

importancia da

colaboracéo no estudo;

- Garantia de

confidencialidade;

- Autorizacdo  para
registo

audiografico.

a escola

alunos tém boas notas e
outros mas?

insucesso escolar

informagdes prestadas; entrevista
- Pedir autorizacdo
para gravar a
entrevista;
- Agradecer a
colaboracéo.
Dados Biograficos Idade
Sexo
Grau académico?
Area de formagao? Tempo de
docéncia? Tempo de
docéncia  no  Ensino
Profissional?
Representacdes face | Porque é que acha que alguns | Percecbes sobre o | Papel do aluno, do

professor, dos pais,
etc.

Representacbes face
aos Cursos

profissionais

Fale-me dos Cursos

profissionais

- Percecbes sobre o0s
cursos profissionais

- Valorizagdo da
educacéo
profissional

- Motivacdo para a
escolha de um curso
profissional

Na sua perspetiva, 0
que é o Ensino

Profissional?

Qual é a filosofia que
Ihe esta subjacente?

Quais sdo 0s seus
principais objetivos?
Se considera uma boa

escolha
- O que distingue os
cursos  profissionais
dos cursos cientifico-

humanisticos;

67




- Se 0 aluno vem para

este modelo de
ensino por vocacgdo
para o curso; Por
maus resultados no
Ccurso cientifico-
humanistico; Por
considerar 0S Cursos
profissionais ~ mais

faceis;

Praticas pedagdgicas

- Que papel pensa ter na
prossecucdo da filosofia da
educacao profissional?

- Que papel pensa ter na
prossecucdo da filosofia da
educacao hoje praticada no
ensino nos Ccursos
Cientifico-Humanisticos?

- Que competéncias devem
os alunos adquirir nesta
modalidade de ensino?

Que comparagdo faz entre
estas duas modalidades de

ensino?

- Perceber o papel do
docente na aplicacdo
das praticas

pedagdgicas, neste

modelo de ensino.

- Aulas mais préaticas?
- Existe mais
interdisciplinaridade?

- E mais promovido o
trabalho de grupo?

- Trabalham-se outras
competéncias (ser e
estar)?

- Sente alguma diferenca
entre as aulas

ministradas no curso

profissional, em
relacio a outras
modalidades de
ensino  que tenha
passado?

Ensino
/Aprendizagem

Sente diferenca nas formas de
ensino / aprendizagem nos
cursos profissionais?

E na adesdo dos alunos a cada
um destes modelos?

- Que metodologia de ensino
aprendizagem utiliza com
maior frequéncia?

- Que tipo de tarefas de
aprendizagem mais
valoriza na avaliacdo dos
maédulos/ UFCD?

- Quais as
metodologias/instrumentos

Percecbes sobre o
processo de
ensino/aprendizagem
nos cursos

profissionais.

Se sente que € mais facil
para 0 aluno
aprender?

Sente que o aluno esta
mais motivado para a
aprendizagem?

Acha que os professores
tém mais atencdo as
dificuldades
individuais do aluno?

Sente que este tipo de
ensino respeita mais
o0 ritmo do aluno?

Acha que o aluno

consegue atribuir
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de avaliagdo que mais
utiliza?

- Adequa as tarefas e o tempo
exigido aos alunos de
acordo com as suas
caracteristicas, ou atribui-
as uniformemente?

utilidade as
aprendizagens?
O aluno consegue
atingir melhores
resultados no curso
profissional?

O professor estd mais

Pergunta final

motivado para
ensinar?
Tendo em conta a sua | Perceberaavaliagdodos | O que pensa deste

experiéncia como Vvé 0s
cursos profissionais?

professores deste

sistema de ensino

modelo de ensino?

QOutros aspetos

Deseja referir mais alguma
coisa no ambito das
questdes que temos vindo a

abordar?

Gostaria de fazer alguma

sugestdo neste dominio?

Referir aspetos que nédo
tenham sido
abordados na
entrevista, mas que o
entrevistado
considere pertinente
para 0 tema em

questao.

Permitir ao entrevistado

que partilhe
sugestoes que
considere
concernentes.

Mostrar abertura para

abordar outras
questBes, desde que
ligadas ao objetivo da

entrevista.

Agradecer mais uma vez
ao entrevistado
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Anexo E

Guido de Entrevista Mestres

Tema

Questdes-tipo

Obijetivos gerais

Aspetos a explorar

Legitimag&o da
entrevista.
Motivacéo do
entrevistado.

- Informar, em linhas

gerais sobre o trabalho

de investigacdo

- Indicar os objetivos

da entrevista;

- Pedir a colaboracéo ao

entrevistado, realcando a
importancia do  seu
contributo para 0
trabalho;

- Assegurar o caracter

confidencial das

informagdes prestadas;

- Pedir autorizacdo

para gravar a

entrevista;

- Agradecer a

colaboracéo.

) Explicitar os
fundamentos e
objetivos

da entrevista;

b) Motivar o
entrevistado;

b) Garantir a
confidencialidade;
c)Solicitar autorizagéo
para o registo
audiografico da
entrevista

Fundamentos;

- Objetivos;

- Destaque da

importancia da

colaboracéo no
estudo;

- Garantia de

confidencialidade;

- Autorizagéo para
registo

audiografico.

Dados Biogréficos

Idade

Sexo

Grau académico?

Area de formago?

Estd ligado a Educacéo
Profissional?

Porque é que acha que alguns alunos tém boas notas e outros méas?

Fale-me dos Cursos profissionais

Como vé efetivamente o0 processo de ensino- aprendizagem nos cursos profissionais e como avalia esse processo?

(o que o distingue)

Tendo em conta a sua experiéncia como V& os cursos profissionais?

Deseja referir mais alguma coisa no &mbito das questbes que temos vindo a abordar?

Gostaria de fazer alguma sugestao neste dominio?
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Anexo F

Matriz de categorizacdo (Alunos CH).

Categoria

Subcategoria

Excertos

Concecgéo
0

sobre
mérito

académico

Dimensao extrinseca

“Os pais e os professores também t€m muita
influéncia, sim, sem davida. Os pais,
principalmente  para controlar na
adolescéncia, enquanto os alunos estdo
nessa fase, 0s pais tém o dever também de
saber orientar e saberem controlar a vida
dos filhos. Neste caso das saidas a noite,
etc. o tempo livre, tém o dever de orientar
os filhos, na minha opinido. E os
professores também acho. Podem, de
alguma forma, também orientar os alunos
de maneira que facilite o estudo, a
conversa com o0s professores também acho
¢ muito importante.” (A)

“Eu acho que sobretudo o empenho na escola
vem com educacdo de casa. Eu acho que
uma pessoa para ter boas notas tem de ser
educada, a comegar a estudar desde cedo,
porque comegar a gostar, ndo digo gostar,
mas ter mais vontade para estudar do que
uma pessoa que ndo teve assim uma
educacdo muito focada no estudo e mais
noutras coisas.” (B)

“Acho que a pressdo que os pais fazem em

casa, pode ter muita influéncia.” (F)

Dimensdo intrinseca

“Acho que é s6 uma questdo de empenho nas
coisas, sinceramente (...) acho que quanto
mais os alunos se empenham melhores
resultados tém” (A)

“Ha pessoas que tém capacidades diferentes
de outras, ou seja, uma pessoa que estuda,
por exemplo, 1 hora e outra pessoa que
estuda também 1 hora ndo é a mesma
coisa por causa das suas capacidades, ha
pessoas sobredotadas. Também tem muita
coisa a ver com 0 método de estudo das
pessoas e de pessoa para pessoa. Ha
pessoas que estudam pouco, mas
conseguem reter mais do que as pessoas

que estudam mais tempo que essas. Acho
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que tem a ver de pessoa para pessoa e do
empenho e se a pessoa gosta da disciplina
ou ndo.” (B)

“A justificagdo pode ndo ser do ensino, mas
pode ser também porque as capacidades
cognitivas de cada pessoa sdo diferentes,
as aprendizagens que podem ter e que
podem tirar de cada aula. E também, um
bocadinho daquilo que se passa em casa,
também no sentido de: se trabalham em
casa, se sdo dedicados ou ndo a escola,
quais sdo as prioridades, se a prioridade é
a escola, os livros em vez de fazer outras
coisas.” (C)

“Eu acredito no meio da minha turma por
experiéncia da minha turma, acredito que
todos ali tm imensas capacidades, uns
mais numa areas e outro noutras, s6 que
acho que os que neste momento estdo a
tirar altas notas como 18, 19, 20 sempre
nesta faixa, porque estdo mesmo
dedicados para o seu futuro, enquanto ha
outros que sinto que se perderam um
pouco por ndo se identificarem com o0s
professores e com a maneira de ensinar de
algumas aulas, acredito que os fez
desmotivar um pouco e eles estarem mais
focados no ensino fora da escola do que
dentro da escola, com apoios extra
curriculares e em exame.” (D)

“Eu acho que todos temos capacidade para
ter boas notas. Depende se calhar também
da motivagdo.” (F)

“Acho que para além das capacidades que
cada um tem, também tem muito a ver
com o esforco que cada um faz, porque ha
pessoas que tém outros objetivos de vida e
ndo estdo tdo virados para a escola, e isso
depois reflete-se nas notas.” (G)

Concegdo sobre
o0 modelo de
ensino

profissional

Vertente préatica /
profissionalizante
dominante

“Digamos que os cursos profissionais, ¢ um
curso pelo menos a minha ideia, € um
curso que, quando se acaba 0 12°, esta-se

apto para trabalhar pronto. Apesar de
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muitos alunos irem ainda tirar
licenciaturas ou mestrados para a
universidade, esta-se apto para trabalhar,
ndo é? E um técnico.” (A)

“E mais pratico, ou seja, ndo se estuda tanto,
ndo é tanto estudo em casa, etc. € mais
aprender a fazer. E mais a pratica,
enquanto aqui no ensino regular, depois
passando para a universidade, é mais
tedrico e depois é que se comeca a ser
mais pratico do que eu, porque depois é
que se vai entrar no mercado de trabalho e
aqui ndo, eles ja estdo a ser preparados
para entrar logo no mercado de trabalho.”
(A)

“Em geral, pelo que muita gente diz, o
profissional é mais pratica do que teoria.”
(B)

“Eu acho que os cursos profissionais sdo
mais para as pessoas que querem aprender
mais a préatica e que ndo gostam muito de
teoria, se bem que tém que ter teoria na
mesma, mas eu acho que é mais para uma
pessoa que goste mais da pratica do que
estudar.” (B)

“Via que eles ver que os construiram coisas,
que tinham la muitas maquinas e
aprendiam a manusear varias maquinas, e
pronto, acho que isso da uma grande
preparacdo para o futuro. Se quiserem ir
trabalhar para uma fabrica ou assim, ja
ttm ali um grande processo de
aprendizagem, de saber mexer com

maquinas.” (F)

Fraquezas

Nivel
exigéncia
baixo

de

“Como estava a dizer ndo desvalorizando,
acho que exige um menor nivel de, como
é que eu hei de dizer, exige um menor
nivel de, digamos, de empenho.” (A)

“Acho que, ndo sei se a nivel nacional, mas a
nivel regional, pelo menos aqui mais
préximo, os cursos profissionais sdo um
bocadinho mal vistos, mas ndo sei como é
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7

que é, nunca estive num. Mas da um
bocadinho a ideia de que ndo se faz muita
coisa.” (C)

“Sinceramente aquilo que me disseram é que
é menos exigente a nivel de estudo e a

nivel de conhecimento tedrico adquirido.”

(G)

ACesso ao ensino
superior
dificultado

“E depois parece, apesar de ser igual, parece
¢ mais dificil o acesso ao ensino superior.”
(©)

“Em termos de preparacdo para a
universidade, ficam menos preparados,

pelo menos para cursos mais teoricos.”

(©)

Saidas profissionais

“Mas que acho que os cursos profissionais
ddo muitas portas tal e qual como os
outros.” (D)

Carga horaria

“Tém um horario muito mais preenchido.”
(G)
“E mais exigente a nivel de horarios, é mais

cansativo.” (G)

Experiéncias de
estagio

“Tém experiéncias também muito giras no
que toca aos estagios, mas também o que
conheco é o curso profissional desporto e
profissional de teatro, porque 2 amigas
frequentam. Portanto, é uma coisa
obviamente mais dindmica. Também

fizeram estagios, e gostaram muito.” (G)

Concegdo sobre
0 modelo de
ensino
cientifico

Aulas

Mondtonas

“As aulas s30 monotonas.” (A)

“Eu sei que toda a gente considera isto como
um mal, mas é um mal necessario, porque
aqui noés aprendemos quem queremos ser
e acho que é aqui que se define uma
pessoa, basicamente.” (B)

“Acho que podem ser um bocadinho
[mondtonas].” (C)

“Algumas. Eu acho que toda a gente que vai
para Ciéncias e Tecnologias tem a no¢do
que é um curso extremamente puxado,
mas nds acabamos por esperar que as
aulas de fisico-quimica, biologia sejam
mais praticas, mais leves. Mas as vezes, e

pela maneira de ensinar dos professores,
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as aulas tornam-se um  bocado
monotonas.” (D)

“Eu acho que a monotonia ¢ a melhor parte
das aulas, ndo vejo mal, pois traz uma
espécie de rotina. Mas acho que também é
um exagero, porque ndo ha nada nunca
que saia do normal, e as vezes era
interessante algo de diferente. Aulas na
rua, aulas mais praticas, uma vez ou outra
era bom.” (E)

“Se calhar podia haver, por exemplo a fisica,
biologia, hd pouca componente pratica,
devia haver mais experiéncias. Acho que
devia haver uma componente mais
pratica, porque é mais interativo. Porque
nem todos se calhar conseguem
demonstrar o conhecimento no estudo, se
calhar ndo somos téo bons a estudar, mas
somos melhor na préatica, a aplicar as
experiéncias. Acho que devia haver mais
pratica.” (F)

Diversificadas

“Eu acho que isso depende dos professores e
também do nosso interesse pelas
disciplinas. Em portugués para mim é um
sofrimento ndo gosto. Mas depois a
matematica e fisica ja gosto, ja consigo
estar interessado, sdo coisas diferentes.”

(F)

Recursos mobilizados

“Acho que os powerpoints ndo ajudam nada,
ndo torna as aulas dindmicas, porque o
facto de um aluno estar, acaba por nao
prestar atencdo nenhuma, quando de
repente lhe aparece uma imagem a frente
com varias coisas e o professor, muitas
vezes estd sentado a passar 0 PowerPoint
e a pedir aos alunos para 0 passarem para
0 caderno, torna o ritmo mais monétono.
As vezes o simples ato de perguntar, de
escrever no quadro, dar tempo aos alunos
para processarem o que se esta a passar, é
logo diferente.” (C)
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0] papel
Professores

dos

“Em relagdo aos professores ndo tenho razéao
de queixa, acho que sdo humanos, sdo
presentes e sdo orientadores.” (A)

“Depende muitas vezes da impressdo que os
professores tém dos alunos, por exemplo,
se 0s professores virem que um aluno que,
apesar de ndo ter muitas capacidades, se
aplica em casa e trabalha, ajudam-nos a
vontade, mas se repararem que é um aluno
que nao esta interessado que ndo tem boas
notas, mas também nédo faz por ter, se
calhar também deixam-no estar na vida
dele para ndo se chatearem muito.” (C)

“Eu na minha experiéncia com o0s
professores, também acho que os
professores também podiam ver como
captar mais os alunos e ndo ter um
planeamento sempre igual em todas as
turmas ddo da mesma maneira, porque
cada turma tem uma maneira melhor de
aprender. E assim criar uma dindmica
melhor, mais leve nas aulas, como
acontece em algumas disciplinas minhas,
mas outras nem tanto.” (D)

“No geral, sim, ¢ muito bom ter os
professores a preocuparem-se se 0s alunos
sd0 mais timidos, se mostram mais
interesse em participar e ndo os prejudicar
por ndo participar. E arranjar outras
maneiras para ndo deixar os alunos, no

geral, desconfortaveis.” (D)

Formas de

ensino

aprendizagem

“Eu diria que sim [as formas de ensino
aprendizagem sdo adequadas], mas
também tem a ver muito com o professor
e com a turma.” (B)

“Nao ¢ assim muito facil. Pode nao ser s6 dos
professores, mas a matéria é muito
puxada, € muita carga em pouco espaco de
tempo.” (E)

Metodologias
avaliacao

de

“Eu também considero adequado, porque
acho que, como eu ja disse, ja assisti a
outras aulas, e também sei de outras

formas que se calhar outras escolas, outros
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professores avaliam, acho que aqui os
professores, pelo menos os meus, avaliam
os alunos de uma forma adequada.” (A)

“Tiraram a avaliacdo do comportamento e
transportaram-na para questdes de aula,
por exemplo, no final de uma aula, hd uma
questdo aula surpresa sobre a matéria que
se deu na aula. E s6 a base disso, de fichas,
testes e as questdes.” (A)

“Eu preferia diversos momentos de
avaliacdo, porque, por exemplo, ha
pessoas que tém “azar” num teste e depois
como num teste conta quase tudo para a
nota, espalham-se ao comprido e ficam “a
rasca” para subir a nota. Devia ser
dividido entre trabalhos, apresenta¢des e
testes.” (B)

“Principalmente, eu acho que consigo me
identificar muito com testes, mas acho
poderia ser menor quantidade e também
alguns trabalhos de grupo, e que deveria
haver um espa¢o de tempo maior para
trabalhar cada tema. N&o devia ser s6 90
minutos a ouvir sobre aquilo e depois
estudar. Algo mais trabalhado sobre os
temas, para ser  verdadeiramente
adquirido.” (E)

“Os testes sdo essenciais para avaliar o que
aprendemos nas aulas teoéricas. Mas acho
que valia a pena haver também uma

avaliacdo mais pratica” (F)

Pressdao /
associado
desempenho

stress
ao

“Ha um bocadinho de pressdo, mas nada de
outro mundo.” (A)

“Sim, mas isso € porque € no fundo o nosso
futuro esta a ser definido em cada
momento de avaliagdo, nds estamos a
contribuir um bocadinho para que 0 nosso
futuro seja bom ou ndo. Cada teste, cada
fichinha, cada questdo aula, nés temos de
pensar que temos de ter a melhor nota
possivel para quando for mais tarde, eu
ndo estar naquela posi¢do de ndo ter média

para isto, vou entrar naquele curso, ou
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entdo tenho média para tudo, por isso vou
escolher aquilo que quero. E essa pressio
de tirarmos sempre a nota mais alta
possivel para podermos ter a escolha de
entrar, o pensamento tem sempre de ser,
ter a maior média, para poder entrar onde
quero. Por isso, 0s momentos de avalia¢do
acabam por nos causar essa pressdo.” (C)

“Muita pressdo, mas acho que ndo ¢ s6 nas
avaliagdes. E também mais a pressio que
nés pomos em nos, por as pessoas
saberem que estamos no curso em que
estamos, e a pressdo que pdem em nds, as
notas que as pessoas esperam de nés.” (D)

" Depende do tipo de disciplina. Acho que
matematica é assim o Unico que eu fico
mais nervosa, porgque também é uma coisa
que mete mais pressdo em mim prépria,
mas as outras, nao.” (G)

Atividades, projetos
interdisciplinares
e atividades
extracurriculares

“Projetos ainda segunda-feira fui apresentar
um projeto de Geografia C, que estamos a
fazer desde o inicio do 12°Fomos ao IGOT
a Lisboa apresentar um projeto que é o
“nds propomos”, ¢ basicamente formam-
se grupos de alunos e propde situagdes que
tém a ver com o ornamento do territorio e
essas coisas, e foi um projeto que eu gostei
muito de participar, e acho também, que
aprendi muito a trabalhar e aprendi muito
com esse projeto. Gostei muito.” (A)

Impacto futuro

“Este curso vai marcar muito o meu futuro,
porque é para esta area que eu vou. Que eu
penso, nunca precisamos o dia de amanha,
mas é nesta area que eu me vejo trabalhar
no futuro.” (A)

“Mais ndo seja, a preparagdo para a
universidade, porque uma das razdes pela
qual muitas pessoas até ndo querem ir para
0 curso de ciéncias, ou vao para ciéncias,
é a bagagem de estudo que nos da, porque
ciéncias (...) pessoalmente eu que quero ir

para um curso muito trabalhoso, eu acho

que me pode dar essa bagagem de ter
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método e disciplina no que toca ao estudo.
Acho que isso me vai acompanhar para a
vida toda.” (C)

“Eu espero que me ajude a entrar na
universidade.” (E)

“Se tudo correr como planeado, vai ser a base
(...) acho que Vvéo ser assim as bases para
o resto.” (G)
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Anexo G
Matriz de categorizacdo (Alunos Profissional).

Categoria Subcategoria

Excertos

Concegao
sobre 0 | Dimenséao
mérito extrinseca
académico

“As vezes pode ter haver com os problemas em
casa, influenciar a aprendizagem dos alunos por
questdo de ndo estudarem e ndo estarem atentos.”
(H)

“Mais no aluno, embora também possa ter alguma
coisa a ver com os pais e com os professores.” (I)

“Também depende muito da maneira que o
professor explica a matéria, uns podem perceber
melhor, outros pior.” (K)

“Também pode estar no professor e na maneira
como ele ensina e como ele se expressa com a
turma.” (M)

“Sim, educac¢do em casa também ¢é fundamental,
porque é em casa que nds aprendemos tudo e que
nos aprendemaos a ser como somos hoje. Tiramos
varios exemplos de casa, como somos.” (M)

“Acredito que também tem a ver com a parte
financeira. Porque, alguns alunos trabalham fora
da escola, hd preocupacdes exteriores, a pessoa
nem sempre estd totalmente tenta atenta, por
vezes estd cansada e acaba por ndo estar
totalmente presente. Mas sim em certas partes, 0S
pais também estdo interligados, porque vem
muito da educacdo também, do facto de qual
importancia os pais dao a educacéo e a escola, 0s
filhos acabam por reter um pouco disso.” (P)

“Também sim, porque se os professores também
ndo estiverem atentos as necessidades de cada
aluno, se o aluno, pelo menos para mim, se eu
pensar que sou s mais uma ali naquela sala de
aula, claro que eu ndo vou estar com tanta
atencgdo e até mesmo professores que pronto nao
me calham tdo bem.”

“Depende, ha alturas onde, por exemplo, se toda a
turma tem boas notas, também pode estar ligado
com o professor, tal como como as mas notas.
Depende também da maneira como nos d&o a
informagao.” (O)

“Depende porque ha professores em que nao tentam

ajudar, e ndo querem meio que saber. Outros
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preocupam-se em ajudar, mas isso também
depende, a nota ndo € propriamente a coisa mais
importante, porque se for por um teste, eu hoje
eu estudo para o teste e depois basicamente
“vomito” aquilo tudo, ndo fiquei na cabega.” (Q)
“Ou pode ser outro tipo de problemas, ou problemas

em casa, problemas com colegas, professores.”

(R)

Dimensdo intrinseca

“Porque alguns t€ém uma capacidade maior para a
escola do que outros. Nao sei bem explicar.” (I)

“Acho que ¢ pela capacidade, pelo esfor¢o de querer
estar num curso, pelo interesse, pela motivagao.”
()

“Depende do nivel que eles t€ém de atencdo durante
as aulas. Uns agarram-se mais as matérias que
outros.” (K)

“As vezes estd mesmo no proprio professor, por
exemplo, gosto de uma disciplina, mas talvez a
maneira como o professor explica a disciplina
ndo ¢ melhor.” (L)

“Porque ha alguns que podem prestar mais atencao
as aulas e outros ndo, ou tém mais dedicacao que
outros.” (M)

“Acho que ha uns mais inteligentes nalguns fatores,
outros mais burros noutros fatores.” (N)

“Eu acho que tem muito a ver com a dedicacdo e
também com a presenca, porque la esta,
dedicacdo porque as pessoas tém que ter
objetivos.” (P)

“Acho que ¢ uma questdo de capacidades pessoais
e de, por exemplo, da nossa capacidade de
conseguirmos estar atentos nas aulas e reter
informacao.” (O)

“Eu acho que alguns podem nao estar vocacionados.
Portanto, vocacionados, ndo tdo disciplinados ou
ndo se sentem tdo confortaveis com algumas
disciplinas ou alguns modulos e podem nédo se
esforcar tanto para esses modulos, tém mais
dificuldades.” (R)

Concecgdo
sobre 0
modelo de

Vertente especifica,
pratica e
profissionalizante
dominante

“Acho que o objetivo do ensino profissional é ter
mais pratica do que teoria.” (H)

“Fazerem coisas mais praticas.” (I)
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ensino
profissional

“Sim aqui temos coisas muito mais praticas. E um
bocado diferente.” (I)

“O ensino profissional ¢ um ensino que nos prepara
para a nossa vida, prepara-nos para um emprego
futuro e que saiamos daqui com uma capacidade
de estudos enormes, e com uma capacidade de
encontrarmos um emprego que nos dé uma
seguranca e uma estabilidade, de estarmos nesse
emprego por algum tempo. Assim como a
preparagdo e os objetivos sdo que nds fiquemos
mais conscientes daquilo que esta para vir.” (J)

“Acho que o Ensino Profissional ¢ uma forma mais
pratica de aprender.” (K)

“Entdo objetivo profissional 14 esta, ¢ o contexto de
trabalho, é pessoas que sabem o que querem,
porque |4 estdo a entrar para o mercado de
trabalho, é um ensinamento que permite entrar
para aquela area. Entdo sdo pessoas que ja tém
objetivos de vida. Podem ndo saber diretamente
0 que querem fazer, mas j& sabem mais ou
menos, a area que querem trabalhar. Entdo, o
ensino profissional é mesmo dar bases para a
pessoa saber trabalhar.” (N)

“Acho que é uma maneira de nos preparar melhor
para o mercado de trabalho, e nos fazer perceber
que ndo precisamos de ir para a faculdade para
poder trabalhar. Como € que hei de explicar? Que
trabalhar também é uma boa solugéo. E que é tdo
razoavel como estudar.” (O)

“Para mim, o ensino profissional é aprender mais
especificamente sobre a nossa &rea. Por exemplo,
eu se quisesse saber mais sobre a minha area no
ensino regular, tinha que aprender s6 na
faculdade, porque ndo se aprofunda tanto. E eu
acho que tem essas vantagens de podermos
seguir mais direcionados para o que queremos. E
também tem a parte de como disse é profissional,
é para aprendermos mais para 0 nosso futuro
enquanto profissionais.” (Q)

“No ensino profissional ¢ um ensino em que tem

uma area assim, ja especifica, que eu quero

seguir no futuro. Que me da bases e é tanto
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tedrica como préatica. E acho que o objetivo é
preparar-nos para o mundo do trabalho.” (R)

Saidas profissionais

“Ao inicio pensava que ndo, mas foi quando fomos
as saidas para os hotéis, comecei a perceber que
0 que estava a aprender na aula de aula ia dar
muito jeito ndo s6 para os hotéis, mas também

para outras saidas que o turismo tem.” (K)

Experiéncias de
estagio

“O facto de a escola proporcionar diferentes areas
de estagio, permite alargar os horizontes
também. Sendo que eu ja estagiei com criancas,
e agora neste segundo ano de estagio, como eu
estou a fazer um Erasmus, acabo por estar a
estagiar também com criancas, mas em Portugal
eu poderia estagiar com pessoas em situagdo de
sem abrigo, com trabalhadores do sexo com

toxicodependentes.” (P)

Aulas

Monétonas

“Acho que ndo devia ser tanto o professor sempre a
falar, a falar. Seria coisas mais praticas,
trabalhos, mais saidas para perceber melhor a
area do turismo.” (K)

“Por exemplo, num curso profissional, acho que
deviam ser mais interativas porque, por exemplo,
n&do digo mal do portugués, igual de matematica,
mas, por exemplo, nas aulas praticas, nao
deviamos estar sempre fechados dentro de uma
sala a fazer trabalhos, porque é isso que nos
metem a fazer, é estarmos fechados em uma sala
a fazer trabalhos.” (M)

“Bastante. Talvez os horarios s80 0s responsaveis
por isso. N&do é que a aula seja monétona em si,
mas é um excesso de tempo, talvez ndo seja
necessario para realizar X tarefa.

Se calhar era possivel realizar essa tarefa em 20
minutos e metem com mais. Portanto, as aulas
580 muito monotonas. Somos poucos, nés somos
5, e todos os dias nos pde a frente do computador,
uma tarde inteira, desde as 14h15 até as 17h, é
um bocado mondtono e puxado. Talvez ndo seja
cansativo o tema que é abordado nas aulas, mas
sim o tempo que estamos l& para aprender esse
tema.” (N)

Diversificadas

“Algumas aulas, claro que temos de trabalhar, mas

haver um momento de descontragdo. Ndo ser 90
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minutos seguidos a ouvir o professor a falar, algo
que englobe todos a falarmos e a darmos a nossa
opinido, e que haja um momento de descontracao
no meio.” (I)

“Existem algumas que s3o mais tedricas que
acabam por ser mais secantes, mais
trabalhadoras, mais puxadas, e ha outras que
acabam por ser mais soft, mais tranquilas.” (J)

“Algumas sim, depende do professor. Porque por
exemplo, este ano houve uma disciplina em que
nos ja tivemos pelos menos 3 professores e deu
para perceber que essa disciplina tem varios
modulos, tudo bem, mas os 3 professores
abordaram esses modulos de maneira diferente,
completamente diferente.” (M)

“Sim, sim, sdo mais praticas no sentido de haver
mais atividades, mas, por exemplo, projetos,
projetos sim e também trabalhos de grupo, e
também no formato de dar a aula. Acho que os
professores 14 estd, ndo sdo monotonos, porque
no ensino profissional, 14 est4, é uma coisa mais
de grupos, porque as pessoas tém que aprender a
trabalhar em grupo.” (P)

“Nao de todo, acho que sdo bastante dindmicas e
ndo s6 os professores tornam as aulas
interessantes, como as matérias em si sdo
interessantes.” (O)

“Sim, por exemplo, em ciéncias, era s6 debitar a
matéria, as aulas ndo eram dinamicas. Aqui neste
Curso eu vejo que as aulas sdo super dindmicas.
E aprendo muito mais e muito mais facilmente.”
(0)

“Nao, ao contrario do regular, nos fazemos diversas
atividades e trabalhos, e acho que isso também
nos ajuda mais a aprender. Eu, obviamente nunca
no regular ia fazer estagios. E mesmo sem ser
aqueles 2 estagios que tem de se fazer ao longo
dos anos, temos muitos outros momentos de
aprendizagem que para mim, por exemplo, como
tenho dificuldade de atencdo, ajudou muito mais
a aprender.” (Q)

Papel
professores

dos

“Eu acho que os professores tentam sempre adaptar

a matéria ao aluno e pelo menos os professores
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que eu tenho, sempre que nds temos alguma
divida, tentam explicar da melhor forma,
portanto acho que sim.” (K)

“Sim também depende dos professores, por
exemplo, o diretor de turma ajuda-nos assim, nao
sO na escola, mas também em visdes do mundo,
por exemplo. Eu ndo sei o que é que significa
uma coisa na politica e a professora de geografia
explicava sempre. E a questdo do professor, ndo
é7” (L)

“Sim, porque no regular é muito diferente. Os
professores s6 metem para |4 matéria, e
aprendeste, aprendeste, se ndo aprendeste, nao
aprendeste. No profissional, eu sinto muito mais
a preocupacdo de aprendeste, se ndo aprendeste,
vamos fazer de novo. E, até muitos professores
perguntam a nossa opinido sobre outros métodos
de ensino e preocupam-se se nos estamos a
aprender bem com esses métodos de ensino. E

um bocado mais flexivel.” (Q)

Metodologias
avaliacao

de

Explicitas,
focadas na
colaboracéo
e adequadas

“Eu acho que os métodos de avaliagdo séo iguais,
fazemos testes, fazemos apresentacfes. Os
professores baseiam-se nisso, N0 NOsso interesse
na sala e no nosso comportamento. E igual ao
regular.” (L)

“Nos métodos de avaliagao, esta tudo a dizer o que
que vai ser feito, 0 que vai ser proposto, por
exemplo, trabalho de grupo, trabalho individual,
a dissertacdo, tudo isso estd bem explicito no
inicio do médulo, o que vai ser pedido ao longo
do periodo.” (P)

“Maior parte dos professores vem mais as nossas
competéncias e tém em conta 0S NOSSOS
comportamentos, do que no regular que s6 0s
testes € que interessa.” (Q)

“No ensino profissional, ¢ mais os trabalhos de
grupo, também os testes, mas o conhecimento
que nds temos, e a maneira como nos

trabalhamos o saber ser, fazer e saber estar.” (R)

Pouco
distribuidas

“Sinto, mas para ser honesta, preferia o0 método do
ensino regular, que se vai sendo avaliada ao
longo dos periodos, enquanto que com modulos
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é como se fosse um tudo ou nada ou corre muito
bem ou corre muito mal.” (O)

“Sinto que sdo muito, 8 ou 80. Ou corre tudo bem
ou ndo corre nada bem. E ndo é avaliado, 0
percurso anterior, é muito como é que estamos

no momento.” (O)

Pressdo [/ stress
associado ao
desempenho

“Porque a partir de agora, isto ¢ para decidir o meu
futuro. Entdo acho que nos teste e isso, eu sinto
mais pressdo, porque quero ter uma nota maior,
porque vai influenciar no futuro.” (H)

“Maior, porque ¢ uma area que eu quero seguir, que
eu quero trabalhar, entdo eu sei que tenho que ser
boa. Eu sei que tenho de conseguir ser boa, para
conseguir ter um bom curriculo para ter um bom
percurso, porque la estd o percurso escolar é
importante.” (M)

“Depende dos médulos. Nos modulos que eu tenho
mais dificuldade, sinto maior pressdo. Se for
algum mddulo que eu tenha menos dificuldade, e
se for, por exemplo, trabalhos grupo, sinto que a
pressdo ndo é tanta, porque o trabalho pode ser
dividido.” (R)

Nivel de exigéncia

Maior

“Em algumas disciplinas no curso profissional,
acho que é mais exigente do que era antes.
Também temos muitos mais trabalhos para fazer
do que o que tinhamos, mais atividades.” (H)

“Sim, ¢ mais puxado, tem mais matéria” (J)

“Como as matérias acabam por ser puxadas dos
outros anos anteriores, mas acaba sempre por
haver uma diferenca de elaborar mais, e acaba
por se perceber que aquilo que ja se deu, agora
tem que ser mais esforcado para levarmos mais
para a frente. Acaba por ser mais importante,
mais puxado por sabermos realmente que faz
falta.” (J)

Menor

“Nio existe tanto estudo como na area de CT ou

economia.” (I)

Acesso ao ensino
superior

“Nao sei quando acabar este curso, se quero ir para
a Universidade ou ndo.” (H)

“Eu nunca tive a ideia de ir para a Universidade e
quando vim para este curso, despertou-me o
interesse de ir para a Universidade. Pelo menos,
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seguir um curso depois deste e especializar-me

bastante numa area, na area do enoturismo.” (K)

Impacto futuro

“Sim vai marcar, mas ndo sei bem como explicar.
Mas é este curso que me vai dar asas para seguir
em frente (...) Mas acho que vai ajudar bastante.
E com este curso ja aprendi também em néo ter
medo de falar, com as apresentagdes que fiz para
varias pessoas.” (H)

“Acho que pelo lado positivo, vai-me dar bases
suficientes para aquilo que possa tirar deste
curso, e para as profissdes. Acho que vai dar-me
positividade.” (J)

“Acho que me vai marcar de forma positiva pelo
facto de ja ter uma base de turismo que é aquilo
que quero seguir.” (L)

“Entdo, vai marcar muito positivamente, porque eu
tive um percurso muito, muito negativo até
chegar a este curso. Depois disto, eu conheci um
mundo completamente diferente que toda a gente
se aceita, toda a gente respeita e toda a gente
acolhe. Sendo assim, eu acho-me muito bem
preparada psicologicamente e profissionalmente
para conseguir entrar agora no mercado de
trabalho, porque |4 esta consegui lidar com varias
coisas.” (P)

“Acho que me estd a ajudar a perceber mais
informac&o sobre como é o mundo, como esta o
mundo e vai me ajudar a adaptar melhor quando
for trabalhar.” (O)

“Pelas aprendizagens, porque no6s aqui aprendemos
muita pratica e temos muitos exemplos e acho
que vou levar muita coisa deste curso para 0 meu
futuro. E mesmo que eu ndo trabalhe na area em
que eu vou apostar, eu tenho muitas areas em que
aprendi sobre elas. Por exemplo, se eu néo for
trabalhar para uma casa de acolhimento, se eu for
trabalhar com toxicodependentes, vou saber

também trabalhar com eles.” (Q)
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Anexo H

Matriz de categorizacdo (outros elementos da comunidade educativa).

Categoria

Subcategoria

Excertos

Concegdo sobre
mérito académico

0

Dimenséo extrinseca

“Depois acho que hoje
se 0s pais nao
tiverem
possibilidade de
colocar os filhos em
explicacGes de
determinadas 4reas,
é muito dificil para o
aluno conseguir tirar
mesmo boas notas, a
matéria é dada toda a
correr e nd ha
tempo para tirar
duvidas, ou para o
professor ver as
dificuldades
individuais de cada
aluno. Depois claro
gue os professores
também contribuem,
como em todas as
profissdes, ha bons e
maus. E por Gltimo,
eles estdo em idades
complicadas, tem de
haver algum controle
por parte dos pais, €
exigéncia.” (EE1_C)

“Néo tiveram um bom
acompanhamento
durante 0 seu
percurso. Alguns ndo
tém
acompanhamento
dos  pais. Né&o
estudam, ndo se
esforcam. Outros
tém mais
dificuldades e ndo
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“O

tém 0
acompanhamento
adequado por parte
da  escola, dos
professores. Isto hoje
em dia é dificil para
os alunos se ndo
tiverem apoio fora da
escola. Os
professores tém a
presséo de dar o
programa todo e néo
aprofundam nada da
matéria, ddo muita
matéria, mas nada de
forma aprofundada,
esse trabalho
infelizmente tem de
ser feito c4 fora por
explicadores e salas
de estudo. Depois
vém as injusticas
sociais, 0s que ndo
ttm dinheiro, néo
tém tantas
oportunidades.”
(EE1_P)

“Os professores tém

muita pressdo em dar
a matéria toda, e
depois por vezes nao
0s conseguem
preparar bem. E os
pais também tém de
estar em “cima”, ha
pais que ndo querem
saber.” (EE2_C)
estudar ou nao
estudar, esta muito
relacionado, com a
escola, como o
curso, se gostam,
com os professores,
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a forma como estes
motivam os alunos e
0s avaliam.”
(EE2_P)

“E outra varidvel que,
do meu ponto de
vista pode ajudar a
fazer toda a
diferenca, tem a ver
com a atitude do
professor e, portanto,
0 empenho e a forma
como o professor
também tenta cativar
0s alunos para o
contetido da
matéria.” (M3)

“Claro, 0s pais
essencialmente e
isso é visivel. Os pais
que dao
acompanhamento
mais de perto, enfim,
ha& mais facilidade ou
pelo menos, fica
mais fécil os alunos
conseguirem, serem
encaminhados para o
sucesso. Quando nédo
ha tanto
acompanhamento,
fica mais dificil. Ao
nivel dos professores
também existe um
bocadinho,  enfim,
professores que
conseguem motivar
os alunos mais e 0s
mais dificeis sdo os
que ndo querem,
porque com 0S que
querem é mais facil.
E ha professores que
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nédo tem essa
paciéncia, que
acham que eles estao
ali e tém de aprender
e que ndo tém de os
motivar.” (PE)

Dimensao intrinseca

“Bem, em primeiro
lugar, uns estdo com
atencdo nas aulas,
empenham-se e
estudam e outros
ndo.” (EE1_C)

“Mas também ha casos
gque a culpa &
maioritariamente da
falta de empenho do
estudante.” (EE1_P)

“Depende do empenho
do aluno, se estd
atento nas aulas, se
estuda. Também
penso que depende
se 0 aluno veio bem
preparado dos anos
anteriores.” (EE2_C)

“Isso tem a ver com
competéncia deles e
com a  prépria
motivacdo e quando
eles estdo motivados,
conseguem cumprir
0S  objetivos  de
aprendizagem do
que é proposto e
aderem aquilo que
noés propomos e
conseguem  atingir
patamares mais
elevados ao nivel das
notas. Aqueles que
estdo menos
motivados, eu creio
que trabalham pouco
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e isso também se
reflete na nota final.
Penso que €é uma
questao de
motivacdo da prépria
aprendizagem, nao
descurando, a
questdo daqueles que
tém sempre
dificuldades. Porque
h&d muitos alunos
com cada  vez
maiores dificuldades
de aprendizagem. E
isso também leva a
que ndo consigam
captar aquilo que n6s
tentamos transmitir,
0 Que esta nos
manuais, etc.” (M1)
“Bom, isso também esta
relacionado,
sobretudo, com as
diferencas e
heterogeneidade dos
alunos, isto de um
modo geral. Depois,
especificando  um
bocadinho mais
penso que também
estd ligado com a
motivacdo dos
préprios alunos para
0s contetdos das
matérias que gostam
mais ou que gostam
menos, e que
investem mais ou
gue investem menos
e, portanto, isso
acaba por ter
também muita
influéncia.” (M3)
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“Ha alunos que estdo
desde o0 inicio,
talhados para um
ensino mais livresco
e mais de estudo, de
leitura e de
assimilacéo de
conhecimento  que
por essa via e por via
do estudo puro e
duro. Para esses
alunos a progressao
de estudos sera um
caminho mais facil.
Para os alunos que o
estar sentado numa
sala, a ouvir uma
pessoa e ao fim de 10
minutos &  um
processo terrivel,
para esses alunos
seguramente  esse
nao é um caminho.”
(PA)

“Ha varios fatores.
Acho que ha mitdos
gue nascem com
algumas
caracteristicas, que
ttm facilidade na
aprendizagem,
depois ha alguns que
nao tém tanta
facilidade que,
enfim, tém de
trabalhar um pouco
mais e tem de
estudar. E dentro
desse grupo, ha
alguns que tém essa
necessidade e que
nao tém essa vontade
de querer aprender.
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Acho que passa tudo
um pouco pela
vontade e pelo
querer deles. Depois,
claro, ha mitdos néo
precisam de muito
para  atingir oS
minimos, pelo
menos. E ha outros
que ndo, enfim, ndo
pretendem mesmo e
a escola n&o lhes diz
nada, ndo tem
motivacdo para a
aprendizagem. Eu
acho que passa muito
por ai.” (PE)

“Basicamente, porque
ndo se aplicam, ndo
sabem os critérios de
avaliacdo. Também
tem muito a ver com
a desmotivacdo, e
com interesse.” (PM)

“Aqueles que vém para
0 curso e que lhes
interessa
propriamente 0
curso, acabam por
ter boas notas e
acabam por fazer um
curso excelente.”
(PMF)

Concegdo sobre o
modelo de ensino
profissional

Motivacao

Aumentada

“Cresceu muito a todos
os niveis. Ela sempre
teve boas notas, e
sempre foi
empenhada, mas esta
mais madura,
preocupa-se  mais
com os outros e sabe
melhor o que quer no
futuro. Fala muito
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em casa da escola,
que era algo que nao
acontecia. Acho que
aqui  preocupam-se
em transmitir outras
competéncias que no
ensino regular ndo
tém essa atengdo.”
(EE1_P)

“Descrevo como uma
mudanca na vida
dele. Antes o meu
filho ndo queria
saber da escola, ndo
tinha notas muito
boas, j& tinha
chumbado 2 anos.
Hoje, esta sempre a
estudar, a fazer
trabalhos,
preocupado com a
escola, e tira
excelentes notas.
Tenho um excelente
feedback dele, o que
me deixa bastante
orgulhoso. Quer ir
trabalhar na area,
mas também seguir a
faculdade a noite, e
tem notas para isso.
Acho que nesta
escola ele é
verdadeiramente
feliz.” (EE2_P)

“Os alunos a partida,
estdo até eles mais
motivados, de

maneira geral.” (PM)

Diminuida

“Apesar de continuar a
ter boas notas, sinto-
a cada vez mais
cansada e
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desmotivada com a
escola. E perdida,
ndo sabe bem o que
quer  seguir  na
faculdade.” (EE2_C)
“A nivel do
profissional,  acho
que depende, mas
acho que a maioria
dos alunos chega um
bocadinho
desmotivado, porque
muitos j& tiveram
retencbes e sdo
alunos que vém a
procura de uma nova
oportunidade.” (PE)

Acesso a0  ensino

“Nao sei se é
completamente
impeditivo, mas nao

superior .
0s preparam tdo
bem.” (EE1_C)

“Acho que 0s

Papel dos professores

professores aqui,
olham para cada
aluno, para as suas
dificuldades e
tentam ajustar. Néo
h& aquela pressdo de
ter de dar a matéria
toda e ndo é sb
despejar, depois 0
aluno decora para o
teste e no fim nédo
aprendeu nada. Aqui
usam outras técnicas
para dar as aulas que
motivam mais 0s
alunos, os fazem
pensar por eles,
expor-se, sair da
zona de conforto
deles.” (EE2_P)
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“E assim, eu acho que o
ensino é excelente.
Eu penso que os
professores séo
muito  bons. Ao
contrério do que as
pessoas também
podem imaginar, 0s
professores séo
muito bons. Tém
uma boa capacidade
de trabalho, tém um
conjunto de
competéncias reais
de facto, sobre o
mercado de trabalho
porque j& passaram
por 14 e conseguem
transmitir isso aos
jovens, e por isso eu
0 ensino é
excelente.” (M1)

“Os professores aqui
tém papel
fundamental que é:
nés temos um
problema
complicado que é
principalmente  na
escola publica,
porque ndo temos so
profissionais
dedicados ao ensino
profissional. Muitos
dos profissionais
trabalham no ensino
regular e trabalham
no ensino
profissional e nem
sempre estédo
preparados para
estas 2 realidades.
Eu acho que neste
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7

capitulo é
fundamental, para
além de reinventar a
férmula, é preciso
também comecar a
trabalhar em
conjunto com outros,
¢ preciso  fazer
formacdo, é preciso
abrir horizontes
porque é a Unica
forma de perceber,
por um lado, o que é
que outros andam a
fazer e aprender com
isso e, a0 mesmo
tempo, perceber
como é que se chega

aos alunos.” (PA)

“Eu acho que, ao nivel

da administracéo, de
diregdo, na escola
publica, hd um
bocadinho o cuidado
de  escolher  os
professores para esta
vertente. E de facto
h& professores, que
nao tém muito, por
serem mais antigos,
por terem outra
experiéncia, ndo tém
tanta perspetiva do
acompanhamento
gue é necessario ter
com estes alunos, e
perceber que sdo
alunos diferentes.”
(PE)

“Ou nds conquistamos

o aluno, e lhe damos
a ideia de que
realmente ele esta no
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CUrso que quer e que
pode ter saidas
profissionais, ou,
entdo, se ele ndo
mantiver uma
relacdo com alguns
professores,
nomeadamente  as
vezes com o diretor
de turma, o aluno
desinteressa-se
completamente.”
(PMF)

Mais-valia

“Tenho pena de haver
uma imagem tdo
errada em relacdo
aos mesmos, que eu
mesma tinha. Hoje
aconselho qualquer
jovem que saiba
minimamente o que
quer, a ir para um
curso  profissional.
Vejo com muito
respeito e como uma
grande  mais-valia.
Penso que saem
destes cursos mais
adultos e  mais
preparados para a
vida, do que no
ensino regular.”
(EE1_P)

“Se todos forem como
esta escola, sO vejo
este ensino como o
futuro. Hoje todos
querem ser doutores,
claro que também
tenho muito orgulho
gue o meu filho siga
para a faculdade,
mas ha profissOes,
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como serralheiros,
etc. que era muito
bom alguns jovens,
que gostem claro,
tirar em  cursos
profissionais, porque
ha procura e ndo ha
oferta. Além disso o
meu filho até pode ir
para a faculdade, e
espero que sim, mas
no fim do curso fica
com o 12° ano, mas
acima de tudo
especializado numa
area em que pode ir
trabalhar.” (EE2_P)

“O ensino profissional ¢

todo aquele ensino
que tem perspetiva
mais de dar
competéncias,
destreza manual, ou
néo, mas
proporciona uma
maior abertura para o
mercado de trabalho,
para a vida real.”
(M1)

“Eu vejo com bons

olhos, até deviam
implementar  mais,
ser uma coisa quase
obrigatoria, nao
como opcdo, mas
como algo
obrigatorio. Era
assim que os via.”
(M1)

“Eu acho que a data de

hoje, tendo aqui uma
visdo parcial, se me
perguntassem, para
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onde é que se deve
direcionar um aluno
que tem de escolher
no 9° ano, qual o
ensino que deve
escolher?
Claramente eu digo
que s6 ha um! Que é
0 ensino
profissional! Porque
eu costumo dizer
fora ou dentro do
contexto escolar, que
0 ensino regular esta
morto. Portanto, ndo
faz sentido para o dia
de amanha,
independentemente
das decisbes de
alunos, ou vao para o
ensino superior, que
também j& estd
completamente
desfasado com que o
ensino superior
assim o procura, ou
para 0 mercado de
trabalho. Por outro
lado, o  ensino
profissional esta
ainda alguns passos a
frente, mas tem de se
adaptar as novas
realidades e acho que
neste momento ndo
tem sido  feito
nenhum esforgo por
parte do ensino
profissional,  mais
uma vez estou a
generalizar, para
fazer face as
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necessidades
subjacentes.” (M2)

“Como ¢ que eu vejo 0s

cursos profissionais
em relacdo  aos
regulares? Eu acho
que os profissionais
s80 muito positivos,
tém, uma vertente
muito pratica, muito
mais direcionada
para 0 mundo do
trabalho.” (PE)

“Olha o ensino

profissional,  acho
que é uma lufada de
ar fresco porque nédo
s6 um vai apetrechar
os alunos com a as
disciplinas base, com
0 portugués, com a
matematica, com a
educacdo fisica, e

com as outras.” (PM)

“A nivel de

metodologias, 0
ensino profissional,
até mesmo para 0s
alunos que véo tirar
um curso superior,
da-lhes muito mais
armas, como tu
sabes, o0s alunos
estdo

constantemente  a
fazer trabalhos de
grupo, tém muita,
muita pressdo que se
calhar no ensino dito
normal, essa pressdo
¢ os alunos a
marrarem, a estudar,
e no profissional é

102



diferente, sdo o0s
trabalhos de grupo,
os alunos tém que ter
uma  planificacdo
logo muito rigorosa
porque sabes se 0S
trabalhos comecam a
aparecer, eles
poderdo ficar retidos.
Acho que neste
especto, 0 ensino
profissional vai dotar
0S nossos alunos de
capacidades ndo so
para eles, assim que
acabarem o curso
arranjarem emprego,
mas também €
necessario 0 nNnosso
dia a dia, um jogo de
nos sabemos gerir o
Nnosso tempo,
sabemos dar
primazia. Eu acho
que 0 ensino

profissional vai
fazendo isso.” (PM)
“A escola, a

universidade ja nédo
Ihes da a tal ascensédo
pessoal e social, a tal
integracdo no
mercado de trabalho.
Esta integracdo no
mercado de trabalho
¢ feita com maior
rapidez e facilidade
nos Ccursos
profissionais. E
mesmo por isso.”
(PM)

Visdo negativa
sociedade

da

“E com isso, andamos

aqui, acho que ainda
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a procura de
perceber o que é que
afinal queremos do
ensino profissional.
Porque 0 ensino
profissional,
contrariamente  ao
que se calhar, muita
gente diz, e que
muita gente acha ao
longo do tempo, e eu
trabalho hd uma série
de anos na escola,
primeiro no ensino
profissionalizante e
depois no ensino
profissional, é que
era para 0S menos
dotados, para 0s
menos capacitados e
nao ¢é nada disso.”
(PA)

“Eu continuo a achar
que vai ser muito
dificil  mudar a
perspetiva geral a
nivel da
comunidade. E acho
que vai ser sempre
uma, digamos assim,
uma escapatoria para
aqueles alunos, que
ndo se integram
muito bem, que tem
dificuldades na
aprendizagem.” (PE)

“Enquanto docente,
basicamente é
refutar algumas das
ideias que andam,
para ai que o ensino
profissional é um
facilitismo, sempre
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facilitismo, sempre
gue as pessoas nao
compreendem dizem
que é facil ou o
facilitismo esta
associado. As vezes
0 erro é as pessoas
falarem daquilo que
ndo conhecem, isto é
que é muito, muito
grave.” (PM)
“Também muitos dos
pais, ou seja, acabam
por dizer aos alunos
que 0 curso
profissional ndo €
um curso tdo bom
como se fossem para
0 ensino regular,
desqualificam 0
ensino e, portanto,
também nunca déo
aquela de vais para
ali para sair com o
curso e com o 12°
ano, ndo, é também
como subterfagio do

Perspetiva de futuro

ensino regular.”
(PMF)
“Nos, portugueses,

descurdmos esse
ensino,
abandonamos 0
ensino profissional,
de certa forma, pela
imagem negativa
que ele que as
pessoas lhe
proporcionam, que é
errado, mas as
pessoas
proporcionam-lhe
essa imagem.
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Acabamos por
descurar este
ensino.” (M1)
“Desejar que o estudo
realmente  consiga
refletir e trazer
algumas novidades
que acho que é um
caminho, porque 0s
desafios vao ser
muitos. Dentro do
ensino profissional,
nomeadamente 0
facto de termos
menos alunos, pelo
menos até 2030, e de
haver cada vez mais
escolas publicas e
privadas a terem o0s
cursos profissionais,
vai ser cada vez mais
complicadas as
escolas conseguirem
manter este este
nivel e esta ambicao,
mas, realmente
possam surgir, dai
algumas ideias do
futuro que nos
também  possamos
aplicar aqui na
escola.” (M3)

Concegdo
ensino

sobre

0

Negativa (obsoleta)

“Acho que a escola, o
sistema de ensino
estd ultrapassado.”
(EE1_C)

“O ensino no geral esta
péssimo, 0s
professores  estdo
desmotivados,  0s
alunos estdo
desmotivados,
perdidos. Nem sei 0
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que lhe diga, mas
estou muito
preocupada.”
(EE1_C)

“A frase ndo ¢ minha ¢
de Augusto Cara que

é um escritor
psiquiatra, meédico
brasileiro foi
nomeado e é
indicado para o
prémio Nobel “Nos
somos  cozinheiros
de um alimento que
j& ninguém quer.” O
que eu quero dizer
com isso é que a
escola, tornou-se um
terreno arido, e que
muitas vezes esta
desajustado.  Tudo
mudou, menos a
escola. Seguimos o
modelo do século 19,
0 ensino, um
professor e uns 20
alunos em frente. E
eu penso que isso
tem que mudar, o0s
paises nordicos vao
mudar claramente e
acho que os paises
do Sul tém que
caminhar para esse
lado.” (M1)

“Sim, deixa-me ver o
gue gue eu posso
acrescentar  mais,
ndo me tornando
repetitivo. Eu acho
que tem de haver
aqui, de facto, uma
adaptacdo, ndo s6 em
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toda a comunidade
escolar e a
comunidade escolar
sdo os docentes, 0s
encarregados de
educacdo, estarem
abertos a... A escola
também estar aberta
a modificar, sair das
paredes, porque eu
acho que mesmo
assim a  escola
continua muito
fechada. (...) Por
outro lado, até que
ponto aqui também,
tendo em conta que
isto € um caminho
paralelo, das praticas
da formacdo em
contexto de trabalho,
portanto, estagio, até
gue ponto é que as
instituicbes  estdo
dispostas a inovar,
relativamente as
necessidades dos
alunos que téo
diferentes sdo, das de
ha 5/10/15 anos. E,
portanto, ndo é fécil,
acho que ha aqui
varias nuances nesse
sentido.” (M2)

“Como ja referi

anteriormente, esta
completamente

desatualizado, esta
completamente

morto, com tudo o
que esta implicito,
em termos  de
matérias, de corpo
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docente ja
completamente
envelhecido com um
gap geracional muito
grande.” (M2)

Excessivamente focada
na matéria tedrica

“Como ja referi antes, a
matéria é despejada,
0 que interessa é que
se tem de cumprir 0
plano todo, ndo ha
atencdo se os mitdos
estdo a acompanhar
ou ndo. Maior parte
das disciplinas, o0s
middos ndo vém
utilidade nenhuma.
A avaliacdo é s6
teste, s6 a nota dos
testes é que
importa.” (EE1_C)

“Acho que ¢ o grande
Handicap do regular,
pois 0s conteldos
tém que ser dados e
0s professores
sentem-se
pressionados para 0s
dar. Sentem-se
avaliados nos
exames quando 0s
alunos fazem
exames,  portanto,
também estdo a ser
avaliados e,
portanto, pretendem
que os  alunos
tenham boas notas e
querem prepara-los
bem, querem dar a
matéria.” (PE)

Perspetiva de futuro

“Eu penso que ha muito
uma  classe de
docéncia, muito
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envelhecida, muito
desajustada, mesmo
da realidade e
alguma
desmotivacdo  que
acresce. N&o digo
gue sdo todos, mas
uma fatia grande
sim. E ainda bem que
eles vdo por esta
malta mais jovem.
As dificuldades
estdo ai, até porque
muitos se  Vvéo
reformar, 0S
professores vdo se
reformar e vai ter de
haver reestruturacdo
da classe de
docente.” (M1)

“Eu acho que hid um
longo caminho pela
frente, mas esse
longo caminho tem
de ser para ontem.
Corremos o risco de,
e isso é que @
engracado, ndo é?
Mesmo as empresas,
atualmente tém uma
preocupacdo. se o
colaborador, esta
satisfeito, se esta
feliz, etc. Mas a
sociedade ndo para
para pensar. O que é
engragado  porque
todos nos ja
passamos pela escola
obrigatoriamente,
portanto, 0s mais
velhos, e, portanto,
quem tem filhos
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também ndo para
para pensar, se 0 meu
filho é feliz na
escola, o meu filho
vai feliz para a
escola, entdo se ndo
vai, que é que se
passa? E, portanto,
porque é que a
sociedade ndo para
para pensar um
bocadinho? Porque é
gue as criangas nao
vdo felizes para um
sitio onde deveriam
ser felizes?” (M2)
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