
D
E
P
A
R
T
A
M
E
N
T
O

R
E
S
P
O
N
S
A
B
IL
ID
A
D
E
S

P
R
O
C
E
D
IM

E
N
T
O

R
E
S
P
O
N
S
Á
V
E
L

M
O
M
E
N
T
O
 T
E
M
P
O
R
A
L

IN
D
IC
A
D
O
R

D
R
H
- 
D
es
en
vo
lv
im
en
to

D
ur
aç
ão
 d
e 
1 
an
o,
 in
ic
io
 e
m
 S
et
em

br
o 

L
ev
an
ta
m
en
to
 d
as
 n
ec
es
si
da
de
s

L
ev
an
ta
m
en
to
 d
e 
ne
ce
ss
id
ad
es
 d
as
 á
re
as
 

or
ga
ni
za
ti
va
s 
at
ra
vé
s 
de
 c
on
ta
ct
os
 d
ir
ec
to
s 
co
m
 

as
 U
n
id
ad
es
 O
rg
an
iz
ac
io
n
ai
s

R
es
po
ns
áv
el
 d
o 
R
ec
ru
ta
m
en
to

E
nt
re
 J
an
ei
ro
 e
 F
ev
er
ei
ro

A
pr
es
en
ta
r 
o 
pr
oj
ec
to
 d
o 
pl
an
o 
de
 T
ra
in
ee
s 
pa
ra
 

a 
ap
ro
va
çã
o 
à 
D
R
H

O
 p
ro
je
ct
o 
do
 p
la
no
 d
e 
fo
rm
aç
ão
 é
 le
va
do
 à
 

ap
ro
va
çã
o 
da
 D
R
H
, d
e 
m
od
o 
a 
se
 p
od
er
 c
al
cu
la
r 

o 
or
ça
m
en
to
 p
re
vi
st
o 
e 
in
ic
ia
r 
o 
re
cr
ut
am

en
to

R
es
po
ns
áv
el
 d
o 
R
ec
ru
ta
m
en
to

E
m
 F
ev
er
ei
ro
 d
e 
ca
da
 a
no

2º
 F
as
e 
- 
A
va
li
aç
ão
 d
e 
P
ot
en
ci
al

 E
nv
io
 d
e 
li
st
ag
en
s 
pa
ra
 C
on
su
lt
or
es
 E
xt
er
no
s

R
es
po
ns
áv
el
 d
o 
R
ec
ru
ta
m
en
to
 e
 C
on
su
lt
or
es
 

E
xt
er
no
s

E
nt
re
 A
br
il
 e
 M
ai
o

P
ri
n
ci
p
ai
s 
ob
je
ct
iv
os
 d
o 
P
ro
gr
am

a 
de
 T
ra
in
ee
s:

• 
E
nq
ua
dr
am

en
to
 d
os
 T
ra
in
ee
s 
na
 c
ul
tu
ra
 G
al
p 
E
ne
rg
ia
;

• 
C
ri
aç
ão
 d
e 
um

a 
eq
ui
pa
, c
om

 li
ga
çõ
es
 s
us
te
nt
ad
as
 e
 d
ur
ad
ou
ra
s,
 a
ss
eg
ur
an
do
 o
 n
et
w
or
k 
fu
tu
ro
;

• 
O
ri
en
ta
çã
o 
da
s 
ex
pe
ct
at
iv
as
 d
os
 T
ra
in
ee
s 
qu
an
to
 a
o 
G
ru
po
 G
al
p 
e 
fu
tu
ro
 e
nq
ua
dr
am

en
to
;

• 
A
va
li
aç
ão
 d
a 
ca
pa
ci
da
de
 d
e 
ad
ap
ta
çã
o 
do
s 
T
ra
in
ee
s 
ao
 G
ru
po
 G
al
p 
e 
do
s 
pe
rf
is
 m
ai
s 
ad
eq
ua
do
s 
a 

ca
da
 U
ni
da
de
 O
rg
an
iz
ac
io
na
l;

• 
D
es
af
io
 à
 O
rg
an
iz
aç
ão
 (
pe
lo
 r
ej
uv
en
es
ci
m
en
to
 e
 p
ro
m
oç
ão
 d
a 
in
ov
aç
ão
 n
o 
pe
ns
am

en
to
/a
ct
ua
çã
o)
.

D
ir
ec
çã
o 
d
e 
R
H
 -
 

D
es
en
vo
lv
im
en
to

(D
R
H
 -
 D
es
)

E
xe
cu
ta
çã
o 
d
o 
R
ec
ru
ta
m
en
to
 

 1
º 
F
as
e 
- 
C
on
ta
ct
o 
co
m
 o
s 
C
an
di
da
to
s 
 e
 

E
nt
re
vi
st
a 
In
ic
ia
l

 -
 S
el
ec
io
na
r 
at
ra
vé
s 
de
 S
A
P
 e
 a
tr
av
és
 d
as
 

ca
nd
id
at
ur
as
 e
sp
on
tâ
ne
as
, c
an
di
da
to
s 
qu
e 
se
 

en
qu
ad
re
m
 n
o 
pe
rf
il
 d
e 
tr
ai
ne
es
.

 -
 C
on
ta
ct
ar
 a
s 
un
iv
er
si
da
de
s 
pr
io
ri
tá
ri
as
 d
e 
m
od
o 

a 
fo
rn
ec
er
em

 a
s 
li
st
ag
en
s 
de
 f
in
al
is
ta
s 
co
m
 a
 

re
sp
ec
ti
va
 in
fo
rm
aç
ão
 n
ec
es
sá
ri
a

 -
 C
on
ta
ct
o 
di
re
ct
o 
co
m
 U
ni
ve
rs
id
ad
es
 m
ed
ia
nt
e 

in
úm

er
as
 in
ic
ia
ti
va
s

 -
 A
ná
li
se
 c
ur
ri
cu
la
r 
do
s 
ca
nd
id
at
os

 -
 C
on
ta
ct
o 
te
le
fó
ni
co

 -
 E
nt
re
vi
st
a 
In
ic
ia
l

R
es
po
ns
áv
el
 d
o 
R
ec
ru
ta
m
en
to

E
nt
re
 M
ar
ço
 e
 A
br
il



3º
 F
as
e 
- 
E
nt
re
vi
st
a 
F
in
al
 e
 P
ro
po
st
a 
de
 C
on
tr
at
o

 -
 A
ná
li
se
 d
a 
A
va
li
aç
ão
 d
e 
P
ot
en
ci
al
 e
 r
es
pe
ct
iv
a 

se
le
cç
ão
 d
e 
ca
nd
id
at
os
 p
ar
a 
en
tr
ev
is
ta
 f
in
al

- 
E
fe
ct
iv
aç
ão
 d
a 
pr
op
os
ta
 d
e 
es
tá
gi
o 
pa
ra
 

T
ra
in
ee
s

R
es
po
ns
áv
el
 d
o 
R
ec
ru
ta
m
en
to
 

E
nt
re
 J
un
ho
 e
 A
go
st
o

E
xe
cu
çã
o 
d
o 
P
ro
gr
am

a 
d
e 
T
ra
in
ee
s

P
ro
gr
am

a 
de
 A
co
lh
im
en
to

D
R
H
- 
D
E
S
 e
 A
dm

in
is
tr
aç
ão
 E
xe
cu
ti
va

In
ic
io
 e
m
 S
et
em

br
o

1º
  Á

re
a 
O
rg
an
iz
ac
io
na
l

In
te
gr
aç
ão
 e
 in
cl
us
ão
 n
a 
U
ni
da
de
 O
rg
an
iz
ac
io
na
l 

/ Á
re
a

A
pr
es
en
ta
çã
o 
de
 u
m
 p
la
no
 d
e 
tr
ab
al
ho

D
R
H
- 
D
E
S
, G

es
to
re
s 
de
 R
H
 e
 O
ri
en
ta
do
re
s 
da
s 

U
N

S
et
em

br
o 
at
é 
M
ar
ço
 (
22
 s
em

an
as
)

 E
la
bo
ra
çã
o 
de
 r
el
at
ór
io
 e
 p
ar
ti
lh
a 
de
 

ex
pe
ri
ên
ci
as
 p
or
 p
ar
te
 d
os
 T
ra
in
ee
s

F
ev
er
ei
ro
 (
 2
º 
se
m
an
a)
 c
om

 d
ur
aç
ão
 d
e 
3 

se
m
an
as

  P
ro
ce
ss
o
 d
e 
A
va
lia
çã
o
 n
a 
1
ª 

U
n
id
ad
e 
O
rg
an
iz
ac
io
n
al
 /
 Á
re
a

Ú
lt
im
a 
se
m
an
a 
de
 F
ev
er
ei
ro

 2
º 
 Á
re
a 
O
rg
an
iz
ac
io
na
il

In
te
gr
aç
ão
 e
 in
cl
us
ão
 n
aU
ni
da
de
 

O
rg
an
iz
ac
io
na
o/
 Á
re
a

A
pr
es
en
ta
çã
o 
de
 u
m
 p
la
no
 d
e 
tr
ab
al
ho

D
R
H
- 
D
E
S
, G

es
to
re
s 
de
 R
H
 e
 O
ri
en
ta
do
re
s 
da
s 

U
N

M
ar
ço
 a
té
 A
go
st
o 
(2
2 
se
m
an
as
)

E
la
bo
ra
çã
o 
de
 r
el
at
ór
io
 e
 p
ar
ti
lh
a 
de
 

ex
pe
ri
ên
ci
as
 p
or
 p
ar
te
 d
os
 T
ra
in
ee
s

D
R
H
-D
E
S
 e
 O
ri
en
ta
do
re
s 
da
s 
U
N
 

A
go
st
o 
(2
º 
se
m
an
a)
  c
om

 d
ur
aç
ão
 d
e 
1 
se
m
an
a

  P
ro
ce
ss
o
 d
e 
A
va
lia
çã
o
 n
a 
1
ª 

U
n
id
ad
e 
O
rg
an
iz
ac
io
n
al
 /
 Á
re
a

D
R
H
-D
E
S
 e
 O
ri
en
ta
do
re
s 
da
s 
U
N
 

A
go
st
o(
3º
 s
em

an
a)

F
in
al
iz
aç
ão
 d
o 
P
ro
gr
am

a 
d
e 
T
ra
in
ee
s

E
nt
re
vi
st
as
 d
e 
co
a
ch
in
g
 (
co
m
un
ic
aç
ão
 d
a 

de
ci
sã
o 
fi
na
l)

D
R
H
-D
E
S
 e
 O
ri
en
ta
do
re
s 
da
s 
U
N
 

D
R
H
-D
E
S
 e
 O
ri
en
ta
do
re
s 
da
s 
U
N
 

Ú
lt
im
a 
se
m
an
a 
de
 A
go
st
o


