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Resumo

O proposito deste breve artigo é introduzir o debate sobre a mobilidade cientifica e a imigragdo
qualificada, recorrendo a uma revisdo bibliogréfica minuciosa que problematiza de forma critica
a complexidade do fenémeno, considerando seu aspecto multifacetado e as distintas variaveis
envolvidas em sua configuragdo. Mais ainda, chama a atengdo para temas que via de regra sdo
invisibilizadas nessas discussdes: desigualdades raciais, de género e assimetrias geopoliticas.

Palavras-chave: mobilidade cientifica, imigracdo qualificada, desigualdades sociais

Abstract

The aim of this brief article is to introduce the debate on scientific mobility and skilled migration
through presenting a detailed literature review that critically problematizes the complexity of the
phenomena, considers its multifaceted aspect and the different variables involved. Furthermore,
it highlights topics rarely discussed: racial and gender inequalities and geopolitical asymmetries.

Keywords: scientific mobility, skilled migration, social inequality

De entre as distintas configuragdes que a
imigragdo qualificada vem assumindo nas ultimas
décadas, os programas de mobilidade e cooperagéo
cientifica transnacional destacam-se como uma
modalidade de grande relevancia para o desen-
volvimento econdmico, tecnoldgico e social global.

A percepgdo de que o conhecimento constitui
um factor fundamental para o crescimento econd-
mico de um pais ou bloco econémico contribuiu para
a intensificacdo da deslocacdo de académicos/as,
investigadores/as e cientistas por diferentes insti-
tuicdes internacionais na busca de aprendizagem de
novas técnicas de investigacdo e teorias analiticas,
partilha dos custos de experiéncias e projectos
de investigacdo e transferéncias de tecnologias,
alargando e multiplicando os frutos da ciéncia e do
conhecimento cientifico.

Contudo, é importante ressaltar que a mobili-
dade de cientistas e académicos/as por diferentes

instituicdes ao redor do mundo ndo é um fenémeno
novo. Sdo inlUmeros os relatos deste tipo de deslo-
cacdo geografica de estudiosos/as e professores/
/as no antigo Império Chinés, nos paises arabes e
na Europa medieval, assim como também entre a
Europa e a América Latina, no momento em que a
circulagdo de ideias através da formacgdo universi-
taria e outros intercambios significou um impulso no
pensamento politico, social e cientifico latinoameri-
cano. A diferenga que se apresenta neste momento
histérico, como em tantos outros fendmenos, é o
grau, a proporgdo, a frequéncia, a intensidade e
a direccdo em que essas mobilidades acontecem.
Os processos de globalizagdo hegeménicos sédo
um trago marcante da contemporaneidade. Por sua
vez, as transformagdes que a eles se encontram
associadas, reconhecidas nas analises de quase
todos os fendmenos sociais que se verificam no
momento presente, atingem igualmente os esque-
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mas de mobilidade cientifica. A reducdo dos custos
de transporte, o aprimoramento das tecnologias de
comunicacdo, a formagdo de blocos econémicos e
a propria concorréncia entre eles, somados a tipica
curiosidade intelectual, contribuiram, de forma
decisiva, para a intensificacdo das deslocagdes
cientificas e académicas.

Esses novos contornos da mobilidade académica
e cientifica levaram ao aparecimento de diferentes
leituras que procuraram ultrapassar algumas das
antigas concepgdes do fenomeno que ndo logra-
vam explicar a sua complexidade e que, por regra,
ndo estavam isentas de determinados interesses
ideologicos e politicos. Durante os anos 50 e 60
as discussdoes sobre a mobilidade de cientistas,
académicos/as, professores/as e investigadores/as
giravam em torno, principalmente, do paradigma
da “fuga de cérebros”. Isto &, o entendimento de
que os paises do centro teriam mais condicdes de
atrair para seu o mercado laboral - em virtude de
ofertas econémicas, possibilidades de desenvolvi-
mento de carreira e infraestruturas superiores - os/
/as melhores/as e mais brilhantes trabalhadores/as
dos paises periféricos. A questdo que se colocava
nesta dindmica, remete para as consequéncias
negativas para os paises emissores da perda quase
irreparavel de recursos qualificados e de mao-de-
-obra de ponta, tendo em conta o investimento que
realizaram (em muitos casos produto de educagao
universitaria gratuita), revertendo os “spillovers”
para os paises mais ricos.

Com o avanco das discussGes e analises sobre o
fendmeno, optou-se por substituir o conceito “fuga de
cérebros” pelo de “ganho” e “circulagdo de cérebros”.
Essa linha de interpretacao, baseando-se em perspec-
tivas ideoldgicas e tedricas de cunho mais neoliberal,
analisa a mobilidade cientifica considerando o contexto
tanto do pais de origem como o do de destino. Mais
ainda, considera que um/a investigador/a, cientista
ou académico/a, ao sair do seu pais de origem para
outro, continuaria a manter os seus lagos locais
de cooperacao e de trabalho formais ou informais,
através da participagdo em projectos de cooperagéo,
publicagdes em revistas locais, orientacao de douto-
randos/as no outro pais, inclusdo do pais de origem
em redes internacionais, de tal forma, que o pais
emissor beneficiaria tanto quanto o pais receptor
dessa deslocagdo. Ao sobrevalorizar os beneficios e
as vantagens resultantes desses “intercambios”, tal
leitura tende, no entanto, a minimizar e despolitizar
o debate sobre as consequéncias negativas que a
saida de cientistas e intelectuais pode gerar para os
paises de origem.

Por isso, embora essa nova compreensao seja
bastante interessante e dé visibilidade a outros
aspectos das dinamicas de mobilidade que se
encontravam encobertos, é preciso cautela e critici-
dade ao analisd-la. Com efeito, a substituicdo de um
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conceito por outro ndo faz com que antigas formas de
desigualdade e assimetria deixem automaticamente
de existir. Por exemplo, ainda hoje, as mobilidades
académicas e cientificas sucedem, principalmente, no
sentido periferia-centro. Os paises centrais continuam
a ser os grandes controladores das tecnologias de
ponta e das produgdes cientificas e académicas. Uma
vez que os paises periféricos ndo tém condigdes de
competir de igual para igual, estes ndo s6 pagam
um alto prego para ter acesso a esses avangos como
ndo veem as suas contribuigdes tedricas serem reco-
nhecidas, de forma paritaria, nos meios cientificos
e académicos. Reconhecer a persisténcia dessas
desigualdades obriga a questionar até que ponto
os paises da periferia realmente beneficiariam com
a deslocagdo dos/das seus/suas investigadores/as,
académicos/as e cientistas para os paises do centro.

Um outro aspecto relevante a ser considerado
nas analises da mobilidade cientifica diz respeito aos
discursos presentes na construgdo do fenomeno. Na
literatura hegemonica identifica-se um discurso de
enaltecimento da mobilidade cientifica e dos seus
beneficios. Costuma-se ressaltar o aumento da pro-
dutividade, crescimento das publicagbes conjuntas,
transferéncia de técnicas e tecnologias, partilha de
modelos de politicas publicas e programas sociais,
aprofundamento e conhecimento de diferentes esco-
las de pensamento e teorias, redugdo nos custos da
pesquisa, promogao da diversidade cultural e apren-
dizagem de outras linguas e culturas. De fato, essas
sdo inegaveis contribuicGes para o avanco e melhoria
da ciéncia e das practicas de producdo de conheci-
mento. Porém, a mobilidade cientifica constitui-se
como um fendmeno multifacetado atravessado por
diferentes escalas de estruturacao, que se verificam a
nivel macro - aspectos politicos, econdémicos, sociais
-, meso - politicas institucionais, acordos de coope-
racdo, interesses locais -, e micro - género, raga,
etnia, religido, orientagdo sexual, arranjos familiares
e idade. Portanto, as analises acerca da mobilidade
cientifica devem considerar essa complexidade, procu-
rando compreender de que maneira essas diferentes
escalas e perspectivas se articulam e contribuem
para moldar de forma diferenciada e especifica a
experiéncia de investigadores/as, académicos/as e
cientistas de acordo com a sua localizagao no interior
dessa matriz. Assim, hierarquias e assimetrias geo-
politicas, relagdes pods-coloniais, ligaces e conexdes
histdricas, interesses institucionais, o racismo, o
sexismo ou a discriminagdo étnica e religiosa devem
ser considerados nos estudos que se debrugam sobre
a mobilidade académica, almejando dar visibilidade
a questdes que, por regra, sao minimizadas pelo
discurso hegemaonico.

Reflexdes acerca de como as diferencas de
género, de raga e as questdes pds-coloniais se arti-
culam com a mobilidade cientifica permitem ilustrar
a complexidade da matriz dos vectores sociais que a
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atravessam. Contudo, a maioria dos estudos sobre
o tema ndo consideram as referidas questoes.

Os estudos feministas reivindicam que todas
as analises dos fenomenos sociais devem ter em
atencdo as hierarquias e assimetrias de poder entre
homens e mulheres. Portanto, os estudos sobre
mobilidade académica e cientifica devem considerar a
forma como a estrutura patriarcal e androcéntrica da
nossa sociedade afecta a concepcao dos programas
de mobilidade académica e cientifica, contribuindo
para o aumento da exclusdo das mulheres desses
programas e, consequentemente, dificultando o
desenvolvimento das suas carreiras.

A compressao da mobilidade cientifica como
uma etapa da carreira profissional de investigadores/
/as, cientistas e académicos/as forga uma reflexdo
sobre como os mecanismos de segregagdo sexual
do mercado laboral segregacdo vertical e hori-
zontal do trabalho, tecto e paredes de vidro, hiato
salarial, exclusao de redes informais e formais de
socializacdo e de programas de tutoria, desvalori-
zagao do conhecimento produzido pelas mulheres,
assédio moral e sexual —, e construcdo desigual
dos papéis de género, que atribui as mulheres as
responsabilidades familiares e domésticas, moldam
o planeamento, a constituicdo e o andamento
desses programas. Soma-se a isso a construgao
da carreira académica e cientifica a partir de um
modelo primordialmente masculino, pautado pela
linearidade, continuidade e dedicagdo intensa ao
trabalho e pela remissdo da vida familiar para
segundo plano.

Uma reflexdo semelhante pode ser feita quando
se analisa como as desigualdades étnicas e raciais
atravessam a experiéncia de mobilidade cientifica
de investigadores/as, académicos/as e cientistas. As
diferengas raciais e étnicas sdo uma construgdo social
e ideoldgica que hierarquiza determinados grupos
de pessoas com base em diferencas bioldgicas e
culturais. Ao analisar a relagdo metrdopole-coldnia, a
partir de uma perspectiva descolonial, Quijano (2009)
identifica as practicas e discursos que legitimaram
e reforcaram o imaginario social dos povos das
colénias como barbaros, incivilizados e tradicionais,
enquanto a metrdépole era construida como locus
de civilizagdo e modernidade. Assim, a metrépole
tornou-se ndo apenas o centro de poder econdémico,
mas, igualmente, de produgdo de conhecimento e
saber. Nesta relagdo, os sujeitos das coldnias foram
construidos como inferiores, subalternos e exdticos,
em 0posigdo aos racionais, superiores e modernos
sujeitos das metrdpoles.

Ja o conceito de orientalismo de Said (1979),
sobre a construgao do Oriente pelo Ocidente como
“o Outro”, desconhecido, exdtico e igualmente
inferior como as coldnias, oferece elementos para
a compreensdo de como se legitimou o homem
branco e ocidental como modelo ideal de cientista,

excluindo ou inferiorizando os individuos oriundos/
/as das ex-coldnias e do Oriente.

Se numa perspectiva micro, os/as investiga-
dores/as, académicos/as e cientistas sdo os/as pro-
tagonistas dos programas de mobilidade cientifica,
numa perspectiva meso e macro as instituigdes de
ensino e investigacdo e os Estados Nacdo detém o
papel principal. Como foi dito anteriormente, um
dos principais beneficios resultantes da mobilidade
consiste na transferéncia de tecnologia e na circu-
lacdo de conhecimento. Contudo, trata-se também
de uma dindmica complexa que abarca diferentes
escalas sociais, econdmicas e politicas. Para que a
circulagdo de conhecimento, transferéncia de tec-
nologias e a consolidagao de redes de investigagdo
realmente acontega é necessario que os paises envol-
vidos trabalhem numa perspectiva de cooperagdo
horizontal, reconhecendo ndo apenas as multiplas
realidades académicas e cientificas, mas também
a realidade social, politica e econdmica a fim de
encontrar estratégias eficazes que permitam alcancar
os objectivos propostos, responder a necessidades
e interesses dos varios contextos nacionais e gerar
agendas partilhadas. Neste sentido, os estudos
acerca da mobilidade cientifica devem analisar
também de forma aprofundada a realidade local, os
interesses, o papel e as estratégias dos diferentes
actores institucionais envolvidos nos programas.

Ainda considerando uma perspectiva de macro
analise e a forma como alguns discursos moldam a
compreensao da mobilidade académica e cientifica é
preciso questionar até que ponto essa mobilidade se
constitui verdadeiramente como uma estratégia de
desenvolvimento de carreira e ndo como o resultado
do avanco da precarizagao laboral deste sector.
Costuma-se apresentar a mobilidade cientifica como
imprescindivel para o desenvolvimento de carreira
uma vez que possibilita o conhecimento de novas
técnicas de investigagdo e teorias analiticas, pro-
move a criatividade, o contacto com novas culturas
e ganhos pessoais - como a aprendizagem de novas
linguas, a abertura a diversidade e o exercicio da
reflexibilidade. Desta forma, legitima-se um discurso
que apresenta a mobilidade cientifica como uma
experiéncia profissional fundamental que oferece
mais beneficios individuais do que propriamente
institucionais. Contudo, é preciso levar em conside-
racdo o contexto em que esse discurso se constroi
e analisar até que ponto os beneficios ou prejuizos
resultantes da participagdo em programas de mobi-
lidade cientifica perpassam o meramente pessoal. O
avanco das politicas neoliberais tem forgado a uma
redugdo nos cortes orgamentais em todas as areas,
incluindo educagdo, ciéncia e tecnologia — embora,
as ciéncias aplicadas, as tecnologias e alguns cam-
pos da saude sejam, em geral, menos afectados -
obrigando as instituicdes a procurar alternativas de
financiamento e gestdo econdémica. A diminuicdo da

E socioldgico
= N0 27 (1 Séri, 2015)
- pp. 7-10



10 | Beatriz Padilla e Thais Franga

oferta dos postos de trabalho a tempo indeterminado,
com contratos que assegurem direitos do trabalho
aos/as investigadores/as, académicos/as e cientistas
tem-se intensificado. Assim, bolsas de estudo e de
investigagdo e contratos temporarios, tém-se vindo
a tornar as modalidades mais comuns de insergdo
no sector académico e cientifico. A instabilidade da
renovagao dos contratos e a escassez de ofertas de
postos de trabalho tem forcado, sob a justificacdao das
vantagens da internacionalizagdo da carreira cienti-
fica, aqueles/as que aspiram uma carreira académica
cientifica a deslocarem-se internacionalmente em
busca de oportunidades. Porém, mais do que uma
deslocagédo voluntaria, fruto de um plano de carreira,
o transito cientifico e académico tem-se tornado em
diversos casos uma obrigatoriedade, em virtude
da falta de oportunidades locais imediatas. Neste
sentido, apesar de a mobilidade cientifica poder ser
concebida como um grande momento profissional,
as dinamicas de precarizagdo que a atravessam ndo
podem ser minimizadas ou desconsideradas.

Por fim, a Ultima questdo a ser levantada, embora
ndo seja menos importante, é a propria escolha do
termo utilizado para nomear o fenémeno da deslo-
cagdo geografica internacional de investigadores/
/as, cientistas e académicos/as por entre distin-
tas instituicbes. As discussdes hegemdnicas sobre
mobilidade cientifica apoiam-se no paradigma da
mobilidade (Creswell, 2006; Sheller e Urry, 2006) e
assim legitimam o seu distanciamento das questdes
relacionadas com a migragao. Nesta perspectiva, os
sujeitos da mobilidade cientifica e académica ndo
sao imigrantes sdo, pois, cientistas internacionais,
expatriados/as, professores/as e investigadores/
/as internacionais a quem ndo cabem vivéncias
de imigrantes. Cria-se, portanto, uma categoria
especial para referir a mao-de-obra qualificada que
tem direito de circular, quase que livremente, pelas
fronteiras dos Estados. Assim, ao diferenciar os/as
investigadores/as, académicos/as e cientistas dos
demais trabalhadores/as imigrantes (indesejados/
as) é possivel oferecer aos primeiros uma série de
privilégios e regalias (vistos, contratos de trabalho,
acesso a saude, programas de reunificagdo familiar) a

que os membros do segundo grupo ndo tém acesso.
Ou seja, a existéncia de duas categorias distintas
para sujeitos em situagdes semelhantes permite a
aplicacdo de politicas igualmente distintas. Neste
sentido, enquanto a mobilidade cientifica é regida
por politicas e programas de atracgdo e incentivo,
a imigracgdo é controlada por severas politicas res-
tritivas e de criminalizagdo. Assim, enquanto, os/as
participantes dos programas de mobilidade serdo
bem-vindos/as por contribuirem para o desenvol-
vimento e crescimento econémico da nagdo, os/
/as imigrantes serdo cada vez mais perseguidos/as
e estigmatizados/as como um grupo problematico,
dificil de integrar e oneroso para os cofres publicos.
Identifica-se, portanto, uma vez mais estratégias
de diferenciacdo e inferiorizagdao que atravessam o
fendmeno da mobilidade cientifica com base numa
ideologia estigmatizante e segregacionista.

Diante do exposto, percebe-se a complexidade
da mobilidade cientifica académica como fenémeno
social e a necessidade urgente de estudos que ultra-
passem a leitura dessas deslocagdes como uma mera
etapa inevitavel da carreira académica. E fundamental
discutir os pontos criticos da mobilidade académica e
cientifica para que ndo se naturalize como mais uma
dinamica de segregacdo e exclusdo social.

Beatriz Padilla e Thais Franga
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